
الرعاية  صندوق  مدير  مع  حديثنا  بداية  في 
بدايات  شرح  الشاجري  ماجد  الاجتماعية 
الصندوق ومهامه قائلًا: »تأسس صندوق الرعاية 
فيه  العمل  وبدأ  1996م،  عام  عدن  في  الاجتماعية 
موظفا   120 حوالي  عدده  وبكادر  1997م،  عام  في 
مديرية  بكل  فــروع  لدينا  يوجد  كما  وموظفة، 
ومدير فرع بمديريات العاصمة عدن، وطاقم عمل 

نفسها،  بالمديرية  يخدم  موجود  عمل  وفريق 
والناس  السن  كبار  الصندوق  يستهدف  حيث 
الذين لا يقدرون على الحركة من أجل الوصول إلى 

مستحقاتهم ومعاملاتهم الرسمية«.

حالات منتظرة
مستفيد  ألــف   )40( لدينا  »يوجد   : ــار  وأش
هناك  تــزال  ولا  عــدن  العاصمة  في  ومستفيدة 
العديد من الحالات التي لها فترة طويلة من الزمن 
المستفيدين  كشوفات  في  اسمائها  ادراج  منتظرة 
ذلك«..  دون  حال  الأخيرة  الحرب  انــدلاع   أن  إلا 
عمل  ايقاف  تم  لذلك  »نتيجة  بالقول:  وواصل 
توقيف  تم  وبالتالي  الرعايةالاجتماعية،  صندوق 

تدخل   أن  إلى  للمستفيدين،  المستحقات  صرف 
البنك الدولي ومنظمة اليونيسيف«.. مؤكداً »نحن 
في  تكمن  مهمتنا  الاجتماعية،  للرعاية  كصندوق 
على  المستفيدين  حصول  وتيسير  تسهيل  كيفية 
أي  دون  الاستلام  أو  الصرف  أثناء  مستحقاتهم 

صعوبة أو معوقات..

تسهيل عملية الصرف
الاجتماعية  الرعاية  صندوق  عام  مدير  ويقول 
 )48( من  مكونة  عمل  فريق  »لدينا  والعمل: 
محافظة  ومشرف  تيسير   ضباط  و)٨(  مساعدا 
النقدية  الحوالات  صرف  مرحلة  يديرون  من  هم 
بأغلب  انتشارهم  ــلال  خ مــن  ــة،  ــشروط الم غــير 
وتيسير  لتسهيل  وذلك  عدن،  العاصمة  مديريات 
إرشادات  وإعطائهم  للمستفيدين  الصرف  عملية 
إلى  الوصول  أو  الحصول  كيفية  يخص  فيما 
أو  تعرقلهم  صعوبات  أي  دون  المستحقات  هذه 

يتعرضون لها«. 

تدهور الوضع الاقتصادي
الوضع  لتدهور  »نظراً  قائلًا:  الشاجري  وأشار 
الاقتصادي في البلاد توجد لدينا بعض الصعوبات 
من  حيث  الفقر،  معدل  ارتفاع  منها  والمعوقات 
وعدم  الاقتصادي  الوضع  تدهور  أن  الملاحظ 
عموماً  البلاد  في  حاصل  هو  وما  العملة  استقرار 
في  الفقر  معدل  ارتفاع  إلى  أدى  الحرب،  فترة  منذ 
اليمن بشكل عام وفي عدن على وجه الخصوص«..
الرعاية  »لدينا أسر كبيرة جداً محتاجة إلى  مؤكداً 
بشكل  البيانات  قاعدة  في  موجود  هو  ما  أضعاف 
إنساني  توجه  هناك  يكون  أن  ونطمح  رسمي، 
انتماءات  أي  عن  بعيداً  الداعمة  المنظمات  من 
كاملة  رعاية  إلى  تحتاج  الفئة  هذه  لأن  سياسية، 
لافتا  المجتمع«،  في  فقراً  الأشد  الفئات  من  كونهم 
ألف   )37( تقريباً  المستفيدة  الأسر  »عدد  أن  إلى 
مستفيد ومستفيدة من الذين يستلمون الحوالات 
ينفده  الذي  البرنامج  في  المشروطة  غير  النقدية 
وصندوق  اليونيسيف  ومنظمة  الدولي  الصندوق 
الكثير من الطموحات  التنمية الاجتماعي، ولدينا 
بعين  لها  تنظر  أن  الحكومة  من  نأمل  التي  والمهام 

كريمة«. 

مهام كبيرة
به  يقوم  ما  »إن  قــائــلًا:  الشاجري  وأضــاف 
والسرور  البهجة  تدخل  كبيرة  مهام  من  الصندوق 
هذه  أن  ورغــم  فقرا،  الأشــد  الحالات  نفوس  في 
المعيشي  الوضع  ظل  في  الرمق  تسد  لا  المساعدات 
الصعب الذي نعيشه جميعاً إلا أنها تؤدي الغرض 
حيث  الناس،  حاجة  من  بسيطا  جزءا  ولو  وتسد 
الضئيلة )الإعانة(، مصدر رزق  المبالغ  تعتبر هذه 
شؤون  تسهيل  في  تساعدهم  حيث  الفئة  لهذه 
»نفذنا  مضيفاً  الصعبة«،  المعيشية  حياتهم 
بلاس(  )الكاش  برنامج  تقريباً  أشهر  أربعة  منذ 
فيه  عملنا  اليونيسيف،  منظمة  من  بدعم  وذلك 
وهو  وصيرة(  التواهي،  )المعلا،  مديرية  من  بأكثر 
وخدمات  للمستفيدين  الخدمات  لتقديم  برنامج 
للعمل  ميداني  فريق  نزول  خلال  من  تكميلية 
الرعاية  صندوق  من  المستفيدة  الحالات  ومسح 
الرعاية  مقدمي  حالات  إلى  إضافة  الاجتماعية، 
يخص  وفيما  المدنية،  والأحوال  والتعليم  الصحية 
شهادات الميلاد والبطائق الشخصية عملنا في هذا 
المشروع بشكل كبير واستفاد منه الكثير من الأسر 
لديهم  المعيشي  المستوى  حيث عمل على تحسين 
من خلال توفير الخدمات التكميلية وتوفير البطائق 
والتعليم«.  والتربية  الميلاد  وشهادات  الشخصية 
شاكراً بذلك منظمة اليونيسيف لتدخلها السريع 
هذا  في  الاجتماعية  الرعاية  لصندوق  ودعمها  

الجانب، مؤكداً أن »المشروع حالياً متوقف من قبل 
وجود  عدم  نتيجة  اليونيسيف  منظمة  في  الاخوة 
يشمل  حتى  إعادته  ونتمنى  لاستكماله،  سيولة 

كافة مديريات العاصمة عدن«. 

الخطط المستقبلية
من  العديد  لدينا  توجد  الــشــاجــري:  ــد  وأك
الضمان  شبكة  توسعة  منها  المستقبلية  الخطط 
الاجتماعي وصندوق الرعاية الاجتماعية والعمل 
على ايجاد مشاريع فيها استدامة وتمكين واعتماد 
الفقر،  لمجابهة  وذلك  للصندوق   إضافية  حالات 
ونأمل أن يكون لدينا اعتماد من الدولة حتى يعود 
دور صندوق الرعاية الاجتماعية بشكله الصحيح 

ويمارس نشاطه على أكمل وجه.  

لا توجد ميزانية
الشاجري،  وحول الصعوبات أوضح الأخ ماجد 
توجد  لا  أنه  منها  كثيرة  صعوبات  »لدينا  قائلًا: 
لدينا ميزانية تشغيلية غير ما يدعمنا به المحافظ 
الأستاذ /أحمد حامد لملس«، موجهاً رسالة شكر 
عمل  واستمرارية  لتسهيل  دعمه  على  وتقدير 
الصندوق.. مشيراً إلى أن قانون الرعاية الاجتماعية 
للحالات المستحقة حددها بحوالي  سبع فئات أو 
وهي:  الاجتماعية  الرعاية  بحالة  تدخل  شروط 
عن  عاطل  عائل،  بــدون  نساء  )الشيخوخة، 
العمل، أيتام، معاق عجز جزئي دائم، معاق عجز 

كلي دائم، معاق مؤقت كلي/ جزئي(.

إدارة الحالة
وشهادات  معايير  »لدينا  حديثه:  وواصــل 

اجتماعي  باحث  خلال  من  تطبق  واستمارات 
مختص لإدارة الحالة والنزول إلى المكان وملاحظة 
تؤهل  وقــوة  ضعف  نقاط  هناك  حيث  الحالة، 
ما  وهذا  تستحق  لا  أو  تستحق  كانت  إذا  الحالة 
خلال  من  الاجتماعي  والمختص  الباحث  يحدده 
والضعف  القوة  نقاط  تُبين  التي  الاستمارة  تعبئة 

وذلك بعد عملية النزول والملاحظة«.  

كلمة أخيرة
الشاجري،  ماجد  الأخ/  وجه  كلمته  ختام  وفي 
الاجتماعية  الشؤون  وزير  لمعالي  والتقدير  الشكر 
ومعالي  الزعوري،  سعيد  محمد  الدكتور  والعمل، 
الأستاذ/  عدن  محافظة  ومحافظ  الدولة  وزير 
الصياد،  نجلاء  والأستاذة  لملس،  حامد  أحمد 
الاجتماعية  الرعاية  لصندوق  التنفيذي  المدير 
لتسهيل  وتوجيهاتهم  لدعمهم  الرئيسي،  المركز 
عمل نشاط الصندوق، وكذلك الشكر موصول إلى 
قيادة مؤسسة 14 أكتوبر وكل الطاقم العامل فيها 

متمنياً لهم المزيد من الأزهار.
كما قال: إن هذه المرحلة هي آخر مرحلة للبنك 
الاخــيرة،  المرحلة  وهــي  ــوارد  م ولاتوجد  ــدولي  ال
المانحة  والمنظمات  الدولي  البنك  ونطالب  ونتمنى 
أجل  من  مستقبلية  مشاريع  تقديم  أو  باستمرار 
رفع المستوى المعيشي لدى المواطن خاصة في عدن.

البنك الدولي أقر إيقاف المساعدات النقدية 
نتيجه لشحة الموارد لديه

مدير عام صندوق الرعاية الاجتماعية والعمل في عدن يتحدث لـــ                    
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لقاء/ أشجان المقطري 

تأسس صندوق الرعاية الاجتماعية في عدن عام 1996م، 
وبدأ العمل فيه في عام 1997م، حيث يستهدف الصندوق 
كبار السن والناس الذين لا يقدرون على الحركة من أجل 

الوصول إلى مستحقاتهم ومعاملاتهم الرسمية.. 
حول صندوق الرعاية الاجتماعية، التقت صحيفة )14 
الرعاية الاجتماعية والعمل  أكتوبر( بمدير عام صندوق 

بعدن، ماجد الشاجري.  

 لا توجد لدينا 

ميزانية تشغيلية 

غير ما تدعمنا به 

قيادة محافظة عدن

المكلا / خاص
ــوت  ــرم ــظ ح ــاف ــح ــث م ــح ب
مبخوت مبارك بن ماضي الترتيبات 
الريف  فتاة  تعليم  بمشروع  للبدء 
بكلاريوس  لبرنامج  2520م  لعام 
انتظام المموّل من مؤسسات صلة 
بشرية  تنمية  وحرموت  للتنمية 
ووادي العين للتنمية الاجتماعية. 

لقائه  خــلال  المحافظ  واطلع 
صلة  لمؤسسة  التنفيذي  المدير 
باشماخ  حسن  عــلي  للتنمية 
لمؤسسة  التنفيذي  والمــديــر 
المهندس  بشرية  تنمية  حرموت 
مكونات  على  بلخشر  علي  طارق 
 400 منه  تستفيد  الذي  المــشروع 
عمد  هي  مديريات   8 في  طالبة 
ووادي  ورخية  وحريضة  ودوعن 
والقطن  والضليعة  حــورة  العين 
المنُتظمة  بالدراسة  وذلك  ويبعث 
وسيئون  حرموت  بجامعتي 
للتجارب  امــتــدادًا  يأتي  ــذي  وال
تعليم  لمشاريع  الناجحة  السابقة 

الفتاة الريفية.
ويسبق المشروع عقد ورشة عمل 
بمشاركة  الأسبوع  هذا  موسعة 
الحكومية  الجامعات  رؤســـاء 
ومديري  المحلية  والسلطات 
المديريات  في  الــتربــيــة   مكاتب 
الترتيبات  لمناقشة  المستهدفة 
كلفته  البالغة  ــشروع  الم لإنجاح 
يمني  ريال  مليون  و600  مليارين 
عزوف  أسباب  دراسة  جانب  إلى 
بكليات  الانــخــراط  عن  الطلاب 

التربية.

اللقاء  خلال  المحافظ  وتعرفّ 
لتدشين  الترتيبات  عــلى  كذلك 
البرنامج  من  الممولة  المياه  مشاريع 
اليمن  وإعمار  لتنمية  السعودي 
للمياه  آبار  حفر  تتضمن  والتي 
الطاقة  بمنظومة  وتــزويــدهــا 

الشمسية. 
محافظ  اطلع  ــر  آخ سياق  في 
التحضيرات  ــلى  ع ــوت  ــرم ح
المنازل  ترميم  مــشروع  لتدشين  
الفقيرة والمحتاجة  المتررة للأسر 
بمدينة المكلا القديمة الذي تُشرف 
للتنمية   متطوعون  مؤسسة  عليه 

بمشاركة رجال خير وأعمال.
وتطرق المدير التنفيذي لمؤسسة 
خالد  محمد  للتنمية  متطوعون 
الخامر إلى أهداف المشروع الهادف 
الفقيرة والمحتاجة  مساعدة الأسر 
وتأهيل  ترميم  عمليات  خلال  من 
المنازل  وأجــزاء  وجــدران  لأسقف 

المتررة في مدينة المكلا القديمة في 
الأسر  هذه  مساعدة  جهود  سياق 
في ظل الظروف المعيشية الصعبة.

ــاد مــحــافــظ حــرمــوت  ــ وأش
بتدخلات مؤسسات صلة للتنمية 
ووادي  بشرية  تنمية  وحرموت 
العين  ومتطوعون للتنمية وتلاحم 
خيرية  مشاريع  لتنفيذ  جهودها 
أبناء  تخدم  مُستدامة  وتنموية 

المحافظة.
محافظ  ــى  ــق ــت ال ذلـــك  إلى 
بن  مــبــارك  مبخوت  حــرمــوت 
من  ــددًا  عـ ــس  أم بالمكلا  ــاضي  م
والأكاديمية  الدينية  الشخصيات 
والقبلية والاجتماعية والعسكرية.

رؤى  الى  المــحــافــظ  واســتــمــع 
معهم  ونـــاقـــش  الــحــاضريــن 
المقترحات لتعزيز التلاحم وتجاوز 
التي  الحالية  المرحلة  صعوبات 
ــاع  الأوضـ ــلى  ع بظلالها  ألــقــت 

مستعرضين  للمواطن  المعيشية 
جهود توحيد الصف وتعزيز الأمن 

والاستقرار وتوفير الخدمات.
جاء اللقاء ضمن جهود السلطة 
بالرأي  والأخذ  للتشاور  المحلية 
المحلية  السلطة  عمل  وتقويم 
ومقترحات  لآراء  ــاع  ــم ــت والاس
لتدارس  المختلفة  المجتمع  شرائح 
وتوفير  المحافظة  لتطوير  الجهود 
للمواطنين  الرورية  الخدمات 

وتعزيز الأمن.
ــم  آراءهـ المجتمعون  ــدّم  ــ وق
بشفافية لمعالجة الاختلالات ونيل 
مثمنين  حرموت  استحقاقات 
من  وقُربه  المحافظ  صدر  سعة 
جميع شرائح المجتمع وتم التوافق 
الهادفة  والآلــيــات  ــرؤى  ال حــول 
تحسين  وخطوات  الكلمة  توحيد 
الأوضاع من أجل رفعة حرموت 

وانتشال أوضاعها.

الضالع /  خاص
في  التنفيذي  المكتب  عقد 
اجتماعًا  الضالع  محافظة 
دوريًا برئاسة محافظ المحافظة 
صالح  مقبل  علي  الركن  اللواء 
المحافظة  ديـــوان  في  وذلـــك 
لمناقشة سبل تحسين الإيرادات 
العامة وتعزيز الأوعية الإيرادية 

وفق القوانين النافذة.
ــلال  وأكـــــد المـــحـــافـــظ خ
إجــراء  أهمية  على  الاجتماع 
ومسؤولة  دقيقة  حصر  عملية 
الالتزام  مع  الإيرادية  للأوعية 
لضمان  القانونية  بالضوابط 
تحصيل  في  الشفافية  تحقيق 

الإيرادات.
مقبل  الركن  اللواء  شدد  كما 
تقارير  تقديم  ضرورة  عــلى 
الإيـــرادات  ــول  ح تفصيلية 
إلى  مشيراً  المحصلة  الفعلية 
التي  المكاتب  تحديد  أهمية 
الربط  بمتابعة  تلتزم  ــم  ل

المكاتب  ودعــا  السنوي  المــالي 
المتأخرة إلى الإسراع في تحصيل 
الإيرادات المستحقة قبل نهاية 

العام الجاري 2024.
عام  أن  إلى  المحافظ  وأشــار 
للانضباط  عامًا  سيكون   2025
ــز على  ــي ــترك وال الــوظــيــفــي 
على  ــد  وأك والتنمية  البناء 
القانوني  الربط  زيادة  ضرورة 
لكل   %  10 بنسبة  للإيرادات 
وعاء إيرادي وذلك بما يتماشى 
المعمول  واللوائح  القوانين  مع 

بها.
دشــن  متصل  ســيــاق  وفي 
صالح  مقبل  علي  الركن  اللواء 
محافظ  الضالع بدء العمليات 
في مشروع مخيم العيون لزراعة 
العدسات وإزالة المياه البيضاء 
الصحة  مكتب  مدير  بحضور 
ومدير  صالح  ــاد  إي الدكتور 
المركزي  الضالع  مستشفى 
المحرابي  عبدالرحمن  الدكتور 

والمدير الإقليمي لمنظمة “بيور 
عبدالمجيد  الدكتور  هاندز” 
محمد  والــدكــتــور  الشعبي 
المخيمات  عام  مدير  الشعيبي 
من  ــدد  وع الصحة  وزارة  في 

المسؤولين والمديرين.
ويستهدف المخيم الممول من 
منظمة “بيور هاندز” )الأيادي 
عملية   1000 تنفيذ  النقية( 
محافظات  أربــع  على  موزعة 
والضالع  ولحج  ــين  وأب عــدن 
خصصت  عملية   200 منها 

لمحافظة الضالع.
محافظ  قام  آخر  سياق  وفي 
رئيس  الــضــالــع  محافظة 
الركن  اللواء  المحلي  المجلس 
بمعية  ــح  ــال ص مقبل  ــلي  ع
المحافظة  أمن  مدير  مساعد 
ومدير  البكري  محمد  العميد 
السلام  عبد  المحافظ  مكتب 
إلى  تفقدية  ــارة  ــزي ب قــاســم 
في  المدنية  ــوال  الأح مصلحة 

عاصمة المحافظة.
المحافظة  محافظ  ــاف  وط
ــوال  الأح مصلحة  أروقـــة  في 
العمل  المدنية واطلع على سير 
في  والإنجاز  الأداء  ومستوى 
وجهود  المواطنين  معاملات 
للمواطنين  المقدمة  التسهيلات 
بالشريحة  البطاقة  باستخراج 

الذكية.
علي  الركن  اللواء  قــام  كما 
محافظة  محافظ  صالح  مقبل 
لعدد  تفقدية  بزيارة  الضالع 
العامة المستهدفة  من الشوارع 
المتحدة  الأمم  منظمة  قبل  من 
لخدمات المشاريع، واطلع على 
من  الإنجاز  مراحل  تفاصيل 
الفريق الهندسي وتلقى  شرحًا 
التنفيذ  مراحل  حول  وافيًا 
السفلتة  عملية  ذلك  في  بما 
التأكيد  مع  النهائية  والصيانة 
على الالتزام بالشروط والمعايير 

الهندسية المطلوبة.

محافظ الضالع يناقش تحسين الإيرادات ويتفقد المشاريع الخدميةمحافظ حضرموت يبحث المشاريع التعليمية والخدمية 

الاجتماعيــة  الرعايــة  إلــى  نحتــاج 
والاهتمــام بالفئــات الأشــد فقراً


