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الجــــاوي يشيــد بصندوق النظافة بالمعــلا

محافظ عدن  يُكرّم الطالبة روان الحائزة على المركز الأول بامتحانات الثانوية 

في بداية كل عام دراسي نلتقي حتى نرســل إشــارة 
للقائمين عــلى العملية التعليميــة في العاصمة عدن، 
ننبه فيهــا إلى  تجدد الإشــكاليات وترحيلها من عام 
إلى آخر، ويعتبر ذلك  فشلا واضحا وصريحا في تسيير 

العملية التعليمية والمضي بها  إلى بر الأمان.
مازالــت تلك العقبات التي تعطــل التعليم موجودة 
متكررة، بالنتيجة ســنجد أن مخرجات التعليم أيضا 

ستكون باهتة ودون المستوى الطبيعي.
يــدرك القائمون على العمليــة التعليمية أن الفصل 
الدراسي بأعداد مناسبة والكتاب المدرسي والمعلم هي 
قوام تلك العملية التعليمية التربوية وأساســها،   ومن 

دونها لايوجد لاتعليم ولاتربية.
ومازالت كل تلك الاحتياجات منقوصة وبشكل حاد 

مما يؤشر بفشل العام الدراسي حتى قبل أن يبدأ.
الكتــاب المــدرسي لــم يطبــع الا القليل ولســنوات 
محــدودة وبكمياتٍ  محدودة  ومن بــين 160عنوانا لم 

يطبع سوى  9الى 10 عناوين فقط .

المعلــم (المختــص)  مــازال منقوصا عدده بشــكل 
لافت في كل مراحل التعليم الأســاسي،  بل وصل الأمر 
بإحدى مديريات التربية والتعليــم والتي أعلنت عن 
حاجتها إلى 400 معلم لاســتكمال النقص في المعلمين  
عندها، شيء مذهل ويبعث عــلى الخوف وفي مديرية 

واحدة فقط .
وإذا تحدثنــا عــن الفصول الدراســية ولاســيما في 
الســنوات الأولى الأساســية  ســنجد أنهــا تضم من 
80/70 طالبــا في الفصل الواحد، مــن هو المعلم الذي 
ســيتمكن من أن يوزع المعلومة ويتأكد من وصولها إلى 

كل طالب في ذلك الزحام المهول.
ماسبق يؤكدأن العملية التعليمية برمتها قد زلُزلٖت، 
وسيســير الأمر كما الأعوام (الفائتة)، ومن المؤكد هُنا 
هو انتقال الطلاب السلس للعام الدراسي الاعلى (دون 

عناء) .
عام دراسي جديد حامــل كل إخفاقات الأعوام التي 
ســبقته دون تغيــير، وإن كان هناك مــا أضيف له من 
إخفــاق ، فهي حالــة الغلاء الفاحش الــذي أفقر كل 
المجتمع وجعل تجهيز طالب للذهاب إلى المدرســة من 

مقتضيات (لمن استطاع إليه سبيلا).
لم يكتف القائمون على تلك العملية التربوية المهترئة 
بل أضافوا لها عبئا آخر على شكل رسوم تحت مسمى 

دعم خاص للمدرسة خلافا للرسم الرسمي.
نجــد دائمــا مواقــع الأخبــار ووســائل التواصــل 
الاجتماعي المختلفة تتحدث عن النشاطات المدرسية 
أو ماتســمى النشــاطات الــلا صفية أكــثر مما نجد 
أخبارا تًبشرٍ بتوفير الكتاب لكل الطلاب وبناء الفصول 

الإضافية وتوفير العدد الكافي من المعلمين.
نرجــو أن يصل صوتنــا إلى اصحاب الحــل والعقد 
لإحداث وقفة جادة ومســئولة أمام تلــك الإخفاقات 
وإيجــاد حلــول ناجعة  لهــا فالأجيــال تمضي نحو 
المجهــول بمخرجات متدنية بســبب القصور القديم 
الجديد، وإن ترك الأمر على عواهنه يسير كيفما يشاء 
فهو أمر مريب وخيانة للأمانة سيحاسبون عليها أمام 

الله إن لم يحدثوا تحسنا ملموسا.
أم أن مقتضيــات المرحلــة القادمة تتطلــب إخراج 
أنصاف متعلمــين للمجتمع حتى يــرزح تحت جهل 
مطبق  وفوضى عارمة وفســاد مستشرٍ وغياب عدالة، 
فإن كانت كذلــك فأعلمونا حتى تتوقــف أقلامنا عن 
الــصراخ المتكرر، ونســتقبل أنصاف الجهلــة ليقودوا 

المجتمع بصدور رحبة.

ثروت جيزاني

التعليم.. في 
مهب الريح

شوقي السقاف 
 الحــوادث وهي مــن صنع البــشر، وعندمــا يكون 
الحــادث بحجــم الكارثة ويخلف مأســاة إنســانية 
بفقدان عدد من البشر بين قتيــل وجريح، وهنا تظهر 
اصــوات لتلقي باللوم على الســلطة المحلية لتتنصل 

هي من المسؤولية.
تبدأ ابواق تنابلة الفاسدين في العزف والغناء باللوم 
على الســلطة المحلية لتخــرج وتبعــد جماعتها من 
المســؤولية، فدور السلطة المحلية(المحافظ والوكلاء) 
هــي ســلطة إشرافية عليا تضــع الخطــط بناء على 
احتياجــات المحافظة وتســن القــرارات ومــن يقوم 
بالتنفيــذ هي المجالس المحلية  ومكاتبها في المديريات 

وفق النظم والقانون.
كارثة انفجار صهريج الغاز في إحدى المحطات التي 
حدثت وسببت مأساة إنسانية راح ضحيتها شهيدان 
و١٨ جريحا  حسب تصريح الصحة، وقبلها الأسبوع 
الفائت الحريق الذي التهم مطبعة في المنصورة وخلف 
خســائر مادية وبشرية، وقبل ذلــك وليس ببعيد قبل 
عدة أشــهر كارثة ســقوط أحد الأفراد من شرفة شقة 
(بلكونة) في منطقة حافون بمديرية المعلا، كانت كلها 

بسبب عدم الخضوع لمعايير وشروط الأمن والسلامة.
هذا بحد ذاته لا تتحمله السلطة المحلية بل يتحمله 
المجلس المحلي لأنــه الجهة المشرفة مبــاشرة على أية 
مشــاريع في مديرياتهــم، حيث يتضح عــدم المتابعة 
والرقابة عند تنفيذ المشــاريع وعدم خضوعها لمعايير 

الأمن والسلامة.
 في عــام 2021م اصــدرت الســلطة المحليــة مكتب 
المحافظ توجيهات واضحة وصريحة بإغلاق محطات 
الغاز المنتشرة في الأحياء الســكنية لأنه يدرك خطورة 
وجودهــا في الأحياء الســكنية، وكذلك هناك خطة تم 
رفعها من قبل وكيل المحافظة لشــؤون الطاقة رشــاد 
شــائع عن مــدى خطورة تواجــد محطــات الغاز في 

الأحياء السكنية لكنها لم ترَ طريقها للتنفيذ.
لمــاذا لا تنفــذ قرارات الســلطة المحليــة؟ ألا يحترم 
المســؤولون التنفيذيون قرارات مــن أعلى منهم؟ أم ان 

للفساد مكانا ليزاحم قرارات السلطة المحلية؟!.
كل هــذه الكــوارث والحــوادث هــي نتيجــة تنفيذ 
مشــاريع لا تخضع لــشروط الأمن والســلامة، جرائم 
فساد لا تحصى ومنفذوها يجب أن يحاسبوا والجميع 
سواسية أمام القانون ولا أحد فوق القانون، هل سنرى 
محاســبة رموز الفســاد والمتســببين في حــدوث هذه 
المخالفات التي تــؤدي الى كوارث ومن ســمح بوجود 
واستمرار هذه المخالفات؟ اننا منتظرون اتخاذ قرارات 

بحق المتسببين في هذه المخالفات.
بعــض المســؤولين لايطبقــون النزاهة والشــفافية 
والرقابة في جميع مسؤولياتهم التي هم مكلفون بها، في 
ظل انعدام المحاســبة الحقيقية للاختلالات والتهاون 
والإهمال، فإن لم يمنعهم ضميرهم والقانون والمحاسبة 
من تصرفاتهم التي تتجرد من النزاهة والشفافية فمن 

سيمنعهم؟ 
لماذا لا تكون هناك مكافأة على الإبلاغ عن الفســاد..

وفقا لقانون مكافحة الفساد.. عبر عدة طرق..مثلا..
الابلاغ عن طريق الحضور الشــخصي، او عن طريق 
الواتساب، او رسائل الـ SMS النصية من خلال تطبيق 
يســاعد المبلغ على الابــلاغ عن حالة فســاد ويسرع 

إرسال البلاغ..والابلاغ عن  الفساد بانواعه.

عدم تنفيذ القرارات..
هل انعدام الرقابة أم 

المسؤولين فساد 

يوميات 

عدن/ خاص :  
اســتقبل عبدالرحيــم جــاوي مدير 

عام مديريــة المعلا، في مكتبه الاخ ناصر 
حسين مدير قسم النظافة بالمعلا.

وخصــص اللقــاء لمناقشــة اعمــال 
النظافــة في المديرية وجــدول الاعمال 
فيها، والتي شــملت سوق ناصر إضافة 

إلى شوارع وأحياء المديرية.
واشــاد الجاوي بالجهود المبذولة من 
قبل ادارة صندوق النظافة والتحســين، 
وجهــود ادارة وعمال قســم النظافة في 

المديرية.
وفي ســياق منفصل، تفقــد مدير عام 
المديريــة اعمــال اصــلاح خــط المياه 
المغــذي للمرتفعــات والواقع في منطقة 

الشاليهات.

لحج/عادل قائد : 
الــدورة  اختتمــت بقاعــة اتحــاد الحرفيــين بالحوطــة، 
التخصصيــة في الكوافير، الذي شــاركت فيهــا ٢٠من فتيات 

الحوطة وتبن.
وافادت رئيسة مؤسســة الايدي الذهبية رندا كرد، أن الدورة 
نفذت بــاشراف وتنفيــذ المؤسســة، حيث تلقت المشــاركات 
المعلومات نظريــا وعمليا في الكوافير، وتم توزيع الشــهادات 
التقديرية على المتفوقات، موضحة أن المؤسسة ستنفذ الكثير 

من الدورات الخاصة بالنساء.
كما أعربت المشاركات عن تقديرهن لمؤسسة الايدي الذهبية، 
التي نفذت الدورة، مؤكدات أنها كانت فاعلة واســتفدن منها 

وسيتم تطبيقها على الواقع العملي.

عدن / سبأ : 
كــرمّ وزير الدولــة محافظ 
محافظة عــدن أحمد حامد 
لملــس امــس الطالبــة روان 
عبدالعزيــز بــن عبدالعزيز 
محمــد ردمــان مــن ثانوية 
عــدن النموذجية بحصولها 
في  الأول  المركــز  عــلى 
 - العامة  الثانوية  امتحانات 
العلمي على مستوى  القسم 
للعام  المحــررة  المحافظــات 
 ( 2024 - 2023 الــدراسي ( 

بمعدل 99.75 بالمائة.  
الدولــة  وزيــر  وبــارك 
روان  للطالبــة  لملــس 
حصولهــا  عبدالعزيــز 
عــلى المركــز الأول، مشــيداً 
الوقــوف  في  أسرتهــا  بــدور 
إلى جانبهــا وتشــجيعها في 
التحصيــل العلمــي والذي 

هذا  بتحقيقهــا  تــوّج 
الإنجاز.

وأكــد المحافظ لملس 
المحليــة  الســلطة  أن 
بمحافظة عدن فخورة 
الطالبة  بمــا حققتــه 
روان عبــد العزيز وكل 
الذيــن تفوقوا  الطلاب 
وحصلــوا عــلى مراكز 
نتائــج  في  متقدمــة 
الثانويــة  امتحانــات 
العامة، متمنياً أن تكون 
وغيرها  روان  الطالبــة 
المتفوقين  الطــلاب  من 
قــدوة ونموذجاً لجيل 

المستقبل.
عبرت  جانبهــا  مــن 
روان  الطالبــة 
عبدالعزيز عن شكرها 

وتقديرهــا للمحافــظ لملس 
على التكريم، مشــيرة الى أن 
منحة  على  الحصول  هدفها 

لدراسة  الخارج  في  دراســية 
طب الأسنان أو الكتروميكا.  

 حديبوه  /  سبأ :     
ســيرّت القوات المشــتركة بالتنسيق 
مــع الســلطة المحليــة في محافظــة 
أرخبيل ســقطرى، أمس، رحلة جوية 
مجانيــة لنقــل 50 طالبــاً مــن أبناء 

سقطرىاالدارســين خــارج المحافظــة 
وعدد  الدراسية،  بمقاعدهم  للالتحاق 
مــن العالقين، من مطار ســقطرى إلى 
مطــار الريان الــدولي بمدينة المكلا في 

محافظة حضرموت. 

وتأتي هــذه الرحلة امتــداداً لجهود 
القوات المشتركة لدعم أبناء سقطرى في 
مختلف المجالات، حيث قامت القوات 
المشــتركة خلال العام الجاري بتسيير 
12 رحلــة جوية مجانية نقلت خلالها 
نحو ألف شــخص من أبناء سقطرى 
من طــلاب ومرضى وعالقــين، وحجاج 
ومعتمرين، وذلك بمتابعة وإشراف من 

القوة 808 للدعم والاسناد.
وأعــرب وكيــل محافظة ســقطرى 
العميد الركــن صالح علي، عن خالص 
العربيــة  شــكره وامتنانــه للمملكــة 
السعودية قيادة وحكومة وشعبا، نظير 
دعمهم المســتمر والشــامل لمحافظة 
سقطرى مشيدا بالدور المحوري الذي 
تقــوم به القوات المشــتركة والقوة 808 
للدعم والإسناد في تسيير هذه الرحلات 
الجويــة المجانية، التي شــكلت رافدًا 
مهمًا في تســهيل نقل الطلاب والمرضى 

والعالقين، والحجاج والمعتمرين.

عدن/ نبيل غالب : 
تســعى الادارة العامــة لتنميــة 
المرأة بوزارة الشــؤون الاجتماعية 
توفير  إلى  حثيث  بشــكل  والعمل، 
فــرص عمــل للمرأة في المشــاريع 
والمتوســطة  الصغيرة  الإنتاجيــة 
في المــدن والأريــاف، والعمل على 
عــلى  العاملــة  المــرأة  تشــجيع 
أصحــاب  بمنظمــات  الالتحــاق 
العمل والعمال، ودعمها في شــغل 
وظائف قياديــة، تأكيدًا لدورها في 

العمل والإنتاج.
عــام  مديــر  ذلــك  اوضحــت 
الادارة العامــة لتنمية المرأة بوزارة الشــؤون 
عهــد  الدكتــورة/  والعمــل،  الاجتماعيــة 
جعســوس، في حديث صحفي لـ 14 أكتوبر، 
مبينــه ان الادارة تقوم كذلك بإجراء البحوث 
نطــاق  توســيع  إلى  الهادفــة  والدراســات، 
تشــكيل المرأة، ودراســة الفرص المتســاوية 
للمســاعدة في  والبرامج  السياســات  لتنمية 
التوظيــف المفتوح للأشــخاص ذوي الإعاقة 
لكلا الجنســين، بالإضافة الى إجراء البحوث 
والدراســات الهادفــة معالجة قضايــا المرأة 
بالتعاون مــع الإدارة العامــة المختصة، على 
ضــوء توجيهات وزير الشــؤون الاجتماعية 

والعمل الدكتور/ محمد سعيد الزعوري.
ولفتــت الدكتــورة/ عهــد الى الاهمية التي 
تكتسبها الادارة في العمل على إيجاد المواءمة 
بين تشريعات العمل، ومعايير العمل العربية 
والدوليــة المتعلقــة بخاصية المــرأة العاملة، 
وتقديمهــا اقتراحات التعديــلات التشريعية 
المناســبة بهــذا الشــأن، وتقييــم المقترحات 
فيمــا يتعلــق بالقوانــين المناهضــة للتفرقة 
والممارســات، مشــيرة الى قدرتها عــلى إقرار 
المشاريع الاستراتيجية والسياسات والخطط 
الهادفة النهوض بالمرأة العاملة، وتعزيز فرص 
العمــل المتســاوية للحد من أية ممارســات، 

وتكليفها بايــة مهام أخرى تقتاضيها طبيعة 
عملها، أو بمقتــضى القوانين والنظم النافذة، 

أوما تكلف بها من قبل وكيل القطاع.
واستعرضت مدير عام الادارة العامة لتنمية 
المــرأة، جوانــب الإشراف المركــزي في تنفيذ 
الاســتراتيجية الوطنيــة لتوظيــف النســاء 
والتدريــب في مرافق العمل، ومــا تقوم به من 
دراســات للبيانات والمعلومات المتعلقة بعمل 
المــرأة في ســوق العمــل، والقيــام بتحليلها 
وتقديم المقترحات اللازمة، لتنفيذ السياسات 
المتعلقــة بتنمية المرأة العاملــة، بالتعاون مع 

الجهات المختصة.
نص الحديث في عدد لاحق..

عدن / خاص:
ناقش المكتــب التنفيذي بمديرية 
في  عــدن،  العاصمــة  في  المنصــورة 
عــام  مديــر  برئاســة  اجتماعــه، 
المديرية أحمد علي الداؤودي، عدداً 
مــن تقاريــر الأداء لبعــض المكاتب 

التنفيذية.
واستعرض الاجتماع، تقرير مكتب 
التخطيــط والتعاون الــدولي، طارق 
عبدالله هيثــم، حول الإنجاز نصف 
السنوي للفترة من يناير حتى يونيو 
التنفيــذ  قيــد  للمشــاريع  2024م، 
للبرنامج الاستثماري للعام الجاري، 
بتكلفة إجمالية بلغــت مليارا و221 

مليونا و67 ألفا و279 ريالا.
وفي الاجتمــاع، قدم مديــر مكتب 
النقــل بالمديرية، محمــد عيدروس 
عوض، تقريرا عن سير عمل المكتب، 
محطــات  إحصائيــة  مســتعرضاً 
الخطوط الخارجية بين المحافظات، 
وكذا شركات النقل الجماعي المحلية 
إيــرادات  أن  إلى  مشــيراً  والدوليــة، 
المكتب من شــهر ينايــر حتى يوليو 

من العــام الجاري بلــغ 132 مليوناً 
و887 ألفاً و352 ريالا.

الشــؤون  كما قــدم مديــر مكتب 
أبوبكر  نبيــل  والعمل  الاجتماعيــة 
المكتب  محفوظ، تقريراً عن نشــاط 
خــلال الأشــهر الماضية مــن العام 
التحديــات  الى  متطرقــاً  الجــاري، 
والصعوبات التي يعاني منها المكتب 
أثناء تأدية عمله، وكذا وضع الحلول 
وأيضــاً  لمعالجتهــا،  والتوصيــات 
والمؤسســات  الجمعيات  إحصائية 

الفاعلة في مديرية المنصورة.

مــن  عــددا  الاجتمــاع  وناقــش 
المواضيــع المتعلقــة بــأداء بعــض 
الجارية  والجهود  التنفيذية  المكاتب 
للارتقاء بمجمل الأنشــطة الإدارية 

والمالية والخدمية والتنموية.
وخــلال الاجتمــاع، حــث مديــر 
عــام المنصــورة أحمــد الــداؤودي 
كافة المكاتــب التنفيذية، وعلى وجه 
الخصوص الخدمية، على بذل المزيد 
بما يسهم  الجهود ومضاعفتها،  من 
في تحسين أدائها والارتقاء بخدماتها 

خلال الفترة القادمة.

اختتـــــــام دورة في الكـــــوافير بلحـــــــــــج

مدير عام تنمية المرأة بوزارة الشؤون الاجتماعية لـ                                :

خطى حثيثة لتوفير فرص عمل للمرأة بالمشاريع الإنتاجية

تنفيذي المنصورة يناقش تقارير عدد من المكاتب

أبين / خاص:
تمكنت شرطــة محافظة أبين من إلقاء القبض عــلى عصابة تقطع، تقوم 
بابتــزاز المواطنين على الخط الــدولي بمنطقة ضيقــة بالمحفد بطرق غير 

قانونية.
وتــم في العمليــة ضبــط ( ع، م،  م، ل -  ع، ع، ل - م،  م،  ع، ع ) متلبســين 
بجريمــة التقطــع للمواطنــين وابتزازهم، وجــرى نقلهم للحجــز لينالوا 

جزاءهم الرادع حسب النظام والقانون ووفق الاجراءات.
وحذرت الأجهزة الأمنية بمحافظة أبين كل من تســول له نفسه المساس 
بأمن أبين وتشــويه صورتها بأي حــال من الأحوال، داعيــة المواطنين إلى 
التعاون مــع الشرطة في ضبــط المطلوبين والإبلاغ عنهــم حفاظا على أمن 

واستقرار المحافظة.

شرطة أبين تضبط عصابة تقطع بالمحفد

رحلة جوية مجانية لنقل (٥٠) طالباً من سقطرى إلى حضرموت


