
عدن / 14أكتوبر : 
ردا على ماتم نشره في صحيفة )الأمناء(  وفي صفحتها 
الاول���ى  ي��وم الارب��ع��اء  المنصرم الم��واف��ق 18 م��ارس 2014م  
أوضحت اللجنة الفرعية للامتحانات الوزارية  عدن  في 
بلاغ  صحفي وزع لوسائل الإعلام  قالت فيه ان ماتم نشره 
في الصحيفة الم��ذك��ورة  يتنافى مع مسؤولية الكلمة  وان 
م���اورد يعد تلفيقا واب��ت��زازا مفضوحا  ت��ف��وح منه رائحة 
الفتنة ويتضح ذلك من خلال توقيت نشره كونه جاء بعد 
الاجتماع بأسبوع لغرض إث��ارة الفتنة والبلبلة والإس��اءة 

للعملية التعليمية . 
واضافت اللجنة في بلاغها : كوننا المعنيون بالامر في المقام 
الاول فاننا نفند كل ماورد ونوضح ان الحقيقة كانت عكس 
ما أوردته الصحيفة التي هدفت للاصطياد في الماء العكر 
بنشر تلك الأباطيل والتي لاتمت للحقيقة بصلة فمحافظ 
المحافظة المهندس وحيد علي رشيد  وعبر ترؤسه للاجتماع  

حذر من الفتنة واستغلال الاختلالات  لغرض تجهيل ابناء عدن عبر جرهم 
للغش وتشجيعهم عليه , وقد كان غرض  الاجتماع وضع حد لتفشي هذه 
الظاهرة ومنع توسعها بعد مطالبات مجتمعية كبيرة وشعور بالمسؤولية من 

قبل الجميع .
ولفت البلاغ الى ان المجتمعين خرجوا بالاجماع على عدد من القرارات  

ابرزها منع دخول ايا كان للمراكز الامتحانية  سواءا الجنود 
أو المواطنين وانه على الجنود حماية مراكز الامتحانات 
من الخ��ارج والتربية تتحمل مسؤولية ضبط الأم��ور من 
الداخل . مع التاكيد على ايجاد اليات للتعاون بين الجميع 
مواطنين وادارة تربية وامن لمنع استفحال ظاهرة الغش 
والعبث بالمراكز الامتحانية وتدهور العملية التعليمية 
وهو ماكنا نتمناه من الصحف والإعلام بكل وسائله للدعم 
وليس المشاركة في الهدم والتشجيع على الفوضى وإثارة 
الفتنة  وتحويل الامتحانات إلى مجال لنفث سموم تصفية 

الحسابات وخدمة الاجندات المشبوهة  . 
وأضاف  البلاغ : )) نؤكد هنا استنكارنا ماشهدته مدرسة 
الطويلة وندعو للتحقيق في الواقعة  مؤكدين اننا لانرضى 
ابدا ان تكون هناك ضحايا ابرياء لكننا نحمل كل من شجع  

للفوضى والعبثية مسؤولية ماجرى(( .
واضافت اللجنة الفرعية ان المسؤولية الاخلاقية تحتم 
على الجميع الانتصار لقيم البناء والتنمية ومحاربة الظواهر السيئة ومن 
العيب ان ينجر البعض لعكس ذلك ويتبنى بكل صفاقة مشاريع التدمير 
والفوضى والترويج  للغش بدلا من محاربته . واختتم البلاغ بان القانون 
سياخذ مجراه في مقاضاة كل من تورط بالاساءة لرموز المحافظة وكل من 

شجع على الفوضى وجر ابناء عدن لصراعات هم في غنى عنها .

لكل ام���رئ من اس���مه نصي���ب, ونصي���ب رئي���س اليمن 
الاتح���ادي أن يك���ون هادي���ا يتق���دم المرحل���ة والمتغي���رات 
العميق���ة نح���و المس���تقبل المنش���ود, ومنصورا ف���ي تحدي 
الخطوب وتجاوز المعوقات والدروب ان اقتضت القوة كحل 
اضطراري, وهو قب���ل هذا وذاك مبارك بدعم رب الس���ماء 
ودعوات المخلصين الحالمين بوطن مس���تقر يحقق العيش 

الكريم والأمان المستديم.
هو قليل الكلام, لكنه كثير العمل , وبين ميادين الأقوال 
وميادين الأفعال بون شاسع ومسافة كبيرة يتحدد بموجبها 
معدن الشخص وواقعه ومستقبله وأثره ومنفعته للمحيط 

ناسا ووطنا على حد سواء.
قال عن نفس���ه أن���ه في مهمة فدائية, تس���لم قي���ادة بلد 
مفكك وواهن وفيه قوى تتخبطه ذات الجنوب وذات الشمال, 

تستميت لتمزيقه, واستعباده وامتلاكه, كلها تدعي أحقيتها في استعادته 
وكأنه أحد أملاكها الموروثة ,العائلة تريد استعادة الحكم, والسيد لاستعادة 
الإمامة, وآخرون لاس���تعادة الدولة, في حين يصر اليمنيون ككتلة واحدة 
لاس���تعادة الحياة فقط وق���د فوضوا الرئيس هادي كنم���وذج جديد ليمن 

اتحادي جديد خال من لوثات الماضي وصراعاته ومخلفاته.
الحديث هنا عن هادي ليس تزلفا أو دعائيا, إنه انحياز لتطلعات شعب 
ووجهة وطن, وأحلام حملناها في الساحات وضحى لأجلها شباب وشابات.

الانحياز للرئيس هادي كونه عنوان مرحلة بدأت ويجب أن تمضي صوب 
مستقبلها المرسوم, في مواجهة مراحل ماتت وشبعت موتا, لكن يراد لها أن 

تعود من جديد مع ما فيها من مصير مجهول وعواقب وخيمة.
خي���ار ه���ادي هو خي���ار المس���تقبل, مقاب���ل خي���ارات مخيف���ة مطروحة 

عل���ى الأرض وتتح���رك ب���كل عبثي���ة ووحش���ية, 
مجرد التفكير في تفاصيلها يش���عر الواحد منا 

بالقشعريرة خوفا وجزعا.
كان الرئي���س ه���ادي واضح���ا عندم���ا عبر عن 
مصطلح )قوى الشر( التي صنعت مآسي اليمنيين 
أمس واليوم وهي تتحرك اليوم بتنس���يق مفضوح 

للانقضاض على التغيير.
قول���وا لي ما العلاقة ب���ين تفجير الحوثي للحرب 
ف���ي عمران وألعاب���ه النارية ف���ي بني مط���ر وهمدان, 

متزامن���ا م���ع أح���داث جام���ع الس���بعين, 
وشظايا لتشتيت التركيز وصلت حد 
عدن ولحج وش���بوة جنوبا, إن لم تكن 
)قوى الش���ر( حلفا ش���ريرا واقعا على 

الأرض وليست مجرد مناكفات سياسية وإعلامية.
 ما يج���ب عل���ى الرئيس ه���ادي معرفته أن���ه كلما 
تحرك بقوة لاس���تئصال قوى الشر وتخليص اليمن 
واليمنيين من مربع العنف المتوازي الأضلاع, اقترب 
كثي���را م���ن تطلع���ات ش���عبه وقط���ع خطوات س���ريعة 
لتثبي���ت دعائم اليمن الجديد ال���ذي يتطلع للعيش 

فيه غالبية المواطنين.
ما يؤك���د ذلك هو ش���عبية هادي الت���ي صعدت في 
الأس���ابيع الأخي���رة إل���ى نف���س مس���تواها ف���ي بداية 
الانتقالية.. إنه في السلم هادي وفي الحرب منصور.. 

)فهل يعي الدرس هؤلاء الأوباش(..!!
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رئي�س مجل�س الإدارة - رئي�س التحرير

في السلم هادي ..
وفي الحرب منصور

< عبدالرقيب الهدياني

ترقبوا قريباً

انطلاق الخدمة الإخبارية

موبايل
على 1414

أيام قلائل ويهل علينا  الشهر الكريم .. شهر الرحمة والخير 
والبركات شهر رمضان الذي فضله الله وانزل فيه القرآن هدى 

للناس وبينات للعباد.
أق���ول يهل علينا هذا الش���هر وغض���ب الناس والعي���اذ بالله  
يتزايد مما تش���هده حياته���م من معاناة وأبرزه���ا ولم أقل كلها 
حالة ارتفاع الأسعار من قبل التجار الجشعين الذين لا يخافون 
الله حتى في هذا الشهر الفضيل .. تجار يترقبون هذا الشهر 
ليرفعوا الأس���عار مع علمهم بأن الناس تحتاج إلى الكثير من 
الم���واد الغذائي���ة والاس���تهلاكية خاصة في ش���هر رمضان الذي 
تتجمع فيه الأس���ر على مائدة الإفطار.. وعلم هؤلاء التجار-  
أق���ول بعضهم ولي���س جميعهم - بغياب الرقابة على الأس���عار 
كما هي غائبة عن الجودة.. الأس���عار ارتفعت والمرتبات محلك 
س���ر بعض المرافق وأقصد الإيرادية تعمل حسابها لهذا الشهر 
فتجعل ميزانيتها مبنية على أس���اس العام ثلاثة عش���ر شهراً  
ولي���س اثني عش���ر ش���هراً وتقوم في هذا الش���هر بص���رف راتب 
كإكرامية رمضان مما يعني تحسين ولو بعض الشيء في معيشة 
الموظفين.. ولكن الأغلبية وعلى رأسهم المتقاعدون الذين بعد 

أن أفنوا حياتهم في مرافقهم لا حول لهم ولا قوة .
والغريبة والعجيبة في موضوع المتقاعدين الذين غالبيتهم 
لا تزيد مرتباتهم على الثلاثين  ألف ريال ولديهم أسر وأطفال 
وأقلهم خمسة كما أعرف لأنني واحد من هؤلاء المتقاعدين وأن 
كان معاشي الشهري بحدود الستين ألف ريال والحمد الله على 
ذلك ويذهب أكثر من نصفه في ش���راء العلاج ولولا مس���اعدة 
الآخرين لكنت في عالم الغيب.. أقول إن الغريب والعجيب أننا 
ومنذ فترة كتبنا وشكونا ولكن وحتى اليوم لم نسمع أو نشاهد 
أي شيء يحسن من أوضاع  المتقاعدين وكأننا لا نعيش في هذه 
البلاد التي تشهد يوماً بعد آخر المزيد من الانفلاتات الأمنية 
وتدني مس���توى معيشة الناس فيها ناهيك عن سوء الخدمات 
الت���ي ضاعفت من المعاناة كالانقطاعات الكهربائية المس���تمرة 
وتدن���ي الخدمات الصحي���ة . والكثير الكثير م���ن الخدمات .. 
عودة إلى موضوعنا والذي نطالب فيه خاصة السلطة المحلية 
برحمتنا من جش���ع التجار وإنزال رقابة على الأسعار وحماية 
المستهلكين وحماية الناس في هذا الشهر الفضيل من عصابات 

السرقة  التي أتوقع أن يزداد  نشاطها نتيجة حالة البؤس.
الن���اس تعبت ورمض���ان يدق على الأبواب والله في الس���ماء 

شاهد على ظلم الظالمين.
نطالب بتحسين أوضاع  الناس وإبعاد الخوف عنهم وإعادة 
اللحمة إلى ألأس���رة  , نطالب الأس���تاذ العزيز ابن عدن وحيد 
علي رش���يد  محافظ المحافظة بأن يبذل المزيد من الجهد في 
مس���ألة الانقطاعات الكهربائية حت���ى وإن كانت الحلول على 
حساب احتياجات أخرى .. ونشهد ويشهد الله أن الأستاذ وحيد 
علي رشيد يعمل ليل نهار من أجل إعادة البسمة لعدن بعد أن 
كادت ه���ذه البس���مة أن تفق���د ولا داعي لقول المزيد بش���أن من 

يحاولون عرقلة جهود الأستاذ وحيد.
ورمضان كريم ارحمونا يرحمكم الله

ارح��م��ون��ا في 
رمضان

<  إقبال علي عبدالله

آخر كـلام

<  د. عبدالرزاق الأشول

<  م. وحيد رشيد

اللجنة الفرعية للامتحانات الوزارية في عدن  :

م����ا جاء حاف����لًا ب����ه ومبلغاً عن����ه حاجة الأخت رئيس����ة 
هيئ����ة مكافحة الفس����اد أف����رح صال����ح بادوي����لان للتوجه 
بطلب اس����تصدار قان����ون لحماية  المبلغين والش����هود بعد 
م����رور العام����ين م����ن تس����لمها ه����ذا المنصب عل����ى أنقاض 
أخ����رى. هو أن هيئة مكافحة الفس����اد الس����ابقة والحالية 
ليس����ت ولن تك����ون بأفض����ل حال م����ن غيرها م����ن اللجان 
والمؤسس����ات والهيئات قديمة كانت أو حديثة أو مستوردة 
مم����ن ج����رى ويج����ري اتخاذ 
قرارات بتشكيلها وتأسيسها 
والإع����لان عنها مهم����ا بلغت 
 , ودوره����ا  أهميته����ا  درج����ة 
فلابد أن يغل����ب عليها طابع 
الارتج����ال والتس����رع وع����دم 
الاهتم����ام والجدية وبش����كل 
لا تخل����و في����ه م����ن القص����ور 
والضعف والتره����ل الذي لا 
يمكنها م����ن تأدية ومباش����رة 
مهامه����ا عل����ى نح����و فاع����ل 
ومؤثر ومجد. إذ ما أن يجري 
إشهار هذه المؤسسة أو الهيئة ورصد ميزانية لها حتى تجد 
نفس����ها مدعوة لأن تقضي س����نوات للبحث والمطالبة بما 
يعزز قدرتها على ممارس����ة دورها والقيام بما هو مطلوب 
منها , عن طريق طل����ب قوانين وقرارات لا يمكن أن يكون 
له����ا وجود فاعل إلا به����ا كما هو الأمر م����ع هيئة مكافحة  
الفاسد التي تم تأسيسها وإعادة تشكيلها وهيكلتها دون 
أن تمتلك القوانين والق����رارات التي تمكنها من النهوض 
بواجبها ف����ي محيط خال من العوائ����ق والمطبات والموانع  
كقانون حماية  المبلغين والشهود أحد القوانين التي كان 
ينبغي س����نها وأخذها في الحس����بان قبل ومع إعلان هذه 

الهيئة وليس بعده وبسنوات كما هو حاصل.
الأمر الآخر الذي لا يمك����ن تجاهله أو تجنب الخوض 
فيه م����ا تناقلته الصحف والمواق����ع الإخبارية من تصريح 
للأخت بادويلان رئيسة هيئة مكافحة الفساد نفسها من 
دعوة توجهت بها إلى كافة المبلغين كي يتوخوا تحري الدقة 
والمصداقية ف����ي البلاغات المقدمة للهيئ����ة وهي دعوة من 
شأنها ان تصيب كل من يقرؤها أو يستمع إليها بالدهشة 
والاس����تغراب لا في ظل غياب وع����دم صدور قانون حماية 
الشهود والمبلغين وإنما لأن دعوى كهذه في الأصل لا تكون 
ذات جدوى إلا في مجتمعات بلغت فيها تطبيق القوانين 
ومحاسبة الخارجين عنه ودرجة عالية بحيث يصعب تتبع 
ارتكاب المخالفات والخروقات والتجاوزات مستوى عال من 
الدقة والس����رية والاحتيال لا يتم الكشف عنها إلا بطرق 
عدي����دة ومنها هذه البلاغ����ات أما ف����ي مجتمعنا هذا فلا 
اعتقد أن هيئة مكافحة الفس����اد تحتاج لمن يبلغها بأنواع 
وأشكال الفساد والإفس����اد والمفسدين لأن مكامن الفساد 
والقائمين عليه يمارس����ونه علناً وعلى مرأى ومسمع من 
الجميع داخل وخارج وزارات ومؤسس����ات ومرافق ومكاتب 
الدول����ة ولا تحت����اج إلا لجهة مثل هيئة مكافحة الفس����اد 
لديه����ا الجدي����ة والمس����ؤولية لتباش����ر فت����ح ه����ذه الملف����ات 
ومحاس����بة أصحابه����ا . وإذا كان  لابد فها أن����ا أتقدم بهذا 
البلاغ لها عن فساد المؤسسة العامة للإذاعة والتلفزيون 
التي بسبب نهبها ولهفها  لأموال الموظفين المستقطعة من 
رواتبهم لوزارة التأمينات والمعاش����ات , والذين مازال عدد 
من موظفي الإذاعة والتلفزيون بعدن استحقوا الخروج 
عل����ى المعاش في ع����ام 2009م غير قادري����ن على إحالتهم 
إل����ى المعاش بس����بب نهب م����ا كان يس����تقطع م����ن رواتبهم 
لوزارة التأمينات وعليه فهم يواصلون استلام رواتبهم  من 
الإذاع����ة والتلفزيون م����ع مواصلة نهب ما يس����تقطع من 
رواتبهم إضافة  إلى ما يسببه هذا من مفاسد أشد وأعمق.

< سالم الفراص

مفاسد لا تحتاج إلى من يبلغ عنها
  للمعنيين فقط 

منطقة إخلاء للموظفين والعمال

هذا التجمع ليس لاعتصام أو إضراب .. بل نقطة تجمع خاصة للموظفين والعمال والزوار لمطاحن الغلال في عدن. هذه النقطة تسمى 
)منطقة إخلاء( .. خلال خمس دقائق .. عند حدوث أي مكروه للمطاحن. حيث يقوم قسم السلامة والصحة المهنية بتنفيذ عمل الأطفاء 

والاسعاف والانقاذ والاخلاء.
هذا العمل قامت به الشركة كتجربة لمعرفة الجاهزية عند فريق الطوارئ .. )برغم كلفة هذه العملية مادياً .. إلا ان سلامة العنصر البشري 

هي الأهم والأغلى(.
هل هذا الاهتمام بالقوى البشرية والمادية موجود لدى المصانع والمطاحن الاخرى؟

تصوير وتعليق/ مصطفى شاهر

لاصحة لمانشر في )الأمناء ( بشأن ماقيل عن محافظ المحافظة حول تأمين المراكز الامتحانية 

وزارة التربية تقر تغيير موعد امتحان مؤجل 
صنعاء / سبأ:

 أق���������رت ال����ل����ج����ن����ة ال���ع���ل���ي���ا 
ل��لام��ت��ح��ان��ات ت��أج��ي��ل امتحان 
م����ادة »ال��ت��ف��اض��ل وال��ت��ك��ام��ل « 
لطلاب الثانوية العامة القسم 
العلمي إلى 30 يونيو الجاري 

بدلًا عن يوم 28.
وأوضح وزير التربية والتعليم 

ال��دك��ت��ور ع���ب���دال���رزاق الأش���ول 
أن اللجنة و ن���زولًا عند رغبة 
أب���ن���ائ���ن���ا ال����ط����لاب الم��ط��ال��ب��ة 
بتخصيص ي��وم��ين لام��ت��ح��ان 
م��ادة الرياضيات أق��رت تأجيل 
ام��ت��ح��ان ال��ت��ف��اض��ل والتكامل 
إلى يوم 30 فيما يتم امتحان 

الجبر والهندسة يوم 28 .

وأكد بقاء موعد امتحان طلاب 
القسم الأدبي لمادتي الجغرافيا 
وال��ت��اري��خ كما ك��ان بحيث يتم 
امتحان مادة الجغرافيا يوم 26 
يونيو فيما يتم امتحان م��ادة 
التاريخ يوم 28 يونيو الجاري .. 
متمنياً لأبنائه الطلاب التوفيق 

والنجاح .

إعــــلان

تعلن  اللجنة التحضيرية بالتنسيق مع 
الاتحاد العام لنقابات عمال / عدن

ع��ن انعقاد الاجتماع الانتخابي بمؤسس��ة 
14 أكتوب��ر للصحاف��ة والطباعة والنش��ر 
لانتخاب لجنة نقابية للعاملين بالمؤسسة .

وعليه نهي��ب بكافة الموظف��ين والموظفات 
الحضور يوم الأحد الموافق 22 / 6 / 2014م 

الساعة العاشرة صباحاً.


