
www.14october.com إشراف / بشير الحزمي

Email:14october@14october.com سكان وتنمية

وفي افتتاح الدورة أكد رئيس جامعة صنعاء الدكتور 
عبد الحكيم الشرجبي أهمية تعزيز وع��ي الشباب 

بقضايا الصحة الانجابية وتنظيم الاسرة .
وق����ال أن اع��ل��ى م��ع��دلات الخ��ص��وب��ة م���وج���ودة في 
الجمهورية اليمنية إذ يصل معدل الخصوبة في اليمن 
إلى حوالي 7,على المستوى الاجمالي وقد تزيد في 

بعض الاسر في الريف وتقل على مستوى المدينة .
وأوضح أن الفئة الاكثر استهدافا هي فئة الشباب  
وال��رج��ال قبل النساء باعتبار ان المجتمع اليمني 
مجتمع ذكوري والقرارات الانجابية تكون غالبا تحت 
سلطة الرجال .لافتا إلى أن التوعية ينبغي ان تكون 

في المقام الاول للشباب  ذكورا وإناثا .
وأش��ار الشرجبي الى أن تنظيم الاس��رة يحتاج إلى 
جهد كبير جدا , كون اليمن كانت قد قطعت شوطاً 
كبيراً قبل احداث 2011 م ولكنه تراجع نتيجة التركيز 
على الجانب السياسي أكثر من مجالات التنمية وهو 

ما ساهم في زيادة معدل النمو السكاني .
وقال إن معدل النمو السكاني الحقيقي اليوم 3.2 
بمعنى أن هناك زي��ادة في النمو السكاني .. متوقعا 
أن تظهر نتائج التعداد العام للسكان والمساكن 2014 
بيانات حقيقية للنمو السكاني يظهر فيها النمو 

السكاني أكبر مما هو عليه الآن .
وأضاف الشرجبي بالقول أن هناك تفاوتاً كبيراً في 
معدلات الخصوبة بين الحضر والريف وبين مناطق 
مختلفة في الحضر والتى يكون للتعليم دور كبير في 

انخفاضها .
ولفت إل��ى  أن الصحة الانجابية وتنظيم الاس��رة 
مرتبطة بشكل كبير بالتعليم فكلما ارتفع مستوى 
التعليم لدى المرأة قلت نسبة الخصوبة لديها,موضحا 
أن ال������زواج الم��ب��ك��ر بم���ا ي��ح��م��ل��ه م���ن اض�����رار صحية 
واجتماعية على الفتاة فأنه يلعب دوراً في ارتفاع نسبة 
الخصوبة, معولا كثيرا على برامج تنظيم الاسرة في 
معالجة الكثير من الاشكاليات التى تواجه الاسرة 
الم��رت��ف��ع وارت��ف��اع  والمجتمع نتيجة النمو السكاني 

معدلات الخصوبة .
وق��ال اننا نعيش في مرحلة التكيف مع الاص��اح 
الاقتصادي والتكيف الهيكلي الذي فيه الاسرة تتحمل 
جزءاً كبيراً من مسألة الصحة والتعليم ,مؤكدا اهمية 
توفير وسائل تنظيم الاسرة  لكل الناس وخاصة في 
المناطق الريفية وأن تقدم مجانا , باعتبار أن نسبة 72 
% من السكان يتواجدون في المناطق الريفية فضا 

عن أن نسبة الخصوبة في الريف مرتفعة جدا 
بسبب قلة التعليم ورداءة الخدمات الصحية وبسبب 

عدم وصول خدمات تنظيم الاسرة . 
وأشار رئيس جامعة صنعاء الى أن الشباب هم رسل 
المعرفة في المجتمع وأدوات التغيير ,داعيا الشباب الى 
تثقيف النظراء وأف��راد الاسرة والمحيط الاجتماعي  
بقضايا الصحة الانجابية وتنظيم الاس��رة ونقل ما 
اكتسبوه من معارف ومعلومات في هذا الجانب الى 
المجتمع للمساهمة في تعزيز الوعي وتغيير السلوك 
الانجابي وتصحيح المفاهيم والمعتقدات المغلوطة  في 

هذا الجانب .
من جانبه أوض��ح المدير التنفيذي لجمعية رعاية 
الاس��رة اليمنية نبيل العماري أن تنفيذ هذه الدورة 
للشباب وال��ش��اب��ات م��ن جامعة صنعاء ح��ول الاي��دز 
والأم���راض المنقولة جنسيا خطوة مهمة في سبيل 
تعزيز الشراكة والتواصل الفعال مع جامعة صنعاء 
لنشر الوعي والمعرفة بما يهمنا في حياتنا اليومية 
ومن اجل تغيير السلوك والحد من انتشار الامراض 

والسلوكيات الضارة التي تهدد مجتمعاتنا النامية .
وق����ال إن الج��م��ع��ي��ة ف���ي ال���وق���ت ال����ذي ط��غ��ت فيه 
الجوانب السياسية على الجوانب التنمية وباعتبارها 
احد الشركاء الفاعلين في التنمية تصر على تفعيل 
الشراكة مع مراكز العلم والمعرفة لتقوم بواجباتها تجاه 
المجتمع والتركيز على القضايا التنموية وفي طليعتها 

القضايا الصحية  .
وأش����اد بم��س��ت��وى ال��ت��ع��اون وال��ت��ف��اع��ل ال��ق��ائ��م بين 
الجمعية وجامعة صنعاء من خال المشاركة الفاعلة 
في تنفيذ هذا البرنامج ,مؤكدا أهمية دور الشباب 
ومشاركتهم في تعزيز الوعي حول هذه القضايا .. آما 
استمرار التعاون والشراكة مع جامعة صنعاء في تنفيذ 
العديد من البرامج التوعوية التي تستهدف الشباب .
من جهته ق��ال  مدير الم��ش��ورة والفحص الطوعي 
بالبرنامج الوطني لمكافحة الايدز علي الضبيبي إن 
مشكلة الايدز ليست مشكلة صحية فحسب بل تعتبر 

مشكلة اجتماعية واقتصادية .
وأوضح أن مواجهة الايدز والتوعية حوله مسئولية 
مشتركة بين وزارة الصحة وجامعة صنعاء ومنظمات 
المجتمع المدني والجهات المختلفة ذات العاقة ,لافتا 
إلى أن هناك العديد من الانشطة المشتركة و الخاصة 
بالايدز والأم��راض المنقولة جنسيا وتقديم خدمات 
المشورة والفحص والتي تنفذ بالتعاون مع جمعية 

رعاية الاسرة اليمنية ) صنعاء والحديدة و اب( .
وأش���ار الضبيبي إل��ى أن ب��رام��ج تثقيف النظراء 
وخاصة ح��ول الاي��دز من البرامج الحديثة والمهمة 
وال��ت��ي تكمن أهميتها ف��ي سهولة توصيل الرسائل 
للآخرين وق��د اثبتت نج��اح��اً كبيرا ف��ي العديد من 
الدول ,متطلعا إلى أن يقوم الشباب بدورهم في تعزيز 
الوعي حول هذه القضايا بين نظرائهم في الجامعات 

والمجتمع المحيط بهم .
ب����دوره أوض����ح م��دي��ر ب��رن��ام��ج ال��ص��ح��ة الانج��اب��ي��ة 
بجمعية رعاية الاسرة اليمنية الدكتور فارس الوعيل 
أن دورة تدريب المثقفين النظراء من جامعة صنعاء 
ت��أت��ي ضمن م��ش��روع التسويق الاج��ت��م��اع��ي لتغيير 
السلوك فيما يخص وسائل تنظيم الاسرة والأمراض 

المنقولة جنسيا .
وقال إن الهدف من الدورة هو بناء قدرات ومهارات 
الشباب من طاب وطالبات جامعة صنعاء من مختلف 
الكليات للتوعية بقضايا الصحة الانجابية وتنظيم 

الاسرة والايدز والأمراض المنقولة جنسيا .
وأش��ار إل��ى أن��ه سيتم خ��ال التدريب التطرق إلى 
الوبائيات وم��رض الاي���دز ف��ي اليمن وان��ت��ش��اره على 
الم��س��ت��وى الاق��ل��ي��م��ي وال��ع��الم��ي , ك��م��ا سيتم التطرق 
إل��ى ط��رق ووس��ائ��ل ان��ت��ق��ال الم���رض وكيفية الوقاية 
منه, وحقوق المتعايشين معه ودور المثقفين في نقل 

المعلومة ورفع الوعي حول هذا الجانب ,لافتا إلى أنه 
بعد انتهاء الدورة التدريبية سيتم تنفيذ عشر ورش 
في مختلف كليات جامعة صنعاء وسيقوم بتنفيذها 
مثقفو النظراء الذين تلقوا التدريب في هذه الدورة .
هذا وكان مدير عام رعاية الشباب بجامعة صنعاء 
علي الماحي قد أكد أهمية دور الشباب في تعزيز الوعي 

المجتمعي حول القضايا الصحية .
وقال إن ادارة رعاية الشباب بجامعة صنعاء تقوم 
بتنفيذ ال��ع��دي��د م��ن ال��ب��رام��ج والأن��ش��ط��ة الثقافية 
والتوعوية التى تهدف من خالها ال��ى تعزيز وعي 
الشباب وتنمية معارفهم حول العديد من القضايا 
التنموية ليقوموا بدورهم في نشر الوعي والمعرفة في 
المجتمع وبما يساهم في معالجة العديد من القضايا 
من خال تغيير السلوك,موضحا أن هناك العديد من 
الانشطة  التوعوية المشتركة التي تنفذ بالتعاون مع 

منظمات المجتمع المدني .
الى ذلك أعتبر المدرب شفيع المعمري أن هذه الدورة 
تأهيلية توعوية لطاب الجامعة لرفع مستوى الوعي 
لديهم  حول قضايا الصحة الانجابية من اجل نقل ما 
يكتسبونه من معارف ومعلومات إلى زمائهم الطاب 
الشراكة  عاليا  مثمنا   , بهم  المحيطة  والمجتمعات 
والتعاون القائم بين جامعة صنعاء وجمعية رعاية 

الاسرة اليمنية .

صنعاء / بشير الحزمي 
أظهرت دراس���ة بحثية للباحث عبد الملك أحمد علي الضرعي قدمها 
كرسالة جامعية للماجستير أن أكبر المحافظات مساهمة في الهجرة 
الداخلي���ة إلى أمان���ة العاصمة هي محافظات صنع���اء )26.73%( , 
تع���ز )%19.01( , إب )%17.85( , ذم���ار )%12.08( وق���د ش���كلت 
هذه المحافظات نس���بة )%75.67( من حجم الهج���رة الداخلية إلى 
أمانة العاصمة , بينما شكلت بقية محافظات الجمهورية )24.33%( 

فقط .
وبينت الدراس���ة التي تعد محاول���ة علمية لمعرف���ة خصائص الهجرة 
الداخلية إلى أمانة العاصمة )صنعاء( م���ن خال تياراتها والعوامل 
المؤثرة فيها وآثارها الحالية والمستقبلية , واعتمدت على جانبين نظري 

وعملي ميدان���ي قام على المقابلة الش���خصية والماحظة الميدانية, أن 
العوامل الاقتصادية تعتبر من أقوى العوامل تأثيرا في مسار الهجرة 

الداخلية إلى أمانة العاصمة .
وذكرت الدراس���ة أن وجود الخدمات في أمان���ة العاصمة مثل التعليم 
والمي���اه والصح���ة والكهرب���اء وغيرها تعد أح���د أهم الدواف���ع للهجرة 
الداخلي���ة .. وأكدت الدراس���ة أن الأهمية الإدارية والسياس���ية لأمانة 

العاصمة كانت سببا مباشرا لهجرة حوالي )%7.4( من العينة .
ولفتت الدراسة الى أن العاقات الاجتماعية المتمثلة بوجود أقرباء في 
أمانة العاصمة كانت سببا لهجرة )%6.9( من عينة الدراسة , بينما 
أكد )%2.6( أن س���بب هجرتهم كانت الخافات الأسرية والصراعات 

القبلية في مناطقهم الريفية .

وأوضحت الدراس���ة أن عوامل طبيعية مثل الموقع والمناخ كانت عوامل 
دفعت حوالي )%4.9( من عينة الدراس���ة لاتخاذ قرار الهجرة وذلك 
لاعتدال المناخ , بينما أكد )%3.4( أن الموقع المتوس���ط وقرب المس���افة 

بين مناطقهم والأمانة كانت سبب هجرتهم إلى أمانة العاصمة .
وأشارت الدراسة الى أن الهجرة الخارجية كانت من العوامل المؤثرة في 
الهجرة الداخلية إلى أمانة العاصمة ,حيث تبين أن )%58( من عينة 
الدراسة الميدانية سبق لهم الهجرة الخارجية والتي بدورها أكسبتهم 

قيم التحضر وبالتالي كان تفضيلهم للسكن في أمانة العاصمة . 
وتأكد من خال الدراسة أن )%80.3( من عينة الدراسة لازالوا على 
صل���ة بمناطقهم الأصلية مما يعني اس���تمرار تأثر المهاجرين بالقيم 
الريفي���ة . . وتبين م���ن خال الدراس���ة أن هناك مجموع���ة من الآثار 

الاقتصادي���ة والاجتماعي���ة والثقافي���ة وغيره���ا بدأت تبرز ف���ي أمانة 
العاصمة نتيجة للهجرة ومنها : ارتفاع معدلات البطالة حيث وصلت 
وسط أرباب الأسر المهاجرة من عينة الدراسة إلى )%3.7( ,  انخفاض 
مس���توى المعيش���ة حيث وصل���ت الزيادة في أس���عار المس���تهلك بالرقم 
القياس���ي العام في أمانة العاصمة للفترة ب���ين 90 - 1999م حوالي 
)%607( , مما يعني زيادة تكاليف المعيشة مع تدني مستويات الدخل ,  
تدني مستوى الخدمات التعليمية والصحية والمياه والصرف الصحي 
وغيرها نتيجة لتزايد معدلات الهجرة الداخلية إلى أمانة العاصمة , 
استنزاف إمكانات البيئة الطبيعية مثل المياه والتربة الزراعية , وكذا 
زي���ادة معدلات التلوث الس���طحي والهوائي , زي���ادة معدلات الجريمة 

والانحراف خاصة مع تزايد معدلات البطالة .

دراسة : الأهمية الإدارية والسياسية لأمانة العاصمة سبب مباشر للهجرة إليها
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في افتتاح دورة تدريب مثقفي النظراء في جامعة صنعاء في مجال الإيدز والأمراض المنقولة جنسيا

د. الشرجبي: التوعية  بقضايا الصحة الإنجابية ينبغي أن تكون في المقام الأول للشباب  ذكورا وإناثا
بدأت مطلع هذا الاسبوع بالعاصمة صنعاء فعاليات الدورة التدريبية لمثقفي النظراء 
في جامعة صنعاء في مجال الايدز والأمراض المنقولة جنسيا والتي تنظمها على 
مدى خمسة ايام في الفترة 2 6- مارس الجاري جمعية رعاية الاسرة اليمنية بالتعاون 
مع مؤسسة يمان للتنمية الصحية والاجتماعية بتمويل من بنك التنمية الالماني 

وبمشاركة 30 شاباً وشابة من مختلف كليات جامعة صنعاء .

صنعاء/ بشير الحزمي

< <  العماري: تدريب مثقفي النظراء خطوة 
مهمة في سبيل تعزيز الشراكة لنشر الوعي 

والمعرفة في المجتمع < < 

لقد تضمنت الوثيقة النهائية لمؤتمر الحوار الوطني 
العديد من المحددات الرئيسية المتعلقة بالمياه إلا أنها 
تتوزع على شكل إشارات لموضوع الموارد المائية على جميع 
ف��ص��ول الوثيقة بطريقة غير م��رك��زة ومعظم الفرق 
المشاركة في مؤتمر الحوار تناولت القضية المائية بنوع 

من الإيجاز  . 
لقد أسهبت الوثيقة النهائية لمؤتمر الحوار الوطني 
بالإشارة إلى أن الماء حق إنساني أساسي ولكل مواطن 
الح��ق في الحصول على المياه النقية وبكميات كافية 
وبسعر معقول وعلى الدولة أن تتكفل بذلك وهذا بحد 
ذاته شيء جيد إلا أن الوثيقة لم تتطرق لجذور المشكلة 
المائية في البلد وكيفية توفير مياه الشرب النقية وما هي 
البدائل المناسبة لتوفير مياه الشرب رغم أنها أشارت إلى 
بعض البدائل مثل تحلية مياه البحر ولم تشر الوثيقة 

إلى الوضع الحرج لمعظم الأحواض المائية  في اليمن .
لقد تطرقت الوثيقة في صفحة ) 258 ( إلى العمل 
على إص��دار التشريعات التي تمنع الاستنزاف الجائر 
للمياه والحفر العشوائي مع العلم أن مشكلتنا ليست في 
عدم وجود التشريعات الكفيلة بمنع الاستنزاف للمياه 
والحفر العشوائي للآبار فهذه موجودة من قبل ضمن 
قانون المياه  رقم )33( 2002م وتعدياته بالإضافة إلى 
قرار إنشاء الهيئة العامة للموارد المائية والتي من خالها 
تم تخويل الهيئة بالقيام بمثل هذه الإجراءات المتعلقة 
بمنع استنزاف الموارد المائية ومنع الحفر العشوائي وإنما 

مشكلتنا تكمن في كيفية تفعيل قانون المياه . 
كما أن الوثيقة أش��ارت في صفحة )175( إلى وضع 
محددات قانونية تتمثل بسن قانون ينص على عدة 
أم��ور مثل اعتبار الم��اء م���ورداً اقتصادياً تعود ملكيته 
للدولة وكذلك عدالة تخصيص المياه وإعطاء الأولوية 
للشرب مع العلم أن قانون المياه رقم )33( لعام 2002م 
وتعدياته تضمّن مثل هذه المحددات القانونية ولا اعلم 
لماذا تم الإشارة إلى ضرورة سن مثل هذه المواد القانونية ؟
إن أه��م ما تضمنته الوثيقة النهائية لمؤتمر الح��وار 
الوطني من وجهة نظري هي ستة أمور وهي على النحو 

التالي :- 
- إن المياه حق أساسي من حقوق الإنسان ولكل مواطن 
الحق في الحصول على مياه نظيفة بكميات كافية وسعر 
مناسب سواءً للشرب أو الاستخدامات المنزلية وتضمن 
الدولة ذلك  بل أن الوثيقة أش��ارت إلى ض��رورة مراعاة 
أسعار المياه في المناطق الساحلية نظراً لحاجتهم للمياه 

بكميات تفوق المناطق الأخرى .
- الإشارة إلى تعزيز قدرات وزارة المياه والبيئة والهيئة 
العامة للموارد المائية لتنفيذ القانون واعتقد هنا تنفيذ 

القانون يقصد به قانون المياه .
تجريم الحفر العشوائي للآبار والاستنزاف الجائر 
للمياه  وإلزام الدولة بسن تشريعات خاصة بمنع تلوث 

المياه .
-  إلزام  الدولة بإنشاء محاكم خاصة بقضايا المياه 
ونشر الوعي حول المياه في المنهج الدراسي  وهذه من 
أهم القضايا التي تسعى الهيئة العامة للموارد المائية 

إلى متابعتها وتفعيلها . 
إل��زام ال��دول��ة بوضع خطة وطنية للحد من زراع��ة 
القات بهدف ترشيد استخدام المياه على أن تقدم الدولة 

الحوافز المناسبة الزراعية لبدائل القات . 
- مضاعفة الاهتمام بتنمية الموارد المائية والحفاظ 
على استدامتها من خال التوسع في بناء السدود 
والخزانات والحواجز والمنشآت المائية وإدخال تقنيات 
ووسائل الري الحديث وتيسير الحصول عليها بأسعار 

تشجيعية . 
كنا نتوقع أن يخرج المؤتمرون فيما يتعلق بالقضايا 
المائية  بتوصيات تلتزم ال��دول��ة ب��ان تجعل القضية 
المائية على رأس أولوياتها خال المرحلة القادمة وان 
يحتل الأمن المائي على الأقل المرتبة الثانية بعد الأمن 
القومي ضمن ترتيب الأولويات نظراً لأهمية المياه في 

الاستقرار والتنمية لكل القطاعات .  
في حقيقة الأم��ر اعتقد  أن تناول القضية المائية 
في وثيقة هي بمثابة العقد الاجتماعي الذي ينظم 
العاقة بين السكان والم���وارد  لا يرتقي إل��ى مستوى  
الطموح المؤمل من مخرجات الحوار الوطني الشامل . 
 إن القصور في تناول قضية مهمة مثل قضية المياه 
في مؤتمر الحوار يعود بدرجة أساسية إلى التقاسم 
الح��زب��ي لمقاعد م��ؤتم��ر الح���وار دون م��راع��اة تضمين  
ق��وائ��م المؤتمرين بالمتخصصين ف��ي جميع المجالات 
ب��ن��وع من  المهمة  الوطنية  القضايا  ت��ن��اول  لضمان 
المسؤولية والنظرة العلمية وهذا ما انعكس سلباً على 
مناقشة القضايا المعقدة مثل القضية المائية بنوع من 

الموضوعية والتقييم العلمي لها . 
وفي الأخير نستطيع القول انه إذا كان هناك قصور 
في معالجة القضايا الوطنية ضمن مؤتمر الح��وار 
الشامل فان ذلك لا يعفي الحكومات التي ستأتي من 
القيام بواجبها تجاه تلك القضايا وعلى رأسها القضية 
المائية نظراً للوضع المائي الحرج الذي يعيشه البلد .

* مدير ع��ام التوعية المائية ولج��ان الأح���واض في 
الهيئة العامة للموارد المائية 

مخرجات الحوار 
الوطني حول 

قضايا المياه بين 
الواقع والطموح!  

م/ عبد الجليل محمد ردمان الشرعبي*

 وأوض������ح م��ك��ت��ب الم��ن��س��ق 
الم��ق��ي��م ل���امم الم��ت��ح��دة في 
اليمن أن ال��ت��دش��ين الأول��ي 
لح��م��ل��ة »ع���الم���ي« ف��ي اليمن 
تم في شهر يونيو من عام  
2013  وذل����ك تح��ت شعار 
»دع العالم يعرف م��ا تريد« 
وك��ان من المقرر أن يتواصل 
هذا التدشين لمدة شهر كامل 
بهدف الوصول إلى 10,000 
شخص يمني وتحديد ماذا 
ي��ري��دون م��ن خ��ال الإجابة 
على استبيان ال��دراس��ة عبر 

الهاتف. 
 م������اذا ي���ري���د ال���ن���اس 

بشكل واقعي؟
وجاء في التقرير الاعامي 
لامم  المقيم  المنسق  لمكتب 
الم��ت��ح��دة ف��ي ال��ي��م��ن أن���ه في 
ال��وق��ت ال���ذي لا ي���زال  فيه 
ال��ب��ل��د ي����راوح  ف��ي المرحلة  
عن  وي��ب��ح��ث  الانتقالية  

لتنفيذ  المناسبة   ال���ط���رق 
ت��وص��ي��ات م��رح��ل��ة م���ا بعد  
م���ؤتم���ر الح������وار ال���وط���ن���ي , 
ق��ام��ت ال���دراس���ة بتحديد  
الجوانب الأكثر أهمية وذات 
اليمنيين  لمعظم   الأولوية  
, وخلصت ال��دراس��ة إلى  ان 
ال����ن����اس ي����ري����دون م��س��ت��وى 
تعليمياً أفضل , فرص عمل 
أوفر  وحكومة متجاوبة  مع 

مطالب الناس .
وأوض���������ح ال���ت���ق���ري���ر »أن 
المشكلة المرتبطة بالحكومات 
الانتقالية وانعدام استقرار 
الم��ج��ت��م��ع��ات ت��ت��م��ث��ل ف���ي أن 
ص������وت ال���ش���ع���ب الم���ط���ال���ب 
بتحقيق احتياجات التنمية 
الم����س����ت����دام����ة ق�����د اخ��ت��ف��ى 
وان���ح���س���ر  ع��ن��د مواجهة  
ق���ض���اي���ا أك���ب���ر وأج������ل م��ث��ل 
اندلاع الانتفاضات والثورات, 
وحدوث أعمال العنف« يقول 

شريكنا خير الدين النسور/ 
مدير منظمة غير حكومية 
»تعد ه��ذه الم��رة الأول��ى التي 
يتم فيها مخاطبة اليمنيين 
كافة  وسؤالهم بشكل مباشر 
ح���ول م��ا ي���ري���دون؟ . تدعو 
الح���م���ل���ة ك���اف���ة ال��ي��م��ن��ي��ين 
للتفكير  فئاتهم   بمختلف 
ملياً حول ترتيب أولوياتهم 
, وتحديد أهم احتياجاتهم 

واحتياجات أسرهم ». 
ولفت تقرير مكتب المنسق 
الم��ق��ي��م ل���أمم الم��ت��ح��دة ال��ى 
أن��ه يتم تشجيع  اليمنيين 
ل��ات��ص��ال ع��ل��ى رق���م هاتف 
مجاني واختيار مجال واحد 
من ضمن أربعة مجالات من 
خال أربعة أسئلة مختلفة, 
وتقييم  ما هي الاحتياجات 

المهمة  بالنسبة إليهم. 
وقال : لقد تم نشر وتغطية  
هذه الحملة إعامياً بشكل 

واس�����ع م���ن خ����ال الح��م��ل��ة 
الإع��ام��ي��ة ال��ت��ي دُش��ن��ت في 
خ���م���س م���ح���اف���ظ���ات ه���ي: 
صنعاء, وع���دن, والح��دي��دة, 

وتعز, وإب. 
أكثر من 3 مايين 
رسالة هاتفية قصيرة

 وأشار مكتب المنسق المقيم 
لامم المتحدة إلى أن خدمة 
الرسائل الهاتفية تُعد  أفضل 
وس��ي��ل��ة م���ن وس���ائ���ل النشر 
ال��ف��ع��ال��ة ل��ل��ح��م��ل��ة وت��ك��م��ن 
ف��ي إرس����ال رس��ائ��ل قصيرة  
ع��ب��ر ال��ت��ل��ف��ون��ات ال��ن��ق��ال��ة 
, وق�����د  ق���ام���ت ش���رك���ة واي 
ل���إت���ص���الات ب���إرس���ال أك��ث��ر 
من 3 مايين رسالة  قصيرة 
لكافة مشتركيها لتشجيعهم 
للمشاركة في هذا الاستبيان, 
وق���د حملت ه���ذه ال��رس��ائ��ل 
ن��ص��اً ب��ع��ن��وان: : »ن��ري��د يمناً 

آمناً ومزدهراً« . 

وجاء في التقرير الاعامي 
» إن م��ن واج��ب��ن��ا أن نشارك 
في حملة صُممت للوصول 
إل���ى ال���ن���اس ع��ل��ى مختلف 
الم��س��ت��وي��ات وتم��ك��ين ص��ن��اع 
القرار من تلبية احتياجات 
وتطلعات ال��ن��اس«. ف��ال��دور 
ال�������ذي ق���م���ن���ا ب����ه ف����ي ه���ذا 
المسعى,  حتى لو كان صغيراً 
أن  ك��م��ا  فخورين.   يجعلنا 
مشاركتنا ف��ي ه��ذه الحملة 
ق���د لفتت  ان��ت��ب��اه ال���ن���اس َ 
إل��ى شعار شركتنا  بعنوان  
)واي وال��ي��م��ن س��ع��ي��د( وه��و 
دلال�������ة ع���ل���ى اس�����م ال��ي��م��ن 
القديم :العربية السعيدة« 
ي���ق���ول رواض الم���ق���ط���ري/ 
مدير التسويق لشركة واي 

لاتصالات. 
ول��ف��ت ال��ت��ق��ري��ر إل����ى أن��ه 
وبمضي الحملة إلى الأمام, 
ب���ادرت كل  م��ن ش��رك��ة إم تي 

إن, ويمن موبايل, وسبأ فون 
في 9 فبراير بالانضمام  إلى 
الحملة وق��د تم توفير رقم  
ه��ات��ف��ي م��ج��ان��ي )2015( 
ل��ك��اف��ة م��ش��ت��رك��ي ال��ه��وات��ف 

النقالة  في اليمن.
التفاؤل في محيط 

مليء بالتحديات
وذك���ر ال��ت��ق��ري��ر الاع��ام��ي 
لامم  المقيم  المنسق  لمكتب 
الم���ت���ح���دة أن ال���ي���م���ن ب��ل��د 
جميل غني بالتنوع والتراث 
التاريخي, و يسود البلد جو 
من التفاؤل. وأعتقد بأننا 
م��ن خ��ال ه��ذه الحملة قد 
شجعنا  ه���ذا ال��ت��ف��اؤل من 
خال إشراك الجمهور على 
ال��رغ��م م��ن كافة التحديات 
والعراقيل  التي تواجههم., 
حيث أن الحملة قد أظهرت 
أن ال����ن����اس م����ن ال���ش���م���ال 
والج������ن������وب, وم������ن ال���ش���رق 
والغرب  لديهم جميعاً نفس 
ال��ه��م��وم وال��ش��واغ��ل الم��ؤث��رة 
على أنفسهم وعلى أسرهم. 

وأعرب مكتب المنسق المقيم 
لامم المتحدة عن أمله في أن 
تتمكن الحملة من رفع صوت 
جديد م��ن اليمن وإيصاله 
إل����ى ال���ع���ال���م, وإن يستمع 
ال��ع��ال��م الخ��ارج��ي لم��ا يقوله 
ه����ذا ال���ص���وت, ف��ال��ي��م��ن��ي��ون 

يستحقوق ذلك. 
وت��ق��ول ال��س��ي��دة/ الفيلد 
س�������ت�������روم, أخ���ت���ص���اص���ي���ة 

الات��ص��ال والإع���ام  بمكتب 
المنسق المقيم لأمم المتحدة 
“نحن كأمم متحدة نتقدم 
للجهود  الجزيل   بالشكر 
المبذولة  م��ن قبل شركائنا 
ف��ي ال��ق��ط��اع الخ���اص, فقد 
ب���ادرت كل  م��ن ش��رك��ة واي, 
وم��ي��ن��اف��اس ب��ت��ق��ديم تلك  
الخ��دم��ات ب��ص��ورة مجانية 
ولولاهم لما تمكنا من النجاح 
في مسعانا. كما أننا نتطلع 
ف��ي ال��وق��ت الح��ال��ي لمعرفة 
لاسيما   النهائية  النتائج 
بعد انضمام ك��ل م��ن شركة 
أم ت��ي إن, وس��ب��أ ف��ون ويمن 

موبايل إلى الحملة”. 
ل��ي��س م���ن ال��س��ه��ل دائ��م��ا 
العمل في مكان مثل اليمن, 
ولكن هذا هو  بلدنا ونحن 
م���س���ت���ع���دون ل���ع���م���ل ش���يء 
ط��ي��ب وم��ف��ي��د لأص��دق��ائ��ن��ا 

اليمنيين.
م��ن خ���ال ف��ري��ق العمل  
ف����ي ه�����ذه الح���م���ل���ة ال����ذي 
تميز بالتفاني والال��ت��زام , 
وبم���وارد مالية ووق��ت زمني 
م��ح��دودي��ن فقد تمكنا من 
تح��ق��ي��ق ال��ك��ث��ي��ر. وأن����ه لمن 
دواع��ي س��روري أن أرى عزم  
لتحقيق  الم���ت���ح���دة  الأمم 
ذل��ك ف��ي بلدنا, كما أود أن 
أعبر  عن سعادتي »كشركة 
»أن نكون جزءاً من الحملة, 
يقول بندر محمد / مدير 
التسويق في شركة منافاس. 

النتائج الاولية لأصوات اليمنيين أظهرت أن الناس يريدون مستوى تعليمياً أفضل وفرص عمل أوفر  

في تقرير إعلامي لمكتب المنسق المقيم للأمم المتحدة )اليمن – صوت عالمي(

الأصوات المشاركة في حملة “ عالمي” من اليمن بلغت حتى الآن 8,5 %  من إجمالي الأصوات العالمية

 ذكر مكتب المنسق المقيم لأمم المتحدة في اليمن في تقرير إعامي أن 
عدد الأصوات من اليمن التي صوتت في حملة » عالمي » في الوقت الراهن 
قد وصل إلى 121000,  وأن  هدف الحملة قد تغير ليصبح   متمثاً في  
»لنمنح  اليمن معدلًا أكبر )على مستوى العالم(  في الإجابة على استبيان  
الدراسة »أو بشكل أفضل »لنحصل على مليون صوت يمني« . حيث بلغ 
عدد الأصوات من اليمن حتى الآن   ما نسبته  8,5 %  من إجمالي عدد 

الأصوات على مستوى العالم  والذي بلغ 1,4 مليون صوت.

صنعاء/ بشير  ...


