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< صنعاء / سبأ:
ع���ق���دت ال��ل��ج��ن��ة ال��ب��رلم��ان��ي��ة 
الخ���اص���ة الم��ك��ل��ف��ة ب���دراس���ة 
م��ش��اري��ع الم����وازن����ات ال��ع��ام��ة 
للعام المالي 2014م اجتماعا 
ل��ه��ا أم����س ب��رئ��اس��ة ن���ائ���ب رئ��ي��س 
المجلس محمد علي سالم الشدادي 
رئيس اللجنة ، وبحضور الجانب 
الحكومي برئاسة وزير المالية صخر 

أحمد الوجيه .
و ط���رح���ت ال��ل��ج��ن��ة ع������ددا م��ن 
الاس�����ت�����ف�����س�����ارات والم��ل�اح����ظ����ات 
الاس���ت���ض���اح���ي���ة ع���ل���ى الج���ان���ب 
الحكومي المختص ح��ول مستوى 
تنفيذ م��اج��اء ف��ي ال��ب��ي��ان الم��ال��ي 
لم����وازن����ات 2013م وال��س��ي��اس��ات 
المالية والنقدية والادارية وسياسة 
الاستثمار وبيئة اداء الاعمال ، وكذا 
مستوى تنفيذ م��ا تضمنته ردود 
الحكومة التفصيلية على اسئلة 
البرلمانية  اللجنة  واس��ت��ف��س��ارات 
ح��ول خطة الحكومة والإج���راءات 
بتنفيذها  وع���دت  ال��ت��ي  العملية 
لتحقيق اه��داف السياسة المالية 
المقترحة ف��ي البيان الم��ال��ي للعام 

الماضي.
وأوض��������ح الج����ان����ب الح���ك���وم���ي 
المختص أن العديد من السياسات 
ال���واردة ف��ي البيان الم��ال��ي لم��وازن��ات 
2013م ت��ت��ل��خ��ص ف���ي الج��ان��ب 
المالي من خلال تقييم وضع بعض 
الصناديق ومراجعة رسوم منشآت 
المنبع ومراجعة مشروع قرار تنظيم 
اعمال الايرادات المالية والمحاسبية 
في وحدات القطاع العام والمختلط، 
ب��الإض��اف��ة ال��ى م��راج��ع��ة تحصيل 
الم���وارد العامة والمشتركة والدعم 
المركزي وك��ذا مراجعة بيع وش��راء 
الغاز بهدف ايصالها الى المستوى 
المطلوب ، فضلًا عن مشروع تعديل 
قانون المناقصات والمزايدات وتعزيز 
وت��ف��ع��ي��ل الم�����واءم�����ة ب��ي�ن اه�����داف 
وسياسات الموازنة العامة واهداف 

وسياسات الخطط الانمائية .
واشار الجانب الحكومي إلى عدم 
إص����دار أي عملة ن��ق��دي��ة ج��دي��دة 
للمحافظة على معدلات  وذل���ك 
أحادية  مستويات  عند  التضخم 
وتوفير احتياجات السوق المحلية 
من النقد الاجنبي بهدف المحافظة 

على سعر صرف الريال والمحافظة 
على الاحتياطي الخارجي ، وكذا 
تعزيز مراقبة أداء وحدات القطاع 

المصرفي .
ول��ف��ت إل��ى الاج�����راءات ال��ت��ي تم 
اتباعها في سبيل انضمام بلادنا 
ال����ى م��ن��ظ��م��ة ال���ت���ج���ارة ال��ع��الم��ي��ة 
وتهيئة المنطقة الصناعية لمحافظة 
الحديدة فضلا عن إنشاء المجلس 
الاعلى للأمن الغذائي والتوسع في 
والغازية  النفطية  الاستكشافات 
وإع��داد مشروع قانون الشراكة مع 

القطاع الخاص.
وف��ي��م��ا ي��خ��ص م��س��ت��وى تنفيذ 
الاج��������راءات ال��ع��م��ل��ي��ة أوض�����ح أن 
الح��ك��وم��ة ق��ام��ت ع��ل��ى ال��رغ��م من 
الظروف القائمة بتنمية الايرادات 
ال���ذات���ي���ة غ��ي��ر ال��ن��ف��ط��ي��ة وال��ت��ي 

تضمنها ردود الجانب الحكومي .
وقد شدد الجانب البرلماني على 
أهمية ترسيخ وتعزيز دعائم الأمن 
والاستقرار بما يساعد على الرفع 
م���ن م��س��ت��وى الج���ان���ب ال��ت��ن��م��وي 
الاق����ت����ص����ادي والاج���ت���م���اع���ي ف��ي 

البلاد .
وط���ال���ب���ت ال��ل��ج��ن��ة م��واف��ات��ه��ا 
ب��إي��ض��اح��ات ع���ن م���ع���دلات النمو 
المتوقعة خلال العام 2014م على 
المستوى القطاعي ، وكذا موافاتها 
على وج��ه التحديد ب��الإج��راءات 
التي ستبذلها الحكومة لخفض 
نسبة العجز ، و تحديد عدد فرص 
العمل التي يتوقع توفيرها خلال 
العام المالي 2014م ، وتقديم كشف 
بالحالات التي تم تصحيحها خلال 
العام 2013م للوظائف الوهمية 
والمزدوجة في الجانبين العسكري 

والمدني والآثار المالي لذلك .
وأشارت استفسارات وملاحظات 
بدراسة  المكلفة  الفرعية  اللجنة 
م���وازن���ة ال��س��ل��ط��ة المح��ل��ي��ة ال���ى ما 
تضمنه البيان المالي للعام 2014م 
ف��ي م��ج��ال السياسة الم��ال��ي��ة وب��أن 
الح���ك���وم���ة س��ت��ع��م��ل ع��ل��ى ت��ع��زي��ز 
تنفيذ  لمستوى  والتقييم  المتابعة 
الم����وازن����ة ال���ع���ام���ة ع��ل��ى الم��س��ت��وى 
)الم����رك����زي والمح����ل����ي( بم���ا يسمح 

بمعالجة الصعوبات أولًا بأول .
وطالبت بموافاتها ب��الإج��راءات 
والآل��ي��ة المتبعة والمبالغ الم��رص��ودة 

لتنفيذ هذا التوجه على مستوى 
وحدات السلطة المحلية .

وأشارت اللجنة الفرعية لدراسة 
م���وازن���ة ال����وح����دات الاق��ت��ص��ادي��ة 
للعام المالي 2014م إلى جملة من 
الملاحظات والاستفسارات تركزت 
حول سوء اختيار بعض الشركات 
الم����ش����ارك����ة ف����ي الإن�����ت�����اج ل��ض��ع��ف 
قدرتها الاستكشافية ومحدودية 
التي  والتكنولوجيا  م��ال��ه��ا،  رأس 
تستخدمها ، الأمر الذي أدي إلى 
المتعلقة  التطوير  عمليات  ب��طء 
ب���الإن���ت���اج وال��ت��ش��غ��ي��ل ف���ي بعض 

القطاعات النفطية .
وح���ث���ت ال��ل��ج��ن��ة ع��ل��ى ت��ش��دي��د 
الإجراءات الرقابية من الناحيتين 
ال��ف��ن��ي��ة والم���ال���ي���ة ع��ل��ى ال��ش��رك��ات 
الأج���ن���ب���ي���ة ل���ل���ق���ط���اع ال��ن��ف��ط��ي 
الرقابة  ب�ين  والتكامل  والتنسيق 
ال��ف��ن��ي��ة م��ن ق��ب��ل ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة 
لاستكشاف وإنتاج النفط والرقابة 
المالية التي يتم تنفيذها من قبل 
الإدارات المختصة ب���وزارة النفط 

والمعادن .
وط��ال��ب��ت ال��ل��ج��ن��ة م���ن الج��ان��ب 
الحكومي بموافاتها ب��الإج��راءات 
قطاع  لتحسين  ال��ت��ي ستتخذها 
الم��ي��اه وال��ط��اق��ة لأث����ره الإي��ج��اب��ي 
ف��ي م��ج��ال تهيئة البيئة الملائمة 
ل�لاس��ت��ث��م��ار وارت���ف���اع م��ع��دل نمو 
الدخل القومي ، وبالتالي تحسين 
م��ت��وس��ط دخ����ل ال���ف���رد وم��س��ت��وى 
م��ع��ي��ش��ت��ه ، م����ا ي���ع���زز س��ي��اس��ات 
مكافحة الفقر والبطالة ، وبالذات 
م���ا ي��ت��ع��ل��ق م��ن��ه��ا ب���رف���ع ال��ط��اق��ة 
مشاريع  عبر  المنتجة  الكهربائية 
اس��ت��رات��ي��ج��ة م����دروس����ة وض�����رورة 
إيقاف الإختلالات المالية والإدارية 
الح��اص��ل��ة ف��ي م��ؤس��س��ة الكهرباء 
وت��ق��ل��ي��ص الإن���ف���اق غ��ي��ر الم��رت��ب��ط 
ب��الإن��ت��اج وال��ص��ي��ان��ة ، واستكمال 
المشاريع المتعثرة في إنتاج وتوزيع 
الطاقة ومنع الأعمال التخريبية 

التي تتعرض لها أبراج الكهرباء .
كما طالبت بإعادة هيكلة المؤسسة 
ال��ع��ام��ة للطرق والج��س��ور بالإضافة 
إل���ى إع����ادة هيكلة الم��ؤس��س��ة ال��ع��ام��ة 
ل�لإت��ص��الات ال��س��ل��ك��ي��ة وال�لاس��ل��ك��ي��ة 
بحيث تعمل على أسس تجارية لتعزيز 

مواردها المالية وقدرتها الإدارية .

<  صنعاء / سبأ:
 دعا وزير الدفاع اللواء الركن 
م��ح��م��د ن���اص���ر أح���م���د ك��اف��ة 
العرضي  مستشفى  منتسبي 
م�����ن الأط������ب������اء والم����م����رض��ي�ن 
والفنيين إلى ضرورة إعداد وتجهيز 
المستشفى مجدداً لتقديم خدماته 
الطبية الإنسانية لكافة المرضى من 

المدنيين والعسكريين.
 ج��اء ذل��ك في سياق لقائه صباح 
أم�����س ب����ك����ادر الم��س��ت��ش��ف��ى ال��ط��ب��ي 
والتمريضي وال��ذي أش��اد فيه بروح 
التفاني والإخ�ل�اص ون��ك��ران ال��ذات 
الذي أبداه ويبديه منتسبو المستشفى 
وجهودهم المخلصة والدؤوبة لإعادة 
الج��اه��زي��ة الفنية إل��ى ك��اف��ة أقسام 
المستشفى التي تعرضت للاعتداء 
الإره����اب����ي ال�����ذي اس���ت���ه���دف أرواح 
الأبرياء من حملة الرسالة الإنسانية 

النبيلة.
 وأك������د وزي������ر ال����دف����اع م��ع��ام��ل��ة 
ال��ش��ه��داء والج��رح��ى م��ن المدنيين 
أس����وة ب��ش��ه��داء وج���رح���ى ال��ق��وات 
المسلحة والاستعداد لتقديم كافة 
التعويضات وال��رع��اي��ة والاهتمام 
ب��ك��ل م���ن ت��ض��رر ج����راء الاع���ت���داء 

الإرهابي المشين.
وش���ك���ر ك���اف���ة الج���ه���ود الم��خ��ل��ص��ة 
والم���س���اه���م���ة ف����ي إع��������داد وتج��ه��ي��ز 
المستشفى وإع���ادت���ه إل���ى جاهزيته 

الفنية وال��ط��ب��ي��ة ب��أف��ض��ل مم��ا ك��ان 
عليه.

 م��ن جانبه رح��ب ال��دك��ت��ور أحمد 
ال��ش��ع��ن��اء م��س��ت��ش��ار وزي�����ر ال���دف���اع 
للشؤون الطبية بالأخ الوزير مثمناً 
ب���اس���م ط���اق���م الم��س��ت��ش��ف��ى ال��ط��ب��ي 
التمريضي اهتمامه الدائم والمستمر 
بالمستشفى وبكل ما يقدمه من خدمة 

ورعاية طبية لمنتسبي القوات المسلحة 
والمواطنين مؤكداً عزم وتصميم كادر 
المستشفى لبذل المزيد من الجهود 
في سبيل إعادته إل��ى العمل بأسرع 

وقت ممكن.
 كما عبر عدد من المتحدثين من كادر 
المستشفى ع��ن عزمهم وتصميمهم 
لمواصلة العمل في المستشفى تحت 

مختلف ال��ظ��روف والأح���وال لتلبية 
ن���داء ال��واج��ب وال��رس��ال��ة الإنسانية 
النبيلة التي يتحملونها تجاه الوطن 

بشرف وبطولة.
 حضر اللقاء اللواء الركن أحمد 
محمد ال��ول��ي رئيس هيئة الإسناد 
اللوجستي والدكتور محمد حمدي 

خليل نائب مدير المستشفى. 

< صنعاء/ بشير الحزمي:
دع��ا وزي���ر التعليم الفني وال��ت��دري��ب المهني 
الدكتور عبد الحافظ ثابت نعمان كافة 
القوى السياسية في الساحة اليمنية إلى 
أن تجعل من عام 2014م سنة استقرار 
واس��ت��رج��اع للرشد وال��ت��أم��ل ف��ي الم��اض��ي وفي 
الإش��ك��الات ال��ت��ي عاشها الإن��س��ان اليمني في 
الفترة الماضية والبحث عن مخارج حقيقية 
لأزماته الراهنة والتي يأمل أن تتضاءل شيئاً 

فشيئاً مع مضي الإنسان في هذا العام .
وقال في تصريح خاص لصحيفة )14أكتوبر(: 
أملنا كبير في أن تكون المنجزات الحكومية لكافة 
القطاعات بما يشبع ويلبي احتياجات المجتمع 

والإنسان اليمني.
وأضاف : كان يفترض أن نرى مع نهاية العام 
الماضي 2013م كماً من المنجزات الأساسية 
ولكن الإجرائي والبيروقراطي أعاق تحقيق 
العديد من المنجزات وأجبرنا على أن نتحول 
بها إلى هذا العام، موضحا أن هناك العديد 
من المنجزات التي تحققت في قطاع التعليم 
الفني والتدريب المهني خ�لال العام الماضي  
وال��ت��ي ك���ان آخ��ره��ا ال��ت��وق��ي��ع ع��ل��ى اتفاقية 
التأمين الصحي، وحصول اليمن على المركز 
الأول في برنامج كاب الذي يمكن الطالب من 
معرفة طريقه إلى سوق العمل وبناء القدرات 
ليصبح جزءاً عضوياً في البنية الاقتصادية 
للبلد ، و سيبدأ الطلاب من هذا العام يتلقون 
التعليم عليه وقد رُح��ب به من قبل القطاع 

الخ���اص ك��ون��ه نظاماً يمكن الطالب م��ن أن 
يعي مسئولياته المستقبلية في تبوؤ موقعه 

في السوق الوطنية.
ول��ف��ت إل���ى أن ل���دى وزارة ال��ت��ع��ل��ي��م الفني 
والتدريب المهني مشروعاً كبيراً وهو عقد لقاء 
بين الوزارة وقطاع سوق العمل من رجال الأعمال 
ليكونوا شركاء حقيقيين ينخرطون في كافة 
المهام والعمليات بما فيها عملية القرار الخاص 
بالتعليم الفني ، متمنيا من الحكومة تفهم هذا 

الدور ودعمه من اجل إنجاحه.
وأش��ار وزي��ر التعليم الفني والتدريب المهني 
إلى أن هناك العديد من الانجازات  التي تسعى 
الوزارة إلى تحقيقها في القريب العاجل منها 
المطبعة التي ب��انج��ازه��ا ستعفي ال��ط�لاب عن 

البحث عن المناهج .
وقال سنعقد في 23 يناير الجاري اجتماعاً 
بيننا وب�ين قطاع الأعمال يضم ع��دداً لا بأس 
ب��ه م��ن رج���ال الأع��م��ال ال��ذي��ن اب���دوا حرصهم 
ومساهمتهم في التعليم الفني للخروج  بتصور 
التعليم  عليها  يكون  التي  للكيفية  مشترك 

الفني في المستقبل القريب .
وأوض���ح أن ه��ذا ال��ت��ش��ارك ال���ذي سيتم بين 
الوزارة ورجال الأعمال لن يكون تشاركاً شكلياً 
بل حقيقي وعملي وستكون مهامهم من بداية 
التخطيط ووضع الإستراتيجية و حتى نهاية 

مراحل التنفيذ .
ول��ف��ت إل���ى أن ال�����وزارة ق��د طلبت م��ن رج��ال 
الأعمال  أن يعدوا تصورهم  لمستقبل الشراكة 

وال��ت��ع��اون م��ع ال�����وزارة  ف��ي ه��ذا الج��ان��ب ، كما 
ستقدم الوزارة رؤيتها وتصورها .

معولا  كثيرا على مستقبل الشراكة والتعاون 
مع رج��ال الأع��م��ال، أم�لا من القطاع الخاص 
تزويد الوزارة برؤيته حول السوق اليمنية  في 
المستقبل القريب وال��ت��ي ستعفي ال����وزارة من 

البحث عما يسمى بدراسة سوق العمل .
وق���ال : ب��اق��ت��راب��ن��ا م��ن س���وق ال��ع��م��ل ورج���ال 
الأعمال سنصل إل��ى حقائق السوق الوطنية 
وب��ال��ت��ال��ي ستتمكن مخرجاتنا وآل��ي��ات��ن��ا من 
الانضباط ضمن تصور مشترك توافق عليه 

الوزارة ورجال الأعمال .

5
الأحد 5 يناير  2014م -  العدد 15957

وزير التعليم الفني والتدريب المهني  لـ              :

وزير الدفاع يزور م�ست�شفى مجمع الدفاع )العر�ضي(�إ�شراك رجال الأعمال  في تطوير التعليم الفني والمهني

< صنعاء / سبأ:
دش��ن��ت ق��ي��ادة المنطقة العسكرية ال��س��ادس��ة أم��س 
فعاليات المرحلة الأولى من عام التدريب العملياتي 
والقتالي والإع����داد المعنوي 2014 ب���روح معنوية 

وجاهزية قتالية عالية.
وفي حفل تدشين الفعاليات ألقى رئيس هيئة الأرك��ان 
العامة ال��ل��واء ال��رك��ن أحمد علي الأش���ول كلمة نقل في 
بدايتها تحيات وتبريكات القيادة السياسية والعسكرية 
ممثلة بالأخ المشير عبدربه منصور هادي رئيس الجمهورية 
القائد الأعلى للقوات المسلحة.. معرباً عن ارتياحه الكبير 
لما شاهده وم��ا لمسه من استعداد قتالي وجاهزية عالية 
لمنتسبي قيادة المنطقة والذي يعكس مدى التفاؤل الكبير 
لحماة الوطن البواسل مع بداية العام التدريبي الجديد 

2014م.
وأشار رئيس هيئة الأركان في كلمته إلى حساسية المرحلة 
والظرف التاريخي ال��ذي يمر به الوطن والشعب وبارقة 
الأمل التي تلوح في الأفق مع قرب اختتام مؤتمر الحوار 
الوطني الذي يعول عليه شعبنا في تحديد وصنع مستقبل 
الوطن.. لافتاً إلى أن القوات المسلحة ومن منطلق حرصها 
واستشعارها للمسؤولية تقف اليوم بكل شموخ مع مصلحة 
وأمن واستقرار الوطن ولن تسمح إطلاقاً لأي كان عرقلة 

مسيرة التغيير والتحديث التي يقود انطلاقتها القوية 
الرئيس عبدربه منصور ه��ادي رئيس الجمهورية القائد 
الأعلى للقوات المسلحة ومع كل شرفاء الوطن وأحزابه 

وتنظيماته السياسية وكل مكوناته الاجتماعية.
 وح��ث رئيس هيئة الأرك��ان العامة الجميع وف��ي المقدمة 
منتسبو القوات المسلحة على بذل المزيد من الجهود وتعزيز 
وحدة الصف القتالي فيما بينهم والتحلي بمزيد من اليقظة 
والحذر من المخططات التخريبية الرامية إلى جر الوطن 
إل��ى أت���ون ال��ص��راع��ات.. م��ؤك��داً ح��رص ق��ي��ادة وزارة ال��دف��اع 
ورئاسة هيئة الأرك��ان العامة على جعل العام 2014 عاماً 
جديداً للانطلاق بالقوات المسلحة صوب المستقبل الأفضل 
واستكمال بنائها ورفدها بكل ما يعزز من جاهزيتها القتالية.
ودعا رئيس الأركان في ختام كلمته المقاتلين إلى عكس 
برامج وخطط التدريب بكل اتجاهاته على الواقع العملي 
وأن يحرص الجميع على الحفاظ على ممتلكات القوات 

المسلحة كونها ممتلكات الشعب.
 كما ألقى قائد المنطقة العسكرية السادسة اللواء الركن 
محمد علي المقدشي كلمة أكد من خلالها أن وحدات المنطقة 
بكافة قاداتها وضباطها وجنودها يعون جيداً ما يعتمل اليوم 
من إجراءات على طريق بناء اليمن الجديد وسيكونون دوماً 
مع مصلحة الوطن والشعب ولن يتهاونوا أو يقصروا في 

أداء مهامهم العسكرية وسيبذلون قصارى جهودهم من أجل 
الارتقاء بمستوى أدائهم في كافة الجوانب.

وتطرق قائد المنطقة إلى النجاحات التي تحققت خلال 
العام التدريبي المنصرم والتي عكست مستوى الأداء وفي 
المقدمة وحدة وتماسك وحيادية وحدات المنطقة كجزء من 
القوات المسلحة باعتبار ذلك توجهاً لابد من تجسيده والسير 
في طريقه بحيث لا يسمح إطلاقاً بأن تجر القوات المسلحة 

إلى أتون الصراعات والنجاذبات السياسية مستقبلًا.
وقد جرى خلال الفعالية استعراض التقرير النهائي 
للعام التدريبي المنصرم 2013م. قدمه ركن تدريب المنطقة.
كما ق��ام رئيس هيئة الأرك���ان بالتفتيش على الخطط 
وال��ب��رام��ج التدريبية والنقاط ال��دراس��ي��ة للعام الجديد 
2014م وكذا التفتيش على مدى جاهزية الأسلحة والمعدات 

والآليات القتالية بالمنطقة.
وكان منتسبو قيادة المنطقة العسكرية السادسة قد قدموا 
ع��رض��اً عسكرياً مهيباً، وق��دم��وا ل��وح��ات رياضية قتالية 
بمهارة عالية لبعض فنون القتال في مجال التايكواندو 
والصاعقة واجتياز الموانع بصورة دقيقة وفي فنون الاشتباك 
م��ع الخصم عكسوا م��ن خلاله مستواهم العالي وم��دى 
جاهزيتهم العالية لاستقبال العام التدريبي الجديد بروح 

معنوية عالية.

اللجنة البرلمانية المكلفة بدرا�سة م�شاريع الموازنات لعام 2014م تعقد اجتماعا لها المنطقة الع�سكرية ال�ساد�سة تد�شن العام التدريبي الجديد 2014م

   م�ؤ�س�سة ) عدالة ( تختتم دورة في مجال الكوافير بال�سجن المركزي بعدن 

< عدن / أشجان المقطري:
اختتمت مؤسسة ) عدالة ( للحقوق والحريات 
بالسجن المركزي بمحافظة عدن الدورة التدريبية 
الخ��اص��ة بم��ج��ال ال��ك��واف��ي��ر، ب��دع��م م��ن الوكالة 
الألمانية للتعاون الدولي GIZ، وبرنامج الخليج العربي 
للتنمية أجفند، مشروع التمكين الاقتصادي للنساء 
السجينات والمهمشات وضحايا العنف والاستفادة من 
خدمات التمويل الأصغر والتي استمرت مدتها شهراً 

من الفترة 1 /12 إلى 30/ 12 /2013م.
وكان الهدف من الدورة هو تمكين النساء اقتصادياً 
في اتجاهين اتجاه لتأهيل وتدريب السجينة، والآخر 

لإعطائهن القروض البيضاء.  
وفي الاختتام ألقت الأخت وردة بن سميط ـ رئيسة 
مؤسسة عدالة للحقوق والحريات كلمة قالت فيها: 
لقد اختتمنا هذه الدورة التي كانت مدتها شهراً كاملًا 
بدورة مكثفة في مجال الكوافير لبناء قدرات السجينات 
للاعتماد على ذات��ه��ن وأنفسهن بعد خروجهن من 

السجن. 
وأضافت بن سميط أن هذه الدورة جاءت ضمن برامج 
مؤسسة عدالة للحقوق والحريات داخل السجن المركزي 
خ�لال السنتين الماضيتين م��ن خ�لال م��ب��ادرة إغاثة 

سجينة. 
وأش���ارت إل��ى أن برامجها ستستمر داخ��ل السجن 
مستهدفة فئات مختلفة غير أن ه��ذه ال���دورة جاءت 
ض��م��ن ب��رام��ج GIZ ال��ت��ي ت��ن��ف��ذه��ا م��ؤس��س��ة ع��دال��ة 
للحقوق والحريات للسجينات والمهمشات والمعنفات 
وضحايا العنف داخل وخارج السجن للاستفادة من 

مؤسسة التمويل الأصغر.
حضر اختتام الدورة الأخت/ نضال القباطي ـ منسقة 
مشروع التمكين الاقتصادي GIZ بمكون التمويل 

الأصغر. 
 بعد ذلك تم توزيع الشهادات التقديرية للمدربة 
وللمشاركات من النساء السجينات بالسجن المركزي 

بعدن.           

< صنعاء / 14 أكتوبر:
ع��ق��دت لج��ن��ة تسيير وح����دة م��ش��روع تطوير 
التعليم بوزارة التربية والتعليم اجتماعها الأول 
للعام 2014 برئاسة وزي��ر التربية والتعليم 
رئيس اللجنة عبد ال��رزاق الأش��ول الذي رحب 
في بداية الاجتماع بالحاضرين متمنيا لهم التوفيق 

في أعمالهم في العام الجديد.
وف���ي الاج��ت��م��اع تم اس��ت��ع��راض ت��ق��اري��ر الانج���از 
لمشروعي تطوير التعليم الثانوي والتحاق الفتاة 
ومشروع تطوير التعليم الأساسي الثاني للعام 2013 

،وخطتي عمل المشروعين للفترة القادمة .
وف��ي الاج��ت��م��اع تم ال��وق��وف أم���ام الم��ع��وق��ات التي 
تعترض سير تنفيذ بعض الأن��ش��ط��ة ف��ي الم��ي��دان 
وال��س��ب��ل ال��ك��ف��ي��ل��ة ال��ت��ي ي��ن��ب��غ��ي س��ل��ك��ه��ا لمعالجة 

الاختلالات . 
حضر الاج��ت��م��اع  ن��ائ��ب وزي���ر التربية والتعليم 
الدكتور عبد الله الحامدي  ووك�لاء ال��وزارة ومدير 
مشروع الأشغال العامة والمدير التنفيذي لوحدة 
المشروع والمختصين التنفيذيين في الوحدة والجهات 

ذات الاختصاص .

لجنة ت�سيير م�شاريع تطوير التعليم ت�ستعر�ض خطط وتقارير انجاز العام 2013م  

< صنعاء / سبأ:
أكد وزير الإدارة المحلية علي اليزيدي أهمية التعاون بين منظمات 
المجتمع المحلي والمنظمات الدولية لتعزيز المشاركة المجتمعية وتحقيق 

مبدأ الحكم الرشيد.
وقال الوزير اليزيدي خلال تدشينه أمس ورشة العمل التعريفية 
بدور المنظمات في تعزيز الحكم الرشيد أن وزارة الإدارة المحلية ستعمل 
على تذليل أية صعوبات قد تواجه عمل المنظمات التي تنفذ مشروع تعزيز 
الحكم الرشيد والمشاركة المجتمعية في المحافظات التي يستهدفها المشروع 
في مرحلته الأول��ى و حتى يتم تنفيذه في بقية المحافظات في مراحل 
لاحقة.. منوها بأهمية ال��دور الذي تلعبه منظمات المجتمع المدني في 

تحقيق مبدأ الحكم الرشيد. 
وتستهدف المرحلة الأول��ى من المشروع ال��ذي تنفذه منظمتا أوكسفام 
البريطانية والهولندية ومنظمة بروجرسيو البريطانية في محافظات 
عدن، الحديدة، تعز، وحضرموت تستهدف العمل مع المكونات المجتمعية 
والسلطات المحلية ومنظمات المجتمع المدني على جميع المستويات وفي 
ض��وء مخرجات برنامج تمكين التنمية المحلية ال��ذي ينفذه الصندوق 
الاجتماعي للتنمية وال��ذي تم من خلاله إع��داد آلية لتعزيز المشاركة 
المجتمعية في اليمن كتوجه حكومي نحو تعزيز مبادئ الحكم الرشيد 
وتمكين الفئات المستضعفة من الرجال والنساء في المجتمع من التأثير 
على القرارات المتعلقة بحياتهم والاستفادة من البرامج المتعلقة بمكافحة 

الفقر وتعزيز المساواة على المستوى المحلي والوطني. 

وزير الإدارة المحلية ي�ؤكد �أهمية دور 
المنظمات في تطبيق مبد�أ الحكم الر�شيد

< صنعاء / سبأ:
ال���ع���دل  وزارة  ك����رم����ت 
أم�����س،الم�����ت�����ف�����وق��ي��ن ف��ي 
ال�������������دورات ال���ت���دري���ب���ي���ة 
ف���ي م��ج��ال ت��ق��ن��ي��ة الم��ع��ل��وم��ات 

والحاسوب.
وب���ل���غ ع�����دد ال���������دورات ال��ت��ي 
نفذها مركز المعلومات بالوزارة 
خلال العامين 2012 - 2013م 
وإدارات  ال���رئ���ي���س���ي  ب���الم���رك���ز 
ت��ق��ن��ي��ة الم���ع���ل���وم���ات بم��ح��اك��م 
الاس��ت��ئ��ن��اف 21 دورة تدريبية 
240 متدربا من  والتحق بها 
م��وظ��ف��ي دي������وان ع����ام ال������وزارة 
والمحكمة العليا ومحاكم أمانة 
العاصمة ومحافظات عدن تعز 

وحضرموت.
وف��ي الحفل هنأ وزي��ر العدل 
القاضي مرشد علي العرشاني 
الم���ت���درب�ي�ن ف���ي م���ج���ال تقنية 
المعلومات، معبرا ع��ن سعادته 
بأن يبدأ العام الجديد بتكريم 
المتفوقين في العلم ، والحاصلين 
ع��ل��ى ال��ت��أه��ي��ل وال���ت���دري���ب في 
مجال الالكتروني، كونه البوابة 
وتطوير  ف��ي تحسين  الرئيسة 
بيئة العمل القضائي، وان العام 
2014 س��ي��ك��ون ع���ام التأهيل 

والتدريب .

وأك�����د ال���ق���اض���ي ال��ع��رش��ان��ي 
ح��رص ال���وزارة على السير في 
ع��م��ل��ي��ة ال��ت��ط��وي��ر وال��ت��ح��دي��ث 
لكافة أجهزة السلطة القضائية 
ف��ي جميع الم��ج��الات المختلفة 
وخ��اص��ة بناء ق���درات العاملين 
ف��ي��ه��ا .. داع���ي���ا الج��م��ي��ع إل��ى 
ال��ت��ك��ات��ف وال���ت���ع���اون م���ن اج��ل 
الوصول بالمؤسسة العدلية إلى 
الم��رات��ب الم��ت��ق��دم��ة ف��ي الانج���از 
للمهام الموكلة بها في تحقيق 

العدالة المطلوبة .
م��ن جانبه أوض���ح م��دي��ر عام 
مركز المعلومات والتقنية بوزارة 
العدل المهندس شائف جار الله، 
أن ال���دورات التدريبية المنجزة 
خ�لال العامين الماضيين تأتي 
ف���ي إط����ار ت��ن��ف��ي��ذ خ��ط��ة وزارة 
ال���ع���دل ل��ل��ب��رن��ام��ج ال��ت��دري��ب��ي 
ضمن مشروع طباعة الأحكام 
وال�����ق�����رارات ال��ق��ض��ائ��ي��ة ال��ت��ي 
ت��ن��ف��ذه��ا ال��������وزارة ع��ب��ر م��رك��ز 
المعلومات كمرحلة أولى وثانية 
وال��ت��ي ش��م��ل��ت )70( محكمة 
وث��س��ت��ه��دف ط��ب��اع��ة أك��ث��ر من 
35 أل��ف حكم وبنسبة 46 % 
من عدد الأحكام التي تصدرها 

محاكم الجمهورية .
وأشار إلى أهمية إدخال تقنية 

المعلومات بالمحاكم في تخفيض 
ف��ت��رة التقاضي بنسبة 25 % 
حيث يستطيع أمين السر إعداد 
المحصل في اقل من ساعتين في 
حال طباعة التلخيص الأولي 
ل��ل��ق��ض��ي��ة وط���ب���اع���ة م��ح��اض��ر 
الجلسات وتضمين م��ا يقدمه 
الخ���ص���وم أولا ب�����أول وب��ذل��ك 
تخفض ف��ت��رة ح��ج��ز القضية 
وف��ت��رة اط�ل�اع ال��ق��اض��ي عليها 
وإصدار الحكم وتسليمه بفترة 

اقل.
فيما ع��ب��رت كلمة الم��ت��درب�ين 
ال��ق��ت��ه��ا س��ل��وى ال��ش��م��ي��ري عن 
المتدربين  وشكر جميع  تقدير 
لكل من قام بمتابعة وتنفيذ هذه 
ال����دورات واس��ه��م ف��ي إنجاحها 
، م����ن اج������ل ت���ط���وي���ر ق������درات 
العاملين في المجال القضائي 
وتح��ق��ي��ق أف��ض��ل م��س��ت��وى من 
الانجاز للإعمال الموكلة لهم في 
الج��وان��ب الإداري����ة والقضائية 

خدمة للعدالة وطالبيها .
ف��ي��م��ا تم ع���رض م��وج��ز عما 
تح��ق��ق م���ن انج�����از ف���ي م��ج��ال 
ال��ت��دري��ب وال��ت��أه��ي��ل للقضاة 
والإداريين خلال الفترة 2001 - 
2013 م ، كما تم توزيع شهادات 

التكريم للمتفوقين والمدربين .

وزارة العدل تكرم المتفوقين في الدورات التدريبية خلال عامي 2013-2012م 

< عدن/ محمد فؤاد
نال  الطالب أنيس حسن شعفل   درجة الماجستير بامتياز 
وتقدير عال مع مرتبة الشرف من جامعة عدن ، وتم مناقشة 
الرسالة العلمية التي قدمها و الموسومة مستوى تطبيق إجراءات 
تدريس مهارة المحادثة باللغة الإنجليزية وفق المدخل التواصلي 
)Communicative Approach( لدى معلمي الصف الثاني 
الثانوي في مدارس محافظة عدن الحكومية  ، والمقدمة إلى قسم 
التربية بكلية التربية- جامعة ع��دن تخصص مناهج وطرائق 
تدريس،وجرت بقاعة سليمان العيسي في كلية التربية- جامعة 
عدن من قبل لجنة تكونت من الأستاذ الدكتور أنيس أحمد طايع 
نائب عميد كلية التربية للشؤون الأكاديمية جامعة عدن أستاذ 
المناهج وطرائق التدريس الذي كان رئيسا ومشرفاً علمياً ، والأستاذ 
الدكتور أحمد محمد السقاف  أستاذ المناهج وطرائق التدريس ) 
مناقشاً خارجياً( من جامعة حضرموت ، و الأستاذ مساعد الدكتورة 
سلمى مشهور الكاف ) مناقشاً داخلياً( أستاذة المناهج وطرائق 

التدريس في كلية التربية عدن جامعة عدن .
حضر المناقشة عدد من الأساتذة الأكاديميين وطلاب وطالبات 
دراس����ات عليا وم���ن ط�ل�اب وط��ال��ب��ات ال��ب��ك�لاري��وس وشخصيات 

اجتماعية وتربوية وسط لفيف من الزملاء والأصدقاء.

الماج�ستير بامتياز لأني�س �شعفل من جامعة عدن


