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فتح مظاريف م�شروع ت�صريف 
الطاقة من محطة م�أرب )2( 

< الحديدة/ أحمد كنفاني:
أقيم بقاعة مركز المعلومات في محافظة 
الحديدة صباح أمس حفل تكريم )45( 
م��ن ال��ع��ام��ل�ين والم��وظ��ف�ين الم��ب��رزي��ن من 
الطاقم الصحي والتمريضي في المستشفى 
العسكري وعدد من رجال الأعمال الداعمين 
للمستشفى بحضور ع��دد م��ن الشخصيات 
الإجتماعية والأمنية والمسؤولين في الجهات 

ذات العلاقة بالمحافظة.
وف���ي الح��ف��ل ال���ذي ب���دئ ب���ق���راءة آي���ات من 
الذكر الحكيم القى أمين عام المجلس المحلي 
في المحافظة حسن أحمد الهيج كلمة أشاد 
في مستهلها بالجهود التي بذلها الموظفون 
الم��ب��رزون خ�الل ف��ت��رة عملهم ف��ي المستشفى 
داعياً كافة العاملين في الجهات ذات العلاقة 
إلى الاضطلاع بمسؤولياتهم واستشعار أهمية 
المرحلة الراهنة من تاريخ الوطن والعمل معاً 
بروح الفريق الواحد من أجل تجاوز الصعوبات 

التي خلفتها الأزمة التي مرت بها البلاد.
وش��دد أمين عام المجلس المحلي بالمحافظة 
على جميع منتسبي القطاع الصحي ضرورة 
العمل على تحسين الأداء وتقديم الخدمات 
والتفاني والإخ�الص  الصحية للمواطنين 
في تنفيذ الواجبات الإنسانية المناطة بهم 
وعدم التقصير في أدائها مهما كانت الظروف 

والإمكانيات.
ولفت إلى أهمية تكريم المبرزين من العاملين 
والموظفين في كافة القطاعات الذي يعد حافزاً 
على الجد والبذل والعطاء وتحفيزاً للعاملين 
على التنافس وتحقيق المزيد من النجاحات 
في العمل وأكد الهيج أن المستشفى العسكري 
في المحافظة يعد أنموذجاً للعمل والخدمات 
الصحية التي يقدمها للوافدين إليه داعياً 
المسؤولين القائمين عليه إلى التعاون من أجل 
الحفاظ على هذا الصرح الخدمي والإنساني 

الم���ه���م م��ش��ي��راً إل����ى ال��ن��ج��اح ال�����ذي يحققه 
المستشفى منذ إنشائه و التوسع الذي شهده 
وما واكبه من تطورات وتحسينات شملت كافة 

مرافقه الخدمية.
من جانبة عبر أركان حرب المنطقة العسكرية 
الخامسة العميد العويد إسماعيل الموشكي 
ومدير عام المستشفى العسكري في المحافظة 
ال��ع��ق��ي��د ع��ب��د الح��ك��ي��م ع��ام��ر ع���ن شكرهما 
وتقديرهما لكافة المسؤولين في الدولة وقيادة 
السلطة المحلية والداعمين من رجال الأعمال 
الذين أولوا المستشفى الإهتمام الكبير وتقديم 
ال��دع��م ل��ه وت��وف��ي��ر إحتياجاته م��ن الأج��ه��زة 
والمعدات الطبية وتذليل كافة الصعوبات التي 
تقف أمامه وبما يضمن تنفيذ أنشطته ومهامه 
حسب ما هو مخطط له وعلى الوجه الأكمل.

وأستعرضا الإنجازات والأنشطة التي نفذها 
المستشفى وم��ا واكبه من تطور وتوسع شمل 
كافة مرافقه الخدمية خلال الفترات الماضية 
والطموحات التي يسعى إل��ى تحقيقها في 

المراحل القادمة..
من جهته أع��رب الدكتور عبد الله محجب 
ف��ي كلمته ع��ن المكرمين ع��ن ش��ك��ره وتقديره 
على  المستشفى  على  القائمين  للمسؤولين 
الج��ه��ود ال��ت��ي يبذلونها وع��ل��ى تعاونهم مع 
العاملين والموظفين وإقامة هذا التكريم الذي 
سيكون دافعاً لبقية العاملين والموظفين على 
ب��ذل المزيد من الج��د والعطاء لما فيه خدمه 

الوطن والمواطنين.
وفي ختام الحفل قام أمين عام المجلس المحلي 
وقائد القوات البحرية والدفاع الساحلي اللواء 
الركن بحري عبد الله سالم النخعي وأركان 
حرب المنطقة العسكرية الخامسة ومدير عام 
بتكريم  ف��ي المحافظة  العسكري  المستشفى 
العاملين والموظفين ورجال الأعمال بالشهادات 

التقديرية.

< عدن / عادل خدشي:
أش��اد مدير عام إدارة أمن محافظة عدن 
لواء ركن صادق صالح حيد بجهود وإنجازات 
مجمع الإص����دار الآل���ي الم��وح��د لخ��دم��ات 
الشرطة لعام 2013م الذي يديره العقيد مختار 

محمد حسن.
ج��اء ذل��ك في رسالة بعث بها مدير إدارة أمن 
محافظة عدن إلى معالي وزير الداخلية اللواء 
ال��دك��ت��ور ع��ب��دال��ق��ادر م��ح��م��د ق��ح��ط��ان مبينـاً 
الإنجازات.. معتبرًا مجمع الإصدار الآلي الموحد 
لخدمات الشرطة في محافظة عدن من الإدارات 

الخدمية المرتبطة بحياة المواطنين.
وأوضح مدير عام إدارة أمن عدن اللواء الركن 
ص����ادق ح��ي��د ف���ي رس��ال��ت��ه أنَّ الخ���دم���ات ال��ت��ي 
يقدمها المجمع متميزة ونم��وذج��ي��ة م��ن خلال 
تسهيله عملية ح��ص��ول الم���واط���ن ع��ل��ى وث��ائ��ق 
الأح���وال الشخصية ب��دءًا من شهادة الميلاد ثم 
البطاقة الشخصية والبطاقة العائلية والجوازات 

والخدمات المرتبطة بالمرور من دون عناء.
وأك��د في رسالته أنَّ التوجيه المستمر من قبل 
قيادة المجمع لجميع العاملين فيه والتزامهم 
بتنفيذ تلك التوجيهات وإنجاز الأعمال اليومية 
من دون تأخير قد حقق نتائج إيجابية يستحقون 
عليها الشكر والتقدير..مشيرًا إلى أنَّ الإنجازات 
أثمرت تحقيق المؤشرات المرجوة خلال الفترة من 

يناير 2013 حتى نهاية شهر نوفمبر 2013م.
وأضاف أنَّ الأرقام التي تمت في عام 2013م في 
قسم الأحوال الشخصية بلغت )13,840,409( 
ح��الات )ثلاثة عشر مليونـاً وثمانمائة وأربعين 
ألفـاً وأربعمائة وت��س��ع( ح��الات فقط، أم��ا عدد 
الجوازات )وثائق السفر( في الفترة نفسها فبلغت 
)54,980,830( وثيقة سفر، )أربعة وخمسين 
وثمانمائة  ً��ا  أل��ف��ـ وث��م��ان�ين  وتسعمائة  مليونـاً 
وث�الث�ين( وثيقة سفر، فيما أص��در قسم الم��رور 
لوحات منها النقل والخصوصي والأج��رة وبلغ 
إجمالي اللوحات والملكيات وإجمالي الرخص 
)ستة   ..)46,712,108( نفسها  ال��ف��ت��رة  ف��ي 
وأربعين مليونـاً وسبعمائة واثني عشر ألفـاً ومائة 
وثمانية(.. وبلغ الإجمالي العام لعام 2013م 
)115,532,817( ري���الًا، )م��ائ��ة وخمسة عشر 
مليونـاً وخمسمائة واثنين وثلاثين ألفـاً وثمانمائة 

وسبعة عشر( ريالًا.
واستطرد قائلًا: بالمقارنة مع الأع��وام الماضية 
2011 و2012م ففي عام 2012م قسم الأحوال 
الشخصية بلغ إجمالي البطاقات )12,268,095( 
وثيقة، )اثني عشر مليونـاً ومائتين وثمانية وستين 
ألفـاً وخمسة وتسعين( وثيقة، والجوازات )وثائق 
السفر( بلغ عددها )55,717,860( وثيقة سفر، 

وسبعة  وسبعمائة  مليونـاً  وخمسين  )خمسة 
عشر ألفـاً وثمانمائة وستين( وثيقة سفر، فيما 
بلغ إجمالي قسم الم��رور في عدد اللوحات منها 
النقل والخصوصي والأج��رة وإجمالي اللوحات 
والملكيات وإجمالي الرخص في الفترة نفسها 
)79,388,905( وثائق.. إذ بلغ الإجمالي العام 
ل��ع��ام 2012م )147,374,860( ري���الًا، )مائة 
وسبعة وأربعين مليونـاً وثلاثمائة وأربعة وسبعين 

ألفـاً وثمانمائة وستين( ريالًا.
أما عن إنجازات عام 2011م فقال اللواء الركن 

صادق حيد في سياق حديثه لـ “14 أكتوبر” :
إنَّ مجمع الإص����دار الآل���ي الم��وح��د لخ��دم��ات 
ال��ش��رط��ة أص���در ف��ي قسم الأح����وال الشخصية 
م�الي�ين  )خ���م���س���ة  وث���ي���ق���ة،   )5,429,075(
ً��ا وخ��م��س��ة  وأرب��ع��م��ائ��ة وت��س��ع��ة وع��ش��ري��ن أل��ف��ـ
وسبعين( وثيقة، وكذا الجوازات )وثيقة السفر( 
فقد أص��در المجمع ما يقارب )29,412,820( 
وثيقة سفر، )تسعة وعشرين مليونـاً وأربعمائة 
واث��ن��ي عشر ألفـاً وثمانمائة وعشرين( وثيقة 
س��ف��ر، ، فيما أص���در ق��س��م الم����رور ل��وح��ات منها 
النقل والخصوصي والأجرة وإجمالي اللوحات 
والملكيات وإجمالي الرخص في الفترة نفسها ما 
يقارب )82,896,295(.. )اثنين وثمانين مليونـاً 
وثمانمائة وستة وتسعين ألفـاً ومائتان وخمسة 
تسعين(.. إذ بلغ الإجمالي العام للعام 2011م 
: )117,738,190( ري���الًا، )مائة وسبعة عشر 
مليونـاً وسبعمائة وثمانية وثلاثين ألفـاً ومائة 

وتسعين( ريالًا.
وأش���ار مدير ع��ام أم��ن محافظة ع��دن إل��ى أنَّ 
هناك انخفاضـاً ف��ي إي���رادات ع��ام 2013م من 
خلال الجداول مقارنةً بالأعوام السابقة، لافتـاً 
إلى عدم حصول قيادة المجمع على أرقام جديدة 
نوع )خصوصي( من قبل الإدارة العامة لشرطة 

السير.
وب�َّن�يَّ ال��ل��واء ال��رك��ن ص���ادق ح��ي��د ف��ي رسالته 
الإنج�������ازات ال��ت��ي تح��ق��ق��ت خ��ل�ال ال��ف��ت��رة من 
يناير إلى نوفمبر 2013م في مجالات الأحوال 
الشخصية والج�����وازات )وث��ي��ق��ة ال��س��ف��ر( وك��ذا 
الم���رور.. إذ بلغ ع��دد اللوحات في مجال النقل 
)831( لوحة )ثمانمائة وواحداً وثلاثين( لوحة، 
فيما بلغ عدد لوحات السيارات نوع خصوصي 
)5630( لوحة، )خمسة آلاف وستمائة وثلاثين( 
ل��وح��ة، أم���ا ل��وح��ات الأج����رة فبلغت )1768( 
لوحة، )ألفـاً وسبعمائة وثماني وستين( لوحة، 
أم��ا إجمالي اللوحات فبلغت )8229( لوحة، 
)ثمانية آلاف ومائتين وتسع وعشرين( لوحة، 
وإجمالي الملكيات بلغ )13,757( ملكية، )ثلاثة 
عشر ألفـاً وسبعمائة وسبع وخمسين( ملكية، 

فيما بلغ إجمالي الرخص الصادرة من مجمع 
الإص����دار الآل���ي لخ��دم��ات ال��ش��رط��ة ف��ي الفترة 
نفسها )8798( رخصة، )ثمانية آلاف وسبعمائة 

وثماني وتسعين( رخصة.
وأش��ار إلى أنَّ الأح��وال المدنية كان لها نصيب 
من الإنج���ازات إذ بلغ إجمالي البطائق الآلية 
الجديدة ال��ص��ادرة )15,850( وثيقة، )خمسة 
عشر ألفـاً وثمانمائة وخمسين( وث��ي��ق��ة.. أما 
البطائق التالفة والمفقودة فبلغ عددها )1615( 
وثيقة، )ألفـاً وستمائة وخمس عشرة( وثيقة، 
كما أصدر المجمع عدداً من البطائق العائلية بلغ 
)467( وثيقة، )أربعمائة وسبعة وستين( وثيقة.. 
إذ وصل الإجمالي العام للوثائق المصروفة في 
الفترة نفسها )17,932( وثيقة، )سبعة عشر 

ألفـاً وتسعمائة واثنتين وثلاثين( وثيقة.
كما تطرق في حديثه إلى إنجازات إدارة الهجرة 
والج���وازات في مجمع الإص��دار الآل��ي لخدمات 
َّ��ه ق��د أص���در ج���وازات جديدة  الشرطة ق��ائ�اًل إن��ـ
)وث��ي��ق��ة س��ف��ر( )12,688( وث��ي��ق��ة س��ف��ر، أم��ا 
جوازات الإضافة فبلغت )2026( جوازًا، )ألفين 
وستة وعشرين( ج��وازًا.. إذ بلغ الإجمالي العام 
للجوازات في الفترة نفسها )14,714( جوازًا، 
)أربعة عشر ألفـاً وسبعمائة وأربعة عشر( جوازًا.

وف��ي ختام تصريحه أك��د مدير ع��ام إدارة أمن 
محافظة عدن اللواء الركن صادق صالح حيد 
أنَّ هذه الإنجازات تم تحقيقها بفضل التوجيه 
المستمر والمتابعة اليومية من قبل قيادة المجمع 
ممثلةً بمديرها العقيد مختار محمد حسن الذي 

يستحق الشكر والتقدير.

مدير �أمن عدن ي�شيد ب�إنجازات مجمع الإ�صدار 
الآلي الموحد لخدمات ال�شرطة لعام 2013م

صبرا آل المرغم

نجله/ فارس

ببالغ الأسى والحزن نتقدم بتعازينا ومواساتنا 
للشخصية الاجتماعية رجل الخير/

 سلطان المرغم
بوفاه المغفور له باذن الله تعالى 

في حادث مروري مروع
تغمده الله الفقيد بواسع رحمته واسكنه فسيح جناته 
كان الله في عونكم بمصابكم الجلل وألهمكم 

الصبر والسلون.
))انا لله وانا اليه راجعون((

الأسيفون: وائل شائف القباطي وكافة الأهل والأقارب. 

حاجته  عن  التخصصي  التشخيصي  المركز  يعلن 
للوظائف التالية: 

ورنين   C.T مقطعية  أشعة  فني   1 عدد   .1
. MRI مغناطيسي

2. عدد 1 ممرضة مؤهلة .
الطباعة  إجادة   ، استقبال  موظف   1 عدد   .3
باللغة  معرفة  وعلى  الكمبيوتر،  واستخدام 

الإنجليزية.
4. عدد 1 موظف علاقات عامة.

بالمركز بمدينة عدن / خور مكسر  للعمل  وذلك 
جوار مستشفى الرازي فعلى المتقدمين أن يرسلوا 
ملفاتهم وتقديم  طلب بالوظيفة إلى إدارة المركز 
وحتى  صباحا  الثامنة  من  العمل  ساعات  أثناء 
تاريخ  أسبوع من  أقصاها  في فترة  ليلاً  العاشرة 

نشر هذا الإعلان.

إعلان

مبارك الخطوبة
في ليلة من أجمل ليالي العمر تمت 

خطبة الشاب الخلوق

علي قائد أحمد راجح
على ابنة الأستاذ الفاضل 

باسل محمود رمزو
 فألف ألف مبارك وعقبى عقد القران

المهنئون: عائلة لطفي عبد القادر بن عبد القادر 
وعائلة  الحاج أحمد منصر صالح وأولاده، ومن 
الأعمام والعمات وكافة آل رمزو وعائلة الفندم 
فضل علي بن علي وعائلة ناصر علي بن علي 

القحشوي وعائلة الحاج قائد أحمد راجح وأولاده 
وجميع أسرة آل راجح وعائلة نبيل العديني والأخ 
عبدالله منصر اللذع وأولاده ومن جميع الأهل في 

أمريكا وكافة الأهل في مدينة نعوة وجبن

تكريم )45( كادرا طبيا و�صحيا 
في الم�ست�شفى الع�سكري بالحديدة

< صنعاء / سبأ:
بدأت أمس بديوان عام وزارة الكهرباء فتح مظاريف مناقصة 
مشروع تصريف الطاقة من محطة توليد مأرب )2( خطوط 
النقل ومحطات التحويل الجزء الرئيسي ذمار ، إب ، تعز ، وعدن.
125 مليون دولار  التقديرية  البالغة كلفته  الم��ش��روع  ويتضمن 
بتمويل مشترك من قبل صندوق أب��و ظبي للتنمية بـ 50 مليون 
دولار ، والصندوق السعودي للتنمية بـ 45 مليون دولار ، ومساهمة 
الحكومة بـ 30 مليون دولار ، خطوط نقل الطاقة KV 123 ذمار ، 
إب ، تعز ، عدن بطول إجمالي 300 كيلومتر ، وإنشاء أربع محطات 
تحويل جديدة KV 33/123 في كل من شبان بإب، و الحوبان بتعز ، 
 KV 123/33 والعريش و المنصورة بعدن ، وتوسعة محطات تحويل

بذمار و الحسوة بعدن .
ويهدف المشروع إلى تعزيز منظومة نقل الطاقة 123KV بإضافة 
دوائر ومحطات تحويل لتأمين الطلب المتزايد من الطاقة في عدد من 
المحافظات وكهربة مناطق جديدة ، ونقل الطاقة المولدة في المحطات 

الغازية وتصريفها إلى عدد من المحافظات.
وأشار وكيل وزارة الكهرباء والطاقة لقطاع المشاريع المهندس عادل 
عبد الرحمن ذمران إلى أهمية المشروع في تصريف الطاقة من صنعاء 
إلى بقية المحافظات والعكس .. مثمنا إسهامات الصندوق السعودي 
للتنمية وصندوق أبوظبي في دعم الكثير من المشاريع الحيوية في 

اليمن.
 ولفت إلى أن ثلاث شركات عالمية تقدمت لهذه المناقصة: شركتين 
صينيتين ، والثالثة كورية .. متمنياً التوقيع على العقد من الشركة 
التي سترسى عليها المناقصة مع نهاية يناير من العام القادم ليبدأ 

العمل بالمشروع الذي حدد له فترة زمنية لتنفيذه بـ 27 شهراً .

حضر فتح المظاريف الوكيل المساعد للمشروعات بوزارة التخطيط 
المهندس محمد المسوري ، وممثل الصندوق السعودي للتنمية المهندس 

بندر الحربي ، وممثلون عن الشركات المتقدمة الثلاث .


