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انعقاد الاجتماع الـ)53( للمكتب التنفيذي بدء فعاليات م�ؤتمر الطاقة المتجددة والتنمية الم�ستدامة في اليمن

لمجل�س وزارء العدل العرب ب�سنعاء

اختتام ت�سكيل ور�سة المجال�س التن�سيقية لدعم تعليم الفتاة بالحديدة

محافظ عدن يتراأ�س اجتماعين للجنة 
الاأمنية ولجنة الح�ار المجتمعي

بدء ور�سة عن الاإدارة المتكاملة لتنمية الم�ارد الب�سرية لل�سحة ب�سنعاء

تد�سين ال�ر�سة الخا�سة بمدر�سي اللغة الاإنجليزية

دورة تدريبية للاإعلاميين 
والمثقفين بمحافظة لحج 

لجنة المناق�سات تفتح مظاريف 
)5( م�ساريع خدمية في رداع 

اإبرام عقد بين مركز الحا�سب الاآلي بجامعة عدن و�سندوق تنمية المهارات 

<  صنعاء / سبأ:
ب���دأت أم���س بصنعاء ف��ع��ال��ي��ات مؤتمر 
الطاقة المتجددة والتنمية المستدامة في 
اليمن بمشاركة 75 أكاديميا ومتخصصا 
ف��ي م��ج��ال ال��ط��اق��ة، ال���ذي ينظمه على 
م����دى ي���وم���ن م���رك���ز »س���ب���أ« ل��ل��دراس��ات 
الإستراتيجية ومؤسسة فريد ريش ايبرت 

باليمن.
وفي افتتاح المؤتمر، أكد المدير التنفيذي 
لم��رك��ز »س��ب��أ« ال��دك��ت��ور أح��م��د عبدالكريم 
سيف أهمية الم��ؤتم��ر ال��ذي يأتي مكملًا 
لما تم التعاقد عليه مع جمهورية الصن 
الشعبية الصديقة في مجال الكهرباء 
خلال زيارة الأخ الرئيس عبد ربه منصور 

هادي رئيس الجمهورية لها مؤخرا.
ولفت سيف إل��ى أن المؤتمر يهدف إلى 

ت��س��ل��ي��ط ال���ض���وء ع��ل��ى م���ص���ادر ال��ط��اق��ة 
الم��ت��ج��ددة، وم��ع��رف��ة ال��س��ي��اس��ات الممكنة 
لتنفيذها، والتأكيد على أهمية الحصول 
على هذا النوع من الطاقة التي تسهم في 
تقليص الاعتماد على الطاقة التقليدية 
التي تعمل بالديزل والمازوت والغاز الملوثة 

للبيئة والقابلة للنضوب.
وأش���ار إل��ى مم��ي��زات ال��ط��اق��ة المتجددة 
كطاقة بديلة التي لا تشكل أي أضرار على 
البيئة، وتحافظ على المناخ، ع��لاوة على 
تكلفتها التشغيلية المنخفضة.. لافتا إلى 
ضرورة تنفيذ الدراسات والأبحاث المتعلقة 
بمصادر الطاقة المتجددة على المساحة 
الكلية لليمن وم��ن ث��م تح��دي��د المناطق 
ذات الإمكانيات الكبيرة لتنفيذ مشاريع 
الطاقة المتجددة والج��دوى الاقتصادية 

منها.
وم���ن ج��ان��ب��ه��ا، أك����دت مم��ث��ل��ة مؤسسة 
فريد ريش ايبرت »ارييلا ج��روس« أهمية 
المؤتمر الذي يهدف إلى استكشاف خيارات 
استخدام الطاقة المتجددة في اليمن كون 
اليمن م��ن ب��ن أك��ث��ر الم��م��رات ري��اح��ا في 
العالم امتدادا من الساحل الغربي وحتى 
باب المندب بالمخا، علاوة على ما تتميز به 
سماء اليمن من صفاء تجعلها في كثير 
م��ن الأح���ي���ان م��رش��ح��ا رئ��ي��س��ي��ا للطاقة 

الشمسية.
وأش��ارت إل��ى أن الطاقة المتجددة توفر 
خيار ينبغي النظر فيه على وجه السرعة 
من قبل صناع السياسة اليمنية، مبينة أن 
الطاقة المتجددة يمكن أن توفر أكثر من 50 
الف ميجاوات من الكهرباء أو ما يعادل 50 

مرة من مستويات الإنتاج الحالية.
وف��ي م��داخ��ل��ة ل��ه، أع��ل��ن وزي���ر التجارة 
والصناعة الدكتور سعد الدين بن طالب 
عن مشروع حكومي تقوده الوزارة بالتعاون 
مع خمس وزارات أخرى يتمثل في إدخال 
مشروع تكنولوجيا الطاقة المتجددة في 
ال��ي��م��ن.. لافتا أن��ه يجري حاليا العمل 
على استكمال إجراءاته القانونية لإقراره 
من قبل مجلس الوزراء في اجتماعه المقرر 

غداً الأربعاء.
ويناقش المشاركون خلال المؤتمر عدداً 
من المح��اور المتمثلة في إمكانات الطاقة 
الم��ت��ج��ددة ف��ي ال��ي��م��ن وال��ت��ح��دي��ات التي 
،والسياسات  المتجددة  الطاقة  تواجهها 
والاس����ت����ث����م����ارات ل���ل���ط���اق���ة الم���ت���ج���ددة 

وتطبيقاتها.

< عدن/ وداد شبيلي :
أوض��ح الأخ وحيد علي رشيد محافظ محافظة عدن أن 
أهمية تشكيل مجلس الح��وار المجتمعي بالمحافظة تكمن 
في تحسن الخدمات المقدمة للمواطنن في كافة المجالات 
وكذا التطرق لكافة القضايا التي تخدم المواطنن بشكل أساسي 
وحل كافة الصعوبات التي تعيق تحقيق المصلحة العامة ومصلحة 
المواطنن .. بالإضافة إلى فتح المجال للتشاور والحوار مع الأجهزة 
التنفيذية والمجالس المحلية لتحسن الأوضاع الصحية والتربوية 

والأمنية.
 وأض���اف الأخ المح��اف��ظ ل��دى ت��رؤس��ه اجتماعاً للجنة الح��وار 
المجتمعي أم��س »أن��ن��ا ال��ي��وم ن��واج��ه العديد م��ن التحديات في 
مختلف القضايا وه��و م��ا يتطلب شحذ همم كافة المؤسسات 
والكوادر لتوفير الظرف الأفضل والأمثل للعديد من القضايا 
التي تحتاج إلى معالجات وحلول ولن يتم ذلك إلا عبر الحوار 
المجتمعي الذي أنتم مسؤولون عنه كمجلس مختص بحل هذه 

القضايا«. 
وج���رى خ��لال اللقاء بأعضاء مجلس الح���وار المجتمعي في 
المحافظة الذي يضم )25( عضواً من مختلف الأطياف السياسية 
ومنظمات المجتمع المدني بالمحافظة استعراض مكونات المجلس 
والهدف من إنشائه والموضوعات المتعلقة بمهام وعمل المجلس 
التي من شأنها الإسهام في حل ومعالجة العديد من القضايا 
المجتمعية في عدن كقضايا الصحة والتعليم ومساعدة الأجهزة 
التنفيذية في قضايا المجتمع وقضايا الأمن وغيرها من القضايا 
التي تواجه المجتمع اليمني في الظروف الراهنة وإشراك المجتمع 
المدني في حل العديد من القضايا للوصول إلى الأهداف المرجوة. 
ومن جانب آخر رأس الأخ وحيد علي رشيد محافظ محافظة 
عدن أمس اجتماعاً للجنة الأمنية ومدراء المديريات واستعرض 
الاجتماع عدداً من المواضيع المتعلقة بالجوانب الأمنية وجوانب 
التنسيق مع مختلف الأجهزة الأمنية وم��دراء عموم المديريات 

ورؤساء اللجان الأمنية بالمديريات.
 وأك���د الأخ المح��اف��ظ خ��لال الاج��ت��م��اع ض���رورة رس��م الخطط 
الأمنية التي من شأنها العمل على تحسن الأوضاع بالمحافظة 
وتحسن الخدمات المقدمة للمواطنن ومجابهة كافة الإشكاليات 
والاختلالات التي تقوم بها بعض الجماعات الإرهابية وغيرها 
من العناصر التي تسعى إل��ى التخريب والإض���رار بالمال العام 
وممتلكات المواطنن والخدمات واستعرض الأخ المحافظ خلال 
الاجتماع الجهود التي تبذل لتحسن أداء مختلف أقسام الشرطة 
في المديريات وتقييم مستوى حضور وعمل القوى الأمنية فيها 

والتحسن الملموس في مستوى واجباتها الأمنية.
 وأك���د أه��م��ي��ة ال��ت��واج��د الأم��ن��ي ب��ه��دف ح��ل مختلف قضايا 
المواطنن وتقديم خدمات النظافة والكهرباء والمياه والصرف 
الصحي ومكافحة كافة أعمال التخريب للشبكات وسرقة الكابلات 

الكهربائية. 
حضر الاجتماع الأخ ال��ل��واء ال��رك��ن محمود الصبيحي قائد 
المنطقة الجنوبية ومدير أمن محافظة عدن اللواء صادق حيد 
واللواء ناصر منصور هادي مدير الأمن السياسي )عدن ولحج 

وأبن( وعدد من القيادات العسكرية والأمنية ومدراء المديريات.

< صنعاء/ بشير الحزمي:
ب��دأت أم��س بالعاصمة صنعاء فعاليات 
ورش����ة ال��ع��م��ل ال��ت��دري��ب��ي��ة الخ��اص��ة 
ب���الإدارة المتكاملة للموارد البشرية 
لم��وظ��ف��ي م��ك��ات��ب ال���ش���ؤون الصحية 
والسكان وبعض المعنين بتخطيط الموارد 
البشرية في المديريات والم��راف��ق الصحية 
وك���ذل���ك مم��ث��ل��ن ع���ن م��ج��ال��س ال��ت��ن��م��ي��ة 
الصحية بالمحافظات و التي ينظمها على 
مدى ثلاثة أيام في الفترة من 25 وحتى 27 
نوفمبر الجاري مشروع دعم الموارد البشرية 
للصحة ب���وزارة الصحة العامة والسكان 
و الممول من الاتح��اد الأوروب���ي و بالتعاون 
مع شركة ايبوس المقدمة للخدمات الفنية 

لتنفيذ المشروع .
وفي افتتاح الورشة أكد مدير عام تنمية 
الم�����وارد ال��ب��ش��ري��ة ب�����وزارة ال��ص��ح��ة ال��ع��ام��ة 
وال��س��ك��ان ن��اص��ر الاخ�����رم أه��م��ي��ة ت��دري��ب 
وت��أه��ي��ل ال���ك���وادر الم��ع��ن��ي��ة بتنمية الم����وارد 
البشرية للصحة على مستوى المحافظات 
المنهجية  لتنفيذ  المستهدفة  والم��دي��ري��ات 
الجديدة في الإدارة المتكاملة لتنمية الموارد 

البشرية للصحة .
وق���ال الاخ���رم أن ال��غ��رض م��ن عقد هذه 
ال��ورش��ة توجيه الم��ش��ارك��ن لمفهوم وأهمية 
منهجية الإدارة المتكاملة للموارد البشرية 
وتدريبهم على منهجية "دودنى" لتخطيط 
الموارد البشرية موضحا أن الهدف من إقامة 
ه���ذا ال��ت��دري��ب إك��س��اب الم��ت��درب��ن الم��ه��ارات 

اللازمة لاستخدام منهجية الإدارة المتكاملة 
لإنتاج خطة قومية دورية سنويا ، وإكساب 
المتدربن المهارات اللازمة لاستخدام كتاب 
العمل "دودنى" لتخطيط القوى العاملة ، 
وإظهار المهارات اللازمة لإدخال المعلومات 
في كتاب العمل وتحديد من ينبغي إشراكهم 
في توفير المدخلات والبيانات لإنتاج الخطة 

والخطوات المستقبلية .
من جانبه أوضح الخبير الأساسي مسؤول 
مشروع دعم الموارد البشرية للصحة حمودة 
بالأمن أن هذه الورشة تستهدف 23 كادرا 
من موظفي مكاتب الصحة في المحافظات 
والمديريات المستهدفة للتدريب على الإدارة 
ل��ل��م��وارد البشرية و استعراض  المتكاملة 
أساليب تخطيط جديدة لتحديد المطلوب 

من القوى العاملة الصحية.
وقال أن المتدربن سيكتسبون من خلال 
ه��ذه ال��ورش��ة الم��ه��ارات المتعلقة بمنهجية 
الإدارة المتكاملة للموارد البشرية و كذلك 
استخدام منهجية جديدة لتخطيط الموارد 

البشرية للصحة .
ولفت إل��ى أن ه��ذه ال��ورش��ة هي ج��زء من 
مجموعة من ال���دورات التدريبية لإدخ��ال 
منهجية ج��دي��دة لإع����داد خ��ط��ط الم����وارد 

البشرية للصحة .
وأش��ار ال��ى أن الخطة الج��دي��دة تتضمن 
وفيها  البشرية  للموارد  المتكاملة  الإدارة 
استخدام منهجية لتحديد الاحتياجات 
وتخطيط الموارد البشرية بناء على الواقع 

في البلد .

< عدن/ عبدالفتاح العودي:
تم في قاعة ميركيور تدشن 
الورشة الخاصة بمدرسي 
بدعم  الإنجليزية  اللغة 
وتمويل المجلس الثقافي 
البريطاني بالتعاون مع قطاع 
التدريب والتأهيل والمناهج في 

ديوان وزارة التربية والتعليم.
 الأخ س���ال���م الم��غ��ل��س م��دي��ر 
م��ك��ت��ب ال���ت���رب���ي���ة وال��ت��ع��ل��ي��م 
م��ح��اف��ظ��ة ع����دن أل���ق���ى كلمة 
ال���ت���دش���ن ق�����ال ف��ي��ه��ا:ن��ح��ن 
أصبحنا في قرية عالمية واحدة 
وع��ل��ي��ن��ا إت���ق���ان ال��ت��واص��ل مع 
الآخ��ري��ن وال��ل��غ��ة الإنجليزية 
لغة عالمية وهذه الورشة فرصة 
لكم للاستفادة منها والتعامل 
مع هذه اللغة بصورة إيجابية 
وف��ت��ح م��ج��الات واس��ع��ة بيننا 
وب���ن الآخ���ري���ن م��ن التعامل 
المفيد  الفني  التقني  العلمي 

والتعامل مع أبنائنا الطلاب 
وعندنا  إيجابي  راق  بأسلوب 
أمل بالتغيير الإيجابي المنشود 

بفضل جهودكم الطيبة.
الأخت مايسة محمود عشيش 
رئيسة شعبة التدريب والتأهيل 
والتعليم  التربية  مكتب  ف��ي 
عدن قالت هذه الورشة لاشك 
أنها ستؤدي إلى صقل مهارات 
المعلمن ال��ت��رب��وي��ن ف��ي م��ادة 

اللغة الإنجليزية وأتساع رقعة 
التعامل بن الم��دارس المشاركة 
وم��ا ستحمله من بعد محلي 
وإق��ل��ي��م��ي ودول������ي ح��س��ب ما 
ستضمنه الورشة، نأمل منكم 
طيب الاستفادة وإفادة الآخرين 
ونحن على ثقة بأن لدينا كوادر 
تعليمية وتربوية على قدر من 
تحمل المسؤولية لما فيه الصالح 

العام.

الدكتور عبدالجبار الوجيه 
م��درب المستهدفن أف��ادن��ا بأن 
الورشة تضمنت ثلاثة محاور 
أساسية ه��ي التعليم العالمي، 
والمواطنة العالمية والتكامل بن 
الثقافات وتعد نافذة لإنشاء 
ب��ع��د دول����ي م���ن خ���لال أت��س��اع 
رق��ع��ة الم���ش���ارك���ة ب���ن الم����دارس 
الم���ش���ارك���ة وم�������دارس الإق��ل��ي��م 
العربية وكذا مدارس بريطانيا 
من خلال تواصل معلمي اللغة 
الإنجليزية م��ع نظرائهم من 
معلمي اللغة الإنجليزية على 
م��س��ت��وى إق��ل��ي��م ع��رب��ي وع��الم��ي 
أوروب���ي بريطاني والاستفادة 
من النظم التعليمية وتبادل 
الخبرات عبر مواقع التواصل 
الاجتماعي واستخدام التقنية 
التعليمية التواصلية التبادل 
خبراتية وإيجاد نافذة شراكة 
محلية إقليمية عربية ناجحة 

بهذا الخصوص.

< تبن/ عادل محمد قائد :
يشارك )15( من أعضاء التوعية والتثقيف ومنسقات من لجنة 
حوض دلتا تبن المائي في البرنامج التدريبي الإعلامي الذي بدأ أمس 
والذي نظمته لجنة الحوض ويستمر يومن الذي بدأ أمس وأفادت 
المهندسة نجيبه الشميري رئيسة السكرتارية الفنية للجنة الحوض 
أن البرنامج والذي يدرب فيه إعلامين وصحفين من 14 أكتوبر والإذاعة 
المحلية يهدف إلى تعريف المشاركن والمشاركات بأهمية دور الإعلام المسموع 
والمقروء كوسيلة للتواصل الاجتماعي مع شرائح المجتمع المختلفة ومنها 

الشريحة غير المتعلمة.
 موضحة أنه يتخلل هذا البرنامج النظري تدريب عملي على طريقة 
إعداد وكتابة المقال الصحفي وترتيب الأفكار والأولويات الضرورية وأساسيات 
العمل الصحفي حيث سيصبح هؤلاء المشاركن كإعلامين للجنة يساهموا 
بكتاباتهم في التوعية المائية ولتحقيق التواصل والفهم المشترك مع 
المواطنن وضمان مساهماتهم لإنجاح برامج وأنشطة اللجنة على كافة 

الصعد. 
ومن المقرر أن يخرج هذا البرنامج بعدد من الاستنتاجات والتدابير لتنفيذ 
ما تبنته إدارة التوعية والتثقيف بالحوض من إستراتيجية إعلامية وتوعوية.

< رداع / محمد المشخر:
اف��ت��ت��ح��ت لج��ن��ة الم��ن��اق��ص��ات 
بمدينة رداع محافظة البيضاء 
ف���ي اج��ت��م��اع��ه��ا أم����س ب��رئ��اس��ة 
م��دي��ر ع��ام م��دي��ري��ة مدينة رداع 
ال���دك���ت���ور ج���م���ال ع����زي اب����و ال���رج���ال  
مظاريف خمسة مشاريع خدمية في 
 90 بكلفة  والتعليم  التربية  م��ج��ال 
مليوناً  و97 الفاً و890 ريالًا بتمويل 
المجلس المحلي بالمدينة وأجلت اللجنة 
فتح مظاريف مشروع رصف ما تبقى 
من حارة القانع والصبيرة لعدم اكتمال 

الشروط القانونية.
وتضمنت تلك المشاريع مشروع مخازن لمكتب التربية والتعليم بكلفة 

7ملاين و451 ألف ريال . 
ومشروع بناء محلات استثمارية لنادي شباب الاحمدي الرياضي  بكلفة 

28مليوناً و375 ألف و890 ريالًا  . 
ومشروع رصف حارة الاحمدي بكلفة 32 مليوناً و 496 الفاً و500 ريال.- 
ومشروع إضافة ثلاثة فصول دراسية )دور ثان( وترميم السور القديم لمدرسة 
معاذ بن جبل الأساسية بكلفة ١٥مليوناً و ألفاً 432 و541 ريال ومشروع توريد 

قطع غيار لشبكة الإنارة بالمدينة بكلفة 6 ملاين و343 الفاً و255 ريالًا .
وفي حفل الافتتاح أكد الدكتور ابو الرجال أهمية التحري والدقة في 
استكمال جميع البيانات المصاحبة للشروط التي يجب توفيرها في مظاريف 
المقاولن لضمان نجاح وتنفيذ هذه المشاريع بالصورة المطلوبة .مشددا على 
ضرورة اختيار أفضل العطاءات المقدمة وأفضل المقاولن المشهود لهم بالخبرة 

والكفاءة والأمانة في تنفيذ المشاريع الخدمية والتنموية المختلفة.
وأش��ار اب��و الرجال إل��ى أهمية التزام المقاولن بالشروط القانونية في 
عطائهم وان يكونوا مؤهلن بما يتضمن تنفيذ المشاريع حسب المواصفات 

والدراسات الفنية المحددة من قبل اللجنة الفنية بقطاع رداع .

< صنعاء / سبأ:
ع��ق��د الم��ك��ت��ب ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
لمجلس وزراء ال��ع��دل العرب 
أم����س   53 ال� اج����ت����م����اع����ه 
بالعاصمة صنعاء برئاسة رئيس 
الم��ك��ت��ب ال��ت��ن��ف��ي��ذي - رئ��ي��س وف��د 
المملكة العربية السعودية ووكيل 
وزارة العدل - عضو المجلس الاعلى 
للقضاء بالمملكة العربية السعودية 
ع��ب��دال��ل��ط��ي��ف ب���ن ع��ب��دال��رح��م��ن 
الحارثي، وذلك في إطار التحضير 
والإع�����داد لأع��م��ال مجلس وزراء 
العدل العرب في دورته ال�29 والتي 

تبدأ اليوم.
واس���ت���ع���رض الاج���ت���م���اع آل��ي��ات 
تعزيز التعاون العربي والدولي في 
مجال مكافحة وتمويل الاره��اب، 

وغسل الاموال واسترداد الممتلكات 
المنهوبة ، وك���ذا م��ش��روع التقرير 
ال���ع���رب���ي ال���س���ن���وي الاول ح���ول 
ج��ه��ود مكافحة الاتج����ار بالبشر 
ف��ي المنطقة ال��ع��رب��ي��ة، وم��ش��اري��ع 
ات��ف��اق��ي��ات ع��رب��ي��ة ح���ول مكافحة 
الاتج���ار بالبشر ، وتنظيم زراع��ة 
الاع��ض��اء البشرية ومنع الاتج��ار 
فيها ، ومنع الاستنساخ البشري 
ومشروعي بروتوكول عربي لمكافحة 
القرصنة و انشاء محكمة عربية 

لاسترداد الاموال المنهوبة.
و كما ن��اق��ش الاج��ت��م��اع مشروع 
قوانن عربية أسترشادية تتعلق 
بم��ك��اف��ح��ة ج��رائ��م غ��س��ل الام���وال 
وتم���وي���ل الاره�����اب ، وم��ن��ع ازدراء 
الاديان والمخدرات والمؤثرات العقلية 

ب��الإض��اف��ة ال��ى مشاريع مقترحة 
حول الاستثمار والشركات وتنظيم 
مهنة الصحافة وحماية المستهلك 
بعد ان كان المجلس قد اعتمد ما 
ي���ق���ارب خ��م��س��ة وع��ش��ري��ن ق��ان��ون��ا 
ع��رب��ي��ا اس��ت��رش��ادي��ا ف���ي مختلف 
الم��ج��الات القانونية كخطوة نحو 
توحيد التشريعات العربية تنفيذا 
لإح��دى الاه��داف الرئيسية لعمل 

المجلس .
 وت��ض��م عضوية المكتب ك��لا من 
ج��م��ه��وري��ة ال���س���ودان ، جمهورية 
الصومال ، جمهورية العراق، دولة 
ق��ط��ر ، دول���ة ال��ك��وي��ت ، جمهورية 
مصر العربية ، والام��ان��ة الفنية 
للمجلس ، والمركز العربي للبحوث 

القانونية والقضائية .

< الحديدة / أحمد كنفاني:
اختتمت أمس بمديرية 
زبيد محافظة الحديدة 
ف�����ع�����ال�����ي�����ات ال������ورش������ة 
ال���ت���دري���ب���ي���ة الخ���اص���ة 
التنسيقية  المجالس  بتشكيل 
ل���دع���م ت��ع��ل��ي��م ال��ف��ت��اة وال��ت��ي 
نظمها مكتب التربية والتعليم 
ع��ل��ى م����دى ي���وم���ن بم��ش��ارك��ة 
)30( م��ش��ارك��اً وم��ش��ارك��ة من 
م��خ��ت��ل��ف الج���ه���ات ال��رس��م��ي��ة 
والهيئات والمؤسسات والإدارات 
العامة ذات العلاقة ومنظمات 
الم���ج���ت���م���ع الم����دن����ي وال���ق���ط���اع 
الخ��اص والشخصيات المؤثرة 

في المجتمع بالمحافظة.
وه��دف��ت ال����دورة ال��ت��ي تخلل 
م��ج��ري��ات��ه��ا ت��ش��ك��ي��ل مجلس 
ت��ن��س��ي��ق ل��دع��م ت��ع��ل��ي��م ال��ف��ت��اة 
بم��دي��ري��ة زب��ي��د م��ن ق��ب��ل إدارة 
تطوير تعليم الفتاة بالتعاون 

مع السلطة المحلية  بدعم من 
البرنامج الاستثماري برئاسة 
م���دي���ر ع�����ام الم���دي���ري���ة س��ع��ي��د 
جرمش ونائب رئيس المجلس 
م��اج��د ع��ب��د ال��ل��ه ع��ط��ي��ة إل��ى 
رفع معدلات التحاق الفتيات 
بالتعليم والح��د م��ن تسربهن 

ون��ش��ر ال���وع���ي الم��ج��ت��م��ع��ي بن 
مختلف شرائح المجتمع المحلي 
للحد م��ن ال��ع��ادات والتقاليد 
والم��ظ��اه��ر السلبية التي تمنع 
أو تح��ول دون ال��ت��ح��اق الفتاة 

بالتعليم .
وأوض����ح م��دي��ر ع���ام م��دي��ري��ة 

زبيد رئيس المجلس التنسيقي 
بالمديرية  الفتاة  تعليم  لدعم 
في المحافظة في تصريح ل�)14 
أك��ت��وب��ر( أن أس��ب��اب  انخفاض 
معدل التحاق الفتيات بالتعليم 
في المديرية يعود أبرزها لعوامل 

اجتماعية واقتصادية .
وأشار إلى أن المجلس سيسعى 
خلال الفترة القادمة وبالتعاون 
م��ع ك��اف��ة القطاعات والإدارات 
والجهات الحكومية ذات العلاقة 
وم���ؤس���س���ات الم��ج��ت��م��ع الم���دن���ي 
وال���ق���ط���اع الخ�����اص وال��ش��رف��اء 
والمهتمن من أبناء زبيد مدينة 
ال���ع���ل���م وال���ع���ل���م���اء ل���س���د ت��ل��ك 
ال���ف���ج���وة والإس����ه����ام ب��ف��اع��ل��ي��ة 
للحد م��ن ت��س��رب الفتيات من 
التعليم وزيادة نسبة التحاقهن 
بالتعليم لاستعادة الوجه المشرق 
لهذه المدينة الثقافية والعلمية 

العريقة.

< عدن/ نوال الحيدري:
 تصوير/ صقر العقربي

إب����رم أم���س بم��رك��ز الح���اس���ب الآل���ي 
ب��ج��ام��ع��ة ع���دن »ع��ق��د ت��ن��ف��ي��ذ ب��رام��ج 
الرخصة الدولية لقيادة الحاسوب »بن 
مركز الحاسب الآلي ممثلة بالدكتورة 
/ ن��وال عبدالله محمد سالم ، مديرة مركز 
الحاسوب الآلي وبن صندوق تنمية المهارات 
مم���ث���لًا ب���الأس���ت���اذ/ نج��ي��ب م��ح��م��د محمد 
الشلالي ممثل فرع الصندوق بعدن ،  و يأتي 
هذا العقد انطلاقاً من أهمية  دور الصندوق 
في خدمه سوق العمل من خلال دعمه للبرامج 
وال�����دورات ال��ت��دري��ب��ي��ة والتأهيلية وتحسن 
وتطوير أداء العاملن في السوق المحلية ، و 
يهدف هذا العقد رئيسية إلى تطوير القوى 
العاملة اليمنية وتحسن مستواها وكفاءتها 
الإنتاجية والعمل على المشاركة الفاعلة في 
تمويل برامج تنمية مهارات القوى العاملة 
اليمنية ، ورف��ع كفاءة أجهزة الدولة وتنمية 
الموارد البشرية وكذا الاهتمام بالإنسان كهدف 

ووسيلة الشاملة .
وأك��دت / ن��وال عبدالله محمد سالم مديرة 

المركز الحاسب الآلي بجامعة عدن  على ضرورة 
رفع مستوى الطالب اكاديمياً من خلال أخذ 
دورات الرخصة الدولية وعرض كل ماهو جديد 
في تقنية المعلومات فضلًا عن توفير وإتاحة 
الفرصه لشريحة الصم والبكم في اشراكهم 
الفاعل فى العملية التعليمية وتوفير مختلف 

السبل والإمكانيات لهم .
 وأشارت مديرة مركز الحاسب الآلي الى جهود 
قيادة الجامعة ممثلة بالدكتور /  عبدالعزيز 

صالح ب��ن حبتور، رئيس الجامعة ف��ي تنفيذ 
ال��ع��دي��د م���ن الات��ف��اق��ي��ات ال��رام��ي��ة لتحقيق 
النجاحات الملموسة لجامعة عدن ، مشيرة .. الى 
أن المركز يسعى دوماً  نحو خلق علاقات تعاون 
جديدة وهذا العقد يعد مكسباً كبيراً للمركز .، 
بالإضافة إلى تقديم الخدمات والعروض لأي 
جهة ترغب في تحويل العمل الإداري الى عمل 
الكتروني وان مركز الحاسب في جامعه عدن 

لديه الكثير من الكوادر والخبرات العالية .

< د. ابو الرجال


