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عبدربه منصور هادي - رئيس الجمهورية

متابعات إخبارية
الجمعة والسبت 22-23 نوفمبر  2013م  - العدد 15919

<  عدن/ عبدالفتاح العودي: 
تم تكريم )64( موجهاً وك��ادراً تربوياً في 
شعبة التوجيه والمناهج ف��ي مكتب 
التربية محافظة عدن بحضور كل من 
الأخ أحمد الضلاعي وكيل محافظ 
محافظة عدن لشؤون الاستثمار والأخ 
سالم المغلس مدير مكتب التربية محافظة 
عدن والأخ حسين بافخسوس رئيس شعبة 
التعليم العام في مكتب التربية محافظة 
ع���دن والأخ دب����وان رئ��ي��س شعبة التوجيه 

والمناهج.
 الأخ سالم المغلس مدير مكتب التربية 
والتعليم محافظة ع��دن ألقى كلمة رحب 
في مستهلها بالحاضرين وأكد ضرورة تكاتف 
الجهود بين التربويين وأثنى على المتقاعدين 
المكرمين وأهاب بالعاملين بالتوجيه والشعب 
والإدارات المختلفة الحاليين أن يكملوا الفراغ 
الذي تركه السابقون وضربوا أمثلة حسنة 
في إتقان عملهم وإخلاصهم له حباً في عدن 
وما لديها من تراث علمي وأدبي وحضاري 

نعتز به ونفخر به وأكد ضرورة العمل بروح 
الفريق الواحد من اجل رفع شأن العملية 

التربوية والتعليمية. 

م��ن ج��ان��ب��ه أل��ق��ى الأخ أح��م��د الضلاعي 
وك��ي��ل م��ح��اف��ظ��ة ع���دن ل��ش��ؤون الاس��ت��ث��م��ار  
كلمة رحب في مستهلها بالحاضرين وثمن 

جهود الموجهين والقيادات التربوية والمكرمين 
المتقاعدين ودع��ا الآخ��ري��ن إل��ى أن يقتدوا 
بهم ب��الإخ��لاص للعمل م��ن اج��ل الصالح 

التعليمي والتربوي والوطني العام.
 وأك��د أن محافظة ع��دن ستعمل بما من 
ش��أن��ه ال��رف��ع م��ن ش���أن العملية التربوية 
والتعليمية والصالح الوطني العام وتعزيز 
مكانة عدن ثغر اليمن الباسم بما تزخر به 
من كوادر تعليمية وإمكانيات وخبرات شهد 
لها الم��اض��ي وسيشهد لها الح��اض��ر بفضل 

تكاتف جهود الجميع. 
عقب ذل��ك قدمت فرقة مدرسة النورس 
الأهلية عدداً من الوصلات الفنية الغنائية 
وق��ص��ي��دة ش��ع��ر وتم ع���رض ف��ي��ل��م وث��ائ��ق��ي 
استعرض نشاط شعبة التوجيه والمناهج 

وآخر قدم تعريفاً للمكرمين. 
ث���م تم ت��ك��ريم الم��ت��ق��اع��دي��ن وال��ن��ش��ط��اء 
ال��ب��ارزي��ن وال����ب����ارزات ف��ي ش��ع��ب��ة التوجيه 
والم��ن��اه��ج وال��وس��ائ��ل التعليمية ف��ي مكتب 

التربية محافظة عدن. 

<  عدن/ ياسمين أحمد علي :
أوض��ح الأخ فهد العبسي مدير 
ب��رام��ج )م��ن��ظ��م��ات ال��ش��راك��ة 
اليمنية بين الأمن والمجتمع( 
أن الهدف العام من الورشة 
ال���ت���ي ت��ع��ق��د ب���ع���دن ه����و ت��ع��زي��ز 
مستوى الثقة بين المواطن ورجل 
الأمن والشرطة وإكساب المشاركين 
الم��ه��ارات ال��لازم��ة لإدارة اللقاءات 
الفرعية  والأه�����داف  المجتمعية 
هي دعم مخرجات الحوار الوطني 
ال��ش��ام��ل ورف���ع ال��وع��ي المجتمعي 
والرسمي بضرورة وأهمية التشارك 
في  والشعبي  الرسمي  والتكامل 
ت��ع��زي��ز الأم���ن المجتمعي وإي��ج��اد 

الشرطة المجتمعية وإيجاد آليات وبرامج لتعزيز 
ال��ش��راك��ة وب��ن��اء الثقة ب��ين الج��ه��ات الم��س��ؤول��ة عن 

تقديم الأمن والمجتمع ) المواطن (. 
وق��ال الأخ فهد العبسي ف��ي تصريح لصحيفة 
14 أكتوبر إن الأه��داف الفرعية هي فتح وإدارة 
)9( منتديات حوارية في )9( محافظات سيشارك 
فيها ما يقارب )1500( من المواطنين ورجال الأمن 
المجتمع  ومنظمات  المحلي  والمجتمع  والشرطة 
المدني والشباب والنساء وذلك لإجراء حوار معمق 
لموضوع الأمن المجتمعي ) أمن المواطن ( من خلال 
رص���د وتح��ل��ي��ل واق���ع الأم���ن المجتمعي وتح��دي��د 
المشاكل والصعوبات وكذلك الفرص والتحديات 
لأج��ل الخ���روج ب��رؤي��ة وم��ش��روع لتعزيز الشراكة 

والأمن المجتمعي. 
وأض���اف الأخ فهد العبسي أن الإط���ار الزمني 
للمشروع سبتمبر 2013م – نوفمبر 2014م وأن 
المحافظات المستهدفة هي ) ع��دن، صنعاء، أبين، 
لحج، شبوة، حضرموت، حجة، الحديدة، مأرب( 
والم��س��ت��ه��دف��ون ه��م ض��ب��اط وأف�����راد م��ن الشرطة 
والأم���ن ومنظمات المجتمع الم��دن��ي والمجتمعات 
المح��ل��ي��ة.. أم��ا التحضير لاخ��ت��ي��ار الم��ش��ارك��ين في 
ال��ورش التدريبية فيكون بالقيام بكل الإج��راءات 
والأع��م��ال التحضيرية للبدء بتنفيذ البرنامج 
واختيار المتدربين من أفراد الشرطة والأمن بواقع 
) 2من كل محافظة ( بالتعاون مع إدارة العلاقات 
العامة بوزارة الداخلية واختيار المتدربين من أفراد 

م��ن��ظ��م��ات الم��ج��ت��م��ع )2 م���ن كل 
محافظة(.

وت��ط��رق الأخ فهد العبسي إلى 
تنفيذ الورش التدريبية قائلًا: إنه 
تم وضع خطة متكاملة لاستضافة 
وتدريب وتأهيل العدد المستهدف 
في مدينة عدن خلال الفترة    17 
- 27 /11 2013م وتوفير فريق 

متكامل وبمعايير عالية.
 وع��ن الأنشطة ق��ال: ه��ي إع��داد 
وت��أه��ي��ل )9( ف����رق م���ن الم���درب���ين 
والم��ي��س��ري��ن ) رج����الًا ون��س��اء ( في 
المحافظات التسع المستهدفة كي 
يقوم كل فريق في إطار كل محافظة 
بإدارة وتيسير منتدى موسع يضم 

أفراداً من الشرطة والأمن والمجتمع المحلي. 
واس��ت��ط��رد الأخ فهد العبسي ق��ائ��لًا: إن تنفيذ 
ال��ل��ق��اءات المجتمعية ف��ي المح��اف��ظ��ات المستهدفة 
يتمثل في إدارة لقاءات مجتمعية تجمع )150( 
فرداً من أفراد الأمن والشرطة والمواطنين في كل 
محافظة بحيث نصل إلى مالا يقل عن )1350( 
شخصاً من أفراد الأمن والشرطة والمجتمع المحلي 
الغرض منها بناء جسور التواصل وتعزيز الثقة بين 

المواطن ورجل الشرطة. 
أما فيما يخص مخرجات البرنامج فأشار الأخ 
فهد العبسي إلى أنها تخطيط وتنسيق وتنفيذ 
م��ن��ت��دي��ات ح���واري���ة ع��ام��ة ) م��ن��ت��دي��ات ( شفافة 
وديمقراطية وتوجيهها بما يكفل تحقيق أهدافها 
المرسومة. وكذا تبني الأساليب والمداخل الخاصة 
بإدارة حوارات ومناقشات ) منتديات ( عامة وتعزيز 
الوعي في موضوع الأمن المجتمعي والمساعدة في 
تصميم الرؤية والآليات والبرامج التي ستساعد 
في تعزيز الأم��ن المجتمعي وت��ؤدي إل��ى الح��د من 

الحوادث والسلوكيات والاختلالات الأمنية. 
وخلص إلى أن مخرجات البرنامج هي بلورة آراء 
وتصورات حول واقع النزاعات وكل آليات ومبادرات 
ال��ت��دخ��ل ف��ي حلها وأنج���ع الأس��ال��ي��ب للتعامل 
معها وكذلك التواصل في البيئات الملتهبة وشرح 
واستيعاب مفاهيم وم��ب��ررات وم��ب��ادئ ومكونات 
الشرطة  الشرطة المجتمعية وتشكيل منتديات 

المجتمعية الرئيسية والمنتديات الفرعية. 

< عدن/ ذكرى جوهر:
ع���ق���دت أم����س ب���ع���دن ح��ل��ق��ة ن��ق��اش��ي��ة ح��ول 
استقلالية المؤسسات )الخدمة المدنية( الواقع 
المحامين  نقابة  تنظمها  المستقبلية  وال��رؤي��ة 
لتعزيز س��ي��ادة ال��ق��ان��ون بالشراكة م��ع م��رك��ز اليمن 
لدراسات حقوق الإنسان في إطار مشروع دعم المرحلة 

الانتقالية والحوار الوطني.
وناقشت الحلقة التي شارك فيها عدد من قيادات 
مؤسسات المجتمع المدني بعدن عدداً من أوراق العمل 
المتعلقة بنضال لجنة الدفاع عن العمال بين الواقع 
والآمال وعلاقة المنظمات المدنية بالمنتهكة حقوقهم 
الوظيفية وح���ول استقلالية الم��ؤس��س��ات )الخ��دم��ة 
المدنية( ال��واق��ع وال��رؤي��ة المستقبلية والاتح���اد العام 

للنقابات بين حقيقة ورأي الجمهور.
وفي الورشة ألقيت كلمتان من قبل القاضي فهيم 
عبدالله محسن رئيس محكمة استئناف محافظة عدن 
والشيخ محمد عمر بامشموس رئيس الغرفة التجارية 
والصناعية بعدن أكدا فيهما أن السلطة القضائية تقدم 
رسالة مهمة وعدن حاضنة العمالة في الجزيرة العربية 
واليوم فيها الكثير من البطالة والظلم والتعسف، 

مشيرين إلى أن مخرجات الح��وار ستضع اليمن في 
الطريق الصحيح ويجب أن نتمسك بها.

وأكدا تكاتف المجتمع ليؤدي مساره الصحيح في 
المجتمع ضد الفساد والانتهاكات التي تعرضت لها 
فئة من العمال والموظفين في كافة القطاعات المدنية 
والعسكرية والأمنية وهذه الانتهاكات مست حاجة 
الناس المعيشية والحياتية التي لا يستطيعون دونها 

حفظ كرامتهم ومكانتهم.
كما ألقت الأخ��ت سماح جميل المدير التنفيذي 
لمركز اليمن ل��دراس��ات حقوق الإن��س��ان كلمة أش��ارت 
فيها إلى أن المركز يقدم الدعم الكامل لتنفيذ هذه 
الورش لتحتل أهمية كبيرة في مسار الإسهام لدعم 
مخرجات الح���وار الوطني الشامل ولا سيما هذه 
المخرجات التي سوف تضع حلولًا لكل مشكلات الناس 
والمجتمع وتشكيل ووضع أسس قيام الحكم الرشيد 

وبناء الدولة المدنية الديمقراطية الحديثة.
وخلصت إل��ى أن ال��ورش��ة ستقف أم��ام نم��وذج من 
الان��ت��ه��اك��ات ال��ت��ي م��س��ت ح��ق��وق الإن��س��ان ف��ي ع��دن 
والانتهاكات التي مست الوظيفة العامة والخدمة 

المدنية.

< عدن / نعمت عيسى: 
دش��ن��ت ث��ان��وي��ة إس��ت��وب 
الأه����ل����ي����ة إح�������دى ف�����روع 
م��دارس كيدز إستوب يوم 
أمس الانتخابات الطلابية بين 
المرشحين لنيل مقاعد المجلس 
الطلابي في المدرسة ، بحضور 
الأس����ت����اذ ح��س��ين ب��اف��خ��س��وس 
� ن���ائ���ب م���دي���ر إدارة ال��ت��رب��ي��ة 
والتعليم بمحافظة عدن � مدير 
شعبة التعليم العام وع��دد من 
ال��ق��ي��ادات التربوية م��ن مكتب 

التربية والتعليم بعدن .
وف����ي ح��ف��ل الاف���ت���ت���اح ال��ق��ى 
الأستاذ بافخسوس كلمته التي 
أع��رب فيها عن س��روره بحضور 
هكذا ن��وع م��ن الفعاليات التي 
تج�����رى ك����ل ع�����ام ف����ي م��خ��ت��ل��ف 
م��دارس محافظة ع��دن ، والتي 
ت��ش��ك��ل انج�����ازا م��ه��م��اً ت��ق��وم به 
ال���ق���ي���ادات ال��ت��رب��وي��ة ف���ي ه��ذه 
الم��دارس لتعليم الطلاب كيفيه 
ممارسة العملية الديمقراطيهة 
للقبول بالأخر حاليا على صعيد 

مدرسته ومستقبلا على صعيد 
حياته ، موضحا أن  الأوط���ان 
ت��ب��ن��ى ب��ه��ذا الاس���ل���وب ال��راق��ي 
ع��ب��ر اخ��ت��ي��ار ك���ل ف���رد الاف��ض��ل 
اخلاقا وعطاء  لغيره ليمثلهم 
ف����ي ب���ل���ده���م ول����ي����ك����ون ل��س��ان 
حالهم ال��ذي اخ��ت��اروه بإرادتهم 
وقناعتهم ، شاكرا أدارة المدرسة 
على جهودها المبذولة والمستمره 
التعليمية  العملية  في تطوير 

للرقي بها نحو الأمام .
الج��دي��ر ذك���ره  أن ذل��ك يأتي  
ف��ي إط����ار اه��ت��م��ام��ات ال��ق��ي��ادة 
ال��ت��رب��وي��ة ف���ي م������دارس ك��ي��دز 
إستوب الاهلية في تنشيط دور 
الطالب لتوصيل صوته وإبداء 
رأي����ه ب��ح��ري��ة وت��ق��ري��ر مصيره 
ومصير زملائه عبر هذا المجلس 

المنتخب من قبلهم .

< عدن/ رياض شرف:
ع��ق��د الم��ك��ت��ب ال��ت��ن��ف��ي��ذي 
بم��دي��ري��ة ص��ي��رة محافظة 
ع�����دن اج���ت���م���اع���ه ال�������دوري 
ب��رئ��اس��ة الأخ ش��ي��خ س��ال��م بانافع 
مدير ع��ام المديرية رئيس المكتب 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي ب��ح��ض��ور الأخ ع��وض 
مبجر الأم���ين ال��ع��ام للمديرية. 
وفي بداية الاجتماع تم التعارف 
بين أعضاء المكتب التنفيذي ومدير 
ع���ام الم��دي��ري��ة، ب��ع��د ذل���ك استمع 
المجتمعون إلى عدد من التقارير 
المقدمة من مدراء مكاتب التربية 
وال��ص��ح��ة وال��ن��ظ��اف��ة والم��واص��لات 

والأشغال العامة والأمن.
وأق������ر الم���ك���ت���ب ال��ت��ن��ف��ي��ذي ف��ي 
اج��ت��م��اع��ه تشكيل لج��ن��ة للنزول 
إل��ى ح���راج ص��ي��رة لبيع الأس��م��اك 

والج����ل����وس م���ع ال��ق��ائ��م��ين على 
جمعية خليج ع��دن ومناقشتهم 
في تسديد الإيرادات وتحديد أسعار 
الأسماك، وإعداد خطة في الجانب 
التربوي لحصر النقص في المعدات 
بالمدارس من ثلاجات ماء ومكيفات 

ومقاعد دراسية.
ك��م��ا أق���ر ع��م��ل الإن�����ارة ل��ش��وارع 
وأحياء وأزقة المديرية ومنع الباعة 
وأصحاب البسطات من مد التيار 
الكهربائي عشوائياً من الأعمدة 

الكهربائية.
وناقش أعضاء المكتب التنفيذي 
في المديرية ظاهرة انتشار الحبوب 
والم�����خ�����درات ب���ين أوس������اط ش��ب��اب 
المديرية وأقروا وضع رقابة صارمة 
ع��ل��ى ال��ص��ي��دل��ي��ات وم��ت��اب��ع��ت��ه��ا 
وم���ح���اس���ب���ة م�����ن ت���ث���ب���ت ب��ي��ع��ه��ا 

للمخدرات.
وت��ط��رق الاج��ت��م��اع إل���ى الح��ال��ة 
التي وصلت إليها مقبرة القطيع 
وما تعانيه من عبث بحرمة الموتى 
النفوس  م��ن قبل بعض ضعفاء 
ال���ذي���ن ي��ق��وم��ون ب��أع��م��ال مخلة 
بالآداب ونبش القبور وبيع الجثث.
وأش��اد أعضاء المكتب التنفيذي 
لمديرية صيرة في ختام اجتماعهم 
ب��الم��س��ت��وى الج��ي��د ال����ذي تشهده 
الم��دي��ري��ة ف��ي سير حركة المركبات 
الاختناقات  وتقليل  وال��س��ي��ارات 
على شوارع المديرية بعد نقل فرزة 
باصات الأجرة إلى منطقة السيلة 
وكذا حملة النظافة ورفع البسطات 
والعوائق من الأسواق التي أعادت 
ل��ل��م��دي��ري��ة م��ك��ان��ت��ه��ا وم��وق��ع��ه��ا 

الحضاري الجميل. 

< عدن/ ...  العودي: 
تم ص��ب��اح أم���س الأول ف��ي قاعة 
ميركيور بعدن تدشين ورشة 
عمل موجهي وإش����راف م��ادة 
ال��ل��غ��ة الانج��ل��ي��زي��ة ل��ك��ل من 
م��ح��اف��ظ��ات ع�����دن، ش���ب���وة، أب���ين، 
لح��ج، وال��ض��ال��ع بحضور السفيرة 
ال��ب��ري��ط��ان��ي��ة ج��ين م���اري���وت والأخ 
سالم المغلس مدير مكتب التربية 
والتعليم محافظة ع��دن والأخ��ت 
مايسة عشيش رئيسة شعبة التدريب 
والتأهيل مكتب التربية عدن والأخ 

عزيز معافى مدير إدارة التدريب. 
الأخ سالم المغلس مدير مكتب 
التربية والتعليم محافظة عدن 
ألقى كلمة رح��ب فيها بالسفيرة 
البريطانية والح��اض��ري��ن وثمن 
شراكة المجلس الثقافي البريطاني 
ب��ال��ت��ع��اون م���ع ق���ط���اع ال��ت��دري��ب 
والتأهيل وقطاع المناهج والتوجيه 
في الديوان العام للوزارة في سبيل 
الرفع من ش��أن تعلم م��ادة اللغة 
الانجليزية وكذا تزويد المشرفين 
والم��وج��ه��ين ب��الخ��ب��رات التقنية 
الفنية العالية ووجه الحاضرين 
المستهدفين في ال��ورش��ة بضرورة 
الاستفادة من مخرجات الورشة 

لزيادة الجودة الخبراتية المعرفية 
التعليمية والتربوية. 

م����ن ج��ان��ب��ه��ا أب������دت ال��س��ف��ي��رة 
البريطانية اس��ت��ع��داده��ا المجلس 
ال���ب���ري���ط���ان���ي م����ن ع�����دم ل��ت��ق��ديم 
الم��س��اع��دات والخ���ب���رات ف��ي سبيل 
ال����رق����ي ب��ال��ع��م��ل��ي��ة ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة 
والتربوية في مادة اللغة الانجليزية 
وم���ع���الج���ة أي ص���ع���وب���ات ب��ه��ذا 
الخ��ص��وص وتعزيز مبدأ التعاون 
البريطانية  السفارة  ب��ين  الوثيق 
ووزارة التربية والتعليم وفي هذا 
الج���ان���ب أف������ادت الأخ�����ت م��ائ��س��ة 
ع��ش��ي��ش رئ��ي��س��ة ش��ع��ب��ة ال��ت��دري��ب 
والتأهيل في مكتب التربية عدن 
بأن هذه الورشة هي ضمن برنامج 
التدريب والتأهيل لموجهي وإشراف 
م��ادة اللغة الانجليزية بالإضافة 
إل���ى ورش���ة خ��اص��ة لم��درس��ي اللغة 
الانج��ل��ي��زي��ة سيتم ع��ق��ده��ا م��ن ) 
25 – 26 ( نوفمبر الجاري بدعم 
وتمويل المجلس الثقافي البريطاني 
وقطاع التدريب والتأهيل والمناهج 
وال��ت��وج��ي��ه ب���ال���وزارة وت��ه��دف إل��ى 
إي���ج���اد م���خ���رج���ات ذات م���ه���ارات 
وخبرات في ميدان العمل التربوي 

والتعليمي. 

الأخ���ت ه��ن��اء ال��ش��ام��ي منسقة  
التعليمية ف��ي المجلس  المشاريع 
علوان  نجيب  والأخ  البريطاني 
أح���م���د أف�����ادا ب����أن ه����ذه ال���ورش���ة 
ت���ه���دف إل�����ى إي����ج����اد م��خ��رج��ات 
ت��ق��ي��ي��م��ي��ة ي��س��ت��خ��دم��ه��ا الم��وج��ه 
ولمعاينة وتقييم الحصة الدراسية 
وبما يتناسب مع الواقع اليمني 
وك��ي��ف��ي��ة إع������داد أنم������وذج خ��اص 
لمكونات ال��درس النموذجي الذي 
استمارة  وتعميم  تعميمه  سيتم 
التوجيه التقييمية على مستوى 

محافظات الجمهورية. 
الأخ عبدالجبار الوجيه مدرب 
ال����ورش����ة الخ���اص���ة ف���ي ب��رن��ام��ج 
ربط الصفوف الدراسية ب��الإدارة 
والم������درس������ة وال���ت���ط���وي���ر الم��ه��ن��ي 
المستمر للعاملين أوض��ح أن هذه 
الورشة أيضاً تهدف إل��ى تعريف 
المستهدفين مفاهيم مهنية جديدة 
وإكسابهم مهارات وخبرات تعليمية 
تربوية قيادية وإيجابية الج��ودة 
التعليمية وهي بدعم من المجلس 
الثقافي البريطاني بالمشاركة مع 
قطاع التدريب والتأهيل والمناهج 

في وزارة التربية والتعليم. 
      

  �ضعبة التوجيه والمناهج بتربية عدن  تكرم متقاعديها بح�ضور ال�ضلاعي
�ضنفت��ح ت�ضع��ة منتدي��ات حواري��ة في ت�ض��ع 
محافظات بم�ضاركة )1500( م�ضارك وم�ضاركة

حلقة نقا�ضية حول ا�ضتقلالية الموؤ�ض�ضات )الخدمة 
المدنية( الواقع والروؤية الم�ضتقبلية بعدن 

تد�ضين انتخابات المجل�س الطلابي 
في مدار�س وثانوية )كيدز اإ�ضتوب(

المكتب التنفيذي بمديرية �ضيرة 
يناق�س عدداً من الق�ضايا

تك��ريم �ضتمائ��ة م��رز م��ن 
معلمي محو الأمية في اإب

< إب/ محمد الورافي:
اقيم أمس الأول بالمركز الثقافي بمحافظة إب حفل خطابي 
وفني خاص بتكريم ستمائة مبرز من دارسي ومعلمي محو 
الأمية في 20 مديرية في محافظة إب وذلك برعاية فضيلة 
القاضي أحمد عبدالله الحجري محافظ إب وبدعم من 
شركة )M T N( فرع إب واقامت هذا الحفل جمعية رفود التنموية 
النسوية الخيرية بإب وذلك بحضور الإخوة أمين علي الورافي أمين 
عام المجلس المحلي بالمحافظة وفيصل سلم مدير عام فرع شركة 

)M T N( بإب والعديد من الشخصيات في المحافظة.
 وقد ألقى الورافي كلمة شكر فيها الشركة الداعمة والجهود 
التي بذلت في تكريم المعلمين والمعلمات ودعمهم معنوياً للتوسع 

في محو الأمية بالمحافظة.
ثم القيت العديد من الكلمات من قبل شركة  )M T N( وجمعية 
رف��ود التنموية النسوية بإب تطرقت  إلى أهمية تكريم معلمي 

ومعلمات محو الأمية وتعليم الكبار في إب.
تخلل الحفل مجموعة  فقرات انشادية وعروض رائعة وفقرات رياضية.
 عقب ذلك قام الاخ��وان أمين الورافي ومعه فيصل سلم مدير 
شركة )M T N( بتكريم ستمائة معلم ومعلمة من محو الأمية 
وقيادة السلطة المحلية وذلك بتوزيع الشهادات التقديرية والجوائز 

والهدايا.
  

تد�ضين ور�ضة موجهي واإ�ضراف اللغة الإنجليزية بعدن 

مدير برامج تعزيز الشراكة اليمنية بين الأمن والمجتمع لـ                  : 

بحضور السفيرة البريطانية  مقدمة من شركة مصافي عدن 
تد�ضين توزيع) 1000( حقيبة مدر�ضية 
على طلاب مدار�س مديرية الريقة 

تد�ضين التدريب لمكافحة داء الكلب في  اأبين

< عدن/ محمد القادري : 
دشن مدير عام مديرية البريقة بمحافظة عدن خالد وهبي عقبة 
توزيع الحقيبة المدرسية ل����� 1000طالب وطالبة من مختلف 

مدارس المديرية والمقدمة من شركة مصافي عدن . 
وف���ي ال��ت��دش��ين أش���ار عقبة إل���ى أه��م��ي��ة تنفيذ م��ث��ل ه��ذه 
الأعمال كونها تستهدف الطلاب الفقراء والأيتام وذوي الدخل 
المحدود والمحتاجة لهذه المساعدة ، مشيداً بدعم الشركة من خلال 
ما تقدمة من مشاريع خيرية وتنموية في مختلف المجالات ومنها 

توزيع الحقيبة المدرسية . 
وفيما أكد مدير مكتب التربية والتعليم بالمديرية طه نعمان 
عبدالله ب��أن ت��وزي��ع الحقيبة الم��درس��ي��ة ي��أت��ي ف��ي إط���ار الم��ش��روع 
الإنساني الذي تنفذه الشركة سنوياً لمساعدة الطلاب والطالبات 
من الشرائح الفقيرة والحد من ظاهرة التسرب المدرسي وتشجيعهم 

على الألتحاق بالمدرسة من خلال توفير الوسائل الخاصة لهم . 
ومن جانبه أشار منسق المشاريع بالشركة �� ممثل المدير التنفيذي �� 
خالد الجوهري إلى أن توزيع الحقيبة المدرسية الذي ينفذ بالتنسيق 
مع السلطة المحلية بالمديرية ياتي في إطار الدعم الذي تقدمه 
الشركة للمديرية وأبنائها ، مشيداً بدور السلطة المحلية من خلال 
التسهيلات المقدمة للشركة في تنفيذ مشاريعها الخيرية والتنموية 

بالمديرية .      

< جعار/ أحمد مهدي سالم:
اف���ت���ت���ح���ت أم������س ال��������دورة 
ال��ت��دري��ب��ي��ة ال��ت��ع��ري��ف��ي��ة 
للعاملين ف��ي ال��وح��دات 
الصحية ف��ي م��دي��ري��ات 
م/ أبين حول داء الكلب وطرق 
مكافحته في قاعة مستشفى 
ال���رازي بجعار، وبتمويل من 
الم��ن��ظ��م��ة ال��ع��الم��ي��ة وبم��ش��ارك��ة 
48 م��ش��ارك��اً وتستمر يومين 
وق�����د ح���اض���ر ف��ي��ه��ا)ي��وم��ه��ا 
الأول( الأس��ت��اذ أحمد حسن 
الورد مدير البرنامج الوطني 
لم��ك��اف��ح��ة داء ال���ك���ل���ب ح���ول 
محاور التعريف ب��داء الكلب 
وع���������رض ح����ج����م م��ش��ك��ل��ت��ه 
ومناقشة الإج����راءات المتبعة 
ل��ل��ع��لاج وال���وق���اي���ة وأه��م��ي��ة 
التسجيل والتوثيق والتبليغ 
ع��ن الح����الات ودور التثقيف 

ال��ص��ح��ي وتقسيم الم��ش��ارك��ين 
إل���ى م��ج��م��وع��ات ع��م��ل وعمل 

الخطط المشتركة.
الجدير بالذكر أن أبين عانت 
ك��ث��ي��راً م��ن ه���ذا ال���داء..ربم���ا 
بسبب الح���رب وت���رك الجثث 

في العراء.
 وك���ان الأخ أب��وب��ك��ر البكري 
منسق ب��رن��ام��ج مكافحة داء 
الكلب ف��ي أب��ين ق��د أل��ق��ى في 
ال��ب��دء كلمة ع��ن أهمية هذه 
ال�������دورة ف���ي ت��رس��ي��خ ال��وع��ي 
الصحي، وتعزيز سبل الوقاية 
والمكافحة والمعالجة ولوحظ 
أن الإع������داد ج���ي���د، وت��ف��اع��ل 
ال��دارس��ين أو الم��ش��ارك��ين كبير 
في الاستفادة من طرق وحلول 
مكافحة هذه الظاهرة المزعجة 

والمؤرقة للأهالي.  

< فهد العبسي

في توضيح لأمن محافظة عدن : 
المبنى القديم ل�ضرطة ال�ضيخ عثمان مملوك ل�ضندوق التقاعد بوزارة الداخلية 

تلقت 14 أكتوبر توضيحاً من أمن محافظة عدن بشأن تناولات وسائل 
الإعلام ومواقع التواصل الاجتماعي في الآونة الأخيرة لموضوع إقامة 
مشروع تجاري على موقع قسم شرطة الشيخ عثمان القديم جاء فيه 
إن »الوسائل الإعلامية تناولت الموضوع بالشكل والأسلوب الذي يحلو 
لها وبعيداً عن الحقيقة والواقع وبما ينافي المهنية والمصداقية والأمانة 
الصحفية ول��م يتم ال��رج��وع إل��ى الج��ه��ات المختصة ممثلة ب���إدارة أمن 
المحافظة من اجل استيضاح حقيقة الموضوع دون أي لبس أو تأويل أو 

إثارة«. 
وأضاف أمن عدن »ورداً على ما تناولته بعض الصحف ووسائل الإعلام 
والمواقع الإخبارية تود إدارة أمن محافظة عدن أن توضح الحقيقة للجميع 

بشكل شفافية ووضوح وبعيداً عن المبالغة: 
نؤكد نحن إدارة أمن عدن أن موقع شرطة الشيخ عثمان القديم تابع 
للإدارة العامة لصندوق التقاعد بوزارة الداخلية وهذا الموقع يعتبر من 
ضمن أراضي وممتلكات وزارة الداخلية وقد تم تسليم موقع قسم شرطة 

الشيخ عثمان القديم لإدارة صندوق التقاعد بالوزارة بموجب المحاضر 
والاتفاقيات الموقعة والصادرة من الأخ / نائب رئيس مجلس الوزراء – وزير 
الداخلية الأسبق الدكتور / رشاد العليمي في عام 2004م وبموجب هذا 
الاتفاق قامت إدارة صندوق التقاعد ببناء مركز شرطة الشيخ عثمان 
الجديد الكائن في منطقة عمر المختار وتأثيثه كاملًا على نفقتها وكذا 
بناء سجن البحث الجنائي + مكتبين لإدارة البحث الجنائي وقد تضمنت 
المحاضر والاتفاقيات أن تقوم إدارة التقاعد والضمان الاجتماعي بإقامة 
وبناء مشروع استثماري على موقع قسم شرطة الشيخ عثمان القديم على 
أن يعود ريع هذا المشروع الاستثماري لصالح متقاعدي وزارة الداخلية 
والأمن السياسي وقد تم استلام الموقع لغرض إقامة المشروع الاستثماري 
والتجاري وتم تحديد الرسوم والمخططات الخاصة بذلك وبما يتلاءم مع 
الموقع الحضاري وتم إجراء جميع المناقصات لبنائه بشكل رسمي وفقاً 
لقانون المناقصات والمزايدات رقم )33( لعام 2009م ولائحته التنفيذية 
ويقام هذا المشروع للمصلحة العامة ومن اجل دعم كافة منتسبي وزارة 

الداخلية والأم��ن السياسي بمن فيهم المتقاعدون والمعاقون والجرحى 
واسر الشهداء. 

وحالياً تقوم إدارة صندوق التقاعد بوزارة الداخلية بترميم وصيانة محلات 
تجارية بمبنى قسم شرطة الشيخ عثمان القديم لغرض التأمين والحفاظ 
على المبنى دون المساس بالموقع الأثري وبناء على موافقة الأخ / الوكيل لقطاع 
الموارد البشرية والمالية – ونائب رئيس مجلس إدارة صندوق التقاعد بوزارة 
الداخلية بموجب المذكرة رقم )112( لمؤرخة في 1 /6 /2013م وبموجب 
مناقصة محدودة للمشروع وفقاً لقانون المناقصات والمزايدات رقم )33( لعام 
2009م ولائحته التنفيذية مع العلم بأن جميع إجراءات المناقصة لبناء 
المشروع تمت بشكل رسمي والمشروع لا يمثل شخصاً بحد ذاته وإنما يعتبر 

للصالح العام وبالتحديد المتقاعدين واسر الشهداء والجرحى. 
ه��ذه هي الحقيقة بكل شفافية ودون أي م��زاي��دات وبعيداً عن ما تم 
تناوله وطرحه في بعض الصحف ووسائل الإعلام والمواقع الإخبارية من 
اتهامات بالتواطؤ والتخاذل وغيرها من الكلمات الرنانة التي أطلقها 

بعض المغرضين الذين يحاولون الاصطياد في المياه العكرة وبعد أن حاولوا 
كثيراً المساومة والابتزاز للحصول على مصالح شخصية أو الحصول 
على موقع في المشروع الجديد مستغلين وظائفهم ومسئولياتهم .. هذا 

ما أردنا توضيحه«. 
وعلمت الصحيفة أن مهندسين مختصين من قبل وزارة الداخلية نزلوا 
لإعداد الرسومات الهندسية للمحلات التجارية المزمع بناؤها من قبل 
صندوق التقاعد بوزارة الداخلية في محيط المبنى القديم لشرطة الشيخ 
عثمان القديم دون المساس بالمبنى وفقاً لعقد التأجير الذي أبرم بين وزارة 
الداخلية ممثلة بمدير عام الإدارة العامة لصندوق التقاعد وفهمي منير 
علي حسن وال��ذي تم تعميده من قبل وزي��ر الداخلية بتاريخ 10 /10 
/2013م ويقضي بتأجير ثلاثين محلًا تجارياً منها ستة محلات بناء 
قديم بإيجار شهري بواقع مائة ألف ريال يمني للمحل الواحد وتم دفع 
مبلغ مقدم لخزانة وزارة الداخلية يبلغ ) 36( مليون ريال ويسري العقد 

لمدة ثلاث سنوات ميلادية . 


