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7 بالانتقال التدريجي نحو المستقبل تجاوزنا مخاطر الانحدار إلى أتون الماضي المظلم

عبدربه منصور هادي - رئيس الجمهورية

متابعات إخبارية
الإثنين - 11 نوفمبر  2013م  -  العدد 15909

بكلفة )60( مليون دولار أمريكي

تجهيز وت�أثيث )13( كلية مجتمع.. 
و ت�سييد �أول كلية مجتمع في �سقطرى

مدر�سة د�ر �ل�سلام بلحج تحتفل ب�لي�م �لع�لمي لغ�سل �ليدين وفد رفيع �لم�ست�ى من م�ؤ�س�سة )ر�ف( في دولة قطر يزور عدن

مركز �ليمن يختتم �أعم�ل �لدورة �لتدريبية ح�ل منهجية �لمن��سرة و�ل�سر�كة �لمجتمعية مح�فظ عدن يخ�س�ص ج�ئزة �سهرية لأنظف مديرية ب�لمح�فظة

تعلن الهيئة العامة للأراضي والمساحة والتخطيط العمراني  
فرع  عدن التالي :- استناداً للمادة ) 23( من القانون رقم 
)39( لسنة 1991م بشأن السجل العقاري بأنه تقدم إليها  
وكيله  بواسطة  أحمد  ماجد  عبدالرحمن  محمد   / الأخ 
نجيب صالح سعيد باهطير بطلب تسجيل بقعة 286 بلوك 
12 مساحة 225 متر مربع منطقة الممدارة بموجب عقد 
تمليك رقم 0471 مرجع ع م / م / م د / 626 / 2006م 

صادر بتاريخ 3 / 8 / 2006م.
بالمستندات  مؤيد  التسجيل  على  اعتراض  له  فمن  وعليه 
والمساحة  للأراضي  العامة  الهيئة  إلى  التقدم  والوثائق 
العمراني خور مكسر عدن خلال ثلاثين يوماً  والتخطيط 

من تاريخ الإعلان ما لم سوف يتم التسجيل.

إعلان تسجيل عقار
ألف مبارك

مساء الخميس  الماضي تم عقد قران الشاب الخلوق

بكيل صالح الأشول 
على ربة الصون والعفاف  ابنة الصهر العزيز

عبد العزيز صالح حسين
وبهذه المناسبة الغالية على قلوبنا نبارك للعريسين 

متمنين لهما حياة زوجية سعيدة
فألف ألف مبارك وعقبى الفرحة الكبرى

المهنئون جميع أفراد أسرة المرحوم محمد قايد علي سلام 
وأولادهم  وجميع أسرة المرحوم عوض  سعيد ماطر وأولادهم 
، أسرة فيصل مثنى صالح، وآل صالح حسين في البريقة وعدن 

والضالع وكل الأهل والأصداء  ، وتهنئة خاصة من الخال عادل محمد 
قائد وأبو العروسة عبد العزيز صالح حسين

تهانينا
نزف أجمل التهاني والتبريكات إلى الأخ

عيسى عبد الواحد
بمناسبة زواجه على ابنة

محمد ثابت
فألف ألف مبارك وعقبى البكارى

المهنئون: هلال عبدالغني ، سلطان 
حزام ، عبدالله علي،  علي  عباد، فهد 

سيف ، وائل حجيلي

والتخطيط  والمساحة  للأراضي  العامة  الهيئة  تعلن 
من   )23  ( للمادة  استناداً   -: التالي  عدن  فرع  العمراني 
القانون رقم )39( لسنة 1991م بشأن السجل العقاري 
عبدالله  حسن  عبده  شذى   / الأخت  إليها   تقدمت  بأنه 
بطلب تسجيل قطعة أرض رقم 54 بي بلك 216 العريش 
مساحتها 154 متراً مربعاً وحدة جوار 631 بموجب عقد 
انتفاع رقم المرجع ل ص / ع / 557 / 13 بتاريخ 19 / 

2 / 2013م.
بالمستندات  مؤيد  التسجيل  على  اعتراض  له  فمن  وعليه 
والمساحة  للأراضي  العامة  الهيئة  إلى  التقدم  والوثائق 
تاريخ  من  يوماً  ثلاثين  خلال  عدن  العمراني  والتخطيط 

الإعلان ما لم سوف يتم التسجيل.

إعلان تسجيل عقار

يوم  في   بأنه  لحج  بمحافظة  والعمل  الاجتماعية  الشؤون  وزارة  مكتب  يعلن 
الأربعاء الموافق 3 / 10 / 2013م تم تنفيذ عقد الاجتماع التأسيسي لجمعية 
التعاون التنموية منطقة الجرادي / يهر / لحج وقد تم فيه مناقشة وإقرار 
مشروع النظام الأساسي للجمعية وانتخاب هيئة إدارية ولجنة رقابة  وتفتيش 

للجمعية وقد فاز بعضويتها كلاً من التالية أسماؤهم :
أولاً: الفائزون بعضوية الهيئة الإدارية وعددهم سبعة أعضاء وهم:

1. عادل سالم عبد الرب رئيس الجمعية.
2. محمد ثابت قاسم  نائب الرئيس.

3. عثمان بن عثمان عبدالله مسؤولاً مالياً.
4. عبدالله محمد عمر علاقات عامة.

5. عبد الفتح عبد الرب محمد  مسؤولاً إعلامياً.
6. قبلة عوض حسين  مسؤولة قطاع المرأة.

7. إيمان عبدالله محمد  مساعدة قطاع المرأة.
ثانياً: الفائزون بعضوية لجنة الرقابة والتفتيش وعددهم ثلاثة أعضاء:

1. ياسر ثابت بن ثابت  رئيس لجنة الرقابة.
2. صالح حسين صالح بن عسكر نائباً.

3. محمد ثابت عبدالله مقرراً 

إعلان جمعية
تجارية  دعوى  عدن  الابتدائية/  التجارية  المحكمة  تنظر    
/بعض  المدعي  من  كل  بين  هـ    1434 لعام   )378  ( رقم 

المدعى عليه / علي  السقاف  ضد  العزيز محمد  ورثة عبد 

صالح علي جبر وحيث أن المدعي عليه مجهول الموطن فقد 

تقرر إعلانه بالنشر عملاً بأحكام المادة  )45( من القانون 

المدني  والتنفيذ  المرافعات  2002م بشان  )40(  لسنة  رقم 

 / 14 وتعديلاته وذلك للحضور في الجلسة المحددة بتاريخ 

الدعوى ما لم فإن المحكمة سوف  11 / 2013م للرد على 

تسير في الإجراءات وفقاً للقانون.

القاضي/ صدام عبد الرقيب الجابري

قاضي المحكمة التنفيذية الابتدائية عدن

إعلان قضائي
يعلن مكتب الشؤون الاجتماعية والعمل بمحافظة الضالع بأنه قد تم عقد 
وذلك  الخيرية  التنموية  الاجتماعية  التوافق  لجمعية  التأسيسي  الاجتماع 
يوم 31 / 10 / 2013م في المرخامة مديرية الحشاء محافظة الضالع وفي 

الاجتماع تم انتخاب هيئة إدارية ولجنة رقابة وتفتيش على النحو التالي:
1. عرفان  محمد صالح رئيساً.

2. طارق أحمد الماطري أميناً عاماً.
3. محمد خالد الماطري الشؤون المالية.

4. صالح بن صالح الحالمي التخطيط والعلاقات العامة.
5. طارق أحمد الماطري الشؤون الصحية.

6. فارس حزام البدري الخدمة العامة. .
7. رايد عبده محمد الجنيد الشؤون التربوية.

8.منزلة عبدان ويسرا رئيسة 
9. إعلام عبد الناصر نائبة.

10. تقية مسعد فاضل التدريب والتأهيل.
11. رباب الحذيفي محو الأمية.

إعلان جمعية

< عدن/ وداد شبيلي :
تصوير/ محمد عوض

أك���د الأخ وح��ي��د علي 
رشيد محافظ محافظة 
عدن لدى ترؤسه أمس 
اجتماعاً موسعاً حضره مدراء 
ع��م��وم الم��دي��ري��ات وم��دي��ر عام 
صندوق النظافة ومدير عام 
الأش��غ��ال وإدارة الم���رور بعدن 
بحضور الإخوة الوكلاء أحمد 
ال���ض���لاع���ي وك���ي���ل م��ح��اف��ظ��ة 
ع���دن ل��لاس��ت��ث��م��ار والتنمية 
والأخ عبدالله البطاني وكيل 
المح��اف��ظ��ة ل���ش���ؤون ال��ب��ي��ئ��ة ، 
تواصل الحملات المجتمعية 
للحفاظ على النظافة  وبذل 
المزيد من الجهود  من الجهات 
الم��ع��ن��ي��ة ف���ي ق��ط��اع ال��ن��ظ��اف��ة 
ل��ع��ودة م��دي��ن��ة ع���دن لمكانتها 
النموذجية التي اكتسبها في 
السنوات الماضية عن جدارة في 
المرتبة  الأولى كمدينة نظيفة 

وجميلة.
ون��ط��رق ال��ل��ق��اء إل���ى جملة 
م����ن الإج����������راءات والخ���ط���ط 
الجديدة المتبعة في الحفاظ 
على البيئة ون��ظ��اف��ة المدينة 
ورف���ع الم��خ��ل��ف��ات وال��ق��م��ام��ات 
من شوارعها وأسواقها وأزقتها 
وتفعيل ال��دور المجتمعي من  

ق��ب��ل الم��واط��ن��ن ف��ي الم����دارس 
وم��واص��ل��ة ح��م��لات النظافة 
بشكل مستمر باعتبار النظافة 
م��ش��ك��ل��ة الج��م��ي��ع وي��ج��ب أن 
ت��ت��ك��ات��ف الج���ه���ود  للحفاظ 

على النظافة.
وأك�����دالأخ المح��اف��ظ ض���رورة 
الاه��ت��م��ام بشكل م��ب��اش��ر في 
نظافة الأسواق ومراقبة أماكن 
ال��ب��س��ط��ات ورف�����ع م��خ��ل��ف��ات 
البناء من قبل مكتب الأشغال 

ومدراء الأشغال في المديرية.
وأك�����د الأخ/ المح���اف���ظ أن��ه 
ستكون هناك جائزة شهرية 
للمديرية النموذجية والمثالية 
بالنظافة تبلغ قيمتها مليونا 
ريال يمني وأقر تشكيل لجنة 
برئاسة أحد الوكلاء وعضوية 
م�����دراء ال��ن��ظ��اف��ة والأش���غ���ال 
والم����رور لوضع  البيئة  وإدارة 
تقييم لأوض���اع النظافة في 
المديريات لنيل جائزة المديرية 

التي تستحق ذلك.
من جانب آخر عقدت الهيئة 
الإداري�������ة ل��ل��م��ج��ل��س المح��ل��ي 
بم��ح��اف��ظ��ة ع���دن اجتماعها 
برئاسة الأخ وحيد علي رشيد 

محافظ عدن.
وأقرت الهيئة في اجتماعها 
م��ح��ض��ر الاج���ت���م���اع ال��س��اب��ق 
وك����ذا الم���واف���ق���ة ع��ل��ى تم��دي��د 

الفترة الزمنية لمشروع سفلتة 
الشوارع الداخلية لحي اللواء 
السادس) بدر( وتبليط أرصفة 
ح���ي ال��س��ف��ارة م��دي��ري��ة خ��ور 
مكسر لمدة ستة أشهر اعتباراً 

من 20 سبتمبر 2013م.
ك���م���ا واف����ق����ت ال���ه���ي���ئ���ة ف��ي 
اج���ت���م���اع���ه���ا ع����ل����ى ف�������وارق 
الأس�����ع�����ار لم�����ش�����روع ص��ي��ان��ة 
وط���لاء ال��واج��ه��ات الرئيسية 
عدن  بمحافظة  للمديريات 
بموجب ق��رار مجلس ال��وزراء 
وكذا الموافقة على تظلم مكتب 
الأندلس بشأن قرار البت في 
الم��ن��اق��ص��ة ال���ع���ام���ة لتنفيذ 

مشروع مدرسة النهضة.
وأح��ال��ت الهيئة ق���رار لجنة 
الم���ن���اق���ص���ات رق�����م 77 ب��ش��أن 
مشروع ترميم مكاتب الخدمة 
المدنية لإجراء التعديلات على 
الكلفة وفقاً لقانون المناقصات 
وأي����ض����اً إح����ال����ة الم���لاح���ظ���ات 
الإجرائية إلى اللجنة الفنية 
للمناقصات لإبداء الرأي الفني 
فيها، ووافقت الهيئة أيضاً على 
مشروع رصف الأحجار لمنطقة 
ال��س��ي ك���لاس وب��ع��ض ط��رق��ات 
البريقة وك���ذا إح��ال��ة اعتماد 
مستشفى الوحدة كهيئة إلى 
المجلس الطبي في المحافظة 

لمناقشته.

< عدن / 14 أكتوبر :
اخ��ت��ت��م��ت ع���ص���ر ي�����وم الخ��م��ي��س 
الم��اض��ي ب��ع��د أرب��ع��ة أي���ام م��ن بدئها 
ال��دورة التدريبية التي نظمها مركز 
اليمن لدراسات حقوق الإنسان تحت عنوان: 
منهجية المناصرة والشراكة المجتمعية في 
دعم مخرجات الحوار الوطني الشامل التي 
استهدفت )5( منظمات مجتمع مدني في 

كل من )عدن ، أبن ، لحج(.
وقد تولى التدريب فيها الأستاذ محمد 
ق��اس��م ن��ع��م��ان م��دي��ر ع���ام الم���رك���ز – عضو 
م��ؤتم��ر الح����وار ال��وط��ن��ي ح��ي��ث ت��ن��اول في 
خطته التدريبية قضايا ومواضيع المناصرة 
لمخرجات مؤتمر الحوار الوطني، والتواصل 
مع المجتمع من اجل شرح وتوعية المجتمع 
بمخرجات مؤتمر الحوار الوطني أساليبها 
وطرقها وآليات العمل فيها وتحقيقها ونشر 
مخرجات المؤتمر ومراقبة إجراءات وخطوات 
عملية تنفيذها ، وخلق شراكة مجتمعية في 

تحقيق مختلف هذه المهمات والأهداف .
كما تم ت��ن��اول م��وض��وع الم���رأة م��ن منظار 
حقوق الإنسان وبالاستناد إلى مخرجات 
الح����وار ال��وط��ن��ي وم���ا يعطيه م��ن أهمية 
لتمثيل الم���رأة بم��ا لا يقل ع��ن 30 % في 
مختلف م��واق��ع صنع ال��ق��رار وأهمية دور 
منظمات المجتمع المدني والمجتمع عموماً 
في ترسيخ هذا الحق الإنساني والانتصار 
له بما يضمن فعلا تحقيقه خلال المرحلة 

القادمة.
 وق��د ق��ام الأس��ت��اذ محمد ق��اس��م نعمان 
خلال التدريب في بإعطاء نماذج لما تحتويه 
م��خ��رج��ات م��ؤتم��ر الح���وار ال��وط��ن��ي م��رك��زاً 
بدرجة رئيسية على ما يتعلق بحياة الناس 
وحقوقهم الإنسانية الحياتية والمعيشية وما 
يتعلق بمعالجة مختلف الانتهاكات الماسة 
بحقوقهم الإنسانية التي تعرضوا لها في 
المراحل والسنوات الماضية كما ركز على أبرز 
مخرجات مؤتمر الحوار الوطني ذات العلاقة 
وال��ت��ي تشكل أس���س التغيير وال��ت��ح��ولات 
الديمقراطية وقيام الحكم الرشيد وبناء 

الدولة المدنية الديمقراطية الحديثة.
وق��د تطرق في عرضه إل��ى أن مخرجات 
مؤتمر الحوار الوطني جاءت لتعالج تراكمات 
ك��ل م��ا أض���ر المجتمع وال��ن��اس وحقوقهم 
الإنسانية وأضر بالتنمية والتطور والتقدم 
والازدهار لليمن ... حيث تضمنت مخرجات 
الح����وار ال��وط��ن��ي ت��وف��ي��ر م��ن��اخ��ات الح��ي��اة 

الإنسانية اللائقة والممارسة الديمقراطية 
الح��ق��ة واح��ت��رام ح��ق��وق الإن��س��ان وتضمن 
تضييق ومكافحة الفساد والفاسدين  في 
ظل دولة مدنية ديمقراطية حديثة وحكم 

رشيد.
كما قدم نموذج�اً آخر من مخرجات مؤتمر 
الح���وار ال��وط��ن��ي وه��و م��ا يتعلق ب��الإع��لام 
والصحافة واستقلالية ون��زاه��ة وحيادية 
أدائه بما يضمن حماية الديمقراطية وحرية 

التعبير واحترام حقوق الإنسان.
وت���ن���اول ف���ي م��ع��رض ش��رح��ه نم����اذج من 
الاختلالات وأن��واع الفساد ال��ذي استشرى 
في البلاد في مجال التوظيف والترقيات 
واح���ت���لال الم���واق���ع ال��ق��ي��ادي��ة ف��ي ال�����وزارات 

والمؤسسات.
وأوض��ح أن مخرجات مؤتمر الح��وار بهذا 
الشأن قد تضمنت إلغاء وزارة الخدمة المدنية 
وإل��غ��اء تدخل السلطة التنفيذية )رئيس 
وأع��ض��اء الحكومة( و)رئ��ي��س الجمهورية( 
في مجال التوظيف والخدمة وأوك��ل ذلك 
لهيئة مستقلة استقلالًا كاملًا مالياً وإداريا 
ولا تخضع إلا للشعب م��ن خ��لال الهيئة 
التشريعية )البرلمان( في تقديم تقاريرها 

ومراقبة أدائها.
واستعرض أبرز مخرجات مؤتمر الحوار 
في مجال قيام الهيئات المستقلة التي تتمتع 
بالاستقلالية الكاملة مهنياً وإدارياً ومالياً 
تراعي في تشكيلها توفر معايير النزاهة 

والكفاءة والحيادية.
وأوض��ح المح��ددات الدستورية والموجهات 
ال��ق��ان��ون��ي��ة ذات ال��ع��لاق��ة ب��ال��ه��ي��ئ��ات ذات 

الاستقلالية ومعايير اختيارها والمتمثلة 
بالكفاءة والخبرة والنزاهة والحيادية.

 كما قامت الأس��ت��اذة  سماح جميل نائب 
الم��دي��ر ال��ع��ام بالتدريب ف��ي مجال المتابعة 
والتقييم  وقالت إن الهدف من ال��دورة هو 
تنمية قدرات ومهارات المشاركن على إجراء 
عمليتي الم��ت��اب��ع��ة وال��ت��ق��ي��ي��م الخ��اص��ت��ن 
بم��ش��روع دع��م المرحلة الانتقالية ومؤتمر 
الح�����وار ال���وط���ن���ي  وال���ت���ع���رف ع��ل��ى أدوات 

ومنهجية جمع البيانات.
 وت��ن��اول��ت أيضا السياسات والإج����راءات 
المالية والتعاقدية وقدمت شرحا مفصلا 
للمنظمات الخمس الشريكة حول سياسة 
وإج�����راءات الم��ن��ح وال��ن��ظ��ام الم��ال��ي ال��واج��ب 
إتباعه م��ن قبل المنظمات الشريكة وك��ذا 
ما يتعلق بالعقود والاتفاقيات وأنواعها .. 
وقدمت للمشاركن نماذج إيضاحية لمختلف 
محتويات التدريب منها حول كيفية إعداد 
م��وازن��ة الم��ش��روع وإع����داد ال��ت��ق��اري��ر المالية 

والفنية وإجراء التصفيات المالية.
 الجدير بالذكر أن هذه الورشة التدريبية 
التي جرى تنظيمها خ��لال  4 - 7 نوفمبر 
الح��ال��ي ت��أت��ي ضمن ب��رن��ام��ج م��ش��روع دعم 
المرحلة الانتقالية ومخرجات مؤتمر الحوار 
الوطني الشامل وال���ذي يستهدف تمكن 
خمس منظمات مجتمع مدني شريكة لمركز 
اليمن لدراسات حقوق الإنسان في تنفيذ 

أنشطة تتمثل بالتالي :
 -   تنفيذ منظمة أبن لحقوق الإنسان 
حلقة نقاش حول معالجة قضايا النازحن 

وضمان إعادة الأعمار في محافظة أبن.

 -  تنفيذ رابطة المحامن لتعزيز سيادة 
ال��ق��ان��ون  حلقة ن��ق��اش ح���ول استقلالية 
المؤسسات ) الخدمة المدنية(  في محافظة 
ع��دن و ال��وق��وف أم���ام اب���رز الم��ش��ك��لات التي 
واجهت عمل الخدمة المدنية و اثر التدخلات 
الحزبية والسياسية في التوظيف و الترقيات 
في انتهاك حقوق الإنسان و بمزاولة حق 

الوظيفة و الحصول على الترقيات.
 - جمعية رف��د  للتنمية الريفية مخرج 
مكافحة ال��ف��س��اد و ت��ق��ديم نم���اذج للفساد 
ال����ذي واج��ه��ت��ه  م��ح��اف��ظ��ة لح��ج لتحقيق 
قيام الحكم الرشيد و تحديد آلية و وسائل 
ف��ي مكافحة الفساد  المساهمة المجتمعية 
وإع�������ادة ح���ق���وق ال���ن���اس ال���ذي���ن ت��ع��رض��ت 
ممتلكاتهم لنفوذ الفساد و منهم الأطفال 
الذين انتهكت حقوقهم في الاستيلاء على 
مساحات ملاعبهم و تحويلها إلى مبانٍ بفعل 

فاسدي الأراضي.
-  جمعية ملتقى الشباب العلمي لنهضة 
المجتمع مخرج مكافحة الفساد و تقديم 
نماذج للفساد الذي واجهته  محافظة عدن 
لتحقيق قيام الحكم الرشيد و تحديد آلية 
و وسائل المساهمة المجتمعية في مكافحة 
الفساد وإعادة حقوق الناس الذين تعرضت 
ممتلكاتهم لنفوذ الفساد ومنهم الأطفال 
الذين انتهكت حقوقهم في الاستيلاء على 
مساحات ملاعبهم و تحويلها إلى مبانٍ بفعل 

فاسدي الأراضي.
-  فرقة أجيال المسرح والتي ستتولى تقديم 
ع���روض ومشاهد مسرحيات ح��ول حقوق 
النازحن وأوضاع التعليم ومكافحة الفساد.
 وسيتولى المركز تقديم منح لكل منظمة 
من ه��ذه المنظمات لتغطية نفقات تنفيذ 
هذه الأنشطة وذلك لتجسيد مبدأ العمل 
المشترك والشراكة بن منظمات المجتمع 
الم��دن��ي ف��ي قضايا المجتمع وف��ي مقدمتها 
تلك المتعلقة ب��دع��م التغيير وال��ت��ح��ولات 
الديمقراطية ووض���ع الح��ل��ول والمعالجات 
لكل الانتهاكات التي مست حقوق الإنسان 
ف���ي الج���ن���وب وال���ش���م���ال م���ن الج��م��ه��وري��ة 
اليمنية، والإس��ه��ام في بناء الدولة المدنية 
الديمقراطية الحديثة وقيام الحكم الرشيد 
التغيير والتنمية  ال���ذي يحقق م��س��ارات 
المستدامة ويعزز من العملية الديمقراطية 
واح��ت��رام ح��ق��وق الإن��س��ان وال��ت��ي تناولتها 
بالتفاصيل وال���وض���وح م��خ��رج��ات مؤتمر 

الحوار الوطني الشامل.

< ص���ن���ع���اء/ ع���م���اد م��ح��م��د 
عبدالله :

ي���ص���ل ال����ي����وم ال���وف���د 
ال���ك���وي���ت���ي ال������ذي ي����زور 
ب���لادن���ا ف���ي إط����ار تعزيز 
العلاقات الاخوية الثنائية بن 
دول��ة الكويت الشقيقة ممثلة 
الكويتي للتنمية  ب��ال��ص��ن��دوق 
الاق��ت��ص��ادي��ة ال��ع��رب��ي��ة ووزارة 
التعليم الفني والتدريب المهني. 
وتهدف الزيارة التي تستمر من 
2013م الى  22 نوفمبر   �  11
تقييم مشروع تشييد وتجهيز 
كليات المجتمع وإع��داد اتفاقية 
ال��ق��رض ومناقشتها وم���ن ثم 
ال���ت���وق���ي���ع ع��ل��ي��ه��ا ب����الأح����رف 
الأول�����ى لتجهيز وت��أث��ي��ث 13 
كلية مجتمع جديدة في عموم 
م��ح��اف��ظ��ات الج��م��ه��وري��ة التي 
تم استكمال بنائها »ك��ق��رض«، 
وك���ذل���ك ب���ن���اء وتج��ه��ي��ز كلية 
المجتمع »ك��ل��ي��ة ال��ش��ي��خ صباح 
الأحمد الصباح« في محافظة 
أرخبيل سقطرى كمنحة بكلفة 
إج���م���ال���ي���ة 60 م���ل���ي���ون دولار 

أمريكي.
وم��ن الم��ت��وق��ع أن ي��ق��وم الوفد 
ال���ك���وي���ت���ي ب����زي����ارة م��ح��اف��ظ��ة 
أرخ��ب��ي��ل سقطرى برفقة وزي��ر 
التعليم الفني والتدريب المهني 
ال���دك���ت���ور ع��ب��دالح��اف��ظ ث��اب��ت 

نعمان والمشرفن على المشروع.
وص���رح وزي���ر التعليم الفني 
والتدريب المهني بأن هذه الزيارة 
تأتي تزامنا مع إع��لان فخامة 
رئ���ي���س الج���م���ه���وري���ة ع��ب��درب��ه 
منصور هادي أرخبيل سقطرى 
محافظة وبذلك تكون ال��وزارة 
أول جهة حكومية تنفذ مشروع 
كلية مجتمع حكوميا يستهدف 
طلاب وطالبات جزيرة سقطرى. 
مؤكدا أهمية التعاون الأخوي 
بن الجمهورية اليمنية ممثلة 
بوزارة التعليم الفني والتدريب 
المهني ودول��ة الكويت الشقيقة 

ف����ي م���ج���ال ال��ت��ع��ل��ي��م ال��ف��ن��ي 
والتدريب المهني.

وأش���اد ب���دور الأش��ق��اء خاصة 
ال��ص��ن��دوق ال��ك��وي��ت��ي للتنمية 
الاقتصادية العربية وتعاونهم 
وتفاعلهم الأخ���وي ف��ي تقديم 
ك���ل ال���دع���م ل��ت��ن��ف��ي��ذ م��ش��اري��ع 
وطنية في مجال التعليم الفني 

والتدريب المهني.
واش���ار ال��ى ان ال����وزارة تسعى 
دائما ال��ى إع��داد ك��وادر شبابية 
مؤهلة وق���ادرة على الانخراط 
في سوق العمل بكفاءة عالية. 
م��وض��ح��ا ان ال��������وزارة وض��ع��ت 
الخ��ط��ط ال��ك��ف��ي��ل��ة ب��الارت��ق��اء 
والتعليمي  العلمي  بالمستوى 
م�����ن خ�������لال رف�������ع ال����ط����اق����ات 
الاس���ت���ي���ع���اب���ي���ة ف����ي ال��ك��ل��ي��ات 
والمعاهد التقنية والمهنية وبذلت 
الجهود الحثيثة للتوسع ونشر 
التعليم الفني والتدريب المهني 
بم��ا يحقق تطلعات الحكومة 
مم��ث��ل��ة ب���دول���ة رئ��ي��س مجلس 
ال���وزراء محمد سالم باسندوة 
ف��ي ت��ق��ديم خ��دم��ات��ه��ا لمختلف 
شرائح المجتمع وإحداث تنمية 
بشرية حقيقية متوازنة ورفع 
أداء الاقتصاد الوطني وتحسن 
دخل الفرد والحد من البطالة 

والهجرة الداخلية.

د. عبدالحافظ ثابت نعمان

<  عدن/ 14 اكتوبر :
زار وفد رفيع المستوى من مؤسسة الشيخ/ 
ثاني بن عبدالله للخدمات الانسانية ) راف ( 
من دولة قطر برئاسة المهندس / جاسم سعدي 
النجماوي الشمري مدير ادارة البرامج والمشاريع 
الدولية في راف محافظة عدن وخ��لال زيارته زار 
مؤسسة التعاون للقرض الحسن احد شركاء راف 
في العمل الخيري والانساني في اليمن – محافظة 
عدن واطلع على سير الانشطة والبرامج والمشاريع 

فيها .
  وتباحث معها حول امكانية تطوير آلية عملها 

في البرامج والمشاريع المتاحة لها.
  وق��د ق��ام��ت مؤسسة ال��ت��ع��اون للقرض الحسن 
مع الوفد الم��راف��ق لها من مؤسسة الشيخ / ثاني 

بن عبدالله للخدمات الانسانية ) راف ( في دولة 
قطر بزيارة ميدانية تفقدية لبعض المشاريع التي 
تم تمويلها من مؤسسة الشيخ/ ثاني بن عبدالله 
للخدمات الانسانية) راف( و التي تم تنفيدها عبر 

مؤسسة التعاون للقرض الحسن.
وق��د اب��دى الوفد شكره للجهود المبذولة واش��اد 
بالتميز والتخصص فيما تبذله مؤسسة التعاون 

للقرض الحسن.
كما زار وفد راف العديد من شركائها في العمل 
الخيري والانساني في ع��دن منها: مؤسسة ثمار 

النهضة التنموية ومؤسسة الفردوس .
ولقد اجرى الوفد لقاء مع قيادات العمل الخيري 
والان��س��ان��ي ف��ي ع��دن وب��ح��ث معهم سبل التعاون 

وتطوير العمل الخيري و الانساني .

< تبن / عادل محمد :
احتفلت أمس مدرسة 
دار ال����س����لام ل��ل��ب��ن��ات 
ب��ال��ع��ن��د م���دي���ري���ة تبن 
باليوم العالمي لغسل اليدين 
وال��ذي أشرفت على تنظيمه 
مديرة المدرسة الاستاذة أنيسة 
والهيئة  حسن محمد عبيد 
التعليمية وجماعة أصدقاء 
الصحة وتخلل الحفل عدد 
م���ن الأن��اش��ي��د والم��س��رح��ي��ات 
التي نفذتها طالبات المدرسة.

وأل���ق���ي���ت ك��ل��م��ات م���ن قبل 
م���دي���رة الم����درس����ة والأس���ت���اذ 
أح���م���د ع���ب���دال���ل���ه الج���ع���دي 
مدير التربية تبن وتم تكريم 
الطالبة النظيفة والأم المثالية 

والمشرفة الصحية بالمدرسة.
حضر الحفل الإخوة محسن 
ال��ك��ي��ل��ة أم����ن ع����ام الم��ج��ل��س 
المحلي ت��بن والأس��ت��اذ مختار 
محمد حسن مدير الصحة 
الم���درس���ي���ة بم��ك��ت��ب ال��ت��رب��ي��ة 
وفارس عوض رئيس التثقيف 
والتوعية وعمر الجعدي مدير 
ال��ص��ح��ة الم���درس���ي���ة بمكتب 
الصحة ونبيل حبيشي مدير 

أمن تبن وعبدالله علي رئيس 
قسم الرقابة في التربية تبن 
وعاقل منطقة زائ��دة محمد 
س��ال��م وع��اق��ل الخ����داد فضل 

الرحيتي مدير مدرسة زائدة 
وعبد الكريم البان الشخصية 
الاجتماعية وعدد من أعضاء 

مجالس الآباء والأمهات .


