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مجلس إدارة البنك الأهلي اليمني يقر البيانات 
المدققة للسنة المنتهية في 31 / 12 / 2012م

عقد مجلس إدارة البنك الأهلي اليمني اجتماعه 
السنوي يوم الأحد الموافق 9 يونيو 2013م 
البنك  إدارة  ومشاركة  أعضائه  جميع  بحضور 
التنفيذية لإقرار البيانات المالية للبنك عن السنة 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2012م وسماع 
تقرير مدقق الحسابات المستقل السادة / محمد 

 .KPMG زهدي مجني

وق���د ب���دأ الاجتم���اع بكلم���ة ل�ل�أخ / 
محمد عبدالله مقبل العامري رئيس 

مجلس الإدارة أكد في بدايتها أن

لا صحة لما تناقلت��ه بعض الصحف 
المحلية وعدد من المواقع الإلكترونية
 من توجه الحكومة إلى إنزال أس���هم 
البنك للاكتت���اب العام أو بيعه ، مؤكداً 
ني���ة الحكوم���ة ودعمه���ا لإدارة البن���ك 
الأهل���ي اليمني بإع���ادة تنظيم البنك 
وذلك بالموافقة على النظام الأساس���ي 
للبنك ليحل محل قرار رئيس مجلس 
الوزراء رقم )60( لس���نة 1990 بهدف 
تعزيز الثقة ف���ي البنك وخلق التوافق 
م���ن حيث مه���ام المجلس ومس���ؤولياته 
ولجانه ومهام الإدارة التنفيذية العليا 
ومس���ؤولياتها وتطوي���ر بيئ���ة  الضبط 
والرقاب���ة الداخلي���ة وإدارة المخاط���ر 
والش���فافية والإفص���اح بالإضاف���ة إلى 
تعزي���ز الأس���س والقواع���د القانوني���ة 
والنظامية للبنك ليتمكن من مواكبة 
والمس���تجدات   ، الكبي���رة  التط���ورات 
المتس���ارعة في أداء الأعمال والخدمات 
الجمهوري���ة  داخ���ل  ف���ي  المصرفي���ة 
وخارجه���ا، وللمحافظة على الس���معة 
الرفيعة والثق���ة المحلية والعالمية التي 
يتمتع به���ا البنك الأهل���ي اليمني في 
الس���وق المصرفية وليتمكن وفق أسس 
علمي���ة وقانونية، م���ن خوض مجالات 
المنافسة مع البنوك التجارية الأخرى 
العاملة في الجمهورية، وتأهيله للقيام 
بدور فعال ورئيسي في عملية التنمية 
الش���املة التي تش���ها لبلادنا بكل يسر 
ومرونة وتمكينه من إدارة أعماله برؤية 
عصرية شاملة تواكب الخيار المصرفي 
الأمث���ل للعمي���ل وبأح���دث تقني���ات 
الصناع���ة المصرفية وفقاً للممارس���ات 

الفضلى في البنوك.
 وأض���اف قائ�ل�اً بأن���ه كان يتمنى من 
تل���ك الصح���ف والمواق���ع الإلكتروني���ة 
تح���ري الدق���ة واستش���عار المس���ؤولية 
عند نش���ر أية مواضي���ع تتعلق بالبنك 
وأن يتم الحص���ول على أي���ة معلومات 
تخ���ص البن���ك وش���ؤونه من مص���ادره 
الرس���مية حفاظ���اً على س���معة البنك 
وعلاقت���ه بعملائ���ه والمتعامل�ي�ن مع���ه 
وموقعه المتميز على المستويين المحلي 
والدولي  والتي يحرص على المحافظة 
عليه���ا وتدعيمه���ا من���ذ تأسيس���ه ف���ي 
عام 1969 وذلك بفض���ل من الله أولًا 
وم���ن ثم مجل���س إدارت���ه  وإدارة البنك 
التنفيذية العليا وكوادره المؤهلة ودعم  

وثقة عملائه.
وأش���ار في كلمته إلى الإنجازات التي 
حققها البنك خلال عام 2012م وكان

الإنج��ازات  ه��ذه  أه��م  م��ن 
المحافظ��ة عل��ى ج��ودة أص��ول البن��ك 
الملكي��ة حق��وق  وزي��ادة  ومتانته��ا 

 الأمر الذي أدى إلى رفع معدل كفاية 
رأس المال ليصبح  من أحسن معدلات 

كفاي���ة رأس م���ال البن���وك ف���ي العالم 
ويعزز من القوة المالية للبنك ويحقق 
مستويات تصنيف ائتماني عالية، حيث 
زادت موجودات البنك بنسبة 17,8 % 
وارتفعت أرصدة الاس���تثمارات المحلية 
)أذون الخزانة( بنسبة 20.3 %، ونمت 

حق���وق الملكي���ة بنس���بة 18.1 % ع���ن 
ع���ام 2011م، كما حاف���ظ البنك على 
نس���بة مرتفعة لكفاية رأس المال بلغت 
65.5 % مقارنة مع متطلبات البنك 
المركزي اليمني ومتطلبات لجنة بازل 
والبالغ���ة 8 % و 12 % على التوالي.

كما أش���ار الأخ رئي���س مجلس الإدارة 
إلى أن إجمالي الدخل الشامل في عام 
2012 قد ارتفع بنس���بة 16.7 % عن 
ع���ام 2011م، وبل���غ عائ���د الس���هم من 

صافي الأرباح 261 ريالًا في عام 2012 
مقارنة مع 220 ريالًا في عام 2011م، 
كما بلغ العائد على الموجودات حوالي 
2.1 % وارتف���ع العائد على متوس���ط 
حق���وق الملكي���ة إل���ى 17.2 % في عام 
2012، بالمقارنة مع 15.5 % في عام 

2011م.

كم���ا أض���اف قائ�ل�اً: لق���د ش���هد عام 
2012م تنفيذ إجراءات عملية مدروسة 

لاستكمال تأسيس فروع المعاملات الإسلامية 
لتقدي��م خدم��ات ومنتج��ات البنوك الإس�المية
 المتوافق����ة مع الش����ريعة الإس��ل�امية، والتي 
يتوق����ع أن تق����دم خدماته����ا لعم��ل�اء البن����ك 
والجمه����ور الكريم خلال الفص����ل الثالث من 
هذا العام، وذلك لتلبي����ة احتياجات العملاء 
والمتعاملين مع البنك لهذا النوع من المعاملات 

المصرفية.
م����ن ناحي����ة أخ����رى أش����ار رئي����س مجل����س 
الإدارة إل����ى أن البنك الأهلي اليمني، وبهدف 
مواصل����ة النمو وتطوي����ر عمليات����ه المصرفية 
وهيكل����ه التنظيم����ي وتطبي����ق أح����دث النظم 
التكنولوجي����ة المتطورة حفاظ����اً على مكانته 
الرائدة في القطاع المصرفي المحلي وترس����يخ 

هويته وما تمثله من قيم ومبادئ مثل: الثقة، 
الخبرة، النزاهة، الشفافية والانتماء، تحصل 
البنك على موافقة اللجنة العليا للمناقصات 
والمزايدات على استكمال إجراءات التعاقد مع 
استش����اري البنك الس����ادة/ ديلويت آند توش، 
الشرق الأوسط، لاس����تكمال المراحل المتبقية 
من مش����روع تطوير وتحديث البنك. وقد بدأ 
العمل بتنفيذ ملحق العقد مع الاستش����اري 
ابتداء م����ن فبراير 2013م، حيث اس����تكملت 
إدارة البنك والاستشاري إعداد كراسة الشروط 
والمواصفات لتوريد وتشغيل والتطبيق الناجح 
للنظام المصرفي الحديث ورفعها للجنة العليا 
للمناقصات والمزايدات لاتخاذ القرار المناسب 
بشأنها، بالإضافة إلى استكمال عملية تطبيق 
الهي����كل التنظيم����ي الجدي����د لدوائ����ر المرك����ز 
الرئيس����ي للبنك وفروعه وتوط��ي�ن الموظفين 

فيه وفقاً للمعايير الفضلى في البنوك.
سيس����تمر  المس����تقبلية  لخطط����ه  ووفق����اً 
البنك،خلال عام 2013، في سياسته الرامية 
إلى تحقيق أرباح ممت����ازة، وزيادة المركز المالي 
للبن����ك، م����ع الاس����تمرار ف����ي زي����ادة عملي����ات 
وأنشطة البنك، وتطوير موارد البنك البشرية، 
وتطبيق نظام تقنية المعلومات الجديد لمجاراة 
آخر التطورات في الصناعة المصرفية العالمية، 
وتوسيع خدمات البنك ومنتجاته وتقديمها 
بمستويات أفضل، واستكمال المراحل المتبقية 
من مش����روع تطوير وتحديث البنك، وتقديم 
خدمات المصارف الإس��ل�امية من خلال فروع 

مستقلة.
هذا، وقد قام مدقق الحسابات المستقل، 
 KPMG الس���ادة/ محمد زه���دي مجني
بقراءة تقريره الذي أظهر عدالة البيانات 
المالي���ة للبنك عن الس���نة المنتهية في 31 

ديسمبر 2012م.
وأخي���راً، تق���دم رئي���س مجل���س الإدارة 

بجزي���ل الش���كر والتقدير لعم�ل�اء البنك 
عل���ى ثقته���م الغالي���ة الت���ي كان���ت دائماً 
محل تقدير واعتزاز إدارة البنك، وبالتحية 
والش���كر إل���ى الإدارة التنفيذي���ة العلي���ا 
للبنك ولجمي���ع الموظف�ي�ن العاملين فيه 
على ولائهم وجهودهم ومهنيتهم في أداء 

واجباتهم.


