
< صنعاء/ سبا :
الح���وار  لمؤتم���ر  العام���ة  الأمان���ة  ناقش���ت 
الوطني الش���امل في اجتماعها امس برئاس���ة 
أم���ن ع���ام المؤتم���ر الدكت���ور احمد ع���وض بن 
مب���ارك س���ير الاس���تعدادات لتنفي���ذ برام���ج النزول 
 الميدان���ي لف���رق العمل المنبثق���ة عن مؤتم���ر الحوار.
وج���رى خ���ال الاجتم���اع مناقش���ة خط���ط الن���زول 
الميدان���ي لف���رق العم���ل التس���ع الت���ي س���تبدأ مطلع 
الاس���بوع الق���ادم والس���بل الكفيل���ة بتق���ديم الدع���م 
اللوجس���تي م���ن الأمان���ة العام���ة واس���تكمال كاف���ة 
 الإج���راءات الت���ي تس���هل المه���ام الميداني���ة للف���رق. 
وناقش الاجتماع الذي حضره نائبا أمن عام مؤتمر 
الحوار ومدراء إدارات الأمانة العامة الترتيبات الفنية 
والإدارية الجارية حالي���ا تمهيدا لنزول الفرق ومنها 
حج���ز الس���كن، ووس���ائل النق���ل، وترتي���ب التغطي���ة 
الإعامي���ة والتوثيق، فض���ا عن الترتيب���ات لمواعيد 
اللق���اءات والفعالي���ات، وتجهي���ز القاع���ات الخاصة 

بالفعاليات، واللقاءات الجماهيرية .
وأقر الاجتماع تقس���يم مراكز عمل الفرق الميدانية 
إلى س���ت مناطق الأولى عدن وتش���مل ) ع���دن، أبن، 
لحج، الضالع، و البيضاء( والثانية حضرموت وتشمل 
) المكا، سيئون، المهرة، شبوة، و سقطرى( والثالثة تعز 
وتش���مل )تعز، إب ( والرابعة أمانة العاصمة وتش���مل 
) صنع���اء، المحويت، عم���ران، ذمار، م���أرب، و الجوف( 
والخامس���ة الحدي���دة وتش���مل )الحدي���دة، حج���ة، 
 وريمة( والسادسة صعدة وتشمل ) محافظة صعدة(.

كما أقر الاجتماع بدء عملية النزول لفرق العمل في 
ثاث مناطق تشمل تعز وحضرموت وأمانة العاصمة.
ال���ى ذل���ك اجتمعت قي���ادة وزارة الداخلية برئاس���ة 
وزي���ر الداخلي���ة اللواء الدكت���ور عبدالق���ادر قحطان 
أم���س م���ع مجموع���ة )المبعدي���ن قس���ريا( إح���دى 
مجموع���ات فري���ق عمل أس���س بناء الجي���ش والأمن 
الش���امل. الوطن���ي  ع���ن مؤتم���ر الح���وار   المنبث���ق 

وفي بداية الاجتماع الذي حضره وكيل وزارة الداخلية 
لقطاع الش���ئون المالية والإدارية الدكتور محمد علي 
الش���رفي ..تح���دث رئي���س المجموع���ة العمي���د عل���ي 
حس���ن زكي ع���ن طبيعة عم���ل فريق عمل أس���س بناء 
الجيش والأمن والأهداف التي يسعي للوصول إليها 
في اطار مؤتم���ر الحوار الوطني الش���امل .. موضحا 
ان الفري���ق يس���عى للمس���اهمة في وضع أس���س بناء 
جيش وطني قوي، وتقييم م���دى توافق عملية اعادة 
الهيكلة وهذه الأسس، وإنهاء جهوية الجيش والأمن 
 وإع���ادة كاف���ة المبعدي���ن ومنحه���م كل مس���تحقاتهم.

ولفت الى ان مهام مجموعة )المبعدين قسريا( تتركز 
في تقييم أوضاع المبعدين قسريا منذ حرب صيف 94 
وبلورة المعالجات الازمة لتسوية أوضاعهم ومنحهم 

حقوقهم.
وقد أكد وزير الداخلية اهتمام قيادة الوزارة بمعالجة 
أوضاع المبعدين والمتقاعدين. مبديا استعداد الوزارة 

لحل أية مظالم.
م���ن جهت���ه أب���دى وكي���ل وزارة الداخلي���ة اس���تعداد 
ال���وزارة للتع���اون م���ع فري���ق )أس���س بن���اء الجي���ش 
والأمن( بمجموعات���ه المختلفة بمايس���هم في انجاح 
مهامه وترجمة الأهداف المنشودة من مؤتمر الحوار. 
مس���تعرضا ما قامت به الوزارة لاس���تيعاب المتظلمن 
منذ عام 2007م ومعالجة أوضاع المبعدين، وتوزيعهم 

على الوحدات الامنية بحسب رغباتهم.
الى ذلك طلب أعضاء المجموعة من قيادات الداخلية 
بيانات ومعلوم���ات ذات صلة بمجموعة من الاس���ئلة 
حددتها المجموعة وتصب في مهامها، وتم الاتفاق على 
 تزويد الفريق بالبيانات المطلوبة بداية الأسبوع القادم.
وقد عب���ر عضاء المجموعة عن ش���كرهم لقي���ادة وزارة 
الداخلي���ة عل���ى ما ابدت���ه من تع���اون لانج���اح مهمة 

الفريق.
وعل���ى صعيد متص���ل اطلع���ت مجموع���ة الاجهزة 
الاس���تخباراتية المنبثقة عن فريق اسس بناء الجيش 
والأمن بمؤتمر الحوار الوطني خال زيارتها الميدانية 
أمس لجهاز الامن القومي على البنية التشريعية التي 

تنظم عمل الجهاز ومهامه وطبيعة عمله.
قي���ادة  م���ع  لق���اء مش���تركا  المجموع���ة  وعق���دت 
جه���از الأم���ن القوم���ي برئاس���ة وكي���ل الجه���از اللواء 
رئي���س  و  الجه���از  وكاء  جميح،بحض���ور  محم���د 
فري���ق عم���ل أس���س بن���اء الجي���ش والام���ن الل���واء 
 يحيى الش���امي ومق���رر الفري���ق بناء فهد دهش���وش.

و ق���دم وكي���ل الجه���از الل���واء محم���د جمي���ح خ���ال 
اللقاء نبذة مختصرة عن مه���ام جهاز الأمن القومي 
والتحديات التي تواجهه، بالاضافة الى توضيح الرؤية 
الجدي���دة للأم���ن القوم���ي، ومفه���وم الأم���ن القومي 

وقضاياه.
ورحب وكي���ل الجهاز بأي استفس���ارات أو مقترحات 
تقدمها مجموعة الأجهزة الاستخباراتية في مؤتمر 
الحوار .. مؤكدا حرص قيادة الجهاز على التعاون معها 

وتسهيل عملها بمايسهم في إنجاح مهمتها.
وأش���ار إلى الآمال المعلقة عل���ى المتحاورين للخروج 
بنتائج من شأنها الارتقاء والنهوض بالوطن والحفاظ 

على امنه واستقراره ووحدته.
الأجه���زة  مجموع���ة  رئي���س  أش���ار  جانب���ه  م���ن 
الاس���تخباراتية العميد ع���ادل احم���د آل مقيدح إلى 
أن اله���دف م���ن الزيارة ه���و الاطاع على س���ير الأداء 
ف���ي الجه���از والتع���رف ع���ن كث���ب عل���ى المه���ام الت���ي 
يؤديها ومناقش���ة الآف���اق المس���تقبلية لتطوير مهامه 
لاستيعاب ذلك في مخرجات الفريق سيما في جانب 
الأس���س التش���ريعية والدس���تورية لإص���اح الأجهزة 
الاس���تخباراتية بم���ا يكف���ل إع���ادة بنائها على أس���س 
عملية وحديثة ووضع آلية متطورة لتعزيز دورها في 
المس���تقبل في ظل النظم والقوانن التي سيتضمنها 
الدستور الجديد. مؤكدا أهمية التعاون مع المجموعة 
من قبل المختصن في جهاز الأمن القومي بما يمكنها 
من الاطاع على ما تم إنجازه في سبيل بناء وتطوير 

وتحديث الجهاز.
وأثن���ى ف���ي ذات الوق���ت عل���ى م���ا أبدت���ه قي���ادة 
الجه���از م���ن ح���رص عل���ى تس���هيل مهم���ة المجموعة 
وتوضي���ح  بش���فافية  المعلوم���ات  كل  وط���رح 
القوم���ي. الأم���ن  جه���از  به���ا  يق���وم  الت���ي   المه���ام 
وج���رى خ���ال اللق���اء مناقش���ة القضاي���ا المتعلق���ة 
بجه���از الأم���ن القوم���ي ومهام���ه واختصاصات���ه ف���ي 
مختل���ف الجوان���ب والصعوب���ات الت���ي يواجهها وكذا 
 التداخل بينه وبن الأجهزة الاس���تخباراتية الأخرى.

واستمع أعضاء مجموعة الأجهزة الاستخباراتية إلى 
إيضاح���ات من قب���ل وكاء جهاز الأم���ن القومي حول 
م���ا يقوم به جه���از الأم���ن القومي من مه���ام لترجمة 
الأهداف التي أنش���أ من اجلها الجهاز لحماية الأمن 

القومي.
وأجاب المس���ؤولون في الجهاز على مختلف الأسئلة 
التي طرحها أعضاء مجموعة الأجهزة الاستخباراتية.
واس���تمع فريق عم���ل اس���تقالية الهيئ���ات وقضايا 
خاصة المنبثق عن مؤتمر الحوار الوطني في اجتماعه 
أمس برئاس���ة الدكتور معن عبدالملك إلى ورقة عمل 
حول الإعام قدمها مدير عام المؤسسة العامة للإذاعة 

والتلفزيون اسكندر الاصبحي.
واستعرض الاصبحي في الورقة المنظومة التشريعية 
والقانونية لعمل المؤسسة العامة للإذاعة والتلفزيون، 
واختصاص���ات المؤسس���ة، والأغراض الت���ي تهدف الى 

تحقيقها.
وتناول الصعوبات التي تواجهها المؤسسة ومن ابرزها 
ع���دم وج���ود توصي���ف للوظائ���ف الابداعي���ة والفنية 
والهندسية فضا عن الكم الهائل من الموظفن الذين 

يتجاوز عددهم أربعة آلاف موظف.
وتطرق مدير عام المؤسسة الى المواثيق الدولية التي 
تؤكد على أهمية دور الإعام في حرية الفكر والتعبير 
والرأي والحصول على المعلومات ومنها الإعان العالمي 
لحقوق الإنسان واتفاقية الحقوق المدنية والسياسية 
العالمي���ة، معتب���را ان القوانن اليمني���ة النافذة حاليا 
ومنها قانون الصحافة والمطبوعات وقانون الجزاءات 
والعقوبات تساهم في تقييد حرية الإعام رغم التزام 
اليم���ن بالمواثي���ق الدولي���ة، فض���ا عن كون الدس���تور 

اليمني يضمن حرية الفكر والتعبير .
وفيم���ا يخ���ص عم���ل الإذاع���ات المحلي���ة والقن���وات 
الخاصة أشار الاصبحي إلى ضرورة وجود لائحة تنظم 
عمل الإذاعات المحلية والقن���وات الخاصة خال هذه 

الفترة بحسب قانون الاتصالات الدولية.
وشدد على ضرورة اس���تقالية الإعام من الناحية 
الفكري���ة والتجاري���ة والمالية حتى يس���تطيع ان يؤدي 
عمله بشكل س���ليم من خال هيئة مس���تقلة للإذاعة 

والتلفزيون والصحافة والإعام الجديد.
هذا وقد أثريت ورقة العمل بالعديد من النقاش���ات 

والماحظات من قبل أعضاء الفريق.
وكان فريق عمل استقالية الهيئات وقضايا خاصة 
قد ناقش آليات نزوله الميداني الأسبوع القادم إلى عدد 

من المحافظات.
وقام أعضاء مجموعة أس���س بناء الجيش في فريق 
بناء الجيش والأمن بمؤتمر الحوار الوطني الش���امل 
أمس بزيارة إلى الأكاديمية العسكرية العليا بصنعاء 

لاطاع على مجمل انشطتها وطبيعة مهامها .
ورحب مدير الأكاديمية العسكرية العليا اللواء الركن 

علي سعيد عبيد بأعضاء المجموعة .. مؤكدا استعداد 
قي���ادة الأكاديمي���ة العس���كرية العلي���ا لتق���ديم العون 
والمش���ورة في إنجاز المهمة الوطني���ة الكبيرة لمجموعة 
بناء الجيش في إطار مؤتمر الحوار الوطني الشامل .
وفي اللقاء الذي حضره أعض���اء المجموعة ومدراء 
الكليات والقيادات العسكرية في الأكاديمية قدم مدير 
الأكاديمية نب���ذة مختصرة عن طبيعة عملها ورؤيتها 
وأهدافها المنش���ودة في الارتقاء بالعملي���ة التعليمية 

والبحث العلمي والدراسات الاستراتيجية.
واستعرض جملة الأنشطة والفعاليات التي تنفذها 

الأكاديمية العسكرية العليا.
م���ن جانبه���م أش���ار أعض���اء مجموع���ة أس���س بناء 
الجيش في مؤتمر الحوار الوطني إلى طبيعية مهمة 
المجموع���ة وهدفها في العمل عل���ى بناء جيش وطني 
قوي يحمي الوطن ولا يحكمه وكذا توفير الضوابط 
والإمكانيات الازمة التي تس���اعد الجيش في القيام 
بمهامه الوطنية والإيفاء بواجباته المقدسة في حفظ 
الأمن والاس���تقرار والدفاع عن س���يادة الوطن وصون 

مقدرات الشعب.
وق���دم أعض���اء المجموع���ة عدداً م���ن الاستفس���ارات 
والتس���اؤلات ح���ول جان���ب عم���ل ومه���ام الأكاديمي���ة 

وشروط القبول فيها.
وقد طاف أعضاء مجموعة أس���س بناء الجيش في 
مراف���ق ومكونات وكليات الأكاديمي���ة وأطلعوا على ما 
تحتوي���ه الأكاديمية م���ن إمكانيات ووس���ائل تعليمية 

حديثة ومتطورة.
وفي خت���ام الزيارة قدم مدير الأكاديمية العس���كرية 

هدايا تذكارية لأعضاء مجموعة بناء الجيش.
وناق���ش فري���ق عم���ل بن���اء الدول���ة ف���ي اجتماع���ه 
أم���س ث���اث أوراق عم���ل ح���ول النظ���ام الانتخاب���ي 
وكيفية اختي���ار النظ���ام الانتخابي الانس���ب في بناء 
الدولة وش���كل نظام الحكم قدمتها عض���وات الفريق 
 نه���ال العولق���ي وبلقي���س العبدل���ي وثري���ا دم���اج.
النظ���ام  اختي���ار  معايي���ر  العم���ل  أوراق  وتناول���ت 
الانتخاب���ي وك���ذا مقارن���ة بن الش���كلن الرئيس���ين 
الحال���ي  النظ���ام  وهم���ا  الانتخابي���ة  للنظ���م 
النس���بية. القائم���ة  ونظ���ام  اليم���ن  ف���ي   المعتم���د 

وقالت عضو الفريق نهال العولقي في ورقة لها :”من 
الصع���ب الاعتماد ف���ي المرحلة الراهنة عل���ى القائمة 
النسبية للتمثيل في كل مقاعد الغرفة التشريعية رغم 
المزايا في كونه فرصة للأقليات والنساء في التمثيل.. 
كم���ا يتيح فرصة للأح���زاب الصغي���رة للحصول على 
مقاع���د، لكن الس���بب ف���ي أن المواط���ن اليمن���ي اعتاد 
عل���ى اختي���ار أش���خاص بن���اء عل���ى الثق���ة والس���معة 
 ومعرفته الش���خصية بالمرش���ح وخاصة في الأرياف«.
من جانبها رأت بلقيس العبدلي أن التمثيل النس���بي 
أم���ا أن يك���ون للأح���زاب السياس���ية فق���ط أو يك���ون 
تمثي���ا نس���بيا للأح���زاب والمناط���ق أو تمثياً نس���بياً 
 للأح���زاب والمناط���ق والهيئ���ات العام���ة والنقاب���ات.
واقترحت اعتماد نس���بة كوتا للمرأة 30 في المئة كحد 
 أدنى بحيث يكون ترتيب القوائم امرأة كل ثالث اسم.
بدوره���ا تحدث���ت ثري���ا دم���اج ح���ول نظ���ام الحك���م. 
الفيدرال���ي  الاتح���ادي  النظ���ام  أن  معتب���رة 
القادم���ة. المرحل���ة  ف���ي  لليمني���ن  الانس���ب   ه���و 
ضمان���ات  عل���ى  التركي���ز  يج���ب  :»ل���ذا  وقال���ت 
وأس���س النظ���ام الفيدرال���ي الامث���ل ال���ذي يضم���ن 
للأقالي���م«. والمش���اركة  الاس���تقالية   مب���دأ 
وتح���دث ع���دد م���ن أعض���اء الفري���ق ح���ول أنظم���ة 
الحكم.. معتبري���ن إن أهم ما يميز القائمة النس���بية 
هو الش���راكة الفاعلة للأحزاب السياس���ية وعدم تفرد 
حزب واحد بالس���لطة، حيث تدف���ع الأطراف بأفضل 
كوادرها لتحقق نس���بة قب���ول أعلى وه���ذا يعمل على 
تقلي���ل مقاع���د واس���تحواذ جه���ة أو فئ���ة بعينها على 
المقاعد .. مش���يرين إلى أهمية أن يراعى عند اختيار 
النظ���ام الانتخاب���ي كل العوام���ل الموضوعي���ة ف���ي 
 المجتم���ع حتى يعطي ه���ذا النظام نتائج���ه المرجوة .

واجم���ع الأعض���اء المتحدث���ون عل���ى ض���رورة تعدي���ل 
الدس���تور والنظام الانتخابي بما يتناسب مع الحالة 

اليمنية ومتطلبات بناء اليمن الجديد 
ونف���دت مجموع���ة مكافح���ة الفس���اد والش���فافية 
المنبثق���ة ع���ن فريق الحك���م الرش���يد بمؤتم���ر الحوار 
الوطن���ي الش���امل ن���زولًا ميداني���ا ال���ى وزارة النف���ط 
والقطاعات بهدف الإطاع عن قرب على س���ير الأداء 

في الوزارة والقطاعات التابعة لها ومستوى الشفافية 
المرافقة لاعمالها وطرح الأسئلة والاستفسارات على 
مس���ؤوليها بما يمك���ن المجموع���ة من الحص���ول على 
المعلوم���ات المطلوبة وتحليل الواق���ع وتقديم توصيات 

ورؤى في إطار فريق الحكم الرشيد.
وق���ال النائ���ب الثان���ي لرئي���س فري���ق عم���ل الحكم 
الرشيد ومنسق مجموعة مكافحة الفساد والشفافية 
محمد الس���عدي:» إن المجموعة التق���ت خال نزولها 
الميدان���ي أمس بوزي���ر النفط والمع���ادن احمد عبدالله 
دارس بحضور وكاء الوزارة ورؤس���اء القطاعات وساد 
اللقاء الشفافية والصراحة حيث وجه عدد من أعضاء 
مجموعة مكافحة الفس���اد المنبثق���ة عن فريق الحكم 
الرش���يد عدداً من الأسئلة والاستفس���ارات حول وزارة 
النف���ط والقطاع���ات النفطي���ة والش���ركات النفطي���ة 
العامل���ة في اليم���ن والاتفاقي���ات التي تب���رم مع هذه 
الش���ركات المتعلق���ة باستكش���اف واس���تخراج النف���ط 
والغاز وكذا عملي���ة تصدير النفط والغاز والش���ركات 
الخدمية في القطاعات النفطية والغازية في مختلف 

محافظات الجمهورية«.
وأضاف :»كما وجه عدد من اعضاء مجموعة مكافحة 
الفساد في فريق الحكم الرش���يد اسئلة واستفسارات 
بشفافية مطلقة حول ايرادات النفط وكيفية استفادة 
موازن���ة الدول���ة من ه���ذه الإي���رادات وكذل���ك معايير 
التعي���ن ف���ي وزارة النف���ط وهيئاته���ا المختلف���ة وف���ي 
ش���ركات النفط والغاز ووضع ش���ركة النفط ومصافي 

عدن ومنشأة حجيف النفطية”.
وأوضح السعدي ان وزير النفط ووكاء وزارة النفط 
ورؤس���اء القطاعات النفطية والمختصن فيها اجابوا 
على اس���ئلة مجموعة مكافحة الفس���اد بشفافية كما 
س���لمت اس���ئلة مكتوب���ة للمختص���ن ب���وزارة النف���ط 
وقطاعاته���ا المختلف���ة وطل���ب المس���ئولون ف���ي الوزارة 
والهيئات والقطاعات التابعة لها مهلة للإجابة عنها 

وتسليم الإجابات مكتوبة خال ثاثة ايام.
م���ن جانبه قال محمد الصبري رئيس فريق الزيارة 
الميداني���ة لوزارة النفط :»اتفقنا مع وزارة النفط على 
مجموعة م���ن الاج���راءات اهمها اس���تكمال البيانات 
والمعلومات ويوم الاحد القادم س���ننتهي من الحصول 
عل���ى المعلومات من الوزارة حتى يتس���نى لنا رفع رؤية 

واضحة عن الوضع في المجال النفطي«.
من جانب أخ���ر واصلت مجموعتا العدل والمس���اواة 
ودور الأحزاب والمنظم���ات المنبثقتان عن فريق الحكم 
الرش���يد وض���ع اللمس���ات الأخي���رة لبرنام���ج النزول 
الميداني الى امان���ة العاصمة ومحافظ���ات عدن وتعز 
وحضرم���وت الس���احل والذي س���يبدأ تنفيذه الس���بت 

القادم.
ويش����مل البرنامج الن����زول الميداني ال����ى عدد من 
المؤسس����ات والهيئ����ات ومكاتب ال����وزارات والس����لطة 
المحلي����ة واللقاء بقيادات منظم����ات المجتمع المدني 
وفئ����ات الش����باب والم����رأة والقضاة والمحام����ن وفئات 
المجتم����ع المختلفة لطرح الأس����ئلة والإستفس����ارات 
عليهم والإطاع عن كثب على الواقع للحصول على 
المعلومات ومعرفة المعوقات لتحليل الواقع وتقديم 
الرؤى والتوصيات لفريق الحكم الرشيد لتضمينها 
في أطار تش����ريعي وقانوني لتحقيق اهداف الحكم 
الرش����يد في مكافحة الفساد والش����فافية وتحقيق 
الع����دل والمس����اواة وت����وازن الس����لطة وقي����ام أنش����طة 
الأحزاب والمنظمات وفقا لمعايير ومتطلبات الحكم 
الرشيد وتوسيع المشاركة الشعبية في اتخاذ القرار 
والرقاب����ة بما يلب����ي متطلب����ات الحكم الرش����يد في 

الدولة اليمنية المدنية الحقوقية الحديثة.
ه����ذا ومن المق����رر ان تب����دأ مجموع����ات فريق عمل 
الحك����م الرش����يد الث����اث وه����ي مجموع����ة مكافحة 
الفس����اد ودور الأحزاب والمنظمات والعدل والمساواة 
وتكاف����ؤ الفرص الس����بت القادم ن����زولا ميدانيا لمدة 
أسبوع الى كل من أمانة العاصمة ومحافظات عدن 
وتعز وحضرموت الس����احل في اطار تنفيذ مهامها 

العملية وفقاً لمحاور فريق الحكم الرشيد.
وواصل����ت لجنت����ا التوثي����ق والتلخي����ص والنزول 
الميدان����ي بفريق صع����دة المنبثق عن مؤتم����ر الحوار 
الوطني الش����امل أم����س اجتماعاتهما أمس لإعداد 
رؤية موحدة لجذور القضية، وبرنامج عملية النزول 
الميدان����ي إل����ى المناطق والفئ����ات المس����تهدفة لجمع 

الوثائق والمعلومات حول جذور القضية.

وأوضحت رئي����س الفريق نبيلة الزبي����ر أن عملية 
الن����زول الميدان����ي إل����ى المناطق المس����تهدفة س����تبدأ 

الأسبوع المقبل.
وناقش فري����ق عمل المصالحة الوطني����ة والعدالة 
الانتقالي����ة والقضاي����ا ذات البع����د الوطن����ي ف����ي 
اجتماعه أمس برئاس����ة رئيس الفريق الدكتور عبد 
الباري دغيش، خطط النزول الميداني للمجموعات 
المنبثق����ة عنه الى الجه����ات والمواقع المس����تهدفة من 

الزيارات.
وأق����ر الفري����ق ب����دء الن����زول الميدان����ي م����ن الأحد 
الق����ادم إل����ى المحافظ����ات المس����تهدفة والتي تش����مل 
أمانة العاصمة ومحافظات عدن، أبن، وتعز وعلى 

ان تستمر مهمة المجموعات مدة خمسة أيام.
هذا وقد اس����تكملت المجموعات الفرعية مناقشة 
المواضي����ع المدرج����ة ف����ي خط����ط عمله����ا والمحددات 
الخاصة بالقضايا محل النقاش والدراسة خصوصاً 
في مجال الصراعات السياسية والعدالة الانتقالية 
والمصالحة الوطنية، واس����ترداد الأم����وال والأراضي 

المنهوبة.
وكان����ت مجموعت����ا انته����اكات 2011م و2007م، 
والإخفاء القسري استضافتا الخبير المغربي صديق 
الأحرش الذي القى محاضرة حول التجربة المغربية 

لمعالجة قضية الإخفاء القسري.
واس����تعرض الخط����وات التي تم اتخاذه����ا في هذا 
الجان����ب ابت����داء م����ن تش����كيل كي����ان يُعن����ى بقضية 
المخفين قسراً وحتى تشكيل هيئة خاصة بالإنصاف 

والمصالحة الوطنية المغربية.
وتط����رق الخبير الأح����رش إلى الركائز الأساس����ية 
لتحقيق العدالة الانتقالية. مشيراً في هذا الصدد 
إلى أن الإصاح المؤسسي يعد أهم تلك الركائز وذلك 

لضمان عدم تكرار الانتهاكات مرة أخرى.
ف����ي ح����ن التق����ت مجموع����ة النازحن بع����دد من 
“ نازح����ي الجعاش����ن” الذين قدموا عرضاً ش����اماً 
لانته����اكات الت����ي تعرض����وا له����ا والمعان����اة الت����ي 
يتكبدونه����ا ج����راء اس����تمرار نزوحهم القس����ري من 

منازلهم.
واس����تمع فريق التنمية المس����تدامة والشاملة في 
اجتماعه امس برئاسة نائب رئيس الفريق الدكتورة 
نج����اة جمعان ال����ى ايضاحات من المدي����ر التنفيذي 
لش����ركة مصافي ع����دن الدكتور نجي����ب العوج حول 
الوض����ع الحال����ي للمصف����اة ورؤيته لتطوي����ر قطاع 

التكرير.
واس����تعرض الع����وج المهام الت����ي تقوم بها الش����ركة 
ف����ي تكرير النف����ط الخ����ام المنتج من حق����ول مأرب، 
بالإضاف����ة ال����ى تزوي����د الس����وق المحلي����ة بالمنتجات 

النفطية .
وتطرق الى التحديات التي تواجه المصفاة نتيجة 
عدم وجود سياسة واضحة للدولة في التعاطي مع 
قط����اع تكري����ر النف����ط فضا ع����ن اهم����ال الخطط 
والمشاريع التحديثية للمصفاة .. مبينا أن عدم تبني 
الدولة لمش����اريع تحديث المصفاة عطل قدرتها على 
تكرير الخامات الثقيلة والمنافسة في السوق الدولية 
وابقائها معتمدة على نفط خام مأرب الخفيف في 

عملية التكرير.
واشار المدير التنفيذي لش����ركة مصافي عدن الى 
انه يجري حاليا التلويح بوقف تموين المصفاة من 
خام مأرب وبيعه للخارج من قبل الدولة .. مؤكدا ان 
هذا الامر س����تترتب عليه اضرار هائلة من الناحية 

الاستراتيجية.
وشدد على اهمية اتخاذ القرار العاجل والبدء في 
مش����روع تحديث المصفاة وإعادة تأهيل إدارة تموين 
الس����فن بالتواهي نظرا لما لذلك م����ن أهمية كونها 
تمثل قيمة اقتصادية كبيرة وموارد عالية وس����تكون 
اداة جذب للس����فن الاجنبية التجارية والسياحية، 
بحيث تقدم الخدمة وفقا لمتطلبات السوق بأسعار 

منافسة.
الى ذل����ك نظم����ت الأمان����ة العامة لمؤتم����ر الحوار 
الوطني الشامل أمس في صنعاء ورشة عمل تدريبية 
 NDI بالتنس����يق مع المعهد الديمقراطي الوطني
شارك فيها 12 من نواب رؤساء فرق العمل المنبثقة 
ع����ن مؤتمر الحوار حول كيفي����ة التعامل والتواصل 

مع الجمهور والإعام.
واشتملت الورشة التي دربت فيها الخبيرة الدولية 
كامي����ا ه����ارت محاض����رة ح����ول المفاهي����م والمهارات 
خاصة بالاتصال والتواصل مع الجمهور والإعام.

إلى ذلك تستكمل غدا ورشة العمل بتدريب رؤساء 
فرق العمل حول ذات المضمون والتي سبق ان عقدت 

الحلقة الأولى منها في وقت سابق.
ويأتي تنظيم هذه الورش����ة ضمن عملية التدريب 
والتأهيل التي تنفذها الأمانة العامة لمؤتمر الحوار 
لرؤساء ونواب رؤساء فرق العمل في المؤتمر لتعزيز 

وتطوير مهاراتهم في الاتصال والتواصل.
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دماج: النظام الاتحادي الفيدرالي هو 
الأنسب لليمنيين في المرحلة القادمة

الأمانة العامة لمؤتمر الحوار تناقش ترتيبات بدء النزول الميداني لفرق العمل إلى المحافظات
قيادتا الداخلية والأمن القومي تلتقيان مجموعتي المبعدين قسريا وأجهزة الاستخبارات في مؤتمر الحوار

وزير الداخلية يؤكد استعداد الوزارة لمعالجة أوضاع المبعدين والمتقاعدين
تدشين برنامج النزول الميداني لجمع الوثائق والمعلومات حول جذور قضية صعدة
اقتراح اعتماد نسبة كوتا للمرأة 30 % في الانتخابات كحد أدنى


