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4 بالانتقال التدريجي نحو المستقبل تجاوزنا مخاطر الانحدار إلى أتون الماضي المظلم

الثلاثاء  7  مايو 2013م  - العدد 15760 عبدربه منصور هادي - رئيس الجمهورية
الحوار الوطني

ناقشj أوراق عمل حول اللامركزية والحرب على الإرهاب وجمع الفيدرالية بين الوحدة والتنوع

فرق العمل تستكمل الاستماع لرؤى الأحزاب والمكونات وتقر النزول الميداني إلى المحافظات

اقتراح النزول الميداني إلى عدن كونها تعكس جميع قضايا العدالة الانتقالية 
مناقشة تضمين الدستور الجديد صيغة تمنع وتجرم الحروب ونشوء أي جماعات مسلحة

التأكيد على ضرورة ترتيب أوضاع المسرحين قسرياً بعد عام 1994م
< صنعاء/ سبا :

اس���تكمل فريق عمل القضي���ة الجنوبية في 
اجتماعه امس برئاس���ة النائب الثاني لرئيس 
الفريق محمد علي أبو لحوم الاستماع إلى رؤى 

المكونات حول جذور القضية الجنوبية.
وف���ي اجتماع ام���س قدمت آخر ال���رؤى حول جذور 
القضي���ة الجنوبي���ة، م���ن عض���و الفريق عن النس���اء 
المس���تقلات، أماني أحمد المأخ���ذي، تضمنت مقدمة 
عن القضية وبدايتها ومراحلها ومسار القضية بعد 
الوحدة اليمنية وصولًا إلى الخلاصة والاستنتاجات.
وتناول���ت ال���رؤى التي قدم���ت خ�ل�ال الاجتماعات 
الس���ابقة جذور القضي���ة الجنوبية بأبعادها الس���تة 
الت���ي تش���مل البع���د السياس���ي، والبع���د الاقتصادي 
والبع���د التاريخ���ي والبع���د الثقاف���ي والاجتماع���ي، 

والبعد الحقوقي والبعد الجغرافي.
وأجل فريق عم���ل القضية الجنوبية مناقش���ة آلية 
عرض المكونات لرؤاها حول محتوى القضية الجنوبية 

إلى الاجتماع القادم.
كم���ا ناق���ش فري���ق المصالح���ة الوطني���ة والعدال���ة 
الانتقالية والقضايا ذات البعد الوطني في اجتماعه 
أم���س برئاس���ة رئيس الفري���ق الدكت���ور عب���د الباري 
دغي���ش، مقترح الن���زول الميداني للفري���ق إلى كل من 

محافظات الأمانة، عدن، أبين، وتعز.
وتضمن المقترح أن يحدد العدد الذين سيش���تركون 
في النزول بحس���ب مهمة كل مجموعة على أن يبقى 
المجال مفتوحاً لكل مجموعة لتحديد أماكن النزول 
م���ع مراعاة أن يك���ون عدد النزول معقول بما يس���مح 

لإدارة الفعالية بشكل أكبر كفاءة.
وبحس���ب المقترح فإن محافظة ع���دن تنعكس فيها 
جميع القضايا التي ينش���غل بها الفريق بشكل كبير 
جداً، وسيسهل التعامل مع الفئات المستهدفة بالنزول 
كعينة لرس���م مح���ددات العمل على قضاي���ا ذات بعد 

وطني والعدالة الانتقالية والمصالحة الوطنية.
وأشار إلى أن محافظة أبين شهدت وما زالت الكثير 
من الانتهاكات المتعلقة بالمحور بش���كل رئيس���ي، منها 
التوت���رات الأمني���ة ف���ي الع���ام 2011م، لافت���اً إلى أن 
أهمي���ة محافظة تع���ز في س���ياق اهتمام���ات الفريق 
لأنه���ا تعكس الفضاء الجغرافي الذي يهتم به محور 
العدال���ة الانتقالي���ة والقضاي���ا ذات البع���د الوطن���ي 
بدرجة رئيسية، فضلًا عن أن الانتهاكات التي تعرضت 
لها المحافظة في كافة المراحل السياسية وآخرها في 

2011م تتصل بشكل كبير بعمل المحور.
وأوص���ى المقت���رح ف���رق العم���ل بتحدي���د الأعض���اء 
للن���زول الميداني مع مراع���اة موازنة تمثي���ل المكونات 
ف���ي المجموعات بحيث يتم التوازن بما يضمن تواجد 
كافة المكونات في جميع المحافظات مع مراعاة تواجد 
النس���اء في النزول، وف���ي حال عدم تواف���ق المجموعة 
المعنية على اختيار شخص للنزول يرفع الأمر لرئاسة 
الفري���ق للاختيار بش���كل نهائ���ي مع مراع���اة المعايير 

المذكورة.
وكان���ت مجموع���ة المخفي�ي�ن قس���رياً ومجموع���ة 
انتهاكات 2007م و2011م، استضافتا ممثل منظمة 
هود المحامي عب���د الرحمن برمان، الذي قدم ش���رحاً 
عن الانته���اكات التي حدث���ت منذ الع���ام 2007م في 
حق الحراك الجنوبي، وكذا الانتهاكات التي حدثت في 
العام 2011م أثناء الثورة الشبابية الشعبية السلمية.
وأش���ار المحامي برم���ان إل���ى أن المخفيين قس���راً هم 
أكثر الفئات تعرضاً للانتهاكات خصوصاً ما تتعرض 
له أس���رهم من الضغط النفسي والخوف على مصير 
أقاربهم وعدم معرفة مصيرهم، فضلًا عن أن المخفيين 
قسراً لم تقدم لهم أي مس���اعدات سواء من الحكومة 

أو من الجمعيات.
وبين أن المنظمة تلقت بلاغات حتى تشكيل حكومة 
الوفاق الوطني بـ 196 مخفياً قسرياً، تم الإفراج عنهم 
والعثور عليهم باستثناء حالتي وفاة و22 مخفياً قسراً 

حتى الآن.

في ح�ي�ن اس���تمعت لجن���ة النازحين إل���ى فريق من 
وحدة النازحين برئاسة رئيس الوحدة التنفيذية لإدارة 
مخيمات النازحين، أحمد الكحلاني، الذين استعرضوا 
قضايا النازحين بسبب الصراعات السياسية في عدد 
من المحافظات، وكذا المش���اكل والتحديات التي يعاني 

منها النازحون.
وأك���د الاجتماع ض���رورة تنفيذ زي���ارات ميدانية إلى 
مخيم���ات النازح�ي�ن للإطلاع عل���ى أوضاعهم وتفقد 
معاناتهم، وك���ذا أهمية إيجاد سياس���ة وطنية للنزوح 

الداخلي في اليمن.
وأش���ار الكحلان���ي إل���ى أهم الحل���ول الت���ي يجب ان 
تتبناه���ا الدول���ة م���ن خ�ل�ال مؤتم���ر الح���وار الوطني 
الش���امل، وأبرزه���ا أن يتضم���ن الدس���تور الجدي���د 
صيغ���ة تمنع وتجرم الحروب، ونش���ر ثقاف���ة الكراهية 
والتحريض، وتجس���د مب���دأ القبول بالآخ���ر وضمان 
حرية التنوع والتعدد الثقافي والاجتماعي والمذهبي، 
إضاف���ة إلى تحقق العدالة والمس���اواة، ومنع نش���وء أي 
جماعات مس���لحة، ونزع الأسلحة الثقيلة والمتوسطة 
م���ن كاف���ة الق���وى والفئ���ات الاجتماعية والسياس���ية 

وغيرها.
وناقش���ت مجموع���ة الصراع���ات السياس���ية ورق���ة 
عم���ل المؤتم���ر الش���عبي الع���ام المقدم���ة م���ن الدكتورة 
نجيبة مطهر، حول الصراعات السياس���ية في اليمن، 
والت���ي تناولت رؤية المؤتمر الش���عبي، حول الصراعات 
السياس���ية والحلول الملائمة للخ���روج بالوطن إلى بر 

الأمان.
وناقش���ت مجموعة الإرهاب، ورق���ة عمل مقدمة من 
منظم���ة )ريبري���ف( البريطاني���ة ح���ول الح���رب على 
الإرهاب ف���ي اليمن، والتي س���لطت الضوء على وضع 
اليمني�ي�ن المعتقلين ف���ي جوانتانام���و، البالغ عددهم 
)116( معتق�ل�اً، أطلق س���راح )24( معتق�ل�اً، وتوفي 
داخ���ل الس���جن )3( معتقل�ي�ن، وتبق���ى منه���م )89( 
معتقلًا يمثل���ون 53 % من إجمال���ي المعتقلين داخل 

جوانتانامو.
وتطرق���ت ورق���ة العم���ل إل���ى المعوق���ات السياس���ية 
والقانوني���ة الت���ي تح���ول دون إطلاق س���راح اليمنيين 
المعتقلين في جوانتانامو، والآثار الناجمة عن استمرار 

معتقل جوانتانامو.
وتناول���ت الورق���ة دور أجهزة مكافح���ة الإرهاب فيما 
يخ���ص الاختطاف���ات والاعتقالات الس���رية، وتناولت 
في هذا الس���ياق التمويل الأمريك���ي لمكافحة الإرهاب 
ف���ي اليمن والذي بلغ وفقاً للاتفاقات الأمنية الموقعة 
بين البلدين، )112( مليون دولار خلال العام الماضي 
2012، والمق���دم كدعم أمني وعس���كري لليمن، حيث 
يتجاوز هذا المبل���غ كل الدعم ال���ذي تلقته اليمن من 
الولايات المتحدة الأمريكية في المجال الإنساني طيلة 

السنوات الماضية وحتى عام 2010م.
وعرضت الورقة حقائق هامة حول القصف الجوي 
بطائ���رات ب�ل�ا طي���ار وأنواع���ه ومخاط���ره، مبين���ة أن 
الولاي���ات المتحدة الأمريكية قامت من���ذ عام 2002م 
بش���ن )415( غ���ارة جوية خ���ارج المناطق الت���ي تعتبر 
س���احات حرب، في مناطق مختلفة م���ن العالم، قتل 
إثرها )4700( ش���خص منهم ما ب�ي�ن )225 - 751( 
شخصاً قتلوا في اليمن.. مستعرضة الأبعاد القانونية 

والآثار المترتبة على الضربات الجوية.
وناقشت مجموعة الإرهاب، كيفية الوصول إلى عمل 
محددات تنبثق عنها سياسات وإستراتيجيات وطنية 

لمكافحة الإرهاب والوقاية منه.
إل���ى ذل���ك اس���تضافت مجموع���ة اس���ترداد الأموال 
المنهوب���ة المدير التنفي���ذي للمرص���د اليمني لحقوق 
الإنس���ان، الدكتور عبد القادر البناء، الذي تحدث عن 
أهمية إيجاد آليات ملائمة لاسترداد الأموال المنهوبة 
والتنسيق بين مجموعة استرداد الأموال وفريق الحكم 
الرشيد، ودراسة القوانين والاتفاقيات الدولية في هذا 

المجال.
كم���ا تطرق إل���ى كاف���ة القضاي���ا المتعلقة باس���ترداد 

الأموال الخاصة والعامة وغسل الأموال، وقدم العديد 
من النصائح والخلفيات التش���ريعية للإطلاع عليها، 
وبما يس���هم في وضع المحددات النهائية لإنش���اء هيئة 
وطنية لاس���ترداد الأم���وال المنهوبة داخلي���ا وخارجياً، 
وضمان ع���دم النهب للأموال مرة أخ���رى، وكذا إصدار 
محددات لتطوير التشريعات واستكمال ردم الفجوات 
التشريعية من خلال يمننة الاتفاقية الدولية لمكافحة 

الفساد الموقعة من اليمن بقوانين يمنية.
واس���تمع فريق عم���ل اس���تقلالية الهيئ���ات وقضايا 
خاصة المنبثق عن مؤتمر الحوار الوطني الش���امل في 
اجتماعه أمس برئاس���ة رئيس الفري���ق الدكتور معين 

عبد الملك إلى خمس أوراق عمل عن المياه والبيئة.
وقدم���ت ورق���ة العمل الأول���ى م���ن وكي���ل وزارة المياه 
والبيئة لشئون المياه المهندس توفيق الشرجبي، والتي 
ع���رض فيه���ا الوضع الراه���ن للمي���اه في اليم���ن، وما 
تتعرض له الأحواض المائية من استنزاف بسبب حفر 
آبار مياه عشوائية.. كما استعرض السياسات الحكومية 
للحد من الاس���تخدام الس���يئ للمياه الذي يدخل في 
مختلف الصناعات التحويلية، وما يجب على الدولة 
توفي���ره من بدائ���ل للاقتص���اد الريف���ي الزراعي الذي 

يعيش على الأمطار والمياه الجوفية .
وق���دم ورق���ة العم���ل الثاني���ة، نائ���ب مدي���ر محط���ة 
معالج���ة مي���اه الص���رف الصح���ي بأمان���ة العاصم���ة، 
والذي استعرض من خلالها مشاكل الصرفي الصحي 
في أمانة العاصمة، والحلول الناجعة للتخلص الآمن 
من المخلفات السائلة بدون خطر على صحة الإنسان 

أو البيئة.
فيما تناولت ورق���ة العمل الثالث���ة المقدمة من وزارة 
النف���ط والمعادن التلوث النفط���ي وكيفية التعامل مع 
النفايات النفطية في القطاعات البترولية، للحفاظ 
على البيئ���ة، وتجنيبها ما قد ينتج م���ن أضرار خطرة 

على الإنسان والبيئة.
وقدمت ورقة العمل الرابعة من الهيئة العامة للبيئة، 
وتطرقت إلى الدور الذي تقوم به الهيئة للحفاظ على 
البيئة، من خلال المهام المناط بها رغم الإشكاليات التي 
تعاني منها الهيئة خاصة قلة الإمكانيات المادية لتقوم 

بواجبها على أكمل وجه .
وقدمت ورقة العمل الخامس���ة من قبل وزارة الزراعة 
والري، والتي استعرضت فيها الإستراتيجية الوطنية 
للمي���اه التي ته���دف إلى التغل���ب على المعوق���ات التي 
تواجه قطاع الري بالوزارة، والمتمثلة في ضعف البنية 

المؤسسية وشحة الموارد التشغيلية وغيرها.
كم���ا اس���تمع فريق بن���اء الدول���ة المنبثق ع���ن مؤتمر 
الحوار الوطني، في الاجتماع الذي عقده أمس برئاسة 
الدكتور محمد مارم، وبحضور نائبي الرئيس علي أبو 
حليق���ة ورنا غانم، إلى محاضرتين حول ش���كل ونظام 
الدول���ة، مقدمت�ي�ن من الخبيري���ن الألمان���ي والكندي، 

رينولد هربر، وجورج أندرسون.
وق���دم الخبي���ر الألمان���ي ل���دى منت���دى الاتح���ادات 
الفيدرالي���ة ال���ذي يتخذ من كندا مق���راً له، محاضرة 
حول اللامركزية السياسية، مستعرضاً في هذا السياق 
مفاهي���م ح���ول الفيدرالي���ة، وطبيعته���ا السياس���ية، 
وبصفتها تجس���يداً للهياكل السياس���ية والاجتماعية 
للدولة الاتحادية، وتعبيراً عن الروابط الطوعية التي 
تجم���ع بين وح���دات الإداري���ة المتس���اوية والمتكافئة في 

الدولة.
وقدم الخبي���ر في س���ياق محاضرته نماذج لأش���كال 
اللامركزية، الس���ائدة ف���ي العالم، وح���رص على بيان 
أهمية الخصوصية التي تتمتع بها كل دولة وهي تختار 
النموذج اللامركزية المعبر بشكل أعمق عن احتياجات 
مواطنيها.. ولفت الخبير الألماني، إلى أهم الخصائص 
الت���ي تتمي���ز به���ا اللامركزي���ة السياس���ية، وأع���اد إلى 
الأذهان منش���أ الفيدراليات، وطبيعته���ا المتنوعة تبعاً 
للنماذج التي يجري تطبيقها في كثير من دول العالم.
ورب���ط المحاض���ر ب�ي�ن الفيدرالي���ة والتن���وع، وتحدث 
باستفاضة عن توزيع السلطة السياسية، والفيدرالية 

المالية، والأنظمة الفيدرالية، وأجرى مقارنات تحليلية 
للفيدرالية بهدف إطلاع فريق بناء الدولة على صورة 
اللامركزية كاملة بما يس���مح للفري���ق باقتراح أفضل 
الصي���غ المتصلة بش���كل الدولة اليمني���ة الجديدة من 
خلال الدستور المزمع صياغته بعد إتمام مؤتمر الحوار 

الوطني.
إلى ذلك قدم الخبير الكندي في مجال اللامركزية 
والدس���تور، جورج أندرس���ون، أم���ام فريق بن���اء الدولة 
محاض���رة ح���ول الأنظم���ة الانتخابي���ة، تن���اول فيه���ا 
الس���ياق السياس���ي والاجتماعي والتش���ريعي المحيط 
بالنظم الانتخابي���ة، وقدم تعريفاً للنظم الانتخابية، 

واستعرض معايير وشكل النظام الانتخابي.
وأحاط الخبير الدولي فريق بن���اء الدولة بمفاهيم 
تتصل بعملي���ة المناظرة والتغيير، والخي���ارات المتاحة 
للنظام الانتخابي، ومزايا ومساوئ النظم الانتخابية، 
وقضي���ة التمثيل والإدارة، فضلًا ع���ن دور الأحزاب في 
إطار النظ���م الانتخابية.. واختتم محاضرته بتقديم 
خلاصة حول خيارات ومبادئ عامة على صلة بالنظم 

الانتخابية.
هذا وقد أجرى فريق بناء الدولة مناقشات مستفيضة 
حول المحاضرتين اللتين قدمهما الخبيران الدوليان.

وأق���ر فريق عمل الحكم الرش���يد المنبث���ق عن مؤتمر 
الحوار الوطني الشامل في الاجتماع الذي عقده امس 
برئاسة القاضية أفراح بادويلان، البدء ببرنامج النزول 
الميداني لأمان���ة العاصمة اليوم الثلاث���اء، لمجموعاته 
المصغ���رة المنبثق���ة ع���ن مجموعاته الثلاث الرئيس���ية، 
وذل���ك للالتق���اء بلجن���ة ش���ؤون الأح���زاب، ومجل���س 
النواب، ووزارتي التخطيط والتعاون الدولي، والشؤون 

الاجتماعية والعمل.
ويتضمن برنامج النزول الميداني لمجموعات الفريق 
الثلاث الرئيسية، والمجموعات المصغرة المنبثقة عنها، 
التي قرر الفريق أمس نزولها الميداني بداية الأس���بوع 
المقبل، إلى محافظات: تعز وعدن وحضرموت الساحل، 
لقاءات مع الس���لطة المحلية، والجهاز المركزي للرقابة 
والمحاس���بة، وأراضي وعقارات الدولة، ومكاتب التربية 
والتعليم، وميناء عدن، وعدد من الوزارات والمؤسس���ات 
والجه���ات ومنظمات المجتم���ع المدن���ي، بالإضافة إلى 

إجراء لقاءات مع شرائح مجتمعية.
إلى ذلك استمع فريق الحكم الرشيد، إلى محاضرة 
حول » الفيدرالية: الجمع بين الوحدة والتنوع، قدمها 
الخبي���ر الدولي رينول���د هربر من منظم���ة فريدريش 
أيبرت الألمانية ومنتديات الفيدرالية بكندا، تناول فيها 
نش���وء الأنظمة الفيدرالية ومزاياها مبيناً أن النظام 
الفيدرال���ي يختلف من مكان إلى آخ���ر ويأخذ طبيعة 

ونوعية البلاد التي يطبق فيها.
وأك���د المحاض���ر أن الفيدرالي���ة تجم���ع ب�ي�ن الوحدة 
والتنوع وتوجد ميزاناً وتوازناً بين المركز والأقاليم بما 
يؤدي إلى توسيع المشاركة المجتمعية وإعطاء مساحات 
كبيرة في اتخاذ القرارات لمختلف فئات الشعب..مشيراً 
إلى أن���ه لا يوجد وصف���ات جاهزة للنظ���ام الفيدرالي 
وإنم���ا يتم تطبيق���ه بما يتناس���ب ووض���ع الدولة التي 

ترغب في تطبيقه.
وتط���رق الخبي���ر الدول���ي إل���ى النم���وذج الألمان���ي 
الفيدرالي الوحدوي. مش���يراً إلى أن اليمن تش���به في 

تركيبها وتجانس مجتمعها النموذج الألماني.
هذا وق���د أثريت المحاضرة بالنقاش الهادف من قبل 

أعضاء الفريق .
الى ذلك عقد أمس في مقر لجنة الشؤون العسكرية 
وتحقي���ق الأمن والاس���تقرار اجتماع مش���ترك للجنة 
التنظيم والتقييم وفريق إعادة هيكلة القوات المسلحة 
والخبراء الأردنيين ومجموعة أس���س بناء الجيش في 
فريق الجيش والأمن بمؤتمر الحوار الوطني الشامل.
واس���تعرض الاجتماع الذي ترأسه مدير الأكاديمية 
العسكرية العليا عضو لجنة تنظيم وتقييم أعمال فرق 
الهيكلة اللواء الركن علي س���عيد عبيد، ورئيس فريق 
أسس بناء الجيش بمؤتمر الحوار الوطني اللواء يحيى 

الش���امي، الخطوات والإجراءات المتعلقة بسير عملية 
إعادة هيكلة وبناء القوات المسلحة.

وقدم اللواء علي س���عيد عبيد تقري���راً تفصيلياً عن 
س���ير إج���راءات إع���ادة الهيكلة والأس���س الت���ي يجري 
العم���ل بها ف���ي ما يخ���ص فريق إع���ادة الهيكل���ة منذ 
بداي���ة تش���كيله ف���ي ماي���و 2012م م���ن اختصاصيين 
وأكاديمي�ي�ن باعتباره���ا أسس���اً تنطلق م���ن رؤية لجنة 
الشؤون العسكرية والخطة الزمنية والرؤية التي أعدت 

لإنجاز مهام الهيكلة.
وأوضح اللواء عبيد أن الهيكلة انطلقت من تشخيص 
واقع ح���ال القوات المس���لحة وصولًا إلى إق���رار الهيكل 
التنظيم���ي والمكون���ات الرئيس���ية للق���وات المس���لحة، 
وموجبات انتقال القوات المسلحة إلى الهيكل الجديد، 
وكذا تقسيم مسرح العمليات إلى سبع مناطق عسكرية 
وتعيين قيادات المناطق ورؤس���اء الهيئات.. مشيراً إلى 
أن صياغة المهام المحددة يس���ير بوتي���رة عالية لضمان 
اس���تكمال إع���ادة الهيكل���ة وفق���اً لخط���ة وآلي���ة العمل 

المحددة.
فيما تطرق رئيس فريق أس���س بن���اء الجيش اللواء 
يحيى الشامي إلى أن الشعب اليمني يتطلع إلى سرعة 
إنجاز محددات الهيكلة لبناء جيش وطني على أسس 
علمية وعسكرية مهنية يحمي السيادة اليمنية ويدافع 
ع���ن اليم���ن الأرض والإنس���ان والحض���ارة.. موضح���اً 
أهمية التركيز عل���ى كافة الجوانب المتعلقة بالتنظيم 
والتش���كيل والتمرك���ز والتدريب بمختلف المس���تويات 
بهدف إعادة تنظيم وبناء وتأهيل جيش يمني احترافي 

لان عظمة الشعوب من عظمة جيوشها.
فيم���ا ق���دم أعض���اء مجموع���ة أس���س بن���اء الجيش 
مداخلات عدة تركزت حول ضرورة اس���تيعاب الهيكلة 
لع���دد م���ن القضاي���ا والأمور أهمه���ا إخ���راج الوحدات 
العسكرية من المدن وإعادة الانتشار للوحدات العسكرية 
وفق مس���رح العمليات الجديد.. والتأكيد على ضرورة 
اس���تيعاب م���ن تم تس���ريحهم قس���رياً ف���ي صي���ف عام 
1994م وترتي���ب أوضاعه���م خ�ل�ال إع���ادة الهيكل���ة 
وإعادة الأس���لحة والمعدات الثقيلة التي وزعت أو نهبت 
في الس���ابق.. وعبروا عن اس���تعدادهم لتبني المطالب 
الاس���تراتيجية للقوات المس���لحة فيما يخ���ص تقييم 
المراجعة الدستورية لمنظومة القوانين المنظمة للعمل 
ف���ي الق���وات المس���لحة وتقديمه���ا للفريق الدس���توري 
في مؤتم���ر الحوار بما فيها قانون التقاعد العس���كري 
وحقوق نهاية الخدمة وغيرها من القوانين العسكرية.

كما تطرق أعضاء مجموعة الجيش في مؤتمر الحوار 
الوطني إلى آلية وإجراءات بناء جس���ور التعاون فيما 
يتعلق بتطوير وتحديث المؤسسة الدفاعية.. مشيرين 
إلى ضرورة اتباع الأساليب العلمية العسكرية واعتماد 
المعايي���ر الجغرافي���ة والس���كانية ف���ي آلي���ة القبول في 
الكليات والمعاهد العسكرية، وتحسين المستوى المعيشي 
لمنتسبي القوات المس���لحة وضمان الحقوق التقاعدية 
المنصف���ة.. والموجبات الوطنية التي تس���تدعي حرص 
الجميع على حيادية القوات المس���لحة، والنأي بها عن 
أي���ة ولاءات حزبي���ة أو مناطقي���ة أو قبلي���ة.. مؤكدي���ن 
على ض���رورة الإس���راع في إزال���ة المظالم الت���ي حدثت 
في الس���ابق سواء في الجنوب أو الش���مال.. إلى جانب 
تفعيل الإجراءات وإيجاد لوائح تنظم الجوانب المالية 

والإدارية للقوات المسلحة.
ه���ذا وق���د ق���ام أعض���اء لجن���ة التنظي���م والتقيي���م 
وفري���ق إع���ادة الهيكل���ة بالتعقي���ب عل���ى التس���اؤلات 
والاستيضاحات التي طرحت في كافة الجوانب المتعلقة 
بإع���ادة هيكل���ة المؤسس���ة الدفاعي���ة والم���واد القانونية 
المقترحة كقانون الخدمة في القوات المس���لحة وقانون 
تنظيم القوات المسلحة وغيرها من القضايا القانونية 
المنظم���ة للعمل والخدمة ف���ي القوات المس���لحة، وكذا 
القضايا والمسائل المرتبطة بالسياسة الدفاعية وتقسيم 
مسرح العمليات والمناطق العسكرية والإجراءات المالية 
والإدارية والحجم الأمثل للقوات المسلحة وغيرها من 

المسائل الدفاعية.


