
❊  �صنعاء / �سب�أ :
ي��رى المكلفون بالزكاة أن قانون الزكاة في اليمن ش��امل بكل ما يتعلق 
بها ومقدارها ومصارفها وش��روطها .. معتبرين آلية تحصيل الزكاة الحالية 
قديمة وعفا عليها الزمن كونها لا تتناسب مع قانون السلطة المحلية، وأن 
الجه��ات المكلفة بتحصيله��ا لا تقوم بواجبها في التحصي��ل وفقاً للقانون 
مع غياب الدور الرقابي والإش��رافي للمجالس المحلية، ما يتسبب في ضياع 

الموارد الزكوية التي تعتبر من أهم الموارد في عملية التنمية .
وف��ي ه��ذا الصدد يقول صالح قائ��د »تاجر« إن قانون ال��زكاة في اليمن 
ش��امل ومحاط ب��كل ما يتعلق به��ا ومقدارها ومصارفها وش��روطها كونه 
اس��تمد أحكامه ومضامين مواده من كتاب الله وس��نة الرس��ول صلى الله 
عليه وس��لم ، وانه يمثل تفريغا لمضامين الش��ريعة الاسلامية الواردة في 

نصوص القرآن الكريم والاحاديث النبوية الشريفة ، الموجبة للزكاة ((.
ف��ي حين اعتبر فاضل الريمي »رجل اعم��ال« ما ورد في نصوص القانون 
واضحة لما يجب على المكلف القيام به لتطهير ماله ودور الدولة ونشاطها 
والحق��وق المكفول��ة للمزكي والعقوبات ف��ي حق الممتن��ع أو المماطل أو 
المنك��ر.. وقال :)) إن القانون يوضح في 51 مادة موزعة على س��بعة أبواب 
أم��ور الزكاة بدءا من الألفاظ المتعلقة به��ا والأموال والانواع الواجب فيها 
الزكاة وقوام النصاب ومقدار الزكاة في كل صنف مع تقريبه وتحديد الواجب 

فيه بتسلسل من خلال الكم والعدد ومقدار الزكاة الواجب في كل نوع«.
وف��ي الصعيد ذاته يرى آخرون أن عملي��ة تحصيل الزكاة تواجه صعوبات 
وعراقي��ل ،كما يكتن��ف إخراجها من المكلفين به��ا الكثير من اللغط، حيث 
تق��وم بع��ض الجمعيات الخيري��ة بالتغرير على بعض المكلفين بأس��اليب 

مختلفة لتسليم الزكاة.

آلية تحصيل الزكاة وإشكالياتها 
وبخصوص آلي��ة تحصيل الزكاة وإش��كالياتها يقول وكي��ل وزارة الإدارة 
المحلي��ة المس��اعد لقط��اع الم��وارد المالية محم��د الظراف��ي : ))إن آلية 
التحصي��ل الحالي��ة تتولاها ادارات تحصي��ل الواجبات ف��ي المديريات وفقا 
للائح��ة التنظيمية في دواوين المحافظات وقانون الس��لطة المحلية الذي 
اس��ند إليها هذه المهم��ة والتي بموجبها ألغيت مهم��ة مصلحة الواجبات 
بتحصيل الزكاة وإسناد مهمة الإشراف والرقابة فقط للإدارة المحلية، لكنه 
أوضح أن رس��م السياس��ات واللوائح تتم ب��وزارة الادارة المحلية باعتبارها 

الجهة القانونية المخولة بذلك«.
وح��ول الصعوب��ات والمعوقات الت��ي رصدتها الوزارة خ�الل تنفيذ آليات 
تحصي��ل الزكاة القائمة من قب��ل الوحدات الإدارية، بين الظرافي الس��بب 
ف��ي ذلك » عدم تفعيل الجانب الش��رعي، فيما يتعلق بالمصارف الا في أطر 
ضيقة وبصورة غير مباشرة ولذا تم تلافي ذلك في مشروع القانون الجديد 
المقدم للحكومة .. معبرا عن امله في ان تقوم الحكومة الحالية بإيلاء هذا 
الموض��وع اولوية مطلقة على اعتبار ان ذلك مرتب��ط بحياة الناس ويعمل 
عل��ى مكافحة الفقر والبطالة، ويس��اهم في الحد م��ن المظاهر الاجتماعية 

السلبية كالتسول.
واض��اف:)) هناك صعوب��ات تتمثل في تحديد وتوضيح م��ا هي الأغراض 
الاجتماعي��ة التي تنفق عليه��ا موارد الزكاة على اعتب��ار أنها حددت كطابع 
رأس��مالي إلى جانب وجود نوع من عدم التفاهم مع بعض المكلفين الذين 

يرغبون في صرف زكاتهم مباشرة للمعوزين«.
وتابع :)) من هذا المنطلق تس��عى الوزارة إلى إجراء التعديلات القانونية 
التي تؤكد توجه الدولة لصرفها في المصارف الشرعية الثمانية والاستفادة 
من التجارب الإقليمية والإس�المية التي س��بقت اليمن في تحصيل وصرف 
الزكاة بالش��كل الش��رعي المطلوب وفق آليات حديثة تمكن القائمين من 
التنفيذ دون أي اجتهادات أو حدوث تباينات في الإجراءات بين وحدة إدارية 
وأخ��رى بل تضمن تحقيق الش��فافية في الآليات والإج��راءات والوضوح في 

النصوص القانونية التي يعتمدها القائمون على تحصيل الزكاة« .
وأشار الظرافي إلى أن آلية تحصيل الزكاة الجديدة بموجبها يصبح مكلفو 
الأفراد مركزهم الرئيس��ي ليس له علاقة بتحصيل مورد الزكاة إجمالا، لكن 
كل فرد أينما تواجد عليه أن يزكي في الفرع الذي يوجد فيه وهذا بالنس��بة 
للأفراد، أما بعض الشركات فهناك آلية سيتم العمل بها بداية العام القادم 

2013 م.
ف��ي غضون ذلك يؤكد رجال الدين وجوب تس��ليم ال��زكاة للدولة أقتداء 
بهدي النبي صلى الله عليه وس��لم وخلفائه الراشدين من بعده .. محذرين 
م��ن عدم دفع الزكاة، حيث عرف بأن بداية ع��زوف الناس عن ذلك كان مع 
س��قوط الخلافة الإس�المية وقيام الدويلات وانتشار الفس��اد وعدم وجود 

الشفافية في صرفها.
واوض��ح رج��ال الدين أن الجه��ة التي يحق له��ا جباية الزكاة والإش��راف 
والرقابة وفق أحكام الشريعة هي الدولة ويحق لها تعيين من يقوم بجباية 
الزكاة ويجب أن يكون من المتصفين بالعدالة والورع والتقوى حتى يطمئن 
الناس على زكاة أموالهم، وان يكون هناك إشراف ورقابة على جباية الزكاة 

.
ودع��وا الى تطوير آليات متابعة تحصيل الزكاة وصرفها وإش��راك العلماء 
المش��هود لهم بالكفاءة والزهد والتقوى في ذل��ك مع توضيح ذلك للناس 
عبر وسائل الإعلام والتوعية المستمرة وإظهار القدوة والنزاهة عند جبايتها 
والإش��راف والرقابة على صرفها وإبعاد المفس��دين وع��دم التهاون معهم 

لأنها حق لله تعالى ولا يجوز المحاباة والمجاملة فيها .
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6 أخبار وتتمات

تفقد سير عملية النظافة ومعالجة المجاري في مديرية البريقة
❊عدن/ ريا�ض محمد �شرف:

ق��ام الأخ خال��د وهب��ي عقب��ة مدير 
ع��ام مديري��ة البريقة بزي��ارة تفقدية 
لأحياء المديرية تابع من خلالها س��ير 
عملية النظافة ومعالجة طفح المجاري 
واس��تمع إلى هموم أهال��ي ومواطني 

المديرية.
وق��د قام بزيارة إل��ى منطقة الجامع 
الكبي��ر وتاب��ع عمال الص��رف الصحي 
أثناء قيامهم بعملهم في فتح المجاري 
المس��دودة في المنطق��ة، وأثنى على 
عمل عم��ال الصرف الصحي، مش��يداً 

بال��دور ال��ذي يقوم��ون به م��ن أجل 
الحفاظ على بيئة المديرية.

وطال��ب وهب��ي مس��ؤول الص��رف 
الصحي في المديرية الاهتمام بأوضاع 
عمال الصرف وتقديم الدعم والرعاية 

اللازمة لهم.
كم��ا حيا مدير ع��ام مديرية البريقة 
العاملي��ن في مج��ال النظاف��ة الذين 
يقوم��ون بأعمالهم. مش��يداً بدورهم 
في نظافة المديرية حيث تعتبر مدينة 
البريق��ة أنموذجاً بي��ن باقي مديريات 

المحافظة.   
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❊ عدن/14اكتوبر:
نظم ملتقى فكر للطفولة والش��باب 
امس��ية ومحاضرة علمية ف��ي المعهد 
التقن��ي الصناع��ي بالمع�ال لع��دد من 
الجامعي��ات وطالب��ات الثانوي��ة العامة 
ومجموع��ة م��ن رب��ات البي��وت بهدف 
م��ن  العدي��د  واكس��ابهن  تعليمه��ن 
المه��ارات الحيايتة ، وياتي انعقاد هذه 
الامسية ضمن برامج وأنشطة الملتقى 
خلال ش��هر رمضان الكريم التي حملت 

شعار » رمضاننا غير«.
وفي مس��تهل الفعالي��ة القت الاخت 
نادرة الصع��دي نائبة رئي��س الملتقى 
كلم��ة تعريفية عن الملتقى والنش��اط 
الرمضاني الذي استهدف فتيات المخيم 
الحاضرات في الفعالية ، تضمنت كيفية 

استغلال ماتبقى من ايام الشهر الكريم 
الفضيل م��ن خلال حفظ وتلاوة القرآن 

الكريم وتجوي��ده وملء اوقات فراغهن 
بأمور تفيدهن في حياتهن كالاش��غال 

اليدوي��ة والتدبي��ر المنزل��ي الى جانب 
الاسعافات الاولية.

وتوجهت الصع��دي في ختام كلمتها 
اف��راح  للاخ��ت  والامتن��ان  بالش��كر 
الصيفي  المخي��م  الحميقان��ي مدي��رة 
للفتي��ات بالمع�ال عل��ى الجه��ود التي 
العم��ل  ف��ي  والفتي��ات  ه��ي  بذلته��ا 
عل��ى انج��اح ه��ذا المخي��م اثن��اء هذا 

الشهرالفضيل.
وقد قدمت مجموعة من المحاضرات 
والاستشارات التي حملت عنوان » كيف 
تكوني��ن ناجح��ة ف��ي حيات��ك« القتها 
الاخ��ت خلود صال��ح بن صال��ح معيدة 
بكلي��ة الآداب جامعة عدن نالت تجاوب 
واستحس��ان الفتي��ات الحاض��رات ف��ي 

فعالية اختتام المخيم الصيفي. 

رئيس الجمهورية يعزي في استشهاد 
مدير كلية القيادة والأركان 

مكلفو الزكاة: قانون الزكاة الحالي شامل 
وآلية تحصيلها بحاجة إلى تطوير 

مركز الأرقم بن أبي الأرقم في الحديدة 
يقيم الحفل التكريمي لحفظة القرآن
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❊ �صنعاء / �سب�أ:
بعث الأخ الرئيس عبدربه منصور ه��ادي رئيس الجمهورية القائد الأعلى للقوات 
المسلحة برقية عزاء ومواساة إلى أسرة الشهيد البطل الوحدوي العميد الركن عمر 
س��الم بارش��يد مدير كلية القيادة والأركان بالأكاديمية العسكرية العليا ، عبر فيها 
عن أحر التعازي وصادق المواس��اة والأس��ف لاستش��هاد المناضل البطل في عملية 
إرهابية غادرة وجبانة نفذها عنصر مجرم من عناصر الإرهاب القاعدي المنهزمة، في 
تأكيد منهم على وحشيتهم وفظاعة أعمالهم الدنيئة، بعد أن قُصم ظهر تنظيمهم 
الإرهاب��ي على يد أبطال القوات المس��لحة والأم��ن البطلة ومعه��م أبطال اللجان 
الش��عبية الأبية، وفرت بقاياهم هاربة مذعورة، تلج��أ للعمليات الإرهابية الانتقامية 

الماكرة والغادرة.
وق��ال الأخ الرئيس :)) إن استش��هاد المناض��ل البطل العميد الركن عمر س��الم 
بارش��يد مدير كلية القيادة والأركان بالأكاديمية العس��كرية العليا الذي عاش بطلًا 
واستش��هد بطلًا قد مثل خس��ارة فادحة ليس لكم فحس��ب، بل وللوطن وللش��عب 
وقواته المسلحة والأمن ولكن استشهاده لن يثنينا عن مواصلة تطهير الوطن من 
شرور الإرهابيين القتلة والحفاظ على الأمن والاستقرار، ولن يزيدنا إلاَّ إصراراً وقوة 

على السير في الطريق الذي اختاره والدكم الشهيد وكل شهداء الوطن الأبرار ((.
وأعرب الأخ رئيس الجمهورية عن تعازيه لأسرة الفقيد وكافة أبناء الشعب اليمني 
.. س��ائلا المولى ع��ز وجل أن يعصم قلوب الجميع بالصبر والس��لوان وأن يس��كن 

الفقيد فسيح جناته مع الشهداء والصديقين وحسن أولئك رفيقا.

..ويعزي في وفاة اللواء علي حسين العتمي 
كما بعث الاخ الرئيس عبدربه منصور هادي رئيس الجمهورية برقية عزاء ومواساة 
إلى الأخوين اسعد وسمير علي حسين العتمي وجميع أخوانهما وأفراد أسرتهما وذلك 
في وفاة والدهم اللواء علي حس��ين العتمي الذي وافاة الاجل بعد حياة حافلة بالعطاء 
الوطني في س��لك الامن العام، حيث كان الفقيد من القيادات الشرطوية التي عملت 
من��ذ وقت مبكر في اداء الواجب العملي بصورة مثاب��رة ومتواصلة وتقلد العديد من 
المناصب والمس��ئوليات في مواقع مختلفة كان منها وزيراً مفوضاً في عُمان والمانيا 

وجبوتي ومديراً  لامن البيضاء لفترة طويلة وآخرها مستشاراً لوزارة الداخلية. 
تغم��د الله الفقيد بواس��ع رحمته وادخله فس��يح جناته والهم اهل��ه وذويه الصبر 

والسلوان.
))انا لله وانا اليه راجعون((

❊ الحديدة/ احمد كنفاني:
اقام مركز الارقم بن ابي الارقم 
لتعلي��م الق��رآن الكريم بمس��جد 
المجيل��ي بمديري��ة الح��وك في 
محافظ��ة الحديدة أم��س الحفل 
التكريمي الس��نوي الثاني عش��ر 
بمناس��بة تخرج 40 حافظا لكتاب 
الله تعال��ى وفائزا في المس��ابقة 
القرآني��ة والثقافي��ة التي نظمها 
المرك��ز خلال أيام ش��هر رمضان 
المب��ارك 1433ه��ـ برعاية “يمن 
كنداس��ة لخدم��ات المي��اه” ف��ي 

المحافظة.
وفي الحفل الذي حضره كوكبة 
من العلماء والاعيان والشخصيات 
الاجتماعي��ة وب��دئ بق��راءة آيات 
م��ن الذك��ر الحكيم الق��ى عضو 
الن��واب عبدالله حس��ن  مجل��س 
خي��رات كلمة اش��اد فيها بجهود 
المركز والقائمين عليه في تعليم 
النشء والشباب معاني ومفردات 
القرآن الكريم والتمس��ك بمبادئ 
وقي��م الدين الاس�المي الحنيف. 
الكبي��رة  الاهمي��ة  ال��ى  مش��يرا 
الت��ي تمثلها ه��ذه الفعاليات في 
الحي��اة وغرس قي��م المحبة ونبذ 

العن��ف والتط��رف والإره��اب في 
نفوس الشباب وتنمية مواهبهم 
وقدراته��م وتش��جيعهم وتقديم 
الدعم الكاف��ي وبما يحقق الآمال 
والتطلع��ات في خدم��ة أوطانهم 

ومجتمعاتهم.
فيم��ا دع��ا عب��دالله مك��رم في 
كلمته عن الآباء اولياء الامور الى 
الدفع بابنائهم الى مجالس القرآن 
والاس��تفادة م��ن اوقاته��م فيما 

يعود عليهم بالنفع والفائدة.
واوض��ح نائ��ب رئي��س المركز 
دأب  المرك��ز  ان  عم��ر  ابراهي��م 
على تنظيم مثل ه��ذه الفعاليات 
والمسابقات في كل عام مع حلول 
ايام الش��هر الفضيل. واش��ار الى 
ان المس��ابقة تمي��زت بحم��اس 
المشاركين وحرصهم الكبير على 
والجهود  الاولى  المراك��ز  تحقيق 
التي بذلت لانجاحه��ا. معبرا عن 
شكره لمن قام بدعم المركز من 

اهل الخير والاحسان.
قراءات  الحف��ل  تخلل مجري��ات 
لبع��ض الفائزي��ن في ع��دد من 
اج��زاء الق��رآن وتكري��م الفائزين 

بالهدايا والجوائز التشجيعية.

ملتقى فكر ينظم محاضرة علمية لفتيات المعهد التقني بالمعلا

الرسوم عملة العطاء الخبرات المطلوبةمصدر التمويلمكونات المناقصةاسم المشروع رقم المناقصة

بالريال

مدة صلاحية 
العطاء
 ) أيام(

صلاحية ضمان 
العطاء ) أيام(

موعد فتح المظاريف  قيمة الضمان 
) التاريخ / الساعة(

  600- 
12037

بناء وتجهي�ز صالة الح�راج للصيادين بالعيص- الس�يلة 
–المهرة

إنش�اء هنجر حديدي بمساحة ) 1520( م2 + بناء مبنى 
إدارة مكون من ) 3( مكاتب + مستودع + ) 2( حمامات 

+ تأهيل البئر + بناء غرفة مضخة.

منحة الحكومة البريطانية 
للمرحلة الرابعة 

من س�بق له�م العم�ل في المنش�آت الحديدية 
وخصوصاً في المناطق الساحلية خلال الخمس 

السنوات الماضية.

الجنيه 
الإسترليني

700090120USD 3.500 / 9/ 24 / الاثنين
2012م

11:00 ص

  600- 
12121

تأهيل مرشوع مياه )حصتين +  الجنح+ث�رة( الروضة – 
شبوة

توريد وتركيب أنابيب بولي إيثلين بأقطار مختلفة + توريد 
وتركيب محابس + إنشاء غرف تجميعية مسقوفة.

منحة الحكومة البريطانية 
للمرحلة الرابعة 

الذين س�بق وأن نفذوا خلال الخمسة الأعوام 
الماضية مشاريع مشابهة.

الجنيه 
الإسترليني

500090120USD 2.500 / 9/ 24 / الاثنين
2012م

11:30ص

  600- 
12122

توري�د وتركيب أنابي�ب بولي إيثلين مختلف�ة الأقطار مع تأهيل مشروع مياه رماه رماه حضرموت
الملحقات مع الحفر والدفن + غرف محابس + محابس

منحة الحكومة البريطانية 
للمرحلة الرابعة 

 الذين س�بق وأن نفذوا خلال الخمسة الأعوام 
السابقة مشاريع مشابهة.

الجنيه 
الإسترليني

1500090120USD 7000 / 9/ 24 / الاثنين
2012م
12:00م

  600- 
12120

إنش�اء بركة سعة ) 750( م 3 + ساقية ومفيض + شبك إنشاء بركة فرفاري  - حوف – المهرة
حول البركة.

الأوب�ك  صن�دوق  ق�رض 
1234p

الذين س�بق وأن نفذوا خلال الخمسة الأعوام 
السابقة مشاريع مشابهة.

الدولار 
الأمريكي

300090120USD 900 / 9/ 25 / الثلاثاء
2012م

11:00ص

  600- 
12118

إنشاء بركة سعة )1200( م 3 + ساقية ومفيض + شبك إنشاء بركة حصحيص ) مرتوب( حوف –المهرة
حول البركة.

منحة الحكومة البريطانية 
للمرحلة الرابعة 

الذين س�بق وأن نفذوا خلال الخمسة الأعوام 
السابقة مشاريع مشابهة.

الجنيه 
الإسترليني

400090120USD 1600 / 9/ 25 / الثلاثاء
2012م

11:30ص

  600- 
12119

اس�تكمال أعم�ل بناء الحاج�ز + توريد وتركي�ب أنابيب استكمال حاجز حثي – صعمد جردان – جردان- شبوة
حديد مجلفن قطر ) 2.5( هنش + إنش�اء خزان حجري 

سعة ) 100( م 3

منحة الحكومة البريطانية 
للمرحلة الرابعة 

الذين س�بق وأن نفذوا خلال الخمسة الأعوام 
الماضية مشاريع مشابهة.

الجنيه 
الإسترليني

700090120USD 3.500 / 9/ 25 / الثلاثاء
2012م
12:00م

وافق ال�صندوق الاجتماعي للتنمية المن�ش�أ بموجب القانون رقم )10( لعام 1997 على تمويل الم�شارع التالية:�إعلان مناق�اصت

وعليه يدعو الصندوق الاجتماعي للتنمية المقاولين المؤهلين  والذين سبق أن عملوا في نفس المجال تقديم عطاءاتهم عن طريق المناقصة لإنشاء وإنجاز 

وصيانة المشاريع المذكورة أعلاه وذلك وفقاً لوثائق المناقصات.

1. يحب على مقدم العطاء وعلى حسابه الخاص أن يقوم بزيارة الموقع قبل تقديم عطائه ويتحمل مسؤولية عدم زيارته للموقع.

2. يمكن الحصول على وثائق المناقصات من مقر الصندوق الاجتماعي للتنمية فرع المكلا- فوة – مقابل المؤسسة العامة للكهرباء – المكلا- الجمهورية 

اليمنية ص ب: 50711 تلفون : 372298 / 05 ، 372297 / 05 فاكس 372294 / 05 وذلك خلال ساعات الدوام الرسمي مقابل رسم لا يرد حسب ما 

هو موضح أعلاه قرين كل اسم و بحسب العناوين الموضحة أدناه ..

3. يس�لم العطاء في مظروف مغلق ومختوم بالش�مع الأحمر مكتوب عليه اس�م المشروع ورقم المناقصة ، في أو قبل  الموعد  المحدد أعلاه لفتح المظاريف 

قرين كل مشروع  على  العنوان التالي :

 الصندوق الاجتماعي للتنمية فرع المكلا- فوة – مقابل المؤسس�ة العامة للكهرباء – المكلا- الجمهورية اليمنية ص ب 50711 تلفون : 372297 / 05 

372298 / 05 ، 372297 / 05  فاكس 372294 / 05.

4. تفتح المظاريف في مقر الصندوق الاجتماعي للتنمية فرع المكلا-فوه- مقابل المؤسسة العامة للكهرباء – المكلا - الجمهورية اليمنية ص ب 50711 

تلفون : 372298 / 05 ، فاكس 372294 / 05 حسب المواعيد المحددة أعلاه قرين كل مشروع في نفس الساعة واليوم المذكورين أعلاه بحضور المقاولين 

المتقدمين أو مندوبيهم وأي عطاء يقدم أو يصل بعد هذا الموعد وسيرفض وسوف يعاد إلى صاحبه مقفولاً.

5.على المتقدم إحضار  صورة من البطاقة الضريبية سارية المفعول وإحضار سند شراء الوثائق .

6.على المتقدم إحضار صورة من شهادة تسجيل ضريبية المبيعات سارية المفعول.

7.على المتقدم إحضار صورة من البطاقة التأمينية والزكوية ساريتي المفعول.

8. إحضار صورة من شهادة مزاولة  المهنة سارية المفعول.

9. على المتقدم الالتزام بدفع الضرائب بحسب القوانين السارية في البلاد.

10. يرفق مع العطاء ضمان بنكي غير مشروط  أو شيك مقبول الدفع بالمبلغ المحدد أعلاه صالح للفترة المذكورة أعلاه قرين كل مشروع ابتداءً من تاريخ 

فتح المظاريف وسيرفض أي عطاء غير مصحوب بضمان المناقصة .

11 مدة صلاحية العطاء حسب ما هو محدد أعلاه.

12. يقدم العطاء بالعملة المذكورة أعلاه وسيتم استبعاد أي عطاء يتم تقديمه بعملة مغايرة.

13. رب العمل غير ملزم بقبول أقل عطاء أو غيره من العطاءات.

للاستفسار بشأن بيع المظاريف الاتصال بالآتي:

الصندوق الاجتماعي فرع المكلا- فوة- مقابل المؤسسة العامة للكهرباء – المكلا- الجمهورية اليمنية ص ب: 50711 تلفون : 372298 / 05 ، 372297 

/ 05 فاكس 372294 / 05. 

مباركـ عقد القران
نزف أجمل التهاني والتبريكات إلى الشاب

عبد ربه مح�سن
بمناسبة عقد قرانه على ابنة
عمر �أحمد البي�اضني

فألف ألف مبارك وعقبى الزفاف 
المهنئون: الإخوان صادق وعتيد وطه ونهار عبد ربه والإخوان محمد وحمادة 

وبدر عمر البيضاني وعائلة المرحوم / عبد الله بن عبدالله وعائلة شفيق 
الميسري وعائلة جلال عبده وعائلة سمير محمد وغازي الشيباني 

وتهنئة خاصة من بسام ثابت الحجيلي

أوباما يؤكد..
دولار لدع��م اليمن خ�الل العام الحالي 
والتي تعد أكبر حزمة مساعدات في تاريخ 

العلاقات اليمنية الأمريكية.
هذا وكان الرئي��س باراك أوباما تحدث 
خ�الل مأدب��ة الإفطار الت��ي حضرها عدد 
من الس��فراء الع��رب و ثلاثة م��ن أعضاء 
المس��ؤولين  م��ن  وع��دد  الكونج��رس 
والمفكري��ن الأمريكيين، بكلمة مقتضبة 
رك��ز خلالها على العلاق��ات الأمريكية مع 

العالم الإسلامي.
وقال:” إن الإسلام والمسلمين يمثلون 
ج��زء لا يتج��زأ م��ن القص��ة الأمريكي��ة 
الوطني��ة”، مش��يرا إل��ى إيجابيات ش��هر 

رمضان المبارك.
وتط��رق الرئيس الأمريك��ي في كلمته 
إل��ى العدالة الإلهية، مستش��هدا في هذا 
الصدد بم��ا جاء في الق��رآن الكريم.. في 
قوله الله تعالى: ) َال أُضِيعُ عَمَلَ عَامِلٍ 
مِنْكُمْ مِ��نْ ذَكَرٍ أَوْ أُنْثَ��ىٰ( صدق الله 

العظيم.
وأش��اد الرئي��س اوبام��ا ب��دور المرأة 
ف��ي الربي��ع العربي لأنها خرج��ت تطالب 

بالحقوق والحريات العالمية.
يذكر أن هذه المأدب��ة تعد رابع مأدبة 
إفطار يقيمه��ا الرئيس أوبام��ا في البيت 

الأبيض منذ توليه مقاليد الحكم.

نائب الأمين العام..
 الإرهابية التي تقوم بها عناصر القاعدة 
ف��ي جن��وب اليم��ن، مؤك��دا أن الأعمال 
الإرهابي��ة التي تزهق الأرواح لا تتماش��ى 
م��ع أي منطق مدني أو أخلاق��ي أو ديني، 
مش��يرا إلى أن قضية الإره��اب في اليمن 
كبي��رة ومعق��دة وعلى المجتم��ع الدولي 
تقديم كافة أشكال الدعم لليمن ليتمكن 

من مواجهة هذه الأفة.
رياض السقاف..

طال��ت ش��باب مديري��ة المع�ال وكذا 
مداهمة الأجه��زة الأمني��ة لبعض منازل 
الناش��طين ف��ي ح��ي ردف��ان بالمع�ال .. 
مشيرا إلى أن ذلك يسهم في ازدياد حالة 
السخط من قبل الشباب والأهالي بسبب 

هذه التصرفات غير المسؤولة . 
ونبه السقاف كلا من محافظ المحافظة 
وأمين عام مجلس��ها المحلي من خطورة 
التمادي ف��ي تهميش المجل��س المحلي 

بمحافظ��ة ع��دن ، مطالب��ا بس��رعة عقد 
الاجتم��اع الاس��تثنائي ومناقش��ة الأم��ور 
يخ��دم  وبم��ا  وعقلاني��ة  بمس��ؤولية 
المواطنين والمواطن��ات في مدينة عدن 

وليس خدمة جماعة أو حزب بعينه . 

قال إن استمرار..
 الش��وارع بوضعها الحالي يندر بكارثه 
بيئي��ه وصحي��ه س��تعم الجمي��ع , منوهاً 
ب��دور الاخ��وه المواطنيي��ن المس��اهمه 
بش��كل ايجابي في التعامل مع المخلفات 
بطريقه صحيه ومس��اعده عامل النظافه 
للقيام ب��دوره المأمول من��ه والمقاولين 
المتعاقدي��ن مع المديري��ات في رفع تلك 

المخلفات المتراكمة .
   وكرر مدير عام صندوق النظافه دعوتة 
عمال النظافه المضربي��ن العــــودة الى 
اعمالهم للعمل ب��روح الفريق الواحد لما 
في��ه المصلحة العامة تحت إش��راف مدراء 
عموم المديري��ات التي خولت لهم أعمال 

النظافة وفقا لقرار الأخ المحافظ .
واوض��ح ان اضراب عم��ال النظافه غير 
مبرر بدليل جلوس الاخ المهندس/ وحيد 
رشيد محافظ محافظة عدن رئيس مجلس 
اداره صندوق النظافه وتحس��ين المدينه 
مع ممثلي العمال في النقابة برئاسة الأخ 
عثمان كاكو نائب رئيس اتحاد عمال نقابة 
الجمهورية رئيس نقاب��ة عدن والذي تم 
فيه الاتفاق على رفع الاظراب وعودة عمال 
النظاف��ه الى مزاوله مه��ام اعمالهم على 
ان يقوم الاخ / المحافظ بمتابع الاجراءات 
ما تم الاتف��اق عليه مع الجهات المختصه 
ذات العلاق��ه لحل المش��اكل جت��ى تاريخ 
25 / رمض��ان خاص��ه وان الاخ /المحافظ 
قد تق��دم بعرض بإعطاء كل عامل نظافة 
مبلغ )5000( ريال وكرتون تمر, كما ابدى 
الاخ المحاف��ظ اس��تعداده اط�الق صراح 
المحجوزين من الذي��ن اعتدو على آليات 
النظافة كبادرة حسن نيه ولكن النقابة لم 
تفي بوعدها رفع الاظراب وتحججت بعدها 
بقضايا لا تمس الواقع حيث كان موقفها 
سلبياً باتجاه استمرار الاظراب وتبين عدم 
قدرتها ال��زام عمال النظاف��ة العودة الى 

اعمالهم وبالتالي اخلت بالاتفاق .
    واض��اف انه بالإضاف��ة إلى ذلك قام 
بعض رؤساء اللجان النقابية في عدد من 
المديري��ات بتحريض عم��ال النظافة من 
الذين يعمل��ون مطالبي��ن  اياهم  بوقف 
العمل حت��ى وصلت الام��ور تجاه البعض 

بالتعدي عل��ى الآليات الخاص��ة بالنظافة 
ورم��ي القمام��ة إل��ى الش��وارع والتعدي 
على العمال الآخري��ن لتوقيف العمل كما 
حصل في مديريات صيره والش��يخ عثمان 

والمنصورة ودار سعد .
وأهاب بالأخوة عمال النظافة والجهات 
المختص��ه ف��ي النقاب��ة القي��ام بتحم��ل 
مس��ئولياتها ف��ي ظ��ل الظ��روف الحاليه 
واس��تئناف العمل لتجنب المحافظة كارثة 

بيئية لا سمح الله.
     وش��دد عل��ى ان قي��ادة المحافظ��ة 
تقوم حالياً باستكمال الإجراءات القانونية 
بما فيه��ا من خصم م��ن الراتب والعمل 

عل��ى احالة من يتعمد الاظرار بالمنش��ات 
والآلي��ات إلى النياب��ة ألعام��ه وانتهائها 

بفصل المتغيبين عن العمل .
      وقال إن عمال النظافة في بمحافظة 
عدن وبفض��ل جهود قيادت��ي المحافظة 
وصن��دوق النظاف��ة ق��د تحصل��وا عل��ى 
استحقاقاتهم في الراتب دون تأخير)نهاية 
كل ش��هر( والضمان الاجتماعي منذ شهر 
مارس م��ن ع��ام 2008م بواقع )تس��عة 
مليون ش��هريا( والحصول على العلاج في 
مستش��فى 22مايو وبعض المستشفيات 
الخاصه المتعاقده مع الصندوق بالاضافه 
إلى إصدار فتوى التثبيت والأوامر الاداريه 

الخاص��ة بالتعيي��ن ومباش��رة العمل منذ 
عم��ال  وحص��ول  2011م  ماي��و  ش��هر 
النظاف��ة على العمل الإضافي لأيام الجمع 
والعطل والمناس��بات الرس��مية بالاضافه 
الى علاوة الخط��ورة ليصبح اجمالي راتب 
36000( ري��ال   ( النظاف��ة مبل��غ  عام��ل 
ليك��ون بذلك جمع رواتب عم��ال النظافة 
في المحافظة مبلغ ) مئه وعش��ره مليون 
ريال ش��هرياً ( حيث يعتب��ر عمال النظافة 
به��ذه الاجراءات مميزين ع��ن نضرائهم 
في بقية محافظات الجمهورية لحصولهم 
على حقوقه��م الوظيفية اولاً  باول ان لم 

يكونو الافضل.

 وفيم��ا يتعل��ق بإج��راءات التثبيت في 
الصن��دوق أف��اد ف��ي خت��ام تصريحه انه 
قد تم توضيحه في س��ياغ الحديث وعلى 
النقابة العامة للعمال العودة إلى التعميم 
وق��رار مجلس ال��وزراء الجديد رقم )111( 
ال��ذي الغ��ى الق��رار الس��ابق رق��م )46( 
حيت س��نلاحظ بذل��ك إن محافظة عدن 
هي الوحي��دة من بين عم��وم محافظات 
الجمهوري��ة التي قامت ومن��ذ وقت مبكر 
بم��ا جاء في القرار حي��ث رفعت على ضوء 
هذا القرار قيادت��ي المحافظة والصندوق 
مذكرة الى مجلس الوزراء باعادة النظرفي 

القرار واعتماد العماله كاملةً.


