
7متابعات إخبارية
❊ �سنع�ء / �سب�أ:

أكد أمي��ن العاصمة عبد القادر 
هلال أن امانة العاصمة والمجلس 
المحل��ي يوليان مؤسس��ة اليتيم 
التنموي��ة كل الرعاية والاهتمام 
باعتبار ذلك واجباً وطنياً وخيرياً.

الأمس��ية  ف��ي  ه��لال  ودع��ا 
الرمضاني��ة الت��ي نظمتها أمس 
مؤسس��ة اليتي��م التنموية تحت 
شعار ) الأيتام في ضيافة رئيس 
الجمهوري��ة (.. دعا رج��ال الخير 
إل��ى الاعتن��اء بالأيت��ام وتبن��ي 
لما  والتخفي��ف عنهم  ابداعاتهم 
لذلك من أهمية في دعم أواصر 
التراب��ط الاجتماع��ي بي��ن أفراد 
المجتم��ع .. مش��يدا بالمس��توى 
الذي وصلت إليه مؤسسة اليتيم 
التنموي��ة م��ن عم��ل مؤسس��ي 

ناجح .

واش��ار إلى أن أمان��ة العاصمة 
س��تهتم بالأيتام مثلما تهتم بأن 
تك��ون امان��ة العاصم��ة مدين��ة 
حضاري��ة وتاريخية جميلة تش��ع 
الحضارية  الروح  نظافة وتعكس 
لليمنيين بن��اة الحضارات ..مبينا 
أن��ه بالتعاون بين أمانة العاصمة 
ورجال الأعمال بالغرفة التجارية 
الصناعية س��يتم إص��لاح البنية 
التحتي��ة للأمان��ة الت��ي تضررت 

كثيرا خلال الفترة الماضية.
م��ن جانب��ه أع��رب مدي��ر عام 
مؤسسة اليتيم التنموية الدكتور 
حميد زياد عن ش��كر المؤسس��ة 
ومنتس��بيها لكاف��ة رج��ال الخير 
من المؤسس��ات العامة والخاصة 
والذين يقف��ون إل��ى جانبها في 
سبيل الارتقاء بالايتام وإكسابهم 
العلمي��ة  والمع��ارف  المه��ارات 

والعملية الت��ي تؤهلهم ليكونوا 
عناصر فاعل��ة في المجتمع وفي 

صناعة تطوره وتقدمه .
واعل��ن زي��اد ع��ن تب��رع الأخ 
الرئيس عبد رب��ه منصور هادي 
لمؤسس��ة  الجمهوري��ة  رئي��س 
اليتي��م بمصنع خياط��ة متكامل 
إل��ى جانب تبرع امي��ن العاصمة 
بمبل��غ 10 آلاف ريال ل��كل يتيم 
في المؤسس��ة وكفالة مؤسس��ة 

الكبوس ل� 100 يتيم ويتيمة.
كما أعلن عدد من رجال الأعمال 
ع��ن كفالته��م عدداً م��ن الأيتام 
وتقديم تبرع��ات عينية ونقدية 

لمؤسسة اليتيم التنموية.
وكانت الأمس��ية التي حضرها 
عدد من رجال المال والأعمال قد 
ش��هدت عدداً من الفقرات الفنية 

قدمها أيتام المؤسسة .

تنوعت بين الدين والأدب والثقافة والتراث والعلوم الإنسانية

التقى مسؤولي المكاتب الحكومية وعدداً من رجال الأعمال في أمسية رمضانية لمؤسسة اليتيم التنموية بصنعاء

للسنة التاسعة على التوالي 
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دورة برامجية جديدة لإذاعة )شبوة( خلال شهر رمضان المبارك

محافظ تعز يستعرض الأوضاع الأمنية التي تشهدها المحافظة  هلال : سيتم إصلاح البنية التحتية المتضررة في الأمانة

وزير الإدارة المحلية يدشن برنامج تفعيل الانضباط الوظيفي

مناقشة تطوير العمل الإداري والمؤسسي بوزارة الأوقاف والإرشاد 

اليوم.. تدشين توزيع مساعدات غذائية للأسر الفقيرة بمحافظتي البيضاء وحجة

مركز الشباب بتعز ينظم مسابقة سعاد 
الفارس للقرآن الكريم للفتيات 

استعادة الثقة بين المكلف بدفع الزكاة ومحصلها 
تتطلب مجهوداً كبيراً من الجميع

مؤسسة دار الشفاء الخيرية تدشن 
نشاطها الرمضاني بدراسعد

مدير عام كهرباء لحج يطالب 
بالإفراج عن الاعتمادات الخاصة

أمسية رمضانية بحضرموت 
تناقش جوانب اقتصادية

❊ �سنع�ء / محمد قطران:
تمث��ل الزكاة التنظيم المالي الوحيد الذي عرفته البش��رية الذي يهدف 
إل��ى تحقيق مبدأ التكاف��ل الاجتماعي القائم على مب��دأ الأخوة الإيمانية 

وصدق الاعتقاد من منطلق كونها الركن الثالث من أركان الإسلام.
وباعتبار فريضة الزكاة إحدى غايات التمكين في الأرض للنفع الشامل 
ال��ذي تعود به على الفرد والمجتمع فإن عملية تحصيلها وصرفها منوطة 
بالدولة كما أنها واجبة على كل مكلف بها كنوع من العلاقة الثابتة شرعا 
وبقدر مس��توى الثقة والعلاقة بين المكلف والدولة التي يجب أن يسودها 
الح��رص الكامل والاحترام والنية الصادق��ة لإقامة هذه الفريضة تحقيقا 

للهدف الذي شرعت من أجله.
وف��ي اس��تطلاع لوكالة الأنباء اليمنية )س��بأ( حول مس��توى الثقة بين 
المكلف بدفع الزكاة وجهات التحصيل وسبل تعزيزها يرى بدر الريشاني 
»موظ��ف« أن هناك أزم��ة ثقة بين المكلف والمحصل تعود أس��بابها إلى 
الأخي��ر وأن العبثية والفوضى واللا مس��ئولية هي الس��ائدة في كثير من 

المرافق المتعلقة بجباية الزكاة.
ولفت إل��ى أن هناك تجاهلًا واس��تخفافاً بالتعاليم والأحكام الش��رعية 
والفقهي��ة الخاصة بهذه الفريضة العظيمة فلذا نجد التلاعب والمجاملات 
التي من ش��انها العش��وائية في تحصيل الزكاة وإهدار المال وتفقد ثقة 
المكلف بدفعها بجهات التحصيل ليلجأ إلى الاعتماد على نفس��ه في دفع 

الزكاة لمن يرى انه يستحقها.
وفيم��ا أكد على وجوب دف��ع الزكاة لولي الأمر إلا أن��ه يرى أن الدولة لا 
تس��تطيع أن ت��ؤدي واجبها في جباي��ة وصرف الزكاة عل��ى الوجه الأمثل 
مس��تدلا بعجزها على مدى س��نوات في تحقيق الأهداف المنش��ودة في 

إكفاء الفقير بما يغنيه عن النظر للغني.
واعتب��ر ع��دم قدرة الدول��ة على التصدي لم��ن يمتنع عن دف��ع الزكاة 
م��ن المكلفين به��ا ومعاقبتهم أحد أس��باب فقدان الثقة بي��ن المكلفين 
والمحصلين، مؤكدا أن تقوى الله والحرص على تحقيق العدل والمس��اواة 
والمصداقية والش��فافية والالتزام بالأحكام الش��رعية والقوانين الخاصة 

بالزكاة عوامل رئيسية في تعزيز تلك الثقة.
وأكد رحيم الحميدي »تاجر« أنه يحرص على أداء زكاة أمواله إلى الدولة 

باعتبارها المسئول الأول عن جبايتها وتوزيعها وفقا للشرع.
ويرى أن الثقة من عدمها لا تنفع في مثل هذه الأحوال طالما وأن هذه 
الفريضة منطلقة من الشريعة الإسلامية ومرتبطة بمبدأ الثواب والعقاب 
والح��لال والحرام وتصل إل��ى حد الخروج من الإس��لام لمن يمتنع ويصر 

ويجاهر في الامتناع عن أدائها وهو مكلف بها.
وق��ال» أعتق��د أن مهمتي تنته��ي حي��ن أؤدي زكاتي لم��ن هو مخول 
بتس��لمها من قبل الدولة أما مس��ألة توزيعها أو ع��دم توزيعها فهذا أمر 

يرجع لذمة جهة التحصيل والله هو المطلع«.
من جانبه أشار يحيى صالح »أكاديمي قانوني« إلى وجود أزمة ثقة بين 
المكلفي��ن بأداء فريضة الزكاة والقائمين على تحصيلها الأمر الذي يؤدي 

إلى تدني مستوى تحصيلها.
وي��رى أن هن��اك العديد من المش��اكل الت��ي تواجه الدول��ة في عملية 
تحصي��ل ال��زكاة منها ما ه��و متعلق بالجان��ب التش��ريعي الموجود في 
القانون ،ومش��اكل إدارية ناجمة عن أزم��ة الثقة ،فضلا عن تدني الوعي 
بأهمي��ة تس��ليم الزكاة للدولة وجه��ات تصريفها وفقا لم��ا هو مبين في 

الشريعة الإسلامية .
واعتبر صالح أن رفع مس��توى وعي المكلف بأهمية إخراج الزكاة وآليات 
تحصيلها و وجوب تس��ليمها للدولة من خلال الندوات والبرامج التوعوية 
ووس��ائل الإعلام والمس��اجد وغيرها، عوامل من ش��انها المساهمة في 

زيادة الوعي وتعزيز الثقة بين المكلف والمحصل.
وأش��ار إلى أن نصوص ومواد وتفس��يرات قانون الواجب��ات تؤكد على 
أحقي��ة الدولة باس��تلام الزكاة وصرفه��ا في مصارفها المحددة ش��رعا .. 
لافتا إلى وجود ضمانات حددها القانون للحث على إخراج الزكاة كما حدد 

العقوبات المفروضة بحق الممتنعين والمتهربين عن دفع الزكاة.
أما رضوان الغرباني »طالب جامعي« فيرى أن إنش��اء هيئة خاصة تتبع 
الدول��ة تعن��ى بتحصيل الزكاة وصرفه��ا في مصارفه��ا المخصصة التي 
أوضحتها الش��ريعة عامل أساس في تعزيز مس��توى العلاقة والثقة بين 

المكلف بدفع الزكاة وجهات التحصيل.
وق��ال» إن وجود هيئة خاصة بال��زكاة يكفل أداء ه��ذه الفريضة الأداء 
المطل��وب م��ن خ��لال التحصيل الدقي��ق والتوزي��ع المنص��ف بعيدا عن 
المحسوبية والمحاباة إلى جانب استخدام العقوبات التعزيرية لمن يمتنع 

عن دفع ما عليه وخاصة الشركات والمؤسسات والبنوك«
وأضاف » إذا ما توفر ذلك فانه سيس��اهم بشكل كبير في رفع مستوى 
العلاق��ة والثقة «، مش��يرا إل��ى أنه وبالرغ��م من ارتفاع وع��ي كثير من 
المكلفي��ن الذين يب��ادرون إلى دفع الزكاة إلى أن ذل��ك لا يمنع من وجود 
قص��ور لا زال بحاج��ة إل��ى معالجة وه��ذا من��وط بالجه��ات المعنية في 

الدولة.
مدير مكتب الأوقاف بمديرية التحرير الش��يخ ناص��ر الحيمي أوضح أن 
الأصل أن تتولى الدولة تحصيل الزكاة وتوزيعها في مصارفها الش��رعية 
لقول��ه تعالى » الذين إن مكناهم في الأرض أقام��وا الصلاة وآتوا الزكاة 

وأمروا بالمعروف ونهوا عن المنكر ولله عاقبة الأمور«.
وق��ال» وجاء تأكيد الرس��ول الكريم صلى الله عليه وس��لم قولا وفعلا 
لدور ولي الأمر في إنفاذ الزكاة بكل مس��ئولية وتجرد لحديث ابن عباس 
في الصحيحين »أن النبي صلى الله عليه وسلم بعث معاذ بن جبل رضي 
الله عنه إلى اليمن فقال له» فأعلمهم أن الله افترض عليهم صدقة تؤخذ 

من أغنيائهم وترد على فقرائهم .. إلى آخر الحديث«.
وتابع الش��يخ الحيمي قائ��لا» وينبغي الأخذ بالحس��بان أن الحزم على 
كل مكلف مماطل أو متحايل يعادله صدق الش��فقة والرحمة على الفقير 
المعوز والمس��كين المحروم والحرص على إعطائه ما وضحه الش��رع بما 
يكف��ل تحقيق مب��دأ التكافل الاجتماعي وإش��اعة الفرحة والس��رور بين 

الناس «.
وأش��ار إلى ضرورة أن تعمل الدولة على كسب ثقة المكلف بدفع الزكاة 
وتثبته من أن ماله في أيد أمينة وفي المقابل على المكلف أن يعلم ويعي 
بوج��وب دفعه للزكاة وأن ذمت��ه لا تبرأ إلا بأداء هذه الفريضة ويأثم على 

تقصيره في تسليمها للدولة.
فيم��ا أكد إبراهي��م المنتصر مندوب الواجبات الزكوي��ة بمنطقة معين 
بأمان��ة العاصمة أن الس��نوات الأخيرة ش��هدت تحس��نا كبي��را في جانب 
تحصي��ل الزكاة عكس المس��توى المتقدم للعلاقة بي��ن المكلفين بدفع 
ال��زكاة والمحصلين الناتج عن وع��ي المكلف بأهمية دف��ع زكاته للجهة 

المخولة من الدولة.
مش��يرا إلى أن هذا المس��توى من العلاقة كان له اث��ر كبير في ارتفاع 

إيرادات تحصيل الزكاة من عام لآخر.
وأرج��ع ذلك التحس��ن الآلية الجديدة الت��ي اتبعته��ا إدارة الواجبات في 
تحصي��ل الزكاة التي حرصت من خلالها على تعزيز وكس��ب ثقة المكلف 
م��ن خلال تحس��ن الأداء في العم��ل وتوضي��ح مصارف ال��زكاة وتكريم 
المكلفين الملتزمين، لافتا إلى أن ذلك ساهم في ظهور مكلفين جدد لم 
يكون��وا موجودين ضمن قاعدة البيانات لدى الإدارة وبادروا إلى تس��ليم 

الزكاة.

❊ تعز / مت�بع�ت:
 5 الثلاث��اء  الأول  أم��س  ب��دأت 
رمض��ان 1433ه��� بقاع��ة المركز 
الوطن��ي الثقاف��ي بتعز مس��ابقة 
سيدة سعاد الفارس لحفظ القرآن 
الكري��م لفتيات م��دارس التحفيظ 
والجمعي��ات بمدين��ة تع��ز والت��ي 

تستمر ثلاثة أيام. 
عب��دالله  ل��لأخ  تصري��ح  وف��ي 
المرك��ز  مدي��ر  س��لام  عبدالإل��ه 
الوطني الثقافي للشباب بتعز قال 
إن مسابقة الأستاذة سعاد الفارس 
تأتي ف��ي إط��ار برامج وأنش��طة 
المرك��ز الرمضاني��ة الت��ي يقيمها 
س��نوياً وه��ي تقليد س��نوي اعتاد 
المركز على إقامته مثل هذه الأيام 
من كل عام وتعد هذه الس��نة هي 
السنة التاس��عة على التوالي التي 
ينظمها المركز وقد ش��اركت فيها 
أكثر م��ن )700( حافظ��ة للأعوام 
الماضي��ة وه��ي تأت��ي ف��ي إطار 

أه��داف المركز في خدم��ة القرآن 
الكري��م وتنمية مه��ارات وقدرات 
الفتيات في حفظ كتاب الله الكريم 
واس��تثماراً لمواهبه��ن وقدراتهن، 
وق��ال إن المس��ابقة س��تكون م��ع 
معان��ي القرآن كما س��تكون هناك 
أيض��اً مس��ابقات ثقافي��ة وفكرية 
للفتي��ات من اجل إكس��اب الفتيات 
معارف ومعلوم��ات جديدة برعاية 
الش��ركة اليمنية لصناعة الس��من 

والصابون. 
المس��ابقة  أن  بالذك��ر  الجدي��ر 
ستش��ارك فيها فتيات من مختلف 
التحفي��ظ  وم��دارس  الجمعي��ات 
بمدينة تعز يتنافس��ن على حفظ 
المصح��ف كاملًا والعش��رين جزءاً 

والعشرة أجزاء. 
الجدي��ر بالذكر أن لجنة التحكيم 
مكون��ة من الش��يخ خلي��ل محمد 
والش��يخ نجي��ب العام��ري المج��از 

بالعشر القراءات. 

❊ لحج/ ع�دل ق�ئد:
طالب الأخ أحمد بن أحمد محسن 
مدير ع��ام كهرب��اء منطق��ة لحج 
مدي��ر ع��ام الش��ؤون المالي��ة في 
وزارة الكهرب��اء بصرف الاعتمادات 
الخاصة بالمنطقة وقال إن توقفها 
وبش��كل مس��تمر يؤثر على س��ير 
الأعم��ال وبالتال��ي ح��دوث الكثير 
من المش��اكل من العاملين الذين 
أعلن��وا  الإضراب ويه��ددون بعدم 
توري��د الإيرادات إل��ى البنك وهذا 

مؤشر خطير يفترض تجاوزه .
وأضاف مدير عام منطقة كهرباء 
لحج في رس��الة بعثه��ا إلى المدير 
الع��ام للش��ؤون المالي��ة بال��وزارة 
اس��تلمت )14 أكتوبر( نسخة منها 
أن حج��ز الاعتمادات س��وف يؤدي 
إلى عدم دف��ع الالتزامات وبالتالي 
تراكمه��ا  لافتاً إل��ى أن ما ذكر من 
خلال الص��رف للمجال��س المحلية 

والنظافة والتأمين��ات وغيرها يتم 
الدف��ع أولًا ب��أول ع��دا الش��يكات 
الأخيرة نظراً لع��دم وجود إيرادات 
نتيج��ة  رق��م1001  حس��اب  ف��ي 
الس��حب م��ن قب��ل الإدارة العامة 
وك��ذا المرتبات أما بقية الالتزامات 
فت��م دفعها كامل��ة ع��دا النظافة 

الذي يسلم من قبلكم .
وق��ال مدير ع��ام الكهرب��اء في 
ت��م  البيان��ات  كاف��ة  أن  رس��الته 
إرسالها عدا مش��كلة في المخزون 
حيث تم إرسال مندوب من الإدارة 
العام��ة للقي��ام بالعم��ل ومطابقة 

المخزون إلى أن تمت المطابقة .
ودع��ا مدي��ر ع��ام كهرب��اء لحج 
إل��ى التوجي��ه بالإفراج ع��ن بقية 
الاعتمادات وإذا كان هناك أي أمور 
مطلوب��ة يت��م التخاط��ب بش��أنها 
بحس��ب الأس��س المالية والإدارية 

دون المساس بحقوق العاملين. 

❊ عدن/ محمد ي��سين:
ق��ام فرع مؤسس��ة دار الش��فاء الخيرية بمديرية دار س��عد بتوزيع عدد 
من المواد الغذائية ش��ملت الأرز والزيوت والتمور للفقراء والمحتاجين من 

منتسبيها بمناسبة حلول شهر رمضان المبارك.
وأوض��ح من��دوب المؤسس��ة الخيرية ف��ي المديرية أحمد محمد س��الم 

الزبيدي ان الحالات المستفيدة بلغت )232( حالة من الأسر الفقيرة.
وأضاف أن المؤسس��ة منذ اشهارها بتصريح رس��مي من وزارة الشؤون 
الاجتماعي��ة والعم��ل ف��ي الع��ام 2008م، تعم��ل عل��ى تقدي��م الدع��م 
والمس��اعدة للمحتاجي��ن وذلك بتع��اون أهل الخير وتتضم��ن أوجه العون 
توزيع المواد الغذائية في الش��هر الفضيل م��ن كل عام في كل من عدن 
وحضرموت بالإضافة إلى الأضحية في مناس��بات الأعي��اد الدينية ومبالغ 
مالي��ة للتخفيف م��ن معاناتهم، وكذا مس��اعدة المرض��ى وتوفير الأدوية 
للمصابي��ن بالأمراض المزمنة علاوة على ترميم ع��دد من بيوت الفقراء 
والمس��اكين وإنشاء صندوق خيري يس��تفيد منه )80( فرداً سنوياً وكفالة 

ذوي الأمراض المزمنة حيث بلغ عدد المستفيدين )150( مريضاً.
وش��كر في ختام تصريحه رئيس المؤسس��ة فهمي محمد أحمد السقاف 
لدعم��ه المتواص��ل مناش��داً رج��ال الخي��ر المس��اعدة ف��ي التخفيف عن 

المعسرين في المديرية الأشد فقراً في محافظة عدن.

❊ �سبوة / ع�دل القب��ص:
تش��هد إذاعة ش��بوة المحلية هذه الأيام حراكا 
إعلامي��اً ممي��زا بتقدي��م دورة برامجي��ة جديدة 

تتواءم مع روحانية شهر رمضان المبارك.
 وف��ي ه��ذا الص��دد أوض��ح الأخ محس��ن عمر 
القرنعة مدي��ر عام إذاعة )ش��بوة( في تصريحه 
الخ��اص ل�)14أكتوب��ر( أن برامج الش��هر الكريم 
خلال هذا الش��هر ممي��زة عن الأعوام الس��ابقة 
كونه��ا تجم��ع بي��ن البرام��ج المباش��رة الدينية 
والثقاف��ة والت��راث والعلوم الإنس��انية المختلفة 
وبرامج متنوع��ة أخرى تحظ��ى بمتابعة الجميع 
وم��ن اب��رز ه��ذه البرامج: رمض��ان أي��ام زمان، 
مستش��ارك الش��رعي، مس��ابقة القرآن الكريم، 

رأيك يهمنا، مسابقة »محازي«  والغاز من التراث 
ومقتطفات رمضانية إضافة إلى عدد من البرامج 
والمداخلات الأخرى التي سيكون لها وقع الصدى 

لدى المستمعين والمستمعات.
وأكد القرنعة أن الخدمات التي تقدمها الإذاعة 
هي نش��ر التوعية في أوساط المواطنين وتناول 
قضاياهم المختلفة أول ب��أول ودورها التنويري 
والتثقيف��ي والتوع��وي للمجتم��ع المحل��ي ف��ي 
المحافظ��ة ومواكبة عملية البن��اء والتنمية رغم 
المش��اكل والصعوبات التي تعترضها ومحدودية 
الإمكاني��ات المتوف��رة لديها لافتاً إلى أن إرس��ال 
الإذاع��ة يب��ث حالياً عل��ى موج��ة )fm 7،98(من 
الس��اعة الواح��دة ظهراً وحت��ى الس��اعة الثانية 

وعشرين دقيقة من فجر اليوم التالي ثم مواصلة 
البث للقرآن الكريم.

الجدي��ر بالذكر أن أمين ع��ام المجلس المحلي 
بمحافظة ش��بوة عبدربه هش��لة ناص��ر قد قام 
مؤخ��راً بافتت��اح التجهي��زات الفني��ة والمكتبي��ة 
لإدارات البرام��ج والأخبار والمرأة والطفل بإذاعة 
ش��بوة البالغة كلفتها مليوني��ن و 500 ألف ريال 

بتمويل من السلطة المحلية.
كما دش��نت جمعية النشء الحديث بالمحافظة 
وبدع��م م��ن برنام��ج اس��تجابة التاب��ع للوكالة 
الأمريكية للتنمية الدولية مبادرة شبابية وتقديم 
ألف دولار لإنش��اء مكتبة الكترونية بإذاعة شبوة 

المحلية لخدمة مختلف شرائح المجتمع.

❊ تعز / �سب�:
التقى محافظ تعز ش��وقي أحم��د هائل أمس ومعه 
الأمي��ن الع��ام للمجل��س المحل��ي محمد أحم��د الحاج 
أمس مس��ئولي المكاتب الحكومية المعنيين بالقطاع 
التجاري والصناعي ومركز البحوث ودراس��ات الجدوى 

وعدداً من رجال الأعمال .
وفي اللقاء استعرض المحافظ الأوضاع الأمنية التي 
تشهدها المحافظة والجهود المبذولة لتوفير بيئة آمنة 
ومستقرة يستطيع الجميع مزاولة نشاطهم فيها بعيدا 

عن أي مظهر من مظاهر الإقلاق الأمني والنفسي .
وأوض��ح أن تع��ز تعد م��ن المحافظ��ات ذات الكثافة 
السكانية العالية والفقيرة حيث إن نسبة التعليم فيها 
مرتفع��ة والبطال��ة مرتفع��ة ووصل عدد المس��جلين 
للتوظيف في الخدمة المدنية أكثر من 60 ألف مسجل 
م��ن أصحاب الش��هادات الجامعية.. وق��ال “ أذا لم يتم 
تحس��ين الظروف المعيش��ية والاقتصادية للمواطنين 
س��تظل تعز بؤرة للش��غب، وإذا تم تحس��ين الظروف 
المعيش��ية للمواطني��ن فالجمي��ع سيس��تفيد س��لطة 

ورجال أعمال ومواطنين”.

وأش��ار إل��ى الجه��ود الت��ي يبذله��ا مرك��ز البحوث 
ودراس��ات الجدوى وكذا الدراس��ات الجيدة التي قدمها 
ف��ي س��بيل محاربة الفقر م��ن خلال مش��روع الإحالة 
م��ن الإعالة إلى الإنتاج بالإضافة إل��ى قائمة بالبرامج 
التدريبية النوعية التي س��يعمل عليها والبالغ عددها 

34 برنامجاً تدريبياً.
و أك��د المحاف��ظ أهمية دع��م المش��اريع الإنتاجية 
الصغيرة سواء من الدعم المحلي أو المركزي أو الدعم 
ع��ن طريق المنظم��ات والهيئات العربي��ة والأجنبية.. 
معربا عن ثقته بإيجاد الدعم المناسب لهذه المشاريع 
وغيرها من المش��اريع الهادفة إلى تحس��ين الظروف 
المعيش��ية وإنه��اء كافة مظاهر الفس��اد م��ن الجهاز 
الإداري للدولة بالمحافظة وتغيير الفاس��دين بقدرات 

مؤهلة قادرة على العطاء.
من جانبه اس��تعرض مدير مركز البحوث ودراس��ات 
الجدوى الدكتور عب��د الله الذيفاني أهداف ومضامين 
الش��راكة المجتمعية ودلالات التحول م��ن الإعالة إلى 
الإنتاج بتعز .. مؤكدا أن نجاح مش��روع الإحالة في تعز 

سيعد قفزة نوعية في التنمية المجتمعية.

❊ �سنع�ء / �سب�أ:
أك��د وزي��ر الإدارة المحلي��ة علي 
محم��د اليزيدي أهمي��ة تفعيل دور 
ال��وزارة الرقاب��ي والإش��رافي على 
عمل المجال��س المحلية والمكاتب 
التنفيذي��ة ب��دءا بدي��وان ال��وزارة 

وانتهاءً بدواوين المحافظات.
وقال خلال تدشين برنامج تفعيل 
ال��ذي حضره  الانضب��اط الوظيفي 
المساعدون  والوكلاء  الوزارة  وكلاء 
ومديرو العموم بالوزارة انه ينبغي 
علينا جميعاً أن نجعل من هذا الشهر 
الفضيل انطلاقة للعمل المس��ئول 
الانضب��اط  ف��ي  ال��ذات  ومراقب��ة 
الوظيفي وجودة الأداء وجعله شهر 
عمل وإنجاز وانضباط على مستوى 
ديوان الوزارة ودواوين المحافظات.
الانضب��اط  بمؤش��رات  ون��وه 
الوظيف��ي عل��ى مس��توى ال��وزارة 
الت��ي  والمكات��ب  والمحافظ��ات 

اتضح��ت بش��كل إيجاب��ي لتؤك��د 
العمل الجماعي من أجل الانضباط 
رمض��ان  ش��هر  خ��لال  الوظيف��ي 
الفضيل الأمر الذي يعزز دور الوزارة 
الإش��رافي عل��ى مكاتب الس��لطة 
التنفيذية على  المحلية والمكات��ب 
مس��توى الجمهوري��ة، إل��ى جان��ب 
المكات��ب المعني��ة بما ي��ؤدي إلى 
تحقي��ق الانضب��اط الوظيفي على 

أرض الواقع.
وش��دد وزير الإدارة المحلية على 
أهمي��ة الانضب��اط أولًا ف��ي ديوان 
الوزارة وهو ما سيعكس نفسه على 
بقية الدواوين الأخرى على مستوى 
الجمهورية، مش��يراً إل��ى أن تنفيذ 
هذا البرنامج يحمل دلالات ومعاني 
عميق��ة تغير الانطباعات الس��لبية 
التي ظلت تس��ود في أذهان الناس 
والمواطنين في مراحل سابقة عن 
الأداء الوظيفي خلال ش��هر رمضان 

من كل عام حي��ث تعود الكثير من 
الوظيفي  الانفلات  الموظفين على 
مراجع��ات  إنج��از  ف��ي  والإهم��ال 
وبالتال��ي  ب��أول  أولًا  المواطني��ن 
تراجع الأداء الوظيفي والخدمي إلى 
أدنى مس��توياته ما يؤثر على كثير 
من جوان��ب أداء الدولة ومنها الدور 
الإشرافي والرقابي للوزارة المنوط 
بها بحكم قانون الس��لطة المحلية 

واللائحة التنفيذية.
وبين أن تدش��ين ه��ذا البرنامج 
يأت��ي عق��ب ي��وم واحد م��ن قيام 
وزارة الخدم��ة المدني��ة والتأمينات 
بتقدي��م تقري��ر لمجل��س ال��وزراء 
حول مس��توى الانضباط الوظيفي 
في وحدات الخدم��ة العامة بعموم 
محافظات الجمهورية للثلاثة الأيام 
الأول��ى م��ن الدوام بش��هر رمضان 
مقارنة  إيجابية  المؤش��رات  وكانت 
بالأع��وام الس��ابقة، إلا أنه��ا كانت 

تحمل مؤش��رات س��لبية في بعض 
الجوانب لاس��يما في مستوى دوام 
العديد م��ن القيادات الإدارية وعلى 
وجه الخصوص في وحدات السلطة 
المحلي��ة م��ا دفعن��ا لتدش��ين هذا 
البرنام��ج والعم��ل الج��اد من أجل 
تفعيل مب��دأ الث��واب والعقاب قولًا 

وعملًا.
توزي��ع  ت��م  التدش��ين  وخ��لال 
المحافظ��ات عل��ى الإخ��وة الوكلاء 
والوكلاء المساعدين للقيام بعملية 
المتابع��ة وعم��ل تقارير عن س��ير 
العم��ل ف��ي كل محافظ��ة ينبن��ي 
عليها توجيه الإن��ذارات والتنبيهات 
للمحافظ��ات الت��ي س��يتبين فيه��ا 
قص��ور، وذل��ك به��دف إيج��اد روح 
الحركة ف��ي المحافظ��ات وتحقيق 
الوظيف��ي عل��ى أرض  الانضب��اط 
الواق��ع وتصويب الأخطاء أو جوانب 

القصور إن وجدت.

❊ �سنع�ء / �سب�أ:
 ناق��ش إجتم��اع عقد أمس بوزارة الأوقاف والإرش��اد 
برئاس��ة الوزير حمود عباد عدداً من القضايا المتعلقة 
بتطوي��ر العمل الإداري والمؤسس��ي بالوزارة ومعالجة 
مختلف الإش��كاليات وفق��اً لمتطلبات الهي��كل الإداري 

الجديد.
وفي الاجتماع الذي حض��ره نائب الوزير عبد اللطيف 
عب��د الرحيم، ووكلاء الوزارة، أك��د الوزير عباد ضرورة 
الارتقاء بعم��ل الإدارات وتفعيل الهيكل الإداري ووضع 
الموجه��ات العملي��ة لاس��تيعاب كل الكوادر.. مش��دداً 
على أهمية إعادة تأهي��ل الكوادر في مختلف قطاعات 
ال��وزارة وتفعيل التأمين الصح��ي وصندوق الوزارة بما 

يضمن الحقوق العلاجية والائتمانية للموظفين.
كما ش��دد على ضرورة تثبي��ت ملكية الأوقاف ووضع 

الحل��ول لمش��اكل الأراضي المبس��وط عليه��ا، وإيقاف أعم��ال النهب 
وأعمال الاس��تيلاء على أراض��ي وممتلكات الأوقاف.. مش��يرا في هذا 
الصدد إلى ما تتعرض له أراضي وممتلكات الأوقاف في محافظة ذمار 
من أعمال نهب وس��لب بصورة خطيرة وغير مس��بوقة من قبل بعض 

المتنفذين.
ولف��ت عباد إلى أن الوزارة س��تعمل على اس��تكمال 
مش��روع حص��ر وتوثيق ممتل��كات وأراض��ي الأوقاف 
ال��ذي يمثل أكبر س��ند وثائقي يحف��ظ الأوقاف، وكذا 
الارتقاء بالتمثي��ل القانوني أمام القض��اء للدفاع عن 
حقوق الأوق��اف، وإعادة النظر ف��ي المنظومة المالية 
والإش��رافية للوزارة.. مبينا أنه س��يتم إنشاء مؤسسة 
خيري��ة لتحقي��ق المقاص��د الوقفي��ة والعم��ل بنظام 
المعاوض��ة وتنظي��م بناء المس��اجد والإش��راف عليها 

وإعادة تشكيل المجلس الأعلى للأوقاف والإرشاد.
وخ��رج الاجتم��اع بجمل��ة م��ن الإج��راءات المتعلقة 
بإطلاق موقع إلكتروني للمساجد التاريخية في اليمن 
والمخطوط��ات الأثرية وكذا الإجراءات الخاصة بضبط 
عملي��ة إدخال المصاحف من الخارج إلى اليمن، وإيجاد 
مش��يخة للق��راءات القرآني��ة وكذا الإعداد للمس��ابقة الدولي��ة للقرآن 
الكري��م، بالإضاف��ة إل��ى التأكيد على وض��ع حلول لمش��اريع الأوقاف 
المتعث��رة ومعالج��ة أراض��ي الموظفين واس��تيعاب مخرج��ات المعهد 

العالي للتوجيه والإرشاد.

❊ �سنع�ء / �سب�أ:
 يبدأ مش��روع التغذية المدرسية 
ب��وزارة التربي��ة والتعلي��م الي��وم 
المساعدات  توزيع  الخميس عملية 
الغذائي��ة ل��� 90 ألفاً و 944 أس��رة 
فقيرة بمحافظت��ي البيضاء و حجة 
في إط��ار تنفي��ذ اتفاقي��ة “الدعم 
الغذائ��ي” المقدم��ة م��ن برنام��ج 

الأغذية العالمي.
وأوض��ح وزي��ر التربي��ة والتعليم 
أن  الأش��ول  عبدال��رزاق  الدكت��ور 
عملية التوزيع هي الأولى في إطار 

التوس��عة في ص��رف المس��اعدات 
الغذائية حيث أن المشروع استهدف 
خ��لال المراحل الس��ابقة 178 ألف 
أس��رة فقي��رة ف��ي 8 محافظ��ات “ 
تع��ز ، اب حج��ة ، البيض��اء ، ريمة، 

المحويت، الضالع وعمران “ .
وأش��ار إلى أنه ومن خلال عملية 
إجمال��ي  س��يصل  ه��ذه  التوزي��ع 
الأسر المس��تهدفة 268 ألفاً و 944 
أس��رة فقي��رة .. مبين��اً أن أجمال��ي 
توزيعها  التي س��يتم  المس��اعدات 
في محافظتي البيضاء و حجة خلال 

ه��ذه العملية يبل��غ 454,720 طن 
دقي��ق و 795 ,413 طن زيت بواقع 
كي��س دقي��ق وجالون زي��ت عبوة 

4،55 كيلو جرام لكل مستفيد.
ولف��ت الوزي��ر الأش��ول إل��ى أن 
عملية التوزيع ستش��رف عليها 58 
لجنة ميدانية مش��تركة م��ن إدارة 
المش��روع وبرنامج الأغذية موزعة 
عل��ى 666 مرك��ز ص��رف متواجدة 
بمدارس العزل المستهدفة في 45 
مديرية فضلا عن اللجان المتواجدة 
في المدارس وتضم “عضو السلطة 

المحلي��ة ، مجل��س الآب��اء ، مدي��ر 
المدرسة  واحد المدرسين”.

والتعلي��م  التربي��ة  وزي��ر  وأك��د 
أن آلي��ة اختيار الأس��ر المس��تفيدة 
م��ن المش��روع تعتمد على ش��بكة 
الضمان الاجتماعي حيث تم اختيار 
الفئ��ات الأكثر فق��راً .. مثمناً جهود 
برنامج الأغذية العالمي في تمويل 
المش��روع الذي يأت��ي ضمن جهود 
الحكوم��ة في التخفي��ف من معاناة 
الأس��ر الفقي��رة وتش��جيع تعلي��م 

الفتاة.

❊ المكلا / �سب�أ:
أك��د محاف��ظ حضرم��وت خال��د س��عيد الدين��ي أن الس��لطة المحلي��ة 
بالمحافظة أعدت رؤية مستقبلية لتنفيذ عدد من المشاريع الإستراتيجية 
بغية تحس��ين الخدمات والارتقاء بالمحافظة نحو فضاءات أوس��ع تش��مل 

كافة الجوانب.
وأكد في أمس��ية رمضانية نظمتها السلطة المحلية بحضور إدارة غرفة 
تج��ارة وصناعة حضرموت وعدد من رجال المال والأعمال بالمحافظة انه 
س��يتم إنشاء شركة مساهمة في مش��اريع الكهرباء بطاقة 200 ميجاوات 

لتعزيز القدرة الكهربائية للمحافظة والتغلب على انقطاعاتها.
وأش��اد المحافظ بدور رجال المال والأعم��ال والتجار من أبناء المحافظة 
في تأمين مخزون غذائي من السلع والخدمات لتلبية متطلبات واحتياجات 
الش��هر الفضيل إلى جانب مساندتهم للس��لطة المحلية في أعمال الخير 
منها القافلة الغذائية والتموينية التي قدمها أبناء المحافظة إلى إخوانهم 

في محافظة أبين.
واس��تعرض المحافظ النجاحات التي تحققت في المحافظة في الجانب 

التجاري منها تفعيل ميناء المكلا وعودته إلى ممارسة نشاطه التجاري.
من جانبه اعتبر رئيس مجلس إدارة غرفة تجارة و صناعة الش��يخ عمر 
عبدالرحم��ن باجرش هذا اللقاء بادرة طيبة من الس��لطة المحلية للالتقاء 
برج��ال المال والأعمال للتعرف عن قرب على الصعوبات والمش��اكل التي 
تواجههم والتنس��يق مع الس��لطة المحلي��ة في معالجة هذه الإش��كالات 

لاتخاذ الإجراءات المناسبة لذلك.
وأش��ار إلى أن القطاع التجاري لهذا العام ش��هد اس��تقرارا ملحوظا بعد 
الأزم��ة الت��ي عصفت بالب��لاد و تعرض فيه��ا القطاع التج��اري لعدد من 

المعضلات.


