
C

M

Y

k

ت�سدر عن م�ؤ�س�سة 14اأكتوبر لل�شحافة والطباعة والن�شر -عدن - الجمهورية اليمنية

تاأ�ش�شت في عدن بتاريخ 19يناير 1968م 

رئي�س مجل�س الإدارة - رئي�س التحرير

Ahmedalhobishi@Gmail.com

الثنين  30  اأبريل  2012 م  -  الموافق  9 جمادى الآخر ة  1433 هـ -  العدد 15454  - ال�شنة الرابعة والأربعون  - رقم الإيداع  2 

C

M

Y

k

الحرية لصحيفة الأيام
FREEDOM FOR AL-AYYAM newspaper

Email: 14october@14october.com

إقرار موازنة صندوق النظافة بمحافظة عدن

تدشين فعاليات المنتدى الثقافي الـ )14( لمؤسسة السعيد

الحراك الجنوبي ينظم تظاهرة بمناسبة يوم العمال 

مشروع سفراء التنمية يشيد بهمة وكفاءة  شباب اليمن

تحتفل اليمن اليوم مع سائر دول العالم بذكرى عيد العمال 
العالمي الأول من مايو  ، وذلك استشعاراً بقيمة العمال في بناء 
وإعمار الحياة وتطويرها، وبهذا اليوم العالمي استطاع العمال 
أن ينالوا حقوقهم المشروعة من أرباب العمل المستغلين لهم. 
بعد معاناة ونضال طويلين، من أجل بيئة عمل أفضل، وأجر 
أحسن وأمان وظيفي دائم،واليوم لابد لكل من يعمل ثماني 
ساعات يومياً أن يدين بالعرفان لعمال شركة ماكورميك 
للحصاد الزراعي في مدينة شيكاغو الذين تعرّضوا في مثل 

هذا اليوم سنة 1886م إلى مجزرة 
بشعة على يد البوليس الأمريكي 
حينما خرج العمال مطالبين بألا 
الثماني  العمل  ساعات  تتجاوز 

يومياً.
لقد أث���ار ه��ذا ال��ح��دث غضب 
أجمع،حيث  العالم  حول  العمال 
قُرر في مؤتمر العمال الفرنسيين 
سنة 1890م أن لا يمر هذا اليوم 
من دون الاحتفال به كرمز لسعي 
الفقراء من أجل حياة أقل بؤساً 
واحتراماً  وتقديراً  كرامة،  وأكثر 
لمن قدم حياته في هذا الكفاح  ، 
والنضال الطويل ،والذي حقق هذا 
الحلم للعمال والعاملات وأصبح 

واقعاً ملموساً ليس على صعيد عمال شيكاغو فحسب، بل 
ولكل العاملين في العالم.

حينما ننظر إلى الأول من مايو من زاوية أخرى، فسنجده 
مثالًا واضحاً على الترابط والتواصل الذي يربط الإنسان بأخيه 
الإنسان في مختلف بقاع الدنيا، فما يجري في بلد ما من أحداث 

لم تعد سراً أو حكراً على هذا البلد.
نحتفي بهذا اليوم في اليمن من كل عام بالأيادي العمالية 
اليمنية صاحبة الإسهام بالدور الأكبر، وصاحبة الفضل الأول 
في رقي وتطور وتنمية وتقدم اليمن، كون الأيادي العاملة هي 
صانعة التنمية الحقيقية للأوطان ومصدر نمائها وتطورها.. 
يأتي احتفالنا هذا العام في خضم ثورات الربيع العربي التي 
أطاحت بأنظمة دكتاتورية امتهنت الاستغلال والاستبداد 
والإقصاء والتهميش للأيادي العاملة وطاردة للعقول العربية 
للبحث عن  أوطانها  إلى خارج  لتهاجر  المستنيرة  المبدعة 
أوطانها،ناضلت  داخل  الضائعة  والكرامة  الكريم  العيش 
القوى العاملة في اليمن مع سائر فئات الشعب اليمني ،شباب 
وأحزاب ومنظمات جماهيرية وجميع منتسبي المؤسسات 
الحكومية عسكرية ومدنية وحتى الأهلية من أجل انتزاع 
حقوقهم المسلوبة وأوضاعهم المقهورة،من وضع وظروف 
مرت بها اليمن طيلة ثلاثة عقود من الزمن ،حرموا من أبسط 
حقوقهم في العيش الكريم والتطلع إلى مستقبل أفضل لهم 

ولأسرهم.
يأتي الأول من مايو والأوضاع في اليمن صعبة جداً حروب 
ومآسي تنتهك بحق الطبقة العاملة كما يحدث الآن في أبين 
وعدة محافظات يمنية من تشريد وتهجير ونزوح للإنسان 
وفي مقدمتهم القوى العاملة، التي تزرع وتصنع وتبني,والتي 
فقدت بفعل المعارك والفتن والأزمات الجارية في البلد إلى 
أعمالهما ومساكنهما وأصبحوا بطالة وبدون عمل ومأوى 
يستجدون قوت يومهم من أجل أن يعيشوا هم وأطفالهم 

من المنظمات المحلية والدولية وفاعلي الخير. 
نتمنى أن يكون يمن ما بعد الواحد والعشرين من فبراير 
والفاعلة في  المهمة  العاملة  القوى  فيه  يمن تجد   2012
وصنعت  بنت  من  هي  كونها  الكبير  المجتمع،الاهتمام 
التحولات الكبيرة والمنجزات العملاقة والتي بفضل جهودها 
وتقدم  وتطور  وبناء  لرفعة  التنمية  عجلة  دارت  وعرقها 
اليمن السعيد ،يمن) 26 سبتمبر62م و14 أكتوبر63، و30 
نوفمبر67، و22 مايو90، و 11 فبراير2012م( وعدم إهمالها 
ومراعاة استحقاقاتها وتحسين ظروف معيشتها من خلال عدة 
أشياء ،أهمها إعطاؤهم كافة حقوقهم المشروعة والقانونية 
والغير  الكاملة  العمال  ،أج��ور  تأمين صحي ومعيشي  من 
مجزئة، الحوافز، وظروف عمل آمنة. وإلزام أرباب العمل على 
ذلك,وبحسب ما تنص عليه المادة” 22” من )الإعلان العالمي 
لحقوق الإنسان(،)1( لكل شخص الحق في العمل، وله حرية 
اختياره بشروط عادلة مرضية كما أن له حق الحماية من 

البطالة.
)2( لكل فرد دون أي تمييز الحق في أجر متساو للعمل.

)3( لكل فرد يقوم بعمل الحق في أجر عادل مرض يكفل له 
ولأسرته عيشة لائقة بكرامة الإنسان تضاف إليه، عند اللزوم، 

وسائل أخرى للحماية الاجتماعية.
)4( لكل شخص الحق في أن ينشئ وينضم إلى نقابات 

حماية لمصلحته. 
معالجة أوضاع المنضمين الجدد إلى قطاع العمل الحكومي, 
تثبيتهم  في  الفائضة،والمتعاقدين  العمالة  والنظرفي 
وخصوصاً القطاع الأهم في البلد عمال النظافة،والبت في 
استحقاقات هياكل الأجور وطبيعة العمل والتدوير الوظيفي 
والاستحقاقات الأخرى للأعمال الفنية والمهنية، إضافة إلى 
إستراتيجية الأجور،كما أننا نهيب بحكومة الوفاق الوطني 
والإخوة أصحاب الشركات والمصانع والبيوت الاستثمارية 
الواعدة والفاعلة وكذا ال��وزارات والمصالح الحكومية في 
عموم محافظات الجمهورية خلق فرص عمل أمام الخريجين 
العلميةو،والاهتمام  الوطنية  والكفاءات  الفاعلة  والأيادي 
بالمرأة العاملة اليمنية والتي لها دور نضالي مشرف في 
تأسيس العمل النقابي وصنع التحولات في مختلف ميادين 
العمل الوطنية، وقد استطاعت المرأة العاملة كسب حقوقها 
الرجل،  القانونية والدستورية بشكل كامل أسوة بأخيها 
وأصبح لها مكانة مرموقة في ميادين العمل والإنتاج وقوة 
فاعلة بالعملية التنموية وأصبحت تتبوأ العديد من المناصب 
الحيوية في مختلف الأصعدة في ظل الاهتمام  القيادية 
والرعاية التي توليها الدولة للمرأة اليمنية،كما أنها تسعى 
جاهدة للحصول على مواقع أخرى وهي رقم لا يستهان به 
وأثبتت دورها الفاعل ومكانتها خلال مراحل بناء اليمن،وخلال 
الثورة الشبابية الشعبية السلمية بانخراطها في الصفوف 
الأولى إلى جانب أخيها الرجل وكانت هي الشهيدة وأم الشهيد 
وأرملة الشهيد وأخت الشهيد وبنت الشهيد، ونتمنى أن تحظى 
بمناصب استحقاق جديدة عرفاناً لدورها الوطني وقدرتها في 
تحمل المسئولية، في الأخير لا يسعني إلّا أن أهنئ كل عمال 
اليمن والعالم بعيدهم الأول من مايو وأن يتحقق لهم كل ما 

يتمنون ويتطلعون له.!!

الأول من مايو وعمال اليمن!!

مراد القد�سي

ڈ م�أرب / �سب�أ:
أكد محافظ مأرب سلطان بن علي العرادة أن إصلاح 
الكهرباء ومستشفى الرئيس العام بالمحافظة من 

أولوياته التنموية التي تحتاج إليهما المحافظة.
وأشار المحافظ خلال لقائه أمس وفد المنظمة 
وتنمية  والحريات  الحقوق  عن  للدفاع  الشعبية 
المجتمع برئاسة رئيس المنظمة عبد العليم حسان 
احمد إلى أهمية الوقوف أمام التحديات التي تواجه 

المحافظة وخاصة في مجالي الصحة والكهرباء.
بالحقوق  المتعلقة  القضايا  اللقاء  واستعرض 
والحريات والوضع العام للكهرباء في مدينة مأرب 
والانطفاءات المتكررة للتيار الكهربائي وآثاره السلبية 
على الأجهزة المنزلية، إلى جانب الخطر الذي يمثله 
تدني خطوط الضغط العالي الممدودة في مدينة 
مأرب على حياة المواطنين، وهو ما يحتاج إلى ضرورة 

إعادة النظر في إمدادات الخطوط والشبكة العامة 
لمدينة مأرب.

وناقش اللقاء الوضع المتردي لأوضاع مستشفى 
الرئيس العام نتيجة الصراعات الإدارية وعدم تمكين 

الأطباء من أداء أعمالهم.
وفي اللقاء أكد المحافظ حرصه على حقوق الإنسان 
وإعطاء الأولوية لإيجاد الخدمات الصحية والاقتصادية 
للمواطنين وفي مقدمتها الكهرباء من خلال إنشاء 
محطة تحويلية وربط كافة مديريات محافظة مأرب 

بالكهرباء الغازية.
وأشار إلى أن لديه توجهاً لانتشال المستشفى من 
أوضاعه المتردية وإعادة هيكلته وترفيعه إلى هيئة، 
ليقدم خدمات طبية راقية لأبناء محافظات مأرب 
وشبوة والجوف كما هو مخطط منذ إنشائه، ورفع 

التعسفات التي تطال منتسبي وأطباء المستشفى.

محافظ مأرب يؤكد أن من أولوياته إيجاد الخدمات الصحية والتنموية للمواطنين

ضبط متورط بتزوير توقيع وزير الإعلام
إدارة التربية والتعليم في المعلا تكرم مركز الرواد للتدريب والتأهيل 

فندق ومنتجع جولدمور عدن 
يقيم حفل غداء لأبرز عملائه

الخدمة المدنية تعلن غداً الثلاثاء 
إجازة رسمية بمناسبة عيد العمال

كرم اليمن لفوزها بالمركز الأول للمرة الثالثة

ڈ عدن/ عي��ش علي محمد :
تعرض المواطن ويدعى ياسر 
إلى  محمد  عبدالقوي  عقيل 
عملية سطو مسلح قامت فيه 
مجموعة مسلحة بالاستيلاء على 
محتويات  من  بها  وما  سيارته 
ووثائق شخصية من جواز سفر 
وبطائق وأمانات كانت بحوزته 
أصحابها  إلى  إيصالها  لغرض 
في الإم��ارات العربية وسلطنة 

عمان.
وكانت عملية السطو المسلح 
الساعة  تمام  ف��ي  حدثت  ق��د 
السابعة والنصف من صباح أمس 
الإثنين حيث كان المواطن ياسر 

عقيل عبدالقوي محمد متوجهاً 
في طريقة لمغادرة عدن باتجاه 
طريق  عن  العربية  الإم���ارات 
استولى  عندما  عمان  سلطنة 

المسلحون على سيارته.
وتحمل سيارته لوحة معدنية 
رقم )98453( نوع متسوبيشي 
الفئة  2008 )أبوظبي(  موديل 

الثانية عمودي.
ويحث المواطن المذكور عبر 
الجهات  14أكتوبر(   ( صحيفة 
على  بعدن  المختصة  الأمنية 
ملاحقة الجناة واستعادتها بما 
فيها م��ن الأم��ان��ات ول��و ثائق 

والأغراض الآخرى.

ڈ عدن / خديجة الك�ف :
ال��ع��ي��دروس  جمعية  اختتمت 
أمس  الخيرية  النسوية  التنموية 
دورة تدريبية في مجال )التصوير 
ال��ف��وت��وغ��راف��ي ( ب��ال��ت��ع��اون مع 

الصندوق الرعاية الاجتماعية .
وهدفت ال��دورة التي  استمرت 
شهراً وشاركت فيها )23( من فتيات 
الأسر المستفيدة من الصندوق في 
محافظة عدن إلى إكسابهن مهارات 
الفوتوغرافي  التصوير  في مجال 
 ) )دي��ج��ت��ال  ال��رق��م��ي  والتصوير 
المهارات  صقل  في  والمساهمة 

والإبداعات.
وفي اختتام الدورة التدريبية ألقى 
الأخ / مهدي باطويل – مدير عام 

صندوق الرعاية  الاجتماعية بعدن 
كلمة قال فيها : إن الدورة التدريبية 
الفوتوغرافي  التصوير  في مجال 
لفتح أسواق عمل  للفتيات  مهمة 
لهن من أجل الاعتماد على أنفسهن 

ولتحسين دخلهن المعيشي .
وأكد باطويل : أن الدورة تتيح لهن 
الحصول على  قروض بيضاء بقيمة 
)50,000( ريال وذلك لمساعدتهن 
للاستفادة من الدورة والعمل على 
تطبيقها في الواقع العملي لفتح 
مجالات عمل مختلفة الخاصة في 

مجال التصوير.
من جهتها ألقت الأخت / سمية 
القارمي – رئيسة جمعية العيدروس 
كلمة  الخيرية  النسوية  التنموية 

قالت فيها : أشكر صندوق الرعاية 
مهدي  ب��الأخ  الممثل  الاجتماعية 
مع  الدائم  تعاونه  على  باطويل 
وذلك من خلال  الجمعية  أنشطة 
التي  ال���دورات  من  العديد  إقامة 
تسهم ف��ي إت��اح��ة ف��رص العمل 
قروض  وتقديم  الفقيرة  للأسر 
بيضاء تساعدهم في إقامة مشاريع 
كما  بالنفع  عليهن  تجود  صغيرة 
على  للمشاركات  بالشكر  أتوجه 

تفاعلهن مع الدورة.
ال��دورة  أن   : القارمي  وأضافت 
ال��م��ه��ارات  تطوير  ف��ي  تساهم 
وإتاحة  للمشاركات  التصويرية 
الخاص  القطاع  في  عمل  ف��رص 
الذاتي  التسويق  على  وتدريبهن 

للاعمالهن المستقبلية .
وم���ن ج��ان��ب��ه ق���ال الأخ/ علي 
يحي– مدرب الدورة كانت الدورة 
وتم  المتدربات  بمشاركة  فاعلة 
تدريبهن على الجانب التصويري 
الرقمي والفوتوغرافي والعمل على 
تطبيقها في التدريب وذلك بعمل 
مجموعات عمل متمنيا للمتدربات 
التوفيق والنجاح وحث المشاركات 
على تطوير مهاراتهن في التصوير 
وازدياد الجانب الإبداعي وإضافة 
على  الجميلة  اللمسات  بعض 
الصور الفوتوغرافية وهذه الدورة 
على  الحصول  على  تساعدهن 
الاستديوهات  ف��ي  عمل  ف��رص 

والاحتفالات النسائية . 

ڈ عدن وداد �سبيلي:
أقر الأخ وحيد علي رشيد محافظ 
محافظة عدن رئيس مجلس إدارة 
صندوق النظافة وتحسين المدينة 
بالمحافظة عمل خطة لحصر كافة 
الخاصة  والممتلكات  الأص���ول 
بصندوق النظافة بالمحافظة من 
مبان وأراض وتوثيقها لحمايتها 
من البسط والإهمال الذي تتعرض 

له ممتلكات الدولة.
وأض���اف خ��لال ت��رؤس��ه أمس 
اجتماعاًُ لمجلس إدارة الصندوق 
بالمحافظة أن المحافظة ستعمل 
قانوني  محاسب  تعيين  على 
لمتابعة استكمال كافة الإجراءات 
القانونية المتعلقة بهذا الموضوع 

بالإضافة  إلى كيفية استثمارها.

وخ��لال الاجتماع أوض��ح الأخ 
قائد راشد المدير التنفيذي في 
الصندوق أنه سيتم رفع رسالة إلى 
مكتب التخطيط لمعرفة أصول 
السيارات وعدد السيارات المهلكة 
لاسيما أن أغلبها تعمل منذ عام 
2001م وعمرها الافتراضي انتهى 

وحالياً نطالب بآليات جديدة .
وأوضح الأخ قائد راشد أنه خلال 
إق��رار موازنة عام  الاجتماع تم 
2011م بالإضافة إلى رفع أجور 

مخلفات البناء.
وأضاف أن إدارة التشغيل لعمال 
النظافة سيتم تحويلها إلى مدراء 
باعتبارها  المحافظة  مديريات 
المديرية  ف��ي  مهامها  ضمن 
الحدائق  إدارة  تشغيل  وك��ذا 

فيها  والكهرباء  المياه  ورس��وم 
ستكون ضمن اختصاصات مدراء 

المديريات .
كما أوضح الأخ قائد راشد أن 
الاجتماع ناقش أيضاً استكمال 
كافة الإجراءات الخاصة بتثبيت 
رف��ع كافة  وت��م  النظافة  عمال 
الإداري���ة  والأوام���ر  الكشوفات 
وزارة  إل��ى  التثبيت  وف��ت��اوى 
الخدمة المدنية والمالية بصنعاء 
حيث تم تشكيل لجنة من قبل 
مجلس ال��وزراء للنظر في هذا 
ال��م��وض��وع ون��ح��ن الآن بصدد 
استكمال الإجراءات والكشوفات 
والاستمارات ورفعها إلى صنعاء 
حيث تصل رواتب هؤلاء العمال 
إلى   آلاف موظف   3 وعددهم... 

حوالي مليار و337 مليون ريال 
في السنة.

ڈ تعز / نعائم خالد :
دشنت أمس فعاليات  المنتدى الثقافي الرابع 
عشر للعام 2012م بمشاركة نخبة من المثقفين 
والأكاديميين والشعراء والمهتمين الذي يستمر 
لمدة 5 أيام ويشتمل على مجموعة من الفعاليات 
الثقافية والفنية والأدبية بالإضافة إلى افتتاح 
التاسع للكتاب والاحتفال   الدولي  معرض تعز 
بتوزيع جائزة المرحوم الحاج هائل سعيد في 
دورتها الخامسة عشر لعام2011 والذي سيقام 

الخميس القادم
التنفيذي  العضو  أشار  التدشين  وفي حفل  
البشرية  للموارد  والتنظيمية  المالية  للشئون 
لمجموعة هائل سعيد انعم في كلمة مجلس إدارة 
المؤسسة منير أحمد هائل بأن تدشين مهرجان 
السعيد الثقافي يأتي كتقليد سنوي  وتظاهرة 
ثقافية  تعيد لتعز الباسمة عاصمة الثقافة وعنوان 
الرقي والتقدم  القها ومكانتها..مؤكداً أن مجموعة 
هائل سعيد انعم تولي اهتمامها بالعلم والثقافة 
وبشريحة الشباب  ضمن اهتماماتها وأنشطتها 

الموجة لخدمة المجتمع معربا عن شكره وتقديره 
لكل من ساهم ودعم وساند وتفاعل في سبيل 

إنجاح المهرجان.
الثقافة  مكتب  قبل  من  كلمة  ألقيت  كما 
بمحافظة تعز ألقاها رمزي اليوسفي مدير عام 
المكتب قال فيها بان تعز هي حاضنة الثقافة 
والإبداع وافتتاح أسبوع كامل بنشاط متميز من 
الفعل الثقافي المتميز والمنتقاة بروعه الحلم 
الثقافي يثبت بان تعز ومؤسسة السعيد رديفان 

للفعل الثقافي الخلاق.
من جهته أعرب فيصل سعيد فارع   مدير عام  
المؤسسة  عن سعادته بتجدد اللقاء في مدينة 
تعز في هذا العام اليمني الاستثنائي وقال إن  
تعز بهذا الحضور النوعي تبرهن قدرتها على 
وعودتها  الماضي   العام  أح��داث  من  التعافي 
زاهية ومزهوة  كمدينة تحتضن المعرفة  لا 
الجهل..مشيرا إلى أن حضور تدشين  المهرجان 
يأتي كاستجابة تفصح عن كونها أصبحت محل 
تقدير واسع وإجماع ثقافي كبير من نخب  اليمن 

ومثقفيها وقادة الرأي والمجتمع..مؤكدا بان جائزة 
المرحوم  هائل سعيد انعم تأتي كجوهرة التاج 
الأغلى في وسط أنشطتها الثقافية  والمعرفية 
اليمنية  الحياة  بها  تساهم   التي  المتنوعة 
باستمرار وأردف: يشكل هذا الحفل اليوم ختماً 
لعقد ونصف من تحديات المعرفة وتكريس قيم 
التنافس في مجال العلوم والثقافة  في بيئة 
جدباء  وفي مواجهة مصاعب متعددة  اعترضت 

مسيرة جائزة الحاج هائل سعيد.
من جانب آخر افتح الأستاذ منير هائل وفيصل 
فارع معرض الفن التشكيلي لفناني بيت الفن 
بتعز والذي أقيم في قاعة جاليري السعيد للفنون 

“ الجمال واللون “.
أقيمت  المهرجان  تدشين  هامش  وعلى  
محاضرات ثقافية بعنوان ) العزوف عن الثقافة 
المادة لماذا  رؤية  إسلامية (  ألقاها الباحث أمين 
نعمان عبد الله ألصلاحي الفائز بجائزة العلوم 
الإسلامية مناصفة  الدورة الرابعة عشره لعام 

. 2010

ڈ �سنع�ء  / محرم المحمودي :
احتفلت منظمة )شباب )today   أمس الأحد 
بتكريم  شباب اليمن الفائزين بالمركز الأول  
للمرة الثالثة  في مشروع سفراء التنمية في 
الوطن العربي بحضور مشرف  المشروع في 
الوطن العربي الدكتور /محمد مايمون  والذي 
اشاد بهمة وقدرة شباب اليمن في  تحقيق أهداف 
المشروع بأداء متميز وجودة عالية  واستهداف 
شباب في مناطق متباعدة  حيث وصل عدد 

الشباب الذين استهدفهم المشروع أكثر من 
 10 5000 شاب وشابة من مختلف مديريات 
محافظات  كما اعلن خلال الإحتفال حصول 
اليمن على رئاسة اللجنة التحضيرية للمؤتمر 
الخاص بسفراء التنمية في اسطنبول ويمثلها 
الأخ زايد حميد المليكي منسق المشروع في 

اليمن . 
التنمية  سفراء   تكريم  الحفل  خ��لال  وت��م 
اليمن  شباب  تقدم  كما  الفائزين   اليمن  في 

الجزيل  بالشكر  المشروع  في  المشاركون 
للمشروع على كل الجهود المبذولة لدعمهم 

في تنفيذ  المشروع .
الجدير  ذكره أن المشروع يستهدف تدريب أكثر 
من مليون شاب عربي في التخطيط الإستراتيجي 
ومشاركة مجتمعية للشباب العربي  حيث بدأ في 
نهاية العام الماضي 2011 ويشرف على المشروع 
في اليمن منظمة شباب today    بفريق مدربين 

يصل الى 300 مدرب  يمني  وعربي .

ڈ �سنع�ء / عيدرو�ش نورجي:
ألقت الشرطة بمديرية الثورة بأمانة العاصمة القبض على المدعو 

)و. ص . ب( بتهمة تزوير توقيع وزير الإعلام 
وأوضحت الشرطة أن المتهم يبلغ من العمر 34 عاماً وأقدم على تزوير 
أربع معاملات بصرف مساعدات مالية بتوقيع وزير الإعلام ، مشيرة إلى 
أنها قامت بضبطه وفقاً لمذكرة رسمية تسلمتها من مؤسسة الإذاعة 
والتلفزيون عن تورط المتهم بتزوير توقيع وزير الإعلام وإحالته 

للإجراءات القانونية.

ڈ عدن/ عبدالفت�ح العودي:
أقام مركز الرواد للتدريب والتأهيل دورات تدريبية نوعية بمجال 
الحاسوب للعاملين بإدارة التربية والتعليم بمديرية المعلا ضمن خطة 
المركز للعام 2012م في سبيل إنجاح العملية التربوية والتعليمية 
بالمديرية، حيث تم تدريب عدد من العاملين بالإدارة للدورات )ويندوز– 

وورد – إكسل – إنترنت(.
وقام الأخ/ عبدالرحيم عبدالكريم جاوي مدير إدارة التربية والتعليم 
م/ المعلا بتكريم الأخ/ عبدالحليم محمد عبدالرحمن مدير مركز الرواد 
للتدريب والتأهيل للجهود المبذولة لإنجاح خطة التربية بالمديرية 
داعياً جميع المراكز العاملة في هذا المجال بالسعي نحو تعزيز العلاقة 
المشتركة بين التدريب والتأهيل في إنجاح العملية التربوية والتعليمية 

متمنياً للمركز كل النجاحات والتوفيق. 

ڈعدن/ فـرا�ش الي�فعي:
الكثيري  لمجموعة  التابع  منتجع جولدمور عدن  و  فندق  يقيم    
للاستثمار ظهر اليوم الاثنين حفل غداء لأبرز عملائه بمناسبة افتتاح 

المطعم الجديد “سفاري”. 
وأوضح السيد أحمد شيخ مدير عام مجموعة الكثيري للاستثمار 
أنه- تم دعوة ابرز عملاء الفندق من الشركات والمؤسسات والبعثات 
الدبلوماسية والمنظمات الدولية والمحلية وعدد من رجال المال والأعمال 

ورجال الصحافة والإعلام والشخصيات الاجتماعية بالمحافظة .
الفندق  أه��م خدمات  الضيوف على  اط��لاع  أن��ه سيتم  وأض��اف 
“سفاري”  الجديد  المطعم  افتتاح  الجديدة خصوصا  والاستحداثات 
بسعة 150 شخصاً الذي جهز  بأحداث المواصفات العصرية ويطل على 
مسبح الفندق  كما يقدم المأكولات العالمية، الشرقية، اليمنية والبحرية 

المختلفة.

مسلحون يستولون على سيارة مغترب بدار سعد

جمعية العيدروس تدرب )23( فتاة على التصوير الفوتوغرافي بعدن

م. وحيد رشيد 
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ڈ  تاجر سلاح يفجر أنابيب نفط الدولة بذريعة أن الحكومة 

اقترح  تفجير،  “يبطل”  ولكي  أسلحة،  بقيمة  له  مدينة 
مسؤول كبير على رئيس الجمهورية اعتماد )5( ملايين 
دولار للمفجر “علشان نسكه من أذيته” وقيل إن رئيس 
الجمهورية رفض الاقتراح، وطلب تحديد ما مستحق للمفجر 
على الدولة من دين على وجه الدقة، فعادوا إلى الرئيس 
وقالوا له )38( مليون دولار، وكان من الطبيعي أن يرفض 
العرض، إذ الرجل يطلب )5( ملايين دولار، والمسؤول 
يقترح منحه )38( مليونا.. يعني 
“فساد” سوف يتم تقاسمه بين 
المفجر والطرف المسؤول، لكن 

الرئيس قطع عليهما الطريق.
والمسألة من بدايتها فساد في 
فساد.. أولها مراضاة مفجر بمبلغ 
مالي لكي يتوقف عن التفجير، 
وآخرها مشاركة طرف مسؤول 
لعبة مكشوفة عن طريق  في 
زيادة المبلغ لكي تكون حصته 

منه كبيرة.. وبالدولار..
ڈ الذين يدمرون أبراج الكهرباء 

ويفجرون أنابيب النفط والغاز 
أن  الحكومة  وواجب  مجرمون، 
تحيلهم  وأن  عليهم  تقبض 
للقضاء الذي لابد أنه سيرتب على الجريمة عقوبة، بما 
في ذلك حق الدولة في التعويض عن الأضرار التي ألحقت 
ان  للحكومة  يجوز  الناس،ولا  وحياة  الحكومة  بمصالح 
تراضي المجرم ليقلع عن الجرم أو تتوسط له لدى الغير 

وتنتزع له ما ليس له وتشاركه في الغنم.
يقال إن الذين يدمرون شبكة الكهرباء في مأرب هذه الأيام 
غير الذين كانوا يدمرونها بالأمس القريب، لأن الجهات 
والمفجرين”..  المدمرين  أسلوب “صنع  تتبع  المسؤولة 
تتخلص من أذية قبيلي مفجر أو مدمر عن طريق منحه 
مبلغاً من المال لكي يقلع عن أفعاله، وتعتقد أنها بذلك قد 
حلت المشكلة، وإذا بها تكتشف أن مفجرين جدداً قد دخلوا 
في “سوق العمل” لكي يحصلوا على المال.. هي بذلك تكثر 
أعداد الذين يبتزونها ويضرون بمصالح الدولة ومواطنيها.. 
المفجر لا يكافأ بل يعاقب، والعقاب جعل أيضا للردع.. لمنع 
تكرار السلوك الإجرامي.. فلو رأى أحدهم مخرب الكهرباء 
في السجن ومثقل بأموال التعويض، لما فكر في تكرار 

الفعل أو قل في فعل الفعل ذاته.
ڈ والأمر أيضاً مرتبط بهيبة الدولة.. فأي هيبة ستكون 

للدولة عندما تتورط الحكومة في مراضاة أو مكافأة من 
يعتدون عليها ولا يحترمون قوانينها ولا يراعون مصالح 

مواطنيها..؟.
وزارة الداخلية تبلغ المواطنين بأسماء الذين يضربون 
أبراج الكهرباء..فلان بن علان ضرب البرج الفلاني يوم كذا 
ما تسبب في خروج المحطة الغازية عن الخدمة.. والشبواني 
والكحلاني  والعرشاني ضرب..  كذا..  رقم  البرج  ضرب 
“خبط”.. وغدا عندما “يخبط” قبيلي شبكة الضغط العالي 
وتبلغ  الفاعل  اسم  عن  الداخلية  وزارة  تتقصى  سوف 
المواطنين باسمه.. وكفى.. أهذا شغل وزارة داخلية بالله 
عليكم؟ إذا كان المهم لدى المواطنين أن يعرفوا اسم من 
ضرب الكهرباء صباح اليوم فهم يستطيعون معرفة ذلك 
باتصال هاتفي ب� “صديق”.. ولا يحتاجون لوزارة داخلية 

هذا شأنها.
ثم لماذا إلحاح وزارة الداخلية على هذا “العلم”؟ هل تريد 

أن تشكو إلينا وتتظلم ونقوم بالدور نيابة عنها؟.
ما يهم المواطن مصلحته.. ومصلحته في استمرار التيار 

الكهربائي.. ورؤية المجرمين خلف القضبان.

غضون
الإدارة بالمراضاة والفساد

في�سل ال�سوفي

ڈ �سنع�ء / �سب�أ:

أعلنت وزارة الخدمة المدنية والتأمينات لجميع موظفي 
وحدات الجهاز الإداري للدولة والقطاعين العام والمختلط 
أن يوم الثلاثاء الموافق الأول من مايو 2012م إجازة 
رسمية بمناسبة عيد العمال العالمي استنادا إلى نص 
المادة )3/أ( من قانون الخدمة المدنية رقم )2( لسنة 

2000م بشأن تحديد الإجازات والعطلات الرسمية .
وبهذه المناسبة ترفع وزارتا الخدمة المدنية والتأمينات 
والإعلام أجمل التهاني وأطيب التبريكات للأخ الرئيس 
عبدربه منصور هادي رئيس الجمهورية والى كافة عمال 
وعاملات الجمهورية.. سائلين المولى عز وجل أن يعيد 
هذه المناسبة على أبناء الشعب اليمني بالخير والرخاء 

والازدهار .

ڈ  عدن / 14اأكتوبر : 

تظاهر العشرات من العاملين في قطاعات 
خاصة وأخرى عامة صباح أمس الأحد في عدن 

إحياء لما بات يعرف بيوم العامل الجنوبي .
احتجاجية  وقفة  بعد  التظاهرة  وانطلقت 
قصيرة نظمت امام بوابة ميناء المعلا حيث 
سار المتظاهرون من امام البوابة صوب مقر 

إدارة الجمارك بالمدينة .
ورفع المشاركون الاعلام الجنوبية ورددوا 
هتافات تطالب بوقف ما اسموه تدميرا منظما 
تتعرض له قطاعات انتاجية في الجنوب منذ 

العام 1994م .
مبنى  ص��وب  طريقها  المسيرة  وواص��ل��ت 
مركزي لنقابات العمال في المعلا .و القى عدد 
من المشاركين كلمات حملت مطالب الحراك 

السلمي الجنوبي .


