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الضلاعي يتفقد معرض المدرسة التركية

اختتام المسابقة الثقافية العلمية المنهجية بفوز طالبات )آزال(
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❊ عدن/ نبيل غالب:
ت�صوير/ محمد عو�ض

تفقد الاخ احمد الضلاع��ي وكيل محافظة عدن لقطاع 
الاس��تثمار والموارد المالية يوم أم��س الاول في المجمع 

التجاري )عدن مول( المعرض الفني والعلمي الذي اقامته 
المدرسة التركية بمشاركة طلاب وطالبات المدرسة.

وقام الاخ الوكيل بمعية مدير المدرسة بجولة في انحاء 
المع��رض ال��ذي قدم فيه الط��لاب والطالب��ات مجموعة 

م��ن الاعمال والتج��ارب العلمية من وحي دراس��تهم في 
المدرس��ة التركية في مجالات الفيزياء والكيمياء والاحياء 
والرياضي��ات والجوان��ب الاجتماعي��ة المرتبط��ة باليمن 

وتركيا.

وق��د ابدى الاخ الضلاعي اعجابه الش��ديد بما ش��اهده 
من ابداعات للطلاب والطالبات من محافظة عدن وتمنى 
له��م مس��تقبلا علمي��ا زاهرا، داعي��ا الى الاس��تفادة من 
التط��ورات الجارية في تركيا في مج��ال التعليم والبحث 

العلمي متمنيا ان تس��تمر علاقات التع��اون في الجوانب 
ذات الاهتمام المشترك بين البلدين.

حض��ر المعرض جم��ع غفير م��ن المواطني��ن واهالي 
المشاركين.

❊ عدن/ عبدالفتاح العودي:
اختتم��ت المس��ابقة الثقافي��ة العلمية 
المنهجية لطلاب وطالبات انهاء المرحلة 
الاساس��ية »الصف التاس��ع« ف��ي عموم 
مديري��ات محافظ��ة ع��دن الت��ي اقيمت 
في قاعة مدرس��ة الروضة ف��ي مديرية 
التواه��ي بفوز طالبات مدرس��ة آزال في 
مديري��ة التواه��ي مرك��ز القلوعة على 
طالب��ات مدرس��ة ردف��ان ف��ي مديري��ة 
الش��يخ عثمان بحض��ور الاخ انيس حجر 
مدي��ر ادارة التربي��ة والتعلي��م بمديرية 
التواهي والأخ عوض باشطح مدير ادارة 
التوجيه التربوي والاخ عبدالجليل هاشم 
رئي��س قس��م النش��اط الثقافي ب��ادارة 
الانش��طة والاخت ن��وال وارس رئيس��ة 
قس��م نش��اط الطالبات بادارة الانشطة 
والاخ ص��لاح مكرد رئي��س مجلس الآباء 
في مدرسة عثمان بن عفان في مديرية 

الشيخ عثمان.
التربي��ة  مكت��ب  برعاي��ة  المس��ابقة 
والتعليم في محافظة عدن وادارها عدد 
من موجهي وموجهات المواد الدراس��ية 
ف��ي ادارة التوجي��ه الترب��وي في مكتب 

التربية محافظة عدن.
وتخلل المس��ابقة ع��دد م��ن الفقرات 

الغنائية قدمتها طالبات مدرسة ابن سينا 
مديرية التواهي نالت استحسان الجميع 

وس��اد المس��ابقة جو التنافس الش��ريف 
بين طالبات مدرس��تي ردف��ان بمديرية 

الشيخ عثمان وآزال في مديرية التواهي 
حي��ث انتهت بفوز طالبات مدرس��ة آزال 

عل��ى  الاول  المرك��ز  عل��ى  وحيازته��ن 
مس��توى محافظة عدن، عق��ب ذلك قام 

الاخ��وان انيس حج��ر وعوض باش��طح 
بتقدي��م كأس الف��وز للفري��ق الوصيف 
من طالبات مدرس��ة ردفان وكأس الفوز 
للفري��ق الفائ��ز ف��ي التتوي��ج البطولي 
التنافس��ي الثقاف��ي العلم��ي المنهج��ي 
لطالبات مدرسة آزال بمديرية التواهي.

والق��ى الاخ اني��س حج��ر مدي��ر ادارة 
التربي��ة والتعليم في مديري��ة التواهي 
كلم��ة هن��أ فيها الفري��ق الفائ��ز ورحب 
بحضور طالب��ات وادارة مدرس��ة ردفان 
وش��كر الاس��تاذة كريمة مرش��د مديرة 
ادارة التربية في مديرية الش��يخ عثمان 
لجهودها الطيبة على مس��توى المديرية 
وتحفي��ز النش��اط الثقاف��ي والانش��طة 

العامة. 
ثم اختتمت الفعالية بكلمة صادرة عن 
رئيس القس��م الثقاف��ي الاخ عبدالجليل 
هاش��م ع��ن ادارة الانش��طة هن��أ فيها 
الفريق الفائز من مدرس��ة آزال والجهود 
الطيبة التي بذلتها طالبات مدرسة ردفان 
للوصول ال��ى مركز الوصيف واثنى على 
الحاضري��ن والحاض��رات وروح التنافس 
الشريف الذي ساد جو المسابقة الختامية 
والفق��رات الفنية الغنائي��ة التي تخللتها 
ونالت استحسان الحاضرات والحاضرين.   

ملتقى الأصدقاء
م��ن المع��روف أن��ه 
ف��ي كل وق��ت يجمع 
بين الأصدقاء الشباب 
أو غ��ي����ر ال�ش��ب���اب 
الكب��ار  الن��اس  م��ن 
ملتق��ى يتداولون فيه 
ومشاكلهم  همومهم 
الحياتي��ة يتحدث����ون 
ع��ن ه��ذه المش��كلة 
أو  الخاص��ة  تل��ك  أو 
تحت  وين��درج  العامة 
الإخ��اء  الش��يء  ه��ذا 
وال��ود والاحترام الذي 
يجم��ع فيم��ا بينه��م 
وينطلقون جميعاً في 
ه��دف واحد لحل هذه 
المش��كلة أو تلك لهذا 

الصدي��ق أو ذاك من الأصدقاء وهذه دلالات اجتماعية 
بحتة يعيشها كل إنسان على البسيطة، حيث تحصل 
من الأخطاء في ظل الظروف التي يعيش��ها الإنس��ان 
)أسرية أو عائلية أو ظروف عمل أو مشكلة صديق مع 
صديقه( وعند ذلك تجم��ع المصلحة في بواعث هذه 
المش��كلة وكيفية حلها حلًا ودياً بما يتلاءم وظروفها 
وبم��ا تقتضي��ه في تباينه��ا وعند ذل��ك يعرف صدق 
الصداق��ة والإخاء لأنه في  ه��ذا الزمن يفقد الصديق 
صديق��ه نتيج��ة لظ��روف ما وعن��د ذل��ك  يصعب أن 
يتص��ور أن الصديق صديق مصلح��ة لا أكثر من ذلك 
لان وجود الص��دق والأمانة والإخ��لاص في الصداقة 
مجرد من جوهره. لذا يامعش��ر الشباب علينا واجبات 
ومسئوليات كبيرة يجب أن نستوعبها في ظل مناخات 
طيبة ومتوازنة وهذا يتجلى ف��ي لقاء النقاء والصفاء 
والمحبة الحقيقية م��ن الصداقة الخالية من المصالح 

المادية ضيقة الأفق أو ما شابهها.
فنح��ن نعيش ويجمعن��ا وطن واحد ل��ذا يجب علينا 
أن نكون على مس��توى الفهم والإدراك لمس��ئولياتنا 
سواء كانت على مستوى علاقاتنا الشخصية أو العامة 
ف��ي إطار مهامن��ا وواجبنا نحو وطنن��ا الحبيب الغالي 
وهذه مهمة كبيرة أكانت على المستوى الشخصي أو 

الجماعي أو العام.
ونحن لن نبخل في حل مش��اكلنا الخاصة أو العامة 
وفق ظروف ومس��توى هذه المشكلة كما  يجب علينا 
أن نك��ون في ملتقانا نناقش ونتح��اور في لب أمورنا 
وه��ذا يأت��ي م��ن خ��لال ملتق��ى الأصدقاء ف��ي أحد 
المنتديات وما أكثرها الي��وم أو المتنزهات والحدائق 
العامة والن��وادي الرياضية بعيداً ع��ن مجالس القات 
وتدخي��ن الس��جائر وتن��اول المنومات والمنش��طات 
والمخدرات لان هذه الأش��ياء ته��در الطاقات الذهنية 
وتعتبر آفة الآفات الاجتماعية ليتعاطاها ش��بابنا في 
ضياع الوقت والخروج عن المعلوم فلماذا لا نتجه نحن 
إل��ى المكتب��ات الثقافية وما أكثرها ف��ي بلادنا اليوم 
في عدة محافظات الجمهورية ونبتعد عما يعكر صفو 
أفكارنا ونريح أنفسنا من الضياع والجري وراء السراب 
فنحن علينا مس��ؤولية أس��رية وعائلية حيث يش��قى 
الآباء الكبار لأجل الحصول على لقمة العيش والأبناء 
يصرفون الأموال التي تعب وعانى فيها هؤلاء الآباء، 
يجب أن لا نكون مسرفين ومستهترين في تصرفاتنا 
ويجب أن نتحلى بالصب��ر والحكمة في اتخاذ قراراتنا 
الحياتي��ة والمصيرية بما يت��لاءم ومصلحة كل واحد 

منا لانه في الأخير الشيء يعكس نفسه.

العقيد/ محمد علي �صالح الحماطي

اختتام  دورة تدريبية في مجال التنمية المحلية بعدن

❊ عدن / خديجة الكاف: 
اختتم المجلس المحلي لمديرية خورمكسر بالتنسيق  مع مكتب 
التخطي��ط والتعاون الدولي أمس الأول في معهد الوطني للعلوم 

الإدارية دورة تدريبية في مجال الانخراط في التنمية المحلية.
وهدفت الدورة التي اس��تمرت خمس��ة أيام وش��ارك فيها )80( 
خريجا  وخريجة من مختلف تخصصات جامعة عدن إلى إكسابهم 
مهارات ومعلومات ومفاهيم عن التنمية المحلية وكيفية الانخراط 
في التنمية المحلية وتعريفهم بدور الس��لطة المحلية في تنمية 
مواردها المالية وتعبئتها لتحقيق أهداف التنمية المحلية وإشراك 
القط��اع الخاص والمجتمع المدني والمانحين في جميع الفعاليات 

المحلية لضمان كفاءاتها واستدامتها .
وف��ي اختت��ام ال��دورة ألق��ى الأخ / عبدالرحمن عب��ادي – مدير 

مكتب التخطيط والتعاون الدولي لمديرية خورمكس��ر كلمة قال 
في مس��تهلها إن ال��دورة التدريبية ف��ي مجال التنمي��ة المحلية 
كانت والحم��د لله ناجحة وقيمة وثري��ة بمعلوماتها المهمة التي 
تلقاها الخريجون والخريج��ات متمنيا لهم التوفيق والنجاح وحث 
المشاركين على الاستفادة من كل المواضيع التي تم طرحها في 

الدورة والعمل على تطبيقها في ارض الواقع .
كم��ا ألق��ى الأخ / محم��ود س��عيد صالح – مستش��ار في مكتب 
التخطي��ط والتع��اون الدولي لمديرية خورمكس��ر كلمة قال فيها 
إن على الش��باب الاس��تفادة من كل إمكانياتهم المتوافرة فيهم 
واس��تغلالها ف��ي مكانه��ا المناس��ب والإكث��ار من ق��راءة كل ما 
يفيدهم ويطور من مواهبهم وإبداعاتهم ويجعلهم ممن يضعون 

بصمتهم في مجتمعهم  وبان يكونوا في مراكز صنع القرار.

وأضاف من حق الش��باب أن يحلم ويحاول أن يحقق حلمه بكافة 
الوس��ائل المتاحة لديه ويس��عى جاهدا للوصول إلى هدفه رغم 
وجود الصعوبات موكدا أن الش��باب هم أمل المس��تقبل المشرق 

للوطن.
م��ن جانبه قال الأخ / ماجد الش��اجري – منس��ق الدورة ورئيس 
لجنة التخطيط والمالية في المجلس المحلي لمديرية خورمكسر 
نأم��ل  أن تكون��وا ق��د اس��توعبتم م��ا ت��م تناول��ه ف��ي الدورة 
التدريبي��ة من مواضيع مهم��ة  في كافة الجوان��ب التنموية في 
مج��ال كتابة التقارير والتع��رف على أهمية التخطيط وأس��اليبه 
في التط��ور الاقتصادي والاجتماعي و أس��اليب التمويل للخطط 
والبرامج التنموي��ة وكيفية إعداد الخط��ط الاقتصادية والبرامج 

الاستثمارية. 

تزامناً مع الاحتفال بعيد المعلم

محافظ الحديدة يكرم )196( معلماً ومعلمة
❊ الحديدة/ اأحمد كنفاني:

ك��رم محافظ الحديدة اكرم عبدالله عطية ومعه مدير عام مكتب 
التربي��ة والتعليم ف��ي المحافظة الدكتور علي بهل��ول علي أمس 
الاول 196 معلم��ا ومعلم��ة م��ن المبرزين على مس��توى مديريات 
المحافظة بمناس��بة الاحتفال بعيد المعلم ال��ذي يوافق 21 ابريل 

من كل عام.
وخ��لال الحف��ل الذي اقي��م بقاعة هيئ��ة تطوير تهام��ة وحضره 
ع��دد كبير من المس��ؤولين ف��ي الس��لطة المحلي��ة والجهات ذات 
العلاق��ة القيت عدد م��ن الكلمات من قبل المحاف��ظ اكرم عبدالله 
عطي��ة ومدير ع��ام مكتب التربي��ة والتعليم الدكت��ور علي بهلول 
عل��ي ورئيس نقاب��ة المهن التربوي��ة والتعليمية نائ��ب مدير عام 
مكت��ب التربية محمد عياش قحيم ومحمد عب��دالله عن المكرمين 
والمكرمات اس��تعرضت جميعها أهمية الاحتفال بعيد المعلم ودور 
المعلمي��ن في العملية التعليمية والتربوي��ة وابراز مواهب الطلاب 
وتوجيهه��ا بالصورة التي تس��اعد الطالب في النجاح بالمس��تقبل 

ومشاركته في خدمة مجتمعه ووطنه.
واش��ادت بدعم واهتمام الدولة للمعلمين ومنحهم كافة الحقوق 
والامتيازات تقديرا للجهود التي يبذلونها والرس��الة الس��امية التي 

يحملونها.
تخل��ل مجريات الحف��ل عدد من الع��روض الإنش��ادية والغنائية 

والمسرحية المعبرة عن المناسبة نالت إعجاب الحاضرين.

اليوم.. دورة للارشاد المدرسي للمشرفين الاجتماعيين في لحج
❊ لحج/ عادل قائد:

تبدأ صباح اليوم ف��ي لحج الدورة التدريبية 
للارشاد المدرس��ي للمش��رفين الاجتماعيين 
تنظمه��ا ادارة التربي��ة الش��املة ف��ي لح��ج 
بتمويل من منظمة رعاية الاطفال ويش��ارك 

فيها المشرفون الاجتماعيون.
واوض��ح الاخ يس��لم عب��دالله س��الم مدير 
التربي��ة الش��املة ف��ي مديرية تب��ن ان اهم 
اهداف الدورة هو التع��رف على مجمل قضايا 
الارش��اد المدرس��ي حيث يتلقى المش��اركون 
محاض��رات في تقديم الخدمات التي تس��اعد 
الطلبة على تحقيق التوافق والصحة النفسية 
بما يجعلهم س��عداء متوافقين في المدرس��ة 
والاس��رة والمجتم��ع بالاضاف��ة ال��ى تقدي��م 
خدمات رعاية النمو النفس��ي الس��وي للطلبة 
ف��ي مرحلت��ي الطفولة والمراهق��ة بما يؤدي 
ال��ى حي��اة متوافقة ف��ي مرحلة الرش��د. كما 
س��تتناول الدورة مش��كلات النمو لدى الطلبة 
مثل المشكلات الانفصالية والتوافق والسلوك 
وحل المش��كلات النفس��ية أولا ب��أول حتى لا 
تتفاقم وت��زداد حدتها عندم��ا لا تجد الحلول 

في الوقت المناسب.

بدء مشروع التمكين في مديرية حيفان بتعز
❊ تعز / حلمي محفوظ:

ب��دأ أم��س الأول الخمي��س بمحافظ��ة تعز 
النزول الميدان��ي لتنفيذ برنامج التمكين من 
اجل التنمية ف��ي مرحلته الأولى الذي ينظمه 
الصندوق الاجتماعي للتنمية مع المستهدفين 
ف��ي مديري��ة حيفان به��دف تفعي��ل وتحفيز 
المجتم��ع المحل��ي للمش��اركة ف��ي تحدي��د 
احتياجات��ه مع ترتي��ب أوليات��ه وتنوير وعي 
المجتمع بالمعوقات والمشاكل التي تعيق رفع 

مستواهم المعيشي وتأمين احتياجاتهم.
نبي��ل  التمكي��ن  برنام��ج  ضاب��ط  وأش��ار 
المعمري إلى أن المش��روع مس��اند للس��لطة 
المحلي��ة عل��ى التخطي��ط بالمش��اركة ف��ي 
مديري��ة حيف��ان ف��ي خمس ع��زل تضم 85 
قرية من خلال ن��زول 28 فريقاً ميدانياً وكل 
فري��ق مكون م��ن استش��اري واستش��ارية.. 

مضيفاً إلى أن المش��روع ف��ي مرحلته الأولى 
يعمل على تحفيز المبادرات الذاتية وتشكيل 
مجالس لتعاون الق��رى في 85 قرية ليقوموا 
بتحلي��ل أوضاع قراهم وعم��ل تقرير تنموي 
مبس��ط لكل قري��ة وخارطة م��وارد وخدمات 

اجتماعية.
وطني��ة  مؤسس��ة  الصن��دوق  ب��أن  ون��وه 
أنش��ئت بموجب قانون رقم 10 لس��نة 1997 
لمساعدة الفقراء على تحسين أوضاعهم من 
خ��لال تمكينهم م��ن الاعتماد على أنفس��هم 
واس��تغلال مواردهم المتاح��ة محلياً وتفعيل 
وتحفي��ز المب��ادرات الذاتية وحش��د الطاقات 
التعاونية مع مساعدة الس��لطة المحلية على 
تنظيم المجتمع لتس��هيل الاتصال والتواصل 
ومعرفة مش��اكلهم واحتياجاتهم والمش��روع 

جزء من أهداف الصندوق.


