
تستمر خلال الفترة من )20 – 31( ديسمبر الجاري

في اجتماع موسع حضرته مختلف الأطراف المعنية

 13342 الع��دد   -  2011 ديس��مبر   21 ء  2متابعات إخبارية الأربع��ا 
تشييع جثامين عدد من شهداء الواجب بصنعاءمحلي حضرموت يناقش عددا من التقارير 

شائف يوجه بإزالة البناء العشوائي المستجد بعدن

)1.9( مليار ريال قيمة الإنفاق على المشاريع الخدمية بمديرية ثمود

مدرسة خالد بن الوليد تدشن انتخابات المجالس الطلابية

❊ المكلا/ �سب�أ:
 ناقش المجلس المحلي بمحافظة 
حضرم��وت أمس بالمكلا برئاس��ة 
المحافظ خالد س��عيد الديني عددا 
م��ن التقارير المتعلق��ة بالتخطيط 
الاجتماعي��ة  والش��ؤون  والتنمي��ة 

والخدمات.
إي��لاء  أهمي��ة  المجل��س  وأك��د 
لتحس��ين  الاهتم��ام  م��ن  المزي��د 
أوضاع الخدمات الأساسية المقدمة 
للمواطنين والتوظيف وتوفير كافة 
الإمكاني��ات لصال��ح الارتق��اء بأداء 
مختلف المؤسسات الخدمية.. مؤكداً 
ضرورة العمل على تحسين مستوى 
الخدمة الصحية والعلاجية والطبية 
المقدمة للمواطني��ن في مديريات 

الساحل والوادي والصحراء.
التقييم  لجن��ة  المجل��س  وكل��ف 
الميداني  بالن��زول  الصحي  للوضع 
إل��ى مختلف المرافق والمؤسس��ات 
أوضاعها  أم��ام  للوق��وف  الصحي��ة 
الحقيقية  الأس��باب  عل��ى  والتعرف 
مس��توى  تراج��ع  إل��ى  أدت  الت��ي 
خدماته��ا عل��ى أن تق��دم اللجن��ة 
تقري��راً تفصيلي��اً وتش��خيصياً إلى 
المجل��س ف��ي غضون ش��هر واحد 
.. داعي��اً إلى تفعي��ل دور المجلس 
الطبي بالمحافظة وتشكيل مجلس 

ومعايي��ر واضحة وش��فافة على أن 
تق��دم الإدارة التنفيذية للصندوق 
تقريراً شاملًا وتفصيلياً عن نشاطه 
خ��لال الفترة الماضي��ة في مختلف 

القطاعات.
ورحب المجلس بإش��هار ش��ركة 
المسيلة لاستكش��اف وإنتاج النفط 
)بترومس��يلة( ومباش��رة نش��اطها 
وإدارتها وتشغيلها للقطاع النفطي 
الس��ابق  المش��غل  ب��دلا ع��ن   14

وصح��ي  طب��ي  فن��ي  استش��اري 
يض��م في عضويته ك��وادر مؤهلة 
للمس��اهمة في  وكف��اءات علمي��ة 
الارتقاء بالأوضاع الصحية والطبية 

في المحافظة.
أعض��اء  مناقش��ات  وش��ددت 
المجلس على ض��رورة أن يضطلع 
صن��دوق إع��ادة الإعم��ار للمناطق 
ص��رف  ف��ي  ب��دوره  المتض��ررة 
استحقاقات المتضررين وفق آليات 

كنديان نكسن بتروليم التي انتهى 
عقد مش��اركتها في الإنتاج بالحقل 
ابت��داء م��ن ي��وم الأح��د الماض��ي 
المواف��ق الس��ابع عش��ر م��ن هذا 
المشاركة  اتفاقية  الش��هر بموجب 
بالإنتاج الموقعة بين اليمن وشركة 
كنديان نكس��ن بترولي��م الصادرة 
بقان��ون رقم 4 بتاري��خ 15 مارس 
أن  الاجتم��اع  واعتب��ر  1987م.. 
تأسيس هذه الش��ركة يعد مكسباً 

وطنياً مهماً.
وعب��ر المجلس عن أمل��ه في أن 
تسهم هذه الشركة بدور فاعل في 
المحلية  التنمية الاجتماعية  عملية 
وأن تع��زز علاقته��ا بالمجتمع��ات 
المحلي��ة وأن تعط��ي ق��درا كبيرا 
م��ن الاهتم��ام بتش��غيل العمال��ة 
المحلية وفق��اً لقرار مجلس الوزراء 
بهذا الخصوص وكذا أعطاء فرص 
المحليي��ن والعمل على  للمقاولين 
تأهيله��م بما يضمن مش��اركتهم 
المق��اولات  أعم��ال  مختل��ف  ف��ي 
إل��ى الاهتمام  النفطي��ة بالإضافة 
بالأوضاع البيئية في مناطق امتياز 

الشركة.

❊ �سنع�ء / �سب�أ:

شيع بصنعاء يوم أمس الثلاثاء جثامين شهداء 
الواج��ب م��ن أبطال القوات المس��لحة الش��هيد 
العريف عب��د المجيد عبدالله الحربي والش��هيد 
العري��ف أكرم علي دحان العبس��ي م��ن أبطال 
الل��واء 25 ميكا والش��هيد العري��ف علي عبدالله 
الخالدي والشهيد عصام احمد قاسم البداي من 
أبطال اللواء201 مش��اة ميكا الذين استش��هدوا 
عل��ى أي��دي العناص��ر الإرهابي��ة م��ن تنظيم 
القاعدة بمنطقة زنجبار محافظة أبين، والشهيد 

عبدالرحمن أحمد أحم��د عبدالله المجنحي الذي 
استش��هد بنيران قناص��ة العصابات المس��لحة 

الخارجة على النظام والقانون.
وخلال مراس��يم التش��ييع التي تقدمها نائب 
رئيس هيئ��ة الأركان العامة لش��ئون العمليات 
الل��واء الركن علي محمد صلاح، طالبت جماهير 
المش��يعين الجه��ات المعني��ة بملاحق��ة تل��ك 
العناصر وتقديمها للعدالة لتنال جزاءها الرادع 

والعادل.
للش��هداء  التش��ييع  مراس��يم  ج��رت  وق��د 

الأبرار الذي��ن لفت جثامينه��م الطاهرة بالعلم 
الجمه��وري، بع��د الص��لاة عليه��م ف��ي جام��ع 
الش��هداء بأمان��ة العاصمة، حيث س��ار الموكب 
الجنائ��زي بجثامي��ن الش��هداء تتقدم��ه كوكبة 

رمزية من ضباط وأفراد القوات المسلحة.
وقد ووري��ت جثامينه��م الطاه��رة الثرى في 

مقبرة الشهداء بأمانة العاصمة.
ش��ارك في التش��ييع عدد من ضب��اط القوات 
المس��لحة وع��دد م��ن الش��خصيات الاجتماعية 

وزملاء وأقارب الشهداء.

تعطى جائزة نانسين للأجئين سنوياً من قبل 
مفوض الأمم المتحدة السامي لشئون اللاجئين 
للأف��راد أو لمجموع��ات لأعترافه��ا بالخدم��ات 

المميزة التي يقدمونها لقضايا اللاجئين.
وه��ي تعتبر من أحد أه��م الجوائز المرموقة 

في منظومة الأمم المتحدة.
وقد فازت أكثر من 60 ش��خصية ومجموعات 
ومنظمات بهذه الجائ��زة منذ ان فاز بها اليانور 
روزفيل��ت بالجائزة في عامها الأول ليصبح أول 

شخصية تفوز بهذا الجائزة في عام 1954 .
ويق��ام الحفل الس��نوي لتس��ليم الجائزة في 
جني��ف عاصم��ة الأنس��انية ف��ي العال��م ومقر 

المفوضية السامية لشئون اللاجئين.
س��ميت الجائزة بجائزة نانس��ين نس��بتاً الى 
فريدجت��وف نانس��ين المستكش��ف النرويج��ي 
وعالم السياس��ة والذي كان أول مفوض سامي 

لشئون اللاجئين في عصبة الأمم المتحدة.
ت��م أختي��ار الفائزي��ن بالجائزة م��ن مناطق 
وخلفي��ات مختلف��ة كثي��رة لتكري��م الأعم��ال 
الأنس��انية والش��جاعه المثالي��ة والتفان��ي في 
خدم��ة اللاجئين بغ��ض النظر ع��ن العقيدة او 
اللون أو العمر أو المهنة , كل فائز بهذه الجائزة 
وض��ع جهد ووقت غير عادي من أجل مس��اعدة 

النازحين قسراً في جميع أنحاء العالم.
لمي��لاد   150 الذك��رى  ص��ادف   2011 ع��ام 

فريدجتوف نانسين.
في ظ��ل الأحتفالات الخاصة ف��ي هذا العام 
2011 تم الأعلان في حفل فخم في جنيف في 
3 أكتوب��ر 2011 عن حصول جمعي��ة التكافل 
الأنساني )جمعية يمنية غير حكومية(  بجائزة 
نانسين للاجئين من بين العديد من المنظمات 

الغير حكومية في حول العالم.

لق��د كان ذلك ش��رفاً كبيراً ل��كل العالم بأن 
تك��ون جمعي��ة التكافل الأنس��اني أول جمعية 
عربية غير حكومية تحصل على جائزة نانسين 

منذ عام 1954 .
تمن��ح جائ��زة مالي��ة س��نوية عب��ارة ع��ن 
)100,000 $( مشاركة من الحكومة النرويجية 
والسويس��رية ال��ى الفائ��ز بجائ��زة نانس��ين 
بالتش��اور م��ع المفوضي��ة الس��امية لش��ئون 

اللاجئين.
قام السيد بش��ير خان مدير المكتب الفرعي 
للمفوضية الس��امية لشئون اللاجئين في عدن 
بدعوة السيد ناصر سالم باجنوب مدير جمعية 
التكافل الأنساني الحاصلة على جائزة نانسين 
للاجئي��ن 2011 للتوقي��ع عل��ى الأتفاقية في 

تاريخ 18 ديسمبر 2011 
وتن��ص الأتفاقية عل��ى ان جمعي��ة التكافل 
الأنس��اني س��وف تق��وم ببن��اء س��ت فص��ول 
دراس��ية أضافي��ة و غرف��ة لطاق��م التدريس 
وخمس حمامات للمدرسة الأبتذائية في مخيم 

خرز )وذلك بمبلغ الجائزة(.
ويهدف هذا المش��روع الى تطوير وتحس��ين 

الظروف التعليمية في مخيم خرز.
وس��يكون م��ن نتائج��ه تحس��ين وتخفي��ف 
الأكتظاظ الطلابي في المدرسة وفي الفصول 
الدراس��ية خصوصاً في المراحل الدنيا وكذلك 
تقصير المس��افات التي يتعي��ن على الأطفال 
الصغار قطعها من اجل الوصول الى المدرس��ة 

الأخرى الحالية من نهاية المخيم.

❊ عدن /... العودي:
دش��نت مدرس��ة خالد ب��ن الوليد 
للتعليم الأساس��ي في مديرية خور 
مكس��ر انتخابات المجالس الطلابية 
بحض��ور كل من ا الدكت��ور عبدالله 
أحم��د النهاري مدير مكت��ب التربية 
والتعليم ف��ي محافظة ع��دن والأخ 
عبد الملك عام��ر مدير عام مديرية 
خ��ور مكس��ر والأخ  أبوبك��ر س��الم 
مدير إدارة الأنش��طة المدرسية في 
مكتب التربية والتعليم في محافظة 
ع��دن والأخ منص��ور الزبي��ر رئيس 
قس��م التعلي��م الع��ام ف��ي مديرية 

خورمكسر.
والقى الدكت��ور النهاري كلمة بين 

فيه��ا أهمية ه��ذا التقلي��د الوطني 
الطلابي الديمقراط��ي وفائدته في 
الديمقراطية  المنافس��ة  روح  تعزيز 
الح��رة  المماس��ة   معن��ى  وتثبي��ت 
الش��خصية  وتعزي��ز  الديمقراطي��ة 
الطلابي��ة الإيجابي��ة المتفاعل��ة مع 
البيئ��ة الاجتماعي��ة وتعزي��ز الثق��ة 
بالنف��س والإحس��اس بالمس��ؤولية 
وشكر لإدارة الأنش��طة ذلك النزول 
الميداني الذي يقوم به كل من الأخ 
أبوبكر س��الم مدير الإدارة والإخوان 
عل��ي نائ��ف رئي��س قس��م التعليم 
الأهلي والخاص و عبدالجليل هاشم 
رئيس القسم الثقافي ومحمد ردمان 
الرياض��ي  النش��اط  قس��م  رئي��س 

وتفقدهم س��ير العملي��ة الانتخابية 
وإس��داء النصائ��ح والتوجيهات بهذا 

الشأن .
م��ن جانبه ق��ال الأخ عل��ي علوي 
الس��ويري مدي��ر مدرس��ة خالد بن 
الولي��د إن هذه الفعالي��ة تهدف إلى 
تعزيز مبدأ الممارس��ة الديمقراطية 
ل��دى أبنائنا الط��لاب وانتخاب نخبة 
من الطلاب يمثلونه��م  لدى الإدارة 
المدرس��ية والمجلس المدرسي وقد 
ج��اءت تجس��يداً للسياس��ة التربوية 
للدول��ة وللنه��ج الديمقراط��ي الذي 
اختطته بلادنا في سبيل تعزيز مبدأ 
الديمقراطية لدى الطلاب وانعكاس 
أث��ر ذل��ك فيم��ا بع��د عل��ى البيئ��ة 

المجتمعية حي��ث أعددنا للانتخابات 
بعدة لجان منها لجنة الإشراف ولجنة 
الفرز ولجنة لاقتراع وعدد المقترعين 
73  والمندوب��ون 9 والمرش��حون 9  
لانتخاب 7 ط��لاب  ليكونوا المجلس 
الطلابي ، كما تهدف الانتخابات إلى 
تمويل الممارس��ة الديمقراطية إلى 
س��لوك ثقافي بين أوس��اط الطلاب 

بل والمجتمع بأسره.
وانتهت  الاقت��راع  وتم��ت عملي��ة 
بمحض��ر إغلاق وقعت علي��ه اللجنة 
الف��رز  عملي��ة  وتم��ت  الإش��رافية 
وف��ق اس��تمارة ف��رز وت��م الإعلان 
ع��ن الفائزي��ن الس��بعة المنتخبين 

للمجلس الطلابي.

جمعية التكافل الإنساني توقع اتفاقية بناء فصول دراسية بقيمة جائزة نانسين العالمية

دورة لأعضاء هيئة التدريس المستجدة بكليات الطب والصيدلة وطب الأسنان

❊ عدن/ وداد�سبيلي:
وجه الأخ عبدالكريم ش��ائف القائ��م باعمال محافظ 
محافظ��ة ع��دن � والأمي��ن الع��ام للمجل��س المحلي 
بالمحافظة م��دراء عموم المديريات ومدراء الأش��غال 
وم��دراء الأمن في المديريات بإزالة أي بناء عش��وائي 
مس��تجد وعدم ص��رف أي تراخي��ص لع��دادات المياه 
والكهرباء للمنازل العشوائية واتخاذ الاجراءات اللازمة 

في حق المخالفين.
جاء ذلك أثناء ترؤس الأخ عبدالكريم شائف اجتماعا 
بحضور الإخوة وحيد علي رش��يد وكيل أول المحافظة 
وسلطان الش��عيبي وكيل المحافظة وأحمد الضلاعي 
وكيل المحافظة للاستثمار والتنمية ووحي أمان وكيل 
المحافظة وم��دراء المديريات ومدير مكتب الاش��غال 
العام��ة والط��رق بالمحافظة ومدراء مكاتب الاش��غال 

بالمديريات.
وأض��اف الأخ عبدالكري��م ش��ائف أن عل��ى م��دراء 
المديري��ات القي��ام بواجباته��م للحف��اظ عل��ى أم��ن 

واستقرار المواطنين ومتابعة القضايا المخلة بالنظام 
والقان��ون ف��ي مختل��ف المديريات منها البس��ط على 
أراضي وممتلكات الغير والبناء العش��وائي الذي يشوه 
جم��ال مدينة ع��دن ويؤث��ر س��لباً عل��ى المخططات 

الحضرية للمدينة وكذا مختلف الخدمات الضرورية.
وأكد الأخ عبدالكريم ضرورة إزالة البناء العش��وائي 
والوق��وف بحزم أمام ما تتع��رض له بعض الممتلكات 
م��ن س��لب ونهب وك��ذا ما تق��وم به بع��ض العناصر 
المسلحة من قطع الطرقات ورفع الأعلام التشطيرية 
الت��ي تضر بوح��دة الوط��ن .. داعياً كاف��ة المواطنين 
بالمحافظة إلى بذل المزيد م��ن الجهود للحفاظ على 

أمن واستقرار المحافظة.
وخلال الاجتماع تم اس��تعراض ما تعانيه المحافظة 
من أوضاع تتطلب تكات��ف جهود الجميع للحفاظ على 
الس��كينة العامة وأم��ن واس��تقرار المواطنين وعودة 
الحياة في المحافظة إلى طبيعتها وإزالة كافة الظواهر 

المخلة بالنظام والقانون بالمحافظة.

❊ عدن/ جه�د الوادي:
 20( ال��ث��لاث��اء  أم���س  ع��ق��دت 
طب  بكلية  دي��س��م��ب��ر2011م( 
التربوي  التأهيل  دورة  الأسنان 
والعشرون لأعضاء هيئة  السادسة 
الطب  بكليات  المستجدة  التدريس 
والتي  الأس��ن��ان  وط��ب  والصيدلة 
من   )31  -  20( من  للمدة  تستمر 
من  عدد  وبمشاركة  الجاري  الشهر 
أعضاء هيئة التدريس المستجدين 

من كليات الطب الثلاث.
مركز  نظمها  التي  ال��دورة  وفي 
أكد  بالجامعة  الأكاديمي  التطوير 
بن  صالح  عبدالعزيز  الدكتور/ 
حبتور رئيس جامعة عدن أن هذه 
المشاركين فيها  الدورات ستكسب 
الضرورية  المهارات  من  العديد 
تواضعاً  والتي ستزيدهم  واللازمة 
خلال  من  والمعرفة  العلم  أم��ام 
ستثار  التي  القيمة  العلمية  المادة 

فيها.
جاءت  الدورة  هذه  أن  إلى  ولفت 
القدرات لدى أعضاء هيئة  لتطوير 
بالجامعة  المستجدين  التدريس 
منها  الاستفادة  تتم  أن  متمنياً 

بن  عبدالعزيز  الدكتور/  وأش��اد 
ومنتسبي  موظفي  بجميع  حبتور 
واحداً  صفاً  بوقوفهم  عدن  جامعة 
التعليمية  المنشأة  في حماية هذه 
التي  الطاحنة  الأزمة  أثناء  الكبيرة 
الأشهر  خ��لال  ب��لادن��ا  بها  م��رت 

العشرة الماضية.
م��ن ج��ان��ب��ه أش����اد ال��دك��ت��ور/ 
مركز  مدير  كويران  عبدالوهاب 
عدن  بجامعة  الأكاديمي  التطوير 
ال��دورات  لهذه  العلمية  بالأهمية 
التدريبية التي تكسب أعضاء هيئة 
المهارات  المستجدين  التدريس 
التعليم  مناهج  تخطيط  وأساليب 
بالتقنيات  والإل��م��ام  الجامعي 
الحديثة  التكنولوجية  والوسائل 
التدريس  مجال  في  واستخدامها 

المعارف  لأن  وذل��ك  كبير  بشكل 
التي ستثار فيها، لأول مرة سيطلع 
عليها عضو هيئة التدريس، والتي 
تعد رافداً مهما من روافد المعرفة 
بالمهارات  ستزودهم  لأنها  لهم 
والجزئيات  المجالات  في  العلمية 
ومراكز  كليات  جميع  في  المهمة 

جامعة عدن.
أن  حبتور  بن  الدكتور/  وأوض��ح 
ناتج  عدن  جامعة  إليه  وصلت  ما 
أعضاء  لدى  المعرفي  التراكم  عن 
التي  بالجامعة  التدريس  هيئة 
ومستقل  وح��اض��ر  ماضي  تمثل 
أهمية  إلى  مشيراً   ، منتسبيها  كل 
النهوض بها والحفاظ على سمعتها 
الأهداف  وتحقيق  ممتلكاتها  وكل 
الكبيرة التي تسعى للوصول إليها.

والتطبيق.
وع��ب��ر ال��دك��ت��ور/ ك��وي��ران عن 
ممثلة  عدن  جامعة  لرئاسة  شكره 
بن  صالح  عبدالعزيز  بالدكتور/ 
دعمه  على  الجامعة  رئيس  حبتور 
التي  الكبيرة  وجهوده  المتواصل 
اعتادتها منه جامعة عدن في سبيل 
مؤسسات  م��ع  علاقاتها  تطوير 
المستويات  كافة  على  أكاديمية 

محلياً وعربياً ودولياً.
الطب  كليات  لعمداء  كلمة  وفي 
علي  أحمد  علي  الدكتور/  ألقاها 
والعلوم  الطب  كلية  عميد  يافعي 
الطب  كليات  أن  أوض��ح  الصحية 
وط��ب الأس��ن��ان وال��ص��ي��دل��ة من 
الكليات المتميزة في جامعة عدن، 
وأن هذه الدورات تعد تقليداً سنوياً 

تعمل  التي  الكليات  ه��ذه  بين 
كفريق واحد.

وأكد الدكتور/ علي يافعي أن هذه 
الدورات تتطلع إلى مواكبة الانفجار 
الطبية  ال��م��ه��ارات  ف��ي  المعرفي 
مجال  وتوسيع  المجتمع  وخدمة 
واحدة  تعد  والتي  العلمي  البحث 
هيئة  لعضو  المهمة  الروافد  من 

التدريس المستجد والأساسي.
الدكتورة/  ال��دورة  افتتاح  حضر 
مهجت أحمد علي عبده عميدة كلية 
أبوبكر  والدكتور/  الأسنان،  طب 
الاستشارات  مركز  مدير  بارحيم 
الهندسية بالجامعة، ونواب العمداء 
وأعضاء  العلمية  الأقسام  ورؤس��اء 
الطب  بكليات  ال��ت��دري��س  هيئة 

الثلاث.

❊ �سيئون / ع�مر عيظة الج�بري:
في إطار الاهتم��ام الخاص الذي 
توليه القيادة السياس��ية والحكومة 
للمناطق الصحراوي��ة والنائية من 
خلال تنفيذ العديد من المش��اريع 
الخدمية والتنموية فيها .. ش��هدت 
مديرية ثمود الصحراوية بمحافظة 
م��ن  العدي��د  تنفي��ذ  حضرم��وت 

والتنموي��ة  الخدمي��ة  المش��اريع 
الانف��اق عل��ى  بل��غ حج��م  حي��ث 
تل��ك المش��اريع 1.903.610.000 
المج��الات  ري��ال ش��ملت مختل��ف 
والأش��غال  والصحي��ة  التربوي��ة 
والش��باب  والكهرب��اء  والمي��اه 
والرياض��ة والاتص��الات وغيره��ا، 
159.600.000 ريال مشاريع  منها 

التربية والتعلي��م و604.800.000 
ري��ال مش��اريع الصح��ة والس��كان 
مش��اريع  ري��ال  و121.210.000 
مي��اه و243.000.000 ري��ال قيمة 
و  الحكوم��ي  المجم��ع  مش��روع 
مش��اريع  ري��ال   495.800.000
ري��ال   96.000.000 و  كهرب��اء 
مش��اريع اتص��الات و 2.600.000 
ريال مشاريع الش��باب والرياضة و 
2.500.000 ري��ال مش��اريع تنمية 

الأسرة.
أوضح ذلك الأخ / س��الم علي بن 
شحبل المدير العام لمديرية ثمود 
رئيس المجلس المحلي مشيراً إلى 
أن تلك المش��اريع من ثمار الوحدة 
المبارك��ة ع��ام 90م الت��ي حققت 
للمديري��ة ما ل��م يتحق��ق لها من 
س��ابق مؤكداً وقوف أبن��اء مديرية 
ثمود الصحراوية إلى جانب الوحدة 
وحمايته��ا م��ن كل من تس��ول له 
نفس��ه المس��اس بها لافت��اً إلى أن 
السلطة المحلية تسعى إلى تحقيق 
المزيد من المش��اريع في المديرية 
الهادفة إلى خدمة مواطني مديرية 
ثم��ود الصحراوي��ة مش��يداً بجهود 
بالمحافظ��ة  المحلي��ة  الس��لطة 
س��عيد  خال��د  بالأخوي��ن  ممثل��ة 
الديني محاف��ظ المحافظة والأخ / 
عمير مب��ارك عمير وكيل محافظة 
حضرم��وت في تذلي��ل الصعوبات 
وإعط��اء المديري��ات اهتماماً خاصاً 
داعي��اً  الصحراوي��ة  لخصوصيته��ا 
جمي��ع أبن��اء مديري��ة ثم��ود إل��ى 
الحفاظ على ما تحقق في المديرية 

من إنجازات تعتبر ملكاً لهم.

❊ اإب/ محمد الورافي:
أقيمت بجامعة إب حلقة نقاش��ية للمكون الأول في الخطة الإستراتيجية لتطوير 

القدرة المؤسسية للجامعة.
وفي افتتاح حلقة النقاش ألقى الدكتور عبدالعزيز الشعيبي رئيس الجامعة كلمة 
أكد فيها أهمية هذه الحلقة النقاش��ية التي تعد احد مكونات ورش��ة تطوير القدرة 

المؤسسية للجامعة والتي ستحدد قيم وأهداف ورسالة ورؤية الجامعة.
وأشاد بالجهود الجبارة التي بذلها أعضاء هيئة التدريس ومدراء العموم بالجامعة 
من أجل إعداد أكثر من )150( ورقة عمل س��يتم تقديمها خلال سلسلة من حلقات 
النقاش وستمكن الجامعة من إيجاد آلية لتطوير قدرتها المؤسسية لتستطيع بذلك 

تحقيق أهدافها بكفاءة وجودة في مجال لتعليم والبحث العلمي وخدمة المجتمع.
م��ن جانبه أكد الدكتور أكرم الوش��لي أمي��ن عام نقابة أعض��اء هيئة التدريس 
)منس��ق الورش��ة( أن ه��ذه الحلق��ة النقاش��ية تتضم��ن مقدم��ة ع��ن التخطيط 
الإس��تراتيجي وموجهات التخطيط الإس��تراتيجي والرؤية والرسالة وإجراءات إعداد 

الرؤية والرسالة.
وق��د أدار حلق��ة النق��اش الدكت��ور أحمد غال��ب الهبوب أس��تاذ أص��ول التربية 

بالجامعة.
حضر الحلقة النقاش��ية الدكتور أحمد يحيى الجوف��ي نائب رئيس الجامعة والأخ 
عبد الملك الس��قاف أمين ع��ام الجامعة وعمداء الكلي��ات والعديد من أعضاء هيئة 

التدريس ومدراء العموم وجمع غفير من الطلاب.

حلقة نقاشية لتطوير القدرة 
المؤسسية بجامعة إب


