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بتمويل من مؤسسة العون

❊ مح�فظ�ت / ع�دل القب��ص / �سب�أ :
أعلنت وزارة الصحة العامة والسكان أمس عن تمديد أعمال الحملة الوطنية 
للتحصين ضد شلل الأطفال حتى اليوم الخميس لليوم الرابع على التوالي في 

المديريات والمناطق التي حققت معدلات منخفضة في أعمال التحصين .
وقد أصدر وزير الصحة العامة والسكان الدكتور عبد الكريم يحيى راصع 

تعميماً إلى جميع مكاتب الصحة بعموم محافظات الجمهورية بهذا الشأن.
وأوضح مدير عام صحة الأسرة بوزارة الصحة الدكتور علي جحاف أن هذا 
الإجراء يأتي في إطار حرص الوزارة على وصول فرق التحصين المتنقلة 
من منزل إلى منزل إلى جميع الأطفال المستهدفين والذين لم تتمكن 
فرق التحصين خلال الثلاثة الأيام الماضية من الوصول إليهم وإعطائهم 

اللقاح.
وأضاف أن فرق التحصين تمكنت عبر ترتيبات محلية من الوصول إلى 
المديريات التي تقع في إطار الأحداث التي تشهدها بلادنا مثل منطقة 
الحصبة بأمانة العاصمة ومديرية النهضة بمحافظة تعز.. معبرا عن شكر 
وزارة الصحة لكل الآباء والأمهات ومحافظي المحافظات والمجالس المحلية 

وكل من ساهم في إنجاح أعمال فرق التحصين.
إلى ذلك أوضحت مدير عام البرنامج الوطني للتحصين الموسع بوزارة 
الصحة العامة والسكان الدكتورة غادة الهبوب أن عدد الأطفال الذين تم 
تحصينهم خلال اليومين الأولين من أعمال الحملة  بلغ  مليونين و665 
ألفاً و 169 طفلًا وطفلة وبمعدل يصل إلى 64 بالمائة من إجمالي الأطفال 

المستهدفين .

وقد تواصلت أمس ولليوم الثالث على التوالي بأمانة العاصمة وعموم 
محافظات الجمهورية أعمال الحملة الوطنية للتحصين ضد شلل الأطفال 

والتي تستهدف 4 ملايين و448 ألفاً و871 طفلًا وطفلة دون سن الخامسة.
ويشارك في تنفيذ الحملة 40 ألفاً و779 عاملا صحيا منهم 591ر2 عاملا 
ضمن الفرق الثابتة و 188ر38 ضمن الفرق المتنقلة و333منسقاً للتثقيف 
الصحي على مستوى كل مديرية و22 مثقفاً صحياً مركزياً في كل محافظة 
و875ر4 مشرف فريق ،في حين يبلغ عدد مشرفي الحملة في المحافظات 
132 مشرفا وعلى مستوى المديريات 666 مشرفا و22 مراقبا من المجالس 

المحلية على مستوى المحافظات.
ففي محافظة شبوة ، أشاد وكيل أول وزارة الصحة العامة والسكان الدكتور 
ناصر محسن باعوم بالجهود الطبية الكبيرة التي تبذلها بإخلاص فرق 
التطعيم في الحملة الوطنية للتحصين ضد شلل الأطفال في كافة مديريات 

محافظة شبوة.
وثمن الوكيل باعوم خلال زيارته التفقدية أمس لعدد من فرق التطعيم 
المتواجدة في كل من بير علي وعين بامعبد بمديرية رضوم الجهود التي 
تبذلها هذه الفرق، و تحملهم المتاعب والمشاق من اجل تنفيذ هذه الحملة 
الصحية الهامة.. معبراً عن ثقته بقدرات فرق التطعيم للقيام بالتغطية 
الشاملة لمختلف الأطفال المستهدفين من الحملة بالمديرية.. لافتاً إلى دور 

الأهالي وتعاونهم الايجابي مع فرق التطعيم وحرصهم على نجاح الحملة .
ونوه بان زيارات قيادة الوزارة إلى فرق التطعيم تأتي لمتابعة أعمال الفرق 

وبما يحقق الأهداف المنشودة لإنجاح الحملة.

إلى ذلك ، أشار وكيل وزارة الصحة الدكتور ناصر باعوم خلال اللقاء الذي 
ضم مسئولي مكتب الصحة بالمديرية ومشرفي الحملة الى أن الوزارة حرصت 
على تمديد الحملة ليوم واحد لتتمكن فرق التطعيم من الوصول إلى الأطفال 
المستهدفين الذين يقطنون في مواقع سكانية بعيدة.. مشيداً بتفعيل أنشطة 
الترصد الوبائي في مناطق الشريط الساحلي والتي تواجه بشكل شبه يومي 

نزوحاً غير مبرر إليها من جنسيات عدد من دول القرن الإفريقي.
وناقش اللقاء مجموعة من القضايا المرتبطة بنشاط المرافق الصحية 
بالمديرية وكذا بحث الآليات والإمكانيات الفنية والطبية والبشرية اللازمة 

لتحسين مستوى نوعية الخدمات العلاجية للمواطنين.
وكان مدير مكتب الصحة والسكان بالمحافظة ناصر البعسي أوضح في 
بداية اللقاء بأن فرق التطعيم قد تمكنت خلال اليومين الأول والثاني من 
أيام الحملة من تطعيم 63 ألفاً و 956 طفلًا وطفلة في عموم مديريات شبوة 

و بنسبه 64 بالمائة من مجموعة الأطفال المستهدفين فيها.
من جانبه أوضح مدير مكتب الصحة والسكان بمديرية رضوم مبارك بن 
عفيف أن الحملة التي ينفذها مائة وتسعة عمال وعاملات صحيين موزعين 
على واحد وخمسين فريقاً متحركاً وسبعة مراكز ثابتة تستهدف تطعيم 

خمسة آلاف وسبعمائة وسبعة وسبعين طفلًا وطفلة بمديرية رضوم .
حضر اللقاء عدد من مسئولي مكتب الصحة بالمحافظة والمديرية.

وفي محافظة لحج أوضح مدير إدارة التحصين بالمحافظة يوسف أحمد 
يوسف أن عدد الأطفال الذين تم تطعيمهم خلال اليومين الأول والثاني ضد 
مرض شلل الأطفال ما دون سن العام 16 ألفاً و546 طفلًا وطفلة بنسبة 64 

% من إجمالي المستهدفين البالغ عددهم 25 ألفاً و702 طفل وطفلة فيما 
بلغ إجمالي المطعمين من سن 12شهراً  إلى خمس سنوات عدد 68 ألفاً و676 
طفلًا وطفلة بنسبة 62 % من إجمالي المستهدفين البالغ عددهم 110 آلاف 
و175 طفل وطفلة ، فيما بلغ عدد الأطفال الآخذين فيتامين ) أ( 36 ألفاً و554 

طفلًا وطفلة بنسبة 33 % .
وقال مدير إدارة التحصين بان إجمالي المنازل التي تم زيارتها خلال 
اليومين الماضيين 75 ألفاً و373 منزلًا بنسبة 69 % من إجمالي المنازل 

المستهدفة البالغ عددها مائه وثمانية ألاف ومائة وسبعة وثلاثين منزل .
وفي مديريات وادي حضرموت والصحراء أشار التقرير الصادر عن برنامج 
التحصين الموسع بالوادي إلى أن التقارير الأولية تشير إلى ان عدد الأطفال 
الذين تم تطعيمهم بلغ تسعة ألاف و214 طفلًا أقل من سنة واثنين 
وثلاثين ألفاً و508 أطفال أقل من خمسة أعوام بأجمالي 41 ألفاً و722 طفلًا 

وطفلة.
وفي محافظة الحديدة أوضح مدير مكتب الصحة الدكتور عثمان البيضاني 
أن عدد الأطفال الذين تم تطعيمهم حتى مساء أمس مائتان وثمانية وسبعون 
الفاً و984 طفلًا وطفلة بنسبة بلغت 58 % .. بينما بلغ عدد المنازل التى تم 
الوصول إليها مائتين وخمسة وثلاثين الفاً و 820 منزلًا في عموم مديرات 

المحافظة.
ولليوم الثالث على التوالي شملت حملة التحصين عموم مديريات محافظة 
الحديدة ضمن أعمال الحملة الوطنية للتحصين ضد شلل الأطفال دون سن 

الخامسة.

شايف يؤكد ضرورة الالتزام والانضباط الوظيفي ومعالجة قضايا المواطنين 

❊ عدن/ وداد �سبيلي :
حث الأخ عبدالكريم شايف الأمين العام للمجلس المحلي 
بالمحافظة على ضرورة التزام كافة مدراء عموم المكاتب 
التنفيذية في مختلف الوحدات الإدارية التابعة للدولة بالدوام 
الرسمي لما له من أهمية في التزام كافة الموظفين في 
مرافقهم الحكومية وتطبيق مبدأ الالتزام والانضباط الإداري 

في مختلف مرافق العمل ومعالجة قضايا المواطنين. 
جاء ذلك خلال ترؤسه  أمس اجتماع المكتب التنفيذي بحضور 
الإخوة وكلاء محافظة عدن الأخ سلطان الشعيبي والأخ أحمد 
سالم ربيع علي والأخ أحمد الضلاعي وكيل محافظة عدن 
للاستثمار وتنمية الموارد ورؤساء المجالس المحلية في مختلف 

مديريات المحافظة. 
وخلال الاجتماع تم استعراض مستوى الانضباط الوظيفي 
لكافة الموظفين في مختلف المرافق الحكومية قبل وبعد 
إج��ازة عيد الأضحى المبارك حيث أوضحت الأخ��ت سميرة 
عقربي مدير عام الخدمة المدنية والتأمينات بمحافظة عدن 
أنه نتيجة للأوضاع الصعبة التي تعاني منها البلاد ومنها ارتفاع 
مشتقات النفط والانقطاعات المتكررة للكهرباء خاصة أثناء 
الدوام الرسمي وإغلاق الطرقات أثرت سلباً على سير العمل 
في كثير من مرافق العمل مضيفة أنه بعد ذلك نتيجة للجهود 
التي بذلتها السلطة المحلية بالمحافظة ومكتب الخدمة بعدن 
ارتفع مستوى الانضباط الوظيفي إلى حوالي 75 % وفيما بعد 

ارتفعت النسبة إلى 97 %. 
وأضافت الأخت سميرة أن الانضباط الوظيفي بعد إجازة العيد 
كان جيداً حيث بلغ في اليوم الأول في حوالي 106 مرافق 
عمل حوالي 23849 موظفاً وموظفة وفي اليوم الثاني في 110 

مرافق عمل حوالي 24309 موظفين وموظفات. 
كما وقف المكتب التنفيذي في اجتماعه أمام عدد من التقارير 

المقدمة في جدول اجتماعه منها تقرير عن سير التموين 
بالمشتقات النفطية في محافظة عدن خلال شهر أكتوبر من 
العام الحالي 2011م حيث بلغ إجمالي الكميات الموزعة خلال 
شهر أكتوبر من مادة الديزل 24.086.309 لترات ومادة البنزين 
العادي 5.922.948 لتراً ومادة البنزين السوبر 3.740.689 لتراً 
ومادة الترباين 1.241.690 لتراً ومادة المازوت 31.919.365 
لتراً موزعة على القطاعات المستهلكة في المحافظة بالرغم 
من الصعوبات التي يعاني منها فرع الشركة بعدن من عدم 
استلام المخصصات المعتمدة من الوقود ما يؤثر سلباً على 

سير التوزيع وحدوث الاختناقات. 
كما تطرق الاجتماع إلى التقرير المقدم عن آلية التموين 
في مادة الغاز فقاً لما تم الاتفاق عليه من بداية الأزمة بحسب 
توجيهات الأخ المحافظ وما تم التوصل إليه بمحضر رسمي من 
ضرورة المساعدة لآلية التموين من قبل شركة النفط وذلك 
عن طريق المخزون الاستراتيجي المتواجد في مستودعاتها 
بالإضافة إلى تعاون كل من محطتي العريش والرباط اللتين 
شملهما المحضر المذكور وكذا محطة الكود التي تتولى الأمر 
عن طريق محطتها في المنطقة الحرة وذلك لتحقيق الاكتفاء 
الذاتي لكافة المستهلكين في مختلف مديريات المحافظة 
وعبر المراكز المعتمدة لبيع اسطوانات الغاز وإيصالها إلى كافة 
المستهلكين بالأسعار المعتمدة رسمياً.. بالإضافة إلى تموين 

محافظتي لحج وأبين عبر محطتي الرباط والكود. 
وناقش المكتب التنفيذي في اجتماعه أيضاً تقريراً عن أوضاع 
والتطوير  التأهيل  إعادة  ومتطلبات  الكهربائية  المنظومة 
باعتبار منظومة عدن إحدى المكونات الأساسية في إطار 
المنظومة الوطنية ويتم تغطية الطلب على الطاقة بواسطة 
 KV132 محطات التوليد المركبة في المنطقة وشبكة النقل
التي تربطها بالمنظومة العامة حيث شهد صيف هذا العام 

اسوأ اختناقات في إمدادات الطاقة الكهربائية بسبب العجز 
الناتج عن تدني القدرة التوليدية مقارنة بمقدار الطلب على 
الطاقة بالإضافة إلى صعوبات النقل والتصريف للطاقة المتاحة 
في منطقة عدن الناتجة عن محدودية قدرات شبكة النقل 

القائمة. 
ومن خلال البيانات المرصودة خلال هذا العام لكافة مكونات 
المنظومة في منطقة عدن يمكن الإشارة إلى أن إجمالي التوليد 
الطلب  وإجمالي  مشتراة  طاقة   30MW+157MW المتاح 
270MW كحمل أقصى خلال الصيف والفرق بين الإجمالي 
للتوليد المتاح والطلب = 83MW. وتم تغطية جزء من الفارق 
بواسطة محطة تحويل الحسوة التي تربط منظومة عدن 
بالمنظومة الوطنية ويتوقع أن يرتفع الطلب على الطاقة 
بمقدار 5 % ليصل إلى 283.5MW في صيف عام 2012م 
ما يتطلب وضع الحلول العاجلة منها الاستفادة من القدرات 
والمنصورة  بالحسوة  القائمة  التوليد  لمحطات  التصميمة 
وخورمكسر وتوفير قطع الغيار المطلوبة وكذا الإسراع في 
تنفيذ مشروع التوليد الموجي 60MW بنظام )BOT( الذي 
تم التعاقد على تنفيذه من قبل المؤسسة مع إحدى الشركات 
المصرية وكذا الإيفاء بالطاقة المشتراة الحالية حتى نهاية 
الصيف القادم وتعزيز خطوط نقل وتعريف الطاقة القائمة 
بين محطتي توليد الحسوة والمنصورة والإسراع في تنفيذ 

شبكة النقل الأساسية في منطقة عدن. 
كما تطرق الاجتماع إلى مشكلة أوضاع النازحين من محافظة 
أبين وإيوائهم في عدد من مدارس المحافظة وكذا إيجاد 
البدائل في استلام المواقع الأخرى كمدارس مؤقتة للطلاب 
لاستمرار عملية التدريس والالتحاق بالعملية التعليمية، من 
خلال الاستماع إلى تقرير عن ما تم إنجازه من قبل مدراء 

المديريات حول توفير المواقع البديلة كمدارس للطلاب.

❊ �سنع�ء / �سب�أ:
 وجه وزير الدولة أمين العاصمة عبد الرحمن الأكوع 
مؤسسة المياه والصرف الصحي بالأمانة بمضاعفة 
الجهود والساعات وضخ المزيد من المياه إلى أحياء 
صنعاء القديمة ومراعاة خصوصية أحياء المدينة التي 

لا تستطيع شاحنات المياه الدخول إليها.
وشدد الأكوع لدى مناقشته أمس مستوى خدمات 
الكهرباء والمياه والغاز مع مدراء وأمناء عموم المديريات 
ورؤساء الدوائر الانتخابية على ضرورة قيام مديريتي 
الخدمات  إزاء  مسئوليتهما  بتحمل  والثورة  شعوب 
التي تقدم للمواطنين في منطقة الحصبة وإحالة إي 
مقصرين من المسئولين عن هذه الخدمات للمساءلة 

القانونية.
وكلف أمين العاصمة فريق مهندسين من القطاع 
الفني ومكتب الأشغال العامة والطرق بالنزول الميداني 
إلى صنعاء القديمة لتقييم الأضرار البالغة التي لحقت 
)الإخ��وان  مليشيات  قذائف  طالتها  التي  بالمنازل 
المسلمين( والفرقة الأولى مدرع خلال الشهر المنصرم 

والرفع بتقرير عاجل لقيادة الأمانة.
الوكيل الأول لأمانة  وخلال الاجتماع الذي حضره 
العاصمة محمد رزق الصرمي ووكيل أمانة العاصمة 
لقطاع تنمية الموارد محمد عبد العزيز عبد الغني أوضح 
نائب المدير التنفيذي للشركة اليمنية للغاز المهندس 
أحمد الشامي أن السوق المحلية بالأمانة مستقر بمادة 

الغاز المنزلي ومتوفرة في كل المديريات والمناطق 
بحسب الآلية المشتركة المقرة من السلطة المحلية 

بالأمانة وشركة الغاز.
وأكد الشامي أن الشركة اليمنية للغاز تضخ للسوق 
المحلية بالأمانة وضواحيها 15 ألف أسطوانة غاز يومياً 
الأمر الذي يعمل على استقرار السوق وتوفر هذا المادة 

لجميع المواطنين والمستهلكين.
وكان الاجتماع قد أكد ضرورة تطبيق قرار المكتب 
التنفيذي السابق بخصوص تواجد مندوبين مناوبين 
المياه والغاز بغرفة عمليات  الكهرباء ومؤسسة  من 
الأمانة لمتابعة وحل قضايا المواطنين وتحمل كل جهة 

مسئوليتها تجاه إي تقصير.
وشدد على ضرورة مضاعفة الجهود وساعات ضخ 
بمديرية  أحياء  منها  المديريات  من  عدد  في  المياه 
الصافية والأحياء الواقعة بشارع مجاهد بالدائرة العاشرة 

بمديرية الوحدة وكذا أحياء ومناطق الحصبة وغيرها.
كما أكد الاجتماع أنه لم يطرأ أي تغيير على سعر مادة 
الغاز المنزلي وأن إي رفع يعتبر غير قانوني وسيعرض 
أي متلاعبين بالأسعار بمادة الغاز المنزلي للمساءلة 

القانونية والإحالة للجهات القضائية.
الدكتور  النظافة  قطاع  وكيل  الاجتماع  حضر 
عبدالوهاب صبرة والوكيل المساعد محمد الوحيشي 
وأعضاء الهيئة الإداري��ة للمجلس المحلي وعدد من 

المعنيين في هذا الجانب.

❊ المكلا / ... ب�زي�د:
 دشنت جمعية الأسرة السعيدة 
برنامج  أم��س  بالمكلا  الخيرية 
“الفتاة أمل” بتمويل من مؤسسة 
الفتيات  لتدريب  للتنمية  العون 
ذوات الاحتياجات الخاصة “ الصم 

والبكم”.
وفي حفل التدشين أكد المدير 
العام لمكتب وزارة التعليم الفني 
والتدريب المهني بساحل حضرموت 
المهندس محمد عبود بو عسكر أن 
البرنامج يأتي في إطار الشراكة 
الجهات  من  ع��دد  بين  الحقيقية 
المجتمع  ومنظمات  الحكومية 
المدني  ويشكل دعما قويا لشرائح 
مثل الصم والبكم لإبراز طاقاتهان 
وإبداعاتهن مستعرضا دور مكتب 
المهني  والتدريب  الفني  التعليم 
بالمحافظة في دعم تعليم الفتاة 
متخصصة  إدارة  استحداث  عبر 
في شئونها ، مشيدا بدور مؤسسة 
ال��ع��ون ف��ي الاه��ت��م��ام ببرامج  
ومشاريع يكون لها مردودها في 

سوق العمل.
الجهة  ع��ن   كلمة  ألقيت   كما 
الداعمة )مؤسسة العون للتنمية( 
ألقاها  الأخ عبداللاه عبدالقادر بن 
عثمان – مدير البرامج التعليمية 

بالمؤسسة أكد فيها أن البرنامج 
“الشباب  لبرنامج  امتدادا  يمثل 
أمل “ الذي أطلقته مؤسسة العون 
قبل أكثر من سنتين  بالتعاون مع 
عدة جهات  لتحفيز الشباب خريجي 
الثانوية وإطلاق قدراتهم في عدة 
مجالات مهنية وعلمية ، مضيفا أن 
برنامج “ الفتاة أمل “ يتميز كونه 
الاهتمام  يجب  شريحة  يخاطب 
بها من قبل كافة شرائح المجتمع 
لمساعدتها ودمجها والعمل على 
وك��ذا  الكامنة   طاقاتها  تفجير 
وأوضح   ، والفقر  البطالة  تخفيف 
أن مؤسسة العون للتنمية تجعل 
في سلم أولوياتها دائما وأبدا دعم 
المشاريع الهادفة  تنمية العنصر 
البشري والارتقاء بأدائه بما يضمن 
تحسين المخرجات خاصة البرامج 
التي تلامس الواقع وتحقق رغبات 

وحاجة المجتمع.
ف��رج قراد  الأخ��ت منى  وكانت 
الأسرة  لجمعية  التنفيذي  المدير 
قد  بالمكلا  الخيرية  السعيدة 
الحفل  مستهل  في  استعرضت 
الجمعية  وب���رام���ج  ن��ش��اط��ات 
وخططها القادمة في دعم الأسرة 
والمرأة وتزويدها بكافة المعارف 
الضرورية خاصة فئة الصم والبكم 

التي تحظى برعاية خاصة من قبل 
الجمعية ، مضيفة أن البرنامج يهدف 
إلى تدريب الفتيات ذوات الاحتياجات 
الخاصة “ الصم والبكم “ لتأهيلهن 
المهارية  المجالات  من  عدد  في 
بالفائدة  يعدن  حتى  والتدريبية 
على أنفسهن  ودمج هذه الشريحة 
وإزال��ة الإحباط النفسي الذي قد 
يتولد لديها ،   مبينة أن البرنامج 
يمنح ال��دارس فيه على شهادات 
دبلوم معتمدة وتوفير فرص إنشاء 
مشاريع عمل مدعومة من مؤسسة 
العون بالقرض الحسن. كما يشمل 
البرنامج دبلوم حاسوب وصياغة 
وإدارة المشروع الخاص ودورات في 
التنمية البشرية والمهارات الحرفية 
والكوافير  المنزلي  التدبير  مثل 
التحدث  وتعلم  اليدوية  والأعمال 

بالإشارة.
ريبورتاج  الحفل عرض  وتخلل 
لنشاطات الجمعية وفكرة النشأة، 
وق��دم��ت زه���رات روض��ة الضياء 

أنشودة معبرة.
إبراهيم  الأخ��وان  الحفل  حضر 
بامسعود رئيس جمعية الإصلاح 
الاجتماعي الخيرية بالمكلا ومحمد 
عمر طايع رئيس الاتحاد الوطني 

للمعاقين بحضرموت .

❊ المكلا  / مجدي ب�زي�د :
ساحل  لمديريات  المساعد  الوكيل  أثنى   
حضرموت الأخ ناصر سالم بلبحيث على جهود 
الصندوق الاجتماعي للتنمية بالمكلا في رفع 
كفاءة وق��درات ك��وادر العديد من المؤسسات 
بمحافظات حضرموت وشبوة والمهرة من خلال 
تنظيمه لسلسلة من الدورات المتخصصة في 
عدة مجالات رغم الأزمة التي تشهدها البلاد 
منذ أشهر والتي ساهمت في توقف الكثير من 
في  الحكومية  والهيئات  المؤسسات  نشاطات 

بلادنا. 
وأكد الوكيل المساعد بلبحيث - وهو يتحدث 

التنشيطية  العمل  ورش��ة  اختتام  في  أم��س 
المجتمعي  البحث  موجهات  في  للاستشاريين 
بمنهجية البحث السريع بالمشاركة )pra( التي 
بالمكلا  للتنمية  الاجتماعي  الصندوق  نظمها 
خلال الفترة من 14 إلى 16 نوفمبر بمشاركة 
ثلاثين متدربا ومتدربة من محافظات حضرموت 
والمهرة وشبوة - ضرورة التعرف على الاحتياجات 
الضرورية للمجتمعات والتعامل بصدق وأمانة 
ودقة في إنجاز المشاريع عبر المعلومة الصحيحة، 
وأهمية التطبيق الفعلي لما يتلقاه المتدربون في 
الواقع العملي مشيرا إلى الهدف الذي ستفرزه 
هذه الدورات في تطوير المجتمعات والاطلاع 

على أولياتها واحتياجاتها لرفعها إلى السلطات 
المحلية التي ستذلل أية صعوبات تعترض سير 
العمل في تلك المشاريع ، وشدد وكيل المحافظة 
المساعد لشئون الساحل على  ضرورة التزام 
الجدية والصدق في العمل وتقديم الاحتياجات 
الحقيقية من خلال رفع البيانات والإحصائيات 
داعيا  المجتمع  احتياجات  مع  تتوافق  التي 
المشاركين إلى الاستفادة المثلى من البرامج 
والمحاور المقدمة في الدورة والمشاركة الحية 

والتفاعل الجاد لتعميم الفائدة.
من جانبه أوضح المهندس / محمد بن محمد 
التنمية  لصندوق  التنفيذي  المدير   - الديلمي 

الاجتماعي بالمكلا أن الهدف من تنظيم مثل 
هذه الدورات هو مشاركة المجتمعات في عملية 
البناء والتنمية مستعرضا أبرز الدورات التي نفذها 
الصندوق في مجال تطوير ورفع كفاءة منتسبيه 
إلى جانب دورات متخصصة في مجال التدريب 
المؤسسي ، وأش��ار الديلمي إلى أن الصندوق 
يهدف من إقامة هذه الدورات إلى إيجاد علاقة 
ثقة بين الصندوق والمجتمع ، مبينا أن الدورة 

ستفرز فريقا من الاستشاريين المتخصصين.
العمودي  منى  الأخ��ت  الاختتام  حفل  حضر 
ضابطة التدريب والدعم المؤسسي بالصندوق 

الاجتماعي للتنمية بالمكلا.


