
متابعات إخبارية

وأك��د المجلس أن على كافة وحدات الخدمة العامة س��رعة تنفيذ 
المه��ام المطلوب��ة منه��ا بموج��ب تعمي��م وزارة الخدم��ة المدنية 
والتأمين��ات رق��م 2 لس��نة 2011م بش��أن اس��تكمال كاف��ة المهام 
المتبقي��ة م��ن المرحلتي��ن الأولى والثاني��ة للإس��تراتيجية لضمان 
حصول موظفيها على الزيادات القانونية المس��تحقة على الانتقال 
إلى ج��دول رواتب المرحل��ة الثالثة وعلى أن تتحم��ل وحدة الخدمة 
العام��ة المس��ؤولية القانونية لمس��ح الاس��تحقاق لموظفيها وفقا 
لأح��كام ه��ذا القرار وصحة وس��امة البيان��ات الوظيفي��ة والمالية 

المعتمدة لتحديد الاستحقاق.
وف��ي ما يتعلق بالعاملين في القطاعين العس��كري والأمني فقد 

أكد القرار منحهم قيم الزيادات المالية المقابلة لرتبهم.
وأق��ر المجل��س مش��روع قان��ون بش��أن المحافظ��ة عل��ى المدن 
والمناط��ق والمعال��م التاريخي��ة وتراثه��ا الثقاف��ي العمران��ي بعد 
مراجعت��ه م��ن قب��ل اللجن��ة المكلفة م��ن المجلس برئاس��ة نائب 
رئي��س الوزراء للش��ؤون الداخلية بهذا الخص��وص ووجه المجلس 
وزير الش��ؤون القانونية بالتنس��يق مع وزير شؤون مجلسي النواب 

والشورى لاستكمال الإجراءات الدستورية الازمة لإصداره.
ويه��دف القانون إلى تحقيق الدور الفاعل والصارم للهيئة العامة 
للمحافظ��ة على الم��دن التاريخية في المحافظة عل��ى تلك المدن 
والمناط��ق وكذا التراث الثقافي العم��ران وحمايته من أي اعتداء أو 
عبث أو تغيير أو تشويه، فضا عن تنظيم أسس وقواعد و إجراءات 

المحافظة عليها بما يكفل تعزيز سياسات الدولة في هذا المجال.
كم��ا يه��دف القان��ون إل��ى المس��اعدة عل��ى الوف��اء بالالتزامات 
للتعه��دات المنص��وص عليها ف��ي الاتفاقيات والمعاه��دات الدولية 
الموقع��ة عليها بادنا بهذا الش��أن ومنها الاتفاقي��ة الدولية لحماية 
الت��راث العالمي الثقافي والطبيعي، عدا ع��ن تعزيز دور الهيئة في 
وضع الآليات الكفيلة بتنفيذ سياس��ات وخط��ط المحافظة، وتحديد 
الضواب��ط القانونية والفنية الازمة لتنظيم أعمال البناء والترميم 
والصيانة، وإع��ادة التأهيل للمعالم والمبان��ي التاريخية في المدن 

والمناطق الحضرية.
ويقع مش��روع القانون في 155 مادة موزعة على تس��عة فصول 

تش��مل  التس��مية والتعاري��ف ونط��اق س��ريانه، أح��كام عام��ة ، 
التس��جيل وأثاره، مخطط الحفاظ، أسس وضوابط عملية الحفاظ، 
التراخيص، الحرف التقليدية والدعم الاقتصادي للمواقع المسجلة، 

العقوبات والأحكام الختامية.
كم��ا ناقش المجلس تقري��ر نائب رئيس الوزراء لش��ؤون الدفاع 
والأمن وزير الإدارة المحلية بشأن واقع التنمية في محافظة الجوف 
واحتياجاتها من المش��اريع التنموي��ة والخدمية في مجالات التعليم 
بأنواع��ه الثاث��ة العالي والمهني والع��ام، والزراعة وال��ري والمياه 
والبيئ��ة والكهرب��اء والطاقة والأش��غال العامة والطرق والس��ياحة 
والاتص��الات والش��باب والرياض��ة وإل��ى غي��ر ذلك م��ن القطاعات 

الإنمائية وذلك بحضور محافظ الجوف.
كما تضمن التقرير مصفوفة بقائمة المشاريع المطلوب انجازها 
خال الفترة الراهنة والمقبلة على مستوى كافة تلك القطاعات مع 

كلفتها التقديرية لكل مشروع على حدة.
وأك��د المجل��س حرص الدول��ة علي النه��وض بالواق��ع التنموي 
والخدمي والاجتماعي لمحافظة الجوف وأبنائها في عموم المديريات 
وعل��ى دور المجالس المحلية في تهيئة الظروف والعوامل الكفيلة 

بتحقيق هذه الغاية.
كم��ا وجه المجل��س جميع الوزراء المعنيين وبالتنس��يق مع قيادة 
السلطة التنفيذية في الجوف كل في ما يخصه بمراجعة المصفوفة 
وتحدي��د الأولوي��ات الت��ي تمثل حاج��ة ملحة لأبن��اء المحافظة في 
الفترة الحالية وإعطائها الاهتمام الكبير بتنفيذها على نحو عاجل 
عل��ى أن يتم الرف��ع بتقرير ح��ول النتائج إلى المجلس للمناقش��ة 

واعتماد مايلزم.
و اطلع المجلس على مذك��رة وزير الاتصالات وتقنية المعلومات 
بشأن طلب الوزارة الموافقة على إعداد دراسة سوق الهاتف النقال 
والإعداد لإصدار رخصة جديدة لشبكة الهاتف النقال الجيل الثالث.
وواف��ق المجل��س على ما ج��اء في المذك��رة وتم تكلي��ف وزارة 
الاتصالات وتقنية المعلومات بإنزال مناقصة للتعاقد مع استشاري 
متخص��ص لدراس��ة س��وق الهات��ف النق��ال بالجمهوري��ة اليمنية 
والإع��داد لإصدار رخص��ة الجيل الثال��ث وآلية من��ح تراخيص هذا 

الجيل للمش��غلين الحاليين بحيث يتم تش��كيل لجنة برئاسة وزير 
الاتص��الات وتقنية المعلومات وعضوية ممث��ل عن المالية والجهاز 
المرك��زي للرقابة والمحاس��بة واللجن��ة العليا للمناقص��ات للقيام 
بعملي��ة الدراس��ة والتحلي��ل والتنظيم للظ��روف المقدم��ة والرفع 
بالنتائ��ج إل��ى اللجنة العلي��ا للمناقصات للب��ت فيها واتخ��اذ القرار 

المناسب.
كما ش��كل المجل��س بناء على الع��رض المقدم من وزي��ر المياه 
والبيئ��ة ، لجنة إدارة مي��اه حوض دلتا تبن بمحافظة لحج برئاس��ة 
محاف��ظ المحافظة وعضوية كاف��ة الجهات المعني��ة وذات العاقة 
على مس��توى المحافظة بحيث تتول��ى اللجنة إعداد واقتراح أنظمة 
وسياس��ات وخطط وإدارة وتنمية واستثمار وحماية الموارد المائية 
في هذه المنطقة والعمل على تنسيقها وتكاملها إلى جانب مراقبة 
تنفيذها بما يتوافق مع الس��مات المحلية وذلك في إطار اس��تدامة 

التنمية المرتبطة بالموارد المائية والبيئية.
وح��دد المجلس مجموعة من المه��ام والاختصاصات للجنة منها 
الاشتراك في إعداد ومراقبة تطبيق قوانين وأنظمة واستراتيجيات 
وبرامج إدارة وتنمية واستخدام وحماية هذه الموارد وكذلك تقييم 
كفاءة السياسات والخطط المالية وإبداء الرأي في سبل تطويرها 
واتخاذ مايلزم من الإجراءات التي تكفل تطبيقها بخاف التنسيق 
والتعاون بين المجالس المحلية والجهات الرس��مية وغير الرسمية 
وتب��ادل المعلومات والاس��تفادة من الخبرات ف��ي مناطق الحوض 
وخارج��ه إلى جانب دعم تعزيز الامركزية ومش��اركة المجتمعات 
المحلية ومستخدمي المياه في إدارة هذه الموارد ومشاريع المياه 

والري.
ويأتي هذا القرار في إطار الخطوات التنفيذية لمخرجات ورش��ة 
العمل التي عقدت في محافظة لحج منتصف نوفمبر 2010 والتي 
ش��ارك فيها 130 مش��اركاً يمثل��ون مختلف الجه��ات المحلية ذات 

الصلة.

3
مجلس الوزراء في اجتماعه أمس:

التوجيه باستكمال الإجراءات الدستورية لإصدار قانون المحافظة على المدن والمعالم التاريخية

د. حبتور يلتقي الوفد  السعودي المشارك في المؤتمر الدولي الثالث لمكافحة السرطان

الموافقة على إعداد دراسة سوق الهاتف النقال لإصدار رخصة جديدة

❊ �سنع�ء/ �سب�أ:

أقر مجلس الوزراء في اجتماعه الأسبوعي أمس برئاسة رئيس 
المجلس الدكتور علي محمد مجور جداول رواتب المرحلة 
الثالثة من الإستراتيجية الوطنية للأجور والمرتبات والزيادات 
العامة المترتبة على تطبيقه ابتداء من شهر فبراير الجاري.

واقر المجلس منح المتقاعدين في الهيئة العامة للتأمينات 
والمعاشات )50( بالمائة من الزيادات الممنوحة للموظفين 
على مستوى الدرجة المقابلة لدرجاتهم المسكنين عليها، 
وكذا منح المتقاعدين في صندوق تقاعد الدفاع والداخلية 
والأمن )50(  بالمائة من الزيادات الممنوحة للموظفين على 

مستوى الرتبة.

إقرار جداول رواتب المرحلة الثالثة من إستراتيجية الأجور ومنح المتقاعدين )50 %( زيادة
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❊ عدن / نوال مكي�ش :

ت�سوير/ محي الدين ال�سروري
التقى الدكتور/عبد العزيز صالح 
ب��ن حبتوررئي��س جامع��ة ع��دن،  
بالش��يخ  الثاث��اء  أم��س  بمكتب��ه 
بقش��ان  الله  عب��د  المهن��دس/  
رئي��س مجلس أمن��اء جامعه عدن  
والوف��د المرافق له المش��ارك في 
أعم��ال المؤتم��ر العلم��ي الدول��ي 
الثالث  لمكافحة السرطان المنعقد 
بمحافظ��ة حضرم��وت م��ن 4 - 7 
فبراير 2011م التي نظمته منظمة 
حضرم��وت الصحي��ة ) HH0 ( التي 
تزامن مع إشهار منظمة حضرموت 

الصحية .
ورح��ب الأخ رئي��س الجامعة في 
مس��تهل اللق��اء بالوفد الس��عودي 
ال��ذي يزور اليمن أول م��رة  منوهاً 
بدع��م و جه��ود الش��يخ المهندس 
بقش��ان  التي فتحت أبوابا واس��عة 
للجامع��ة للتب��ادل م��ع العدي��د من 
المؤسسات الأكاديمية في المملكة 
العربية الس��عودية وف��ي مقدمتها 
جامع��ة الملك س��عود الت��ي أعطت 
حافزا إضافيا لاس��يما لكليات الطب 
والأس��نان والصيدلة في الاستفادة 
م��ن ه��ذه الاتفاقي��ة ف��ي جوان��ب 
التدري��ب والمؤتمرات التي ش��ارك 
فيه��ا العدي��د من أس��اتذة الجامعة 

وطابها.
عقب ذلك قام الشيخ  المهندس/  
عبد الله بقش��ان بتسليم الدكتور/
عبد العزيز صالح بن حبتور رئيس 
جامعه ع��دن ش��هادة تقديرية من 
المؤتم��ر العلم��ي الدول��ي الثال��ث 

مكافحة  السرطان.
الش��يخ  ق��ام  أخ��رى  جه��ة  م��ن 
المهندس/عبد الله بقش��ان بزيارة 
وط��ب  البش��ري  الط��ب  لكلي��ات 
الأسنان،  والتقى  بعمدائها وناقش 
معهم هموم الكلي��ات ...بالإضافة 
إلى جملة من قضايا  حول كثير من 
الرؤى والأف��كار المرتبطة بتطوير 
عم��ل الكلي��ات فض��ا ع��ن تعزيز 
الاتفاقية الموقعة مع جامعة الملك 
س��عود في تأهيل وتدريب الطاب  

وعقد المؤتمرات العلمية .

 / المهن��دس  الش��يخ  وط��اف 
عب��دالله بقش��ان بمكتب��ة كلي��ة 
الطب البشرى وأجنحتها المختلفة 
ط��ب  مختب��رات  إل��ى  بالإضاف��ة 
الآسنان وأقسامها المختلفة مبديا 

❊ �سنع�ء/ اأنورحيدر:
عق��د أمس بصنع��اء لقاء تش��اوري لمك��ون المناصرة في 
برنامج )اس��تجابة( حول أهمية المناصرة في صياغة وتنفيذ 
السياس��ات بحض��ور ع��دد م��ن منظم��ات المجتم��ع المدني 

والجهات المعنية .
وأوضح��ت الأخت فاطم��ة عقبة مدي��ر برنام��ج المناصرة 
ان البرنام��ج مكون في إطار برنامج )اس��تجابة( الممول من 

الوكالة الأمريكية للتنمية الدولية .
وقالت ان مكون المناصرة في برنامج )استجابة( يهدف الى 
تطوير وتعديل السياس��ات العامة القائمة من خلال إش��راك 
منظم��ات المجتم��ع المدني ف��ي المناطق التي يس��تهدفها 
المشروع بغرض تحسين حياة المواطنين .. مبينة ان أهداف 
مكون المناصرة  هي تحس��ين أداء وقدرة منظمات المجتمع 
المدن��ي من أجل إش��راكهم في تطوي��ر السياس��ات العامة 
وتنفي��ذ حملات المناص��رة للقضايا القائمة على السياس��ات 

على المستوى الوطني .
وأوضحت ان أنش��طة مكون المناصرة المتمثلة في تقديم 

منح لمنظم��ات المجتمع المدني والتحالفات المختارة وتنفيذ 
حم��لات مناصرة للقضاي��ا القائمة عل��ى السياس��ات العامة 
على المس��توى الوطني وتقديم المس��اعدة الفنية لمنظمات 
المجتم��ع المدني في مفه��وم المناصرة وكس��ب التأييد في 
صياغة السياسات العامة و‘بناء التحالفات والتشبيك وتخطيط 
حملات المناصرة وكسب التأييد وإشراك المواطنين في صنع 

السياسات
مش��روع )اس��تجابة( مدته ثلاث س��نوات يه��دف الى بناء 
قدرات المؤسسات الحكومية وتحسين نوعية الخدمات العامة 
وتشجيع المواطنين على المشاركة في عمليات صنع القرار.

ويعمل المش��روع عن كثب لتعزيز تحديد القضايا وصياغة 
السياس��ات وتحليلها والموافقة عليها وتعزي��ز قدرات تنفيذ 
تل��ك السياس��ات وتقييمه��ا كما يعم��ل البرنامج م��ع جهات 
رئيس��ية لمكافحة الفس��اد وتعزيز الإدارة المالية والمساءلة 
في القطاع الحكومي ومس��اعدة منظم��ات المجتمع المدني 
والمواطني��ن ف��ي لع��ب دور قانون��ي ف��ي تطوي��ر ومراقبة 

السياسات العامة.

إعجابه بما ش��اهده خ��ال زيارته 
لمختلف الأقسام.

وق��د اثنى عم��داء كلي��ات الطب 
البشرى وطب الأس��نان والصيدلة 
ومرك��ز الش��فة الارنبي��ة   عل��ى 

يبذله��ا   الت��ي  الطيب��ة   الجه��ود 
الش��يخ المهندس/  بقش��ان والتي 
أينع��ت ثماره��ا جلي��ة عل��ى واقع 
العملية الأكاديمية والتعليمية في 

الجامعة.

افتتاح اللقاء التشاوري لمكون المناصرة في برنامج )استجابة(

�إعلان


