
متابعات أخبارية

توزيع الكتاب المدرسي كان يتم بمزاجية وقد وضعنا آلية جديدة
مدير تربية تعز: ملف الموجهين سيعالج بمهنية ولا بد من إزاحة المتطفلين على التوجيه

2 السبت   -  6 نوفمبر 2010  -   العدد  14989

Saturday - 6  November 2010  -  Issue 14989

❊ تعز/ متابعات :
 قال الأخ عبد الكريم محمود مدير عام مكتب 
التربية والتعليم في محافظة تعز إن الوظيفة 
الرئيسية المتمثلة بالتربية والتعليم نعترف 
30 % من  أننا لم نعطها حقها إلا بحدود الـ 
طاقاتنا وقدراتنا وإمكاناتنا، ونحن مشغولون 
بالقضايا المالية والإدارية التي أخذت الكثير من 
الجهود والإمكانات فـ70 % من الجهود تهدر على 
هامش التربية والتعليم و المهمة الرئيسية 
للتربية في تزويد الطلاب بالمعارف والقيم 
التي كادت أن تفقد من مدارسنا لم تعط حقها 
من الاهتمام، ونقول بكل ثقة بأننا سنسخر 
الكثير والكثير من أوقاتنا لذلك لأنها وظيفتنا 
الرئيسية عن طريق العمل على تناغم الطاقات 
التربوية وخلق حالة من الثقة بين التربويين 
لنستعيد ثقة المجتمع بالتربية كون مؤازرته 
لنا ستجعلنا نحقق ما نصبو إليه وان ذلك لن 
يتأتى إلا بالتخلص من تلك القضايا الثانوية 

والتدخلات التي تأخذ منا الكثير. 
  جاء ذلك في اللقاء المفتوح الذي نظمه فرع 
نقابة الصحفيين اليمنيين بتعز مساء الأربعاء 
والتعليم  التربية  مكتب  مدير  مع  الماضي 
بالمحافظة الأخ عبد الكريم محمود وبحضور 
الصحف  ومراسلي  النقابة  أعضاء  من  عدد 
الرسمية والأهلية والحزبية وكذلك المواقع 
الالكترونية والذي عقد في استراحة مكتب 
التربية افتتحه الزميل خالد حسان رئيس فرع 
النقابة بكلمة قصيرة شكر فيها مدير مكتب 
التربية على تجاوبه مع دعوة النقابة لحضور 
اللقاء المفتوح والذي، قال إنه يندرج ضمن 
النقابة تنفيذها  اللقاءات تزمع  سلسلة من 
مع مدراء عموم ورؤساء الهيئات والمؤسسات 
من  يستطيع  كنافذة  بالمحافظة  التنفيذية 
خلالها الصحفيون الالتقاء بالمسئولين لطرح 
التساؤلات عن أوضاع تلك لمؤسسات والانجازات 
التي تحققت إضافة إلى المعوقات التي تواجه 
سير العمل في مرافقهم وكذلك تعريفهم 
بمشاكل الميدان التي يتلمساها الصحفيون 

عن قرب بحكم أعمالهم الميدانية.
 بعدها قدم مدير مكتب التربية شرحا مفصلا 
عن كافة الأوض��اع التربوية وما تعانيه من 
معوقات وصعوبات والإج��راءات التي اتخذتها 
القضايا  مجمل  حيال  التربية  مكتب  قيادة 
التربوية والمعالجات المنفذة والجاري تنفيذها 

لإصلاح المسار العملية التعليمية.
 حيث كشف محمود في سياق حديثه أن توجه 
السلطة المحلية نحو إصلاح العملية التعليمية 
بات واضحا من خلال دعمها لأنشطة وبرامج 
التربية التي بدأت بالعملية الامتحانية والتي 
في  كبيرا  دورا  المستحدثة  للإجراءات  كان 
الحدود  وفق  الغش  ظاهرة  على  التضييق 
والإمكانات المتاحة وما صاحبه من إجراءات 
عقابية ومشددة وصلت الى نقل 61 مركزا 
امتحانيا من الريف إلى المدينة ومن الريف 
إلى الريف، إضافة إلى حرمان 114 تربويا من 
المشاركة في العملية الامتحانية وفقا لنتائج 
عملية التحليل لعميلة الامتحانات في الأعوام 
السابقة، وبلغت الجزاءات الخاصة بالتقصير 

والإهمال في العملية الامتحانية 16 مليون 
ريال تم توريدها وكل هذه الإج��راءات لاقت 
الغش  كون  المجتمع  فئات  كافة  استحسان 
مشاكل  واجهتنا  حيث  ثقافة  أصبح  للأسف 
اللجان  وتهديد  المراكز  اقتحام  مثل  عديدة 
الامتحانية ألزمتنا باتخاذ إجراءات وقائية لنقل 
المراكز وكان الكثير يعتقد ان ما أصدرناها من 
تعاميم سيكون حاله مثل ما كان سابقا لكن 
المجلس التربوي واللجنة الفرعية للامتحانات 
استطاعوا الوقوف بحزم  تجاه ذلك ونفذنا 
بالياتنا بقوة وهذا بحد ذاته ساعد على تقديم 
رسالة قوية للمجتمع كانت موجهة في المقام 

الأول للمتطفلين على التربية والامتحانات.
وقال: تلك الإجراءات ما هي إلا خطوة ونحن 
الاهتمام  لابد من  بأنه  إيمان مطلق  نؤمن 
وتوفير  الدراسي  العام  أول  من  بالمدرسة 
المعلم والكتاب ومتابعة المدرسة وان الطلاب 
يجب ان يتلقون ما يجب أن يتلقوه بصورة 

مثلى.

فتح ملف توزيع الكادر التربوي
وأوضح محمود أن إدارته وبدعم من السلطة 
المحلية باشرت فتح واحد من أهم الملفات 
الكبيرة هو إعادة توزيع الكادر التربوي حيث 
كافة  في  أعمالها  الميدانية  اللجان  أنهت 
المديريات في حصر ومسح شامل للمدارس 
وتقديم صورة متكاملة عن وضع المدرسة 
من مرافق ومعلمين فائضين واو عجز في 
سارت  وق��د  الإداري  والجانب  المواد  بعض 
العملية حتى الآن بنجاح غير متوقع بالرغم 
بدل  ب��دون  نزلت  الميدانية  اللجان  أن  من 
انقال أو مخصصات سفر وتكفلت بذلك من 
رواتبها وتتكون كل لجنة من موجه وعضوية 
مفتش ، وقد قام المكتب بتصوير الوثائق من 
تواصل  وألان  والإدارات  الشعب  مخصصات 
اللجان الإشرافية في المديريات أعمالها لوضع 
التي  والضوابط  المعايير  وف��ق  المعالجات 
تم تحديدها في الدليل الإجرائي ‘والذي تم 
إع��داده بناء على روي التربويين أنفسهم ، 
منوها ان عملية إعادة توزيع الكادر التربوي 
سيكون له وقع كبير في تصحيح مسار العملية 
التعليمية وإيجاد الاستقرار في المدارس وقال 
استغلها فرصة لتقديم الشكر للجان الميدانية 
هذه  لإنجاحهم  المديريات  في  والإشرافية 
المهمة الوطنية والتي سيتم تسليم نتائجها 
إلى اللجنة الإشرافية بالمحافظة  هذا الأسبوع، 
موضحاً إلى أن إعادة توزيع الكادر التربوي 
يشكل واحد من البرامج المهمة لتصحيح مسار 
العملية التعليمية في تعز والتي شابها الكثير 
من الاختلالات في الفترات السابقة، وستتحول 
المعالجات والإجراءات المتخذة من اللجان إلى 
قرارات ستقدم إلى السلطة المحلية لإقرارها 
وتنفيذها كونها شريكة معنا في تنفيذ هذه 
العملية حيث أدرج رؤساء لجان الخدمات في 

المديريات ضمن اللجان الإشرافية.

آليات لمعالجة القضايا
وتطرق عبد الكريم محمود في سياق حديثه 

إلى الآليات التي اتخذت أو سيتم اتخاذها عند 
الموجهين  مثل  الأخ��رى  القضايا  معالجة 
والإداريين والمستشارين والتي قال: إنها وفق 
خطط وبرامج سيتم تنفيذها أولا بأول حيث 
قال: إن هناك 1200 موجه لا يزالون عالقين 
لا موجهين ولا مدرسين صدرت للأسف قرارات 
لم تنفذ وهذا الملف مزمن وقد استدعينا من 
قبل السلطة المحلية لمناقشه ملف الموجهين 
واقر المجلس في دورته الأخيرة إعطاء مكتب 
التربية الصلاحيات الكاملة في هذا الجانب 
في إعادة دراسة الملف وقد أصدرت السلطة 
المحلية توجيهات واضحة لمعالجة أوضاعهم 

حيث سيتم .
وقال:. وفي دراستنا لملف التوجيه سنلتزم 
المهنية الصرفة بعيدا عن المؤثرات مثلما 
المرافق وسننصف  نفذنا مهامنا في كافة 
وشروط  آليات  ظلمتهم  الذين  المظلومين 
الوزارة وسنتحمل مسئولياتنا لمعالجة أوضاع 
هؤلاء، وقال: إن مسئولياتنا إلزام المتطفلين 
على التوجيه من اشتروا ق��رارات بأموالهم 
العودة للتعليم ونتوقع إعادة ما يزيد عن 500 
موجه ممن لا تنطبق عليهم شروط التوجيه 
إلى العمل في الميدان كون فتح الباب على 
مصراعيه في الأعوام السابقة شكل واحدة 
م��ن ب��ؤر تسرب المعلمين م��ن ال��م��دارس 
وهي المرحلة ألاحقة لعملية إع��ادة توزيع 
الكادر والتي ستوضح لنا مناطق العجز التي 
سيتم إعادة توزيع الموجهين للتدريس فيها 
فالتعليم استثمار فنحن ننفق مليارين ريال 
رواتب شهرية للموظفين والعملية بحاجة إلى 
ثورة كونها تهم مستقبل الأمة الذي لايمكن 
معرفته إلا بالنظر إلى الجيل كيف وماذا يتعلم 
وسيتم إعادة النظر في كل تلك الفئات وبحث 

بند النظر الكمي في الكادر.
واستمع بعد ذلك مدير مكتب التربية إلى 
استفسارات الزملاء حول عدد من القضايا 
التربوية ومنها قضية الموجهين والذي قال: 
إن السلطة المحلية ممثلة بالمحافظ والأمين 
العام منحوا مكتب التربية كافة الصلاحيات 
قضية  منها  وال��ت��ي  القضايا  ك��اف��ة  لحل 
المستشارين والذين تم تفريغهم على حساب 
الطالب والمدرسة، لافتاً إلى انه تم ضبط 
عملية إص��دار ق��رارات التعيينات للإداريين 
والتي كانت مفتوحة في السابق دون الرجوع 
إلى التربية وه��ذه واح��دة من بؤر الترسب 
السلطة  دعم  سيستثمر  بأنه  واع��دا  أيضا 
تصحيح  اج��ل  من  مثاليا  استثمار  المحلية 
العملية التعليمة حيث يتكون المهام القادمة 
التركيز على تحسين جودة التعليم والعمل 
في ثلاثة مراحل وهذا يقع على عاتق القيادات 
التربوية في المحافظة والذين سيشاركون 
بالدفع القوي تجاه المدرية وتحسن الإدارة 
المدرسية وتنقيتها من الشوائب العالقة بها 
لأننا نؤمن بأنه ما توفرت إدارة قادرة على 
تحمل مسئولياتها كلما استطعنا تنفيذ مهامنا 
وسينعكس تحسن الإدارة على أداء المعلمين 
ومهامهم ثم المقصد الرئيسي إلا وهو الطالب 

الذي يجب إن يتلقى معارف وقيما كما يجب .

وأكد مدير مكتب التربية بتعز إلى أن عملية 
التغيير والإصلاح ليس لها مدة زمنية ولكنها 
مفتوحة وقال نحن في التربية بحاجة إلى أن 
تتناغم جهودنا ويكون عملية الدفع باتجاه 

واحد .

النظافة إجراء عقابي للطلاب
مكتب  مدير  رفض  إجاباته  معرض  وفي 
المدارس  تتخذها  التي  الإج��راءات  التربية 
في جعل النظافة إجراء عقابي للطلاب وقال 
هذا أمر مرفوض جملة وتفصيلًا فالنظافة 
جميع  فيه  يشرك  أن  يجب  تربوي  سلوك 
الطلاب والطالبات ونحن نؤكد أننا سنضطر 
إلى محاسبة كثير من المدارس التي ربطت 

عملية النظافة بالعقوبة .
وفيما يخص عملية التدوير في المناصب 
الإدارية قال بأنه ذلك جزء هام في الوظيفة 
الإداري���ة ، مشيرا إل��ى أن ذل��ك نفذه إبان 
عمله مديرا لمكتب التربية بمحافظة ذمار ، 
فالموضوع مسالة وقت وهذتا القرار لا يمكن 
وتهيئة  دراس��ة  بعد  إلا  بالنجاح  يحظى  ان 
ومشاركة فاعلة من قيادة السلطة المحلية 
ونثق كل الثقة بأنها ستدعم هذا الأمر وسيتم 
تنفيذه حتى على مستوى الإدارات المدرسية 

ولكن في حينه*
وفيما يخص المبالغ التي يتم خصمها على 
التربويين تحت بند التقصير والإهمال وكيف 
يتم صرفها أكد مدير التربية إلى أن المبالغ 
للسلطة  ت��ورد  وغيرها  بالغياب  المتعلقة 
المحلية ولا تحصل التربية على شي يذكر 
بل أن هناك ما نسبته %5 يسمى حافز لتنمية 
الإدارات لم نجدها رغم انها محددة بالقانون 
، ونحن نورد 200مليون ريال سنويا جزاءات 
نتيجة  العام  ه��ذا  ارتفاعها  ونتوقع  غياب 
للإجراءات والمتابعات المركزة، لافتاً إلى أن 
تلك المبالغ تعكسها السلطة المحلية بشكل 
تربوية  مرافق  بناء  مثل  محلية  مشاريع 
ومؤسسات تعليمية ، وان السلطة المحلية 
تقدم مابين الحين والأخر دعماً للتربية لتذليل 
المهام مثل كلفة الامتحانات والتي ارتفعت 
العام هذا إلى 27 مليون ريال بزيادة 7 ملايين 

عما كانت تقدمه في السنوات الماضية.
وحول آلية توزيع الكتاب المدرسي وافتقار 
المدارس لبعض العناوين، قال: إن عملية 
توزيع الكتاب المدرسي كانت تتم وفق مزاجية 
وقد وضعنا آلية جديدة للتوزيع ونعترف ونقر 
بان الآلية لم تكن مكتملة لكنها أحسن من 
ذي قبل وهي قابلة للتحسين وقد ركزنا فيها 
على العدل حيث كان طلاب الريف هم الأكثر 

تعرضا للظلم.

مدير تربية تعز  يلقي كلمة في اللقاء 

كثير من المدارس ستحاسب بسبب ربطها عملية النظافة بالعقوبة
)16( مليون ريال قيمة الجزاءات الخاصة بالتقصير والإهمال في العملية الامتحانية 

وزير التربية والتعليم: فصل )2420( 
معلما ومعلمة منقطعين عن العمل

المخترع اليمني حنوني يبتكر المضخة العمودية المحورية المتماثلة

صحة مسالخ الأمانة تضبط )2570( مخالفة  خلال تسعة أشهر

المحاكمة العادلة وشؤون القضاء في الشبكة اليمنية لحقوق الإنسان

سفير اليمن في ماليزيا: الاستهداف 
الإعلامي لليمن مناف للعرف المهني

❊ �صنعاء / متابعات : 	
توقع وزير التربية والتعليم الدكتور 
عبدالسلام الجوفي أن يصل عدد من 
من  فصلهم  سيتم  من  مع  فصلوا 
المنقطعين  والمعلمات  المعلمين 
عن العمل حتى نهاية العام الجاري 
إلى 2420 معلما ومعلمة في مختلف 

محافظات الجمهورية .
 وقال الجوفي إنه بموجب تفويض 
ال����وزراء فان  دول��ة رئيس مجلس 
البدل  بتوظيف  المحافظات ستقوم 
أن  إل��ى  .. مشيراً  الاح��ت��ي��اج  حسب 
المبالغ التي تم توريدها إلى المجالس 
المحلية في مختلف المحافظات عن 
لشهر  والمعلمات  المعلمين  غياب 

أكتوبر الماضي بلغت 135 مليون ريال وهذا ناتج عن 
تفعيل دور الرقابة والتفتيش المركزية والمحلية

إلى ذلك قال الجوفي إن وزارة التربية التعليم بدأت 
الخطوات العملية لتطوير المناهج وسيشهد هذا العام 

ع��ددا م��ن ال��ب��رام��ج التي ستفضي 
إلى تطوير المناهج التعليمية وفقا 

للأسس والمتغيرات التالية:
ـ التطورات التكنولوجية والعلمية

ـ تطورات طرائق التدريس وعلم 
النفس

ـ المتغيرات الإقليمية والمحلية
وأوضح أنه سيتم بناء المناهج وفق 
أسس علمية حديثة وخاصة ما يتعلق 
حيث   , والعلوم  الرياضيات  بمادتي 
بعض  تجربة  من  الاستفادة  سيتم 
دول الخليج العربي في تطوير مناهج 
الرياضيات والعلوم الذي بدأ في بعض 

دول الخليج العربي منذ عامين .
وأكد أنه يجري حاليا التفاوض مع 
مكتب التربية العربي لدول الخليج لتسليم النسخة 
مواءمتها  يتم  حتى  ال���دول  بعض  ف��ي  التجريبية 
وتكييفها بما يتلاءم مع متطلبات التعليم في الجمهورية 

اليمنية.

بدء الخطوات العملية لتطوير المناهج التعليمية في اليمن

ثاني اختراع له في مجال المياه

أكد أن الإرهاب ظاهرة عالمية لا تحدها جغرافيا ولا يستوقفها جواز سفر

د. عبدالسلام الجوفي

❊ كوالالمبور / متابعات :
بماليزيا  اليمني  السفير  انتقد   
وسائل  بعض  المنتصر  عبدالله 
الإعال�م في بعض ال��دول والتي 
سلبية  ص���ورة  لتقديم  تسعى 
عن اليمن من خلال نقلها لأخبار 
مفبركة غير صحيحة لا تمت للواقع 

بصلة
 وأوضح أن الإرهاب ظاهرة عالمية 
لا تحده جغرافيا ولا يستوقفه جواز 
سفر .. معتبرا أن التضخيم الإعلامي 
الشرس ضد اليمن وشعبه بصورة 
منافية للعرف المهني الإعلامي إنما 
يعد استهدافا واضحا لليمن المسالم 

و أهله الطيبين المحبين للسلام
الجهود  إن   « المنتصر  وق���ال 
التي تقدمها  الكبيرة  والتضحيات 
قواتها  م��ن  اليمنية  ال��ح��ك��وم��ة 

مواجهتها  في  والأم��ن  المسلحة 
الحالية للإرهاب الدولي لدليل واضح 
للقضاء  الحكومة  تصميم  على 
على الإرهاب وعناصره من تنظيم 
القاعدة التي تحاول إيجاد قواعد 
لها في الأراضي اليمنية وإن قوات 
الأمن اليمنية عازمة على اجتثاث 

هذه العناصر من أراضيها«
المنتصر في تصريحات  وأك��د   
صحافية تناقلتها وسائل الإعلام 
شريك  اليمن  أن  أمس  الماليزية 
فاعل وأساسي في التحالف الدولي 
ضد الإرهاب ولدى الحكومة اليمنية 
ال��دول  كافة  مع  وتنسيق  تعاون 
تبادل  ف��ي  الدولية  والمنظمات 
الأنشطة  م��ن  للحد  المعلومات 

الإرهابية ومحاربتها
وأضاف المنتصر إن اليمن يعمل 

المتاحة  ال��وس��ائ��ل  بكل  ج��اه��دا 
والتعايش  الأم��ن  على  للحفاظ 
السلمي , لافتا إلى أن الإره��اب لا 
اليمن  وإنما  فحسب  اليمن  يهدد 

ودول العالم كافة 
وتابع المنتصر : إن اليمن تؤيد 
دعوة رئيس وزراء ماليزيا السيد 
نجيب عبدالرزاق في كلمته أمام 
المتحدة  للأمم  العامة  الجمعية 
التي طالب فيها بانشاء وتأسيس 
حركة عالمية للاعتدال والتسامح 

في العالم الإسلامي. 
وأكد أن هذه الدعوة تنسجم مع 
سياسة الحكومة اليمنية في محاربة 
الاعتدال  التطرف ونشر مفاهيم 
والوسطية في الإسلام والدعوة إلى 
التعايش بين الأمم ونبذ التطرف 

والعنف بكل أشكاله.

❊ �صنعاء / �سب�أ:
ابتكر الباحث والمخترع اليمني سمير سيف حنوني 
قسم  ورئيس  الصحي  الصرف  محطات  مهندس 
للمياه  المحلية  المؤسسة  في  والتأهيل  التدريب 
والصرف الصحي بمحافظة عدن نموذجا جديدا من 

المضخات المستخدمة في محطات الصرف
العمودية  المضخات  باسم  المعروفة  الصحي 

المحورية المتماثلة » دي . في . سي . بي » .
وأوضح الباحث حنوني أن الابتكار الجديد الذي هو 
الثاني له من شأنه أن يوفر مزايا قياسية في إمكانية 
الضخ  إلى جانب خط  المياه  استخدامه في مجال 
المكسور للتعامل مع مشكلات المضخة العمودية 
من  والرفع  الضخ  محطات  في  حالياً  المستخدمة 
مستواها في التشغيل دون الحاجة إلى تغيير خط 
الإنتاج المصنعي للمضخات العمودية أو التغيير في 

التصميم .
وأش��ار إلى أن هذا الاختراع المسجل رسمياً في 
ب��وزارة  الفكرية  الملكية  لحماية  العامة  الإدارة 
الصناعة والتجارة في مايو الماضي يهدف إلى معالجة 
السلبيات والشوائب الموجودة في منظومة التشغيل 

التي تستخدم المضخات العمودية .
المحرك  استخدام  الجديد  الاخ��ت��راع  ويتضمن 
الكهربائي للمضخة العمودية في التقنية الراهنة في 
تشغيل مضختين عموديتين متجاورتين باستخدام 
وحدة التماثل )DEFFERINCIAL UNIT( وتتكون 
وحدة التماثل من وحدة التماثل الرئيسية وجزأين 

آخرين فرعيين .
وأشار المخترع حنوني إلى أن البحث تضمن طريقة 
مستحدثة للتصريف أطلق عليها أسم خط الضخ 
المكسور الذي اظهر حلولا للتأثيرات السلبية الناتجة 
الايجابية  للمزايا  وشرحا  التقليدية  الأنظمة  عن 
الأخرى التي يوفرها ابتكاره الجديد ، إذ أن استخدام 
خط الضخ المكسور إلى جانب المضخة العمودية 
المحورية المتماثلة سيضيف جوانب إيجابية أخرى 
الضخ في  المتواجدة عند خط  المياه  أهمها حجز 

موقعها دون الرجوع إلى المحطة.
وقال” إن الاستفادة من الاختراع المتناول يتمثل 
أيضا في خفض الطاقة المستهلكة وارتفاع الطاقة 
الإنتاجية للمضخة وبالتالي للمحطة ،وكذا سهولة 
المضخة  فصل  يمكن  حيث   ، وسرعتها  الصيانة 
وإعادتها للتشغيل دون الحاجة لفصل أجزاء أخرى “.

وأضاف كما تعمل على انخفاض كلفة التشغيل 
والصيانة ، ناهيك عن تقليل الملحقات الأساسية 

في موقع التشغيل ، والحد من خطورة تدفق المياه 
المتواجدة في خط الضخ وبالتالي رفع مستوى الأمن 

الصناعي وانخفاض مستوى الأثر البيئي .
ويتميز هذا الابتكار بحسب المخترع والباحث حنوني 
الضخ  البيئي في تصميم محطات  الأث��ر  بخفض 
بشكل دائري والعمل بكفاءة عالية فضلا عن سهولة 
التشغيل والصيانة واستخدام عدد من المضخات 
عن  الناتج  للمحطة  الاستيعابية  الطاقة  وتوسيع 
إمكانية توسيع خزان الاستخدام واستقبال خطوط 
من اتجاهات مختلفة ، والكلفة المنخفضة في إنشاء 
المحطة والمجال الواسع الذي يتيح خطوط مشتركة 
لجهات مصنعة مختلفة وتعدد مجالات الاستخدام ، 
وبالتالي فإن تلك الإيجابيات تنعكس في مجملها على 

كل من الجهة المصنعة والجهة المستخدمة .
والمخترع اليمني سمير سيف حنوني أحد كوادر 
عدن  بمحافظة  الصحي  والصرف  المياه  مؤسسة 
حصل على درجة الماجستير في الهندسة الميكانيكية 

تصميم وصيانة.
ويحضر حالياً رسالة الدكتوراه في المجال نفسه 
بإحدى الجامعات في بولندا بمنحة من وزارة التعليم 
وق��د ش��ارك في هذين   ، العالمي  والبحث  العالي 
النموذجين اللذين اخترعهما وهما المضخات العائمة 
والمضخة العمودية المحورية في العديد من معارض 
الابتكارات والاختراعات الدولية والعربية وحصل على 
عدة جوائز من أهمها حصوله على ميدالية “ جينيس” 
الذهبية من الاتحاد الأوروبي للاختراع أثناء مشاركته 
في المعرض الدولي السابع للاختراعات المسمى “ 
الجينيوس الأوروبي “ الذي عقد بالعاصمة المجرية 
بودابست في سبتمبر العام الماضي 2009 ، كما 
حصل على الميدالية الفضية في المعرض الدولي 
للابتكار 2010 الذي عقد بمدينة جدة بالسعودية 
في أواخر مايو الماضي ، وذلك تقديرا لجهوده بمجال 

الابتكار والاختراع.
يذكر أن المخترع حنوني قد ابتكر في عام 2007 
اختراعه الأول المسجل رسمياً في وزارة الصناعة 
والتجارة ، والمتمثل بنموذج جديد عن المضخات 
المستخدمة في محطات الصرف الصحي المعروفة 
باسم المضخات العائمة  والتي تعمل على توفير 
مزايا قياسية في أمكانية استخدامها في مجال المياه 
سواء في مصادرها الأساسية أم في مواقع تجميعها 
بالإضافة إلى مزاياه في القدرة على خفض الآليات 
المستخدمة حاليا في مصادر المياه وخاصة المصادر 

المفتوحة  الأنهار..

❊ �أمانة العا�صمة / �سب�أ:
ضبطت الفرق الميدانية الصحية 
وأس��واق  المسالخ  لمكتب  التابعة 
اللحوم بأمانة العاصمة خلال حملات 
والدواجن  اللحوم  أس��واق  تفتيش 
والمطاعم والمنشآت ألفين و 570 
مخالفة في مناطق ومديريات الأمانة 

خلال يناير ـ سبتمبر 2010م.
وأوض��ح تقرير رسمي ص��ادر عن 
المكتب أن المخالفات توزعت على 
 791 بواقع  المسالخ  خ��ارج  ذباحة 
لإناث  ذب��ح  مخالفة  ،و75  مخالفة 
المواشي،و 16 مخالفة لعرض وبيع 
لحوم مصابة إضافة إلى 212 حالة 
غش في بيع اللحوم وعدم الالتزام 

بالنظافة وعدد من المخالفات.
وأش����ار ال��ت��ق��ري��ر إل���ى أن ع��دد 
المسالخ  في  المذبوحة  الحيوانات 
التابعة للمكتب بلغت خلال الفترة 
نفسها 327 ألفاً و 133 رأس ماشية 
متنوعة..مبينا أن إجمالي الإيرادات 

بلغت 153 مليون و594 ألف ريال.
المكتب فرض  أن  التقرير  وذك��ر 
غرامات مالية لتلك المخالفات وأحال 
وجه  ،كما  النيابة  إل��ى  منهت  ستاً 
إن���ذارات خطية ب��الإغال�ق لبعض 
المخالفين إضافة إلى إنذار لـ 545 
مخالفة في مديريات الأمانة العشر.
بجوانب  المكتب  اهتمام  وأك��د 
المتابعة والرقابة من خلال قيامه 
بإتلاف ما يعادل 37 ألفاً و 68 كيلو 
جراماً من اللحوم المصابة بالأمراض 

وغير الصالحة للاستهلاك الآدمي.
وفي ما يخص الجانب البيئي أوضح 
التقرير أن المسالخ تعمل على إدخال 
الصناعات  ف��ي  الذباحة  مخلفات 
من  التخلص  يتم  فيما  التحويلية 
مخلفات الذباحة الصلبة والسائلة 
بالطرق الصحية المناسبة لحماية 
البيئة من التلوث..لافتا إلى أنه تم 
الاستفادة من بعض مخلفات الذباحة 
من خلال إعادة تصنيعها بإنتاج أعلاف 
وشحوم حيث بلغ إنتاج الأعلاف 16 
ألفاً و719 كيساً من الأعلاف و 84 

برميلًا من الشحوم.
وأوصى التقرير بضرورة إزالة كافة 
المذابح الأهلية المنتشرة في أحياء 
وشوارع الأمانة والقضاء على مظاهر 
الذباحة خارج المسالخ ..مؤكدا أهمية 
إعادة تأهيل أسواق اللحوم وإنشاء 
أربعة مسالخ نموذجية في مناطق 
ـ  الروضة  ـ  الحصبة  ـ  سوق مذبح 

العلمية التي تساهم المسالخ في 
إعدادها من خلال استقبال الطلاب 
من كليات الطب  والزراعة وإجراء 

الأبحاث التطبيقية فيها.
وأكد ضرورة إصدار وتحديث اللوائح 
الصحية والبيئية المنظمة لأعمال 
المسالخ وأسواق اللحوم بما يواكب 

شارع الأمناء بمديرية الوحدة نظراً 
للحاجة الكبيرة لهذه الخدمات.

كما أك��د ض���رورة إع���ادة تأهيل 
وتشغيل سوق شعوب ـ مجزرة باب 
اليمن ـ باب السبح مع عمل مسلخ 
نموذجي مصغر في كل منها وكذا 
الوبائي  الترصد  ن��ظ��ام  تطوير 
كفاءة  وتطوير  وبعده  الذبح  قبل 
الفحوصات المخبرية ..داعيا الجهات 
الضبطية الأخ��رى الى التعاون مع 

المكتب في ضبط المخالفين.
استعرض مدير عام مكتب المسالخ 
وأسواق اللحوم بأمانة العاصمة عبده 
مسعد الرزاقي الأعمال والخدمات 
التي تقدمها المسالخ بأمانة العاصمة 
وأهمها فحص وتقييم الذبائح من 
المسئول  البيطري  الطبيب  قبل 
عن صحة وسلامة الحوم وختمها 
بالختم الصحي ،وكذا إدارة المسالخ 
الاشتراطات  تنفيذ  م��ن  والتأكد 
الصحية لمحلات بيع وتداول اللحوم 
والعاملين فيها والحفاظ على الجلود 

من خلال معالجتها بطرق حديثة .
وأش��ار ال��رزاق��ي إل��ى أن المسالخ 
تلعب دوراً مهماً في خدمة المجتمع 
لما  نظرا  واقتصادياً  وبيئياً  صحياً 
توفره من آلات حديثة تعمل على 
سرعة الذبح وتحافظ على القيمة 
الغذائية للحوم إضافة إلى البحوث 

التطورات العالمية في صحة اللحوم 
والمواشي وطرق معاملتها واستكمال 
إصدار المنظومة التشريعية لهذه 

العملية.
ودعا مدير عام المسالخ إلى ضرورة 
الحظائر  إن��ش��اء  م��ش��روع  اعتماد 
المركزي  المسلخ  في  المركزية 

وفقاً للدراسة المقدمة من المكتب 
والمعتمدة من الهيئة الإدارية بأمانة 
العاصمة وإدراجها في موازنة 2011م 
التي ستؤثر إيجابياً وتسهم في حل 
مشكلة سوق نقم المستخدم حالياً 

في عرض وإيواء المواشي فيها.

أحد مسالخ الأمانة

❊ عدن/ عبدالفتاح العودي:
عقدت الشبكة اليمنية لحقوق الإنسان 
بمعهد ايفرست في عدن دورة تدريبية في 
آلية المحاكمة العادلة ورصد شؤون القضاء، 
وقد استهدفت الدورة فئات المحامين في 

فترة انعقادها الأولى.
بدأت الدورة بكلمة افتتاحية ألقتها الأخت 
منى محمد الحارثي عرفت فيها الحاضرين 
من المستهدفين في الدورة أهمية الشبكة 
شرحا  وقدمت  الإنسان،  لحقوق  اليمنية 
جامعا لمفردات هذه الدورة وأكدت  أن الدورة 
ستمتاز بربط مفرداتها بالجانب التطبيقي 
الهادف الى إكساب فئة المحامين مزيدا من 
الخبرات والمعارف التي ستكون عونا لهم 
في ما يخص آلية المحاكمة العادلة ويهم 

شؤون القضاء.
لحقوق  اليمنية  الشبكة  أن  وأض��اف��ت 

اجتماعي  الإن��س��ان ه��ي تجمع ط��وع��ي 
تهتم  حكومية  غير  مستقلة  لمنظمات 
بكفاءة  وتعمل  الإنسان  حقوق  بقضايا 
ومسؤولية في إطار الشراكة لتحقيق أهداف 
الشبكة التي تم تأسيسها بصنعاء في يناير 
2009م ومن هذا المنطق فان الشبكة تعمل 
القضاء  استقلال  تعزيز  في  للمساهمة 
وتحسين أداء المجتمع اليمني المدني بما 
يكفل تعزيز مبدأ الحوار وحرية الرأي والرأي 
الآخر والوصول إلى المعلومات المفيدة وبناء 

قدرات ومهارات المجتمع المدني.
وأف��ادت ب��أن ال��دورة ستعقد على مدى 
تسعة أيام بدءاً من 2 إلى 10 نوفمبر2010م 
بشؤون  المختصة  الفئات  وستستهدف 
القضاء بما يعزز من مبدأ المحاكمة العادلة 
في  الإن��س��ان  حقوق  حرية  مبدأ  ويكفل 

خلال افتتاح الدورةجانب من المشاركين في الدورةبلادنا.


