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بن��اء �ش��عبنا  وحبه��م وولائه��م للوط��ن  امرات وتحطمت على �ص��خرة �ص��مود �أ لقد ف�ش��لت الم�ؤ

علي عبدالله �صالح

رئي�س الجمهورية

اللجنة الوطنية للمرأة
أنش��ئت اللجنة الوطنية للمرأة ف��ي عام 1996م 
وعزز هيكلها بإنش��اء مجلس أعلى  للمرأة برئاسة 
رئيس مجلس الوزراء وعضوية س��بعة وزراء زارات 
ذات علاق��ة بقضايا الم��رأة إضافة إلى ش��خصيات 
نس��ائية يمثلن بعض الجهات الحكومية ومنظمات 
المجتمع المدني. ويوجد للجنة رئيس��ات فروع في 
كل محافظات الجمهورية وهن عضوات في المجلس 
الأعلى للمرأة مهتمات بمتابع��ة قضايا المرأة على 

المستوى المحلي. 
واستوعبت اللجنة في عضويتها عدداً من منظمات 
المجتمع المدني التي تعمل في إطار المرأة وعددها 
أكث��ر من 54 جه��ة إضافة إلى أن رئيس��ات القطاع 
النس��ائي في الأحزاب السياسية هن أيضاً عضوات 

في اللجنة الوطنية للمرأة .
وقد بلغ ع��دد القوى الوظيفية ف��ي اللجنة مابين 
موظ��ف وموظف��ة رس��مية ومتعاق��دة )50 ( فرداً ، 
كما بلغ عدد عض��وات الحكومة ومنظمات المجتمع 
المدني أكثر من 80 عضوة  إضافة إلى 21 رئيس��ة 
فرع في المحافظات . وتبلغ موازنة اللجنة الوطنية 
للمرأة وفروعها في المحافظ��ات )75( مليون ريال 

يمني سنويا منها أكثر من 90 % نفقات تشغيلية .
والبرامج والمشاريع الممولة من جهات مانحة هي 
مشروع الحكم الجيد بمبلغ )19( مليون ريال ممول 
من منظمة اوكس��فام ويركز على التوعية بأهمية 
تعليم الفتاة وإدماج النوع الاجتماعي في الموازنات. 
ومشروع النوع الاجتماعي ممول من صندوق الأمم 

المتحدة للأنشطة السكانية.

المجلس الأعلى للأمومة والطفولة 
أنش��ئ هذا المجلس في 1999 ومهمته الاهتمام 
بالأمه��ات والأطف��ال ومتابع��ة قضاياه��م ف��ي 
كافة المجالات وله منس��قات في كاف��ة محافظات 

الجمهورية.

القطاعات والإدارات المستحدثة للمرأة 
قطاع تعليم الفتاة في إطار وزارة التربية والتعليم 
أنشئ في 2006م وترأسته شخصية نسائية بدرجة 

وكيل وزارة . 
وقطاع تنمية المرأة في وزارة الإدارة المحلية أنشئ 

في 2007م وترأسته امرأة بدرجة وكيل وزارة .
وقطاع تعلي��م وتدريب الفتاة ف��ي وزارة التعليم 

الفني والتدريب المهني في عام 2009م .
وإنش��اء إدارة عام��ة للم��رأة ف��ي اللجن��ة العلي��ا 

للانتخابات.
وإنشاء إدارة عامة لموازنة النوع الاجتماعي داخل 

وزارة المالية.
و إنش��اء إدارة عام��ة للم��رأة والطفل ف��ي وزارة 

الداخلية.
وإنش��اء إدارة للمرأة في التوجي��ه المعنوي التابع 

للقوات المسلحة. 
البرنامج العام لإعلام المرأة والطفل الذي أنشئ 

في مارس 2008 في وزارة الإعلام. 

منظمات المجتمع المدني 
إلى جانب الأطر الرس��مية وصل ع��دد منظمات 
المجتمع المدني إلى أكثر من )5000( منظمة من 
بينه��ا )70( منظم��ة  تركز أنش��طتها على قضايا 
المرأة، إما بنس��بة 100 % أو بنسبة النصف أو أكثر 
من النص��ف وللجنة الوطنية  مع ه��ذه المنظمات 

علاقات تنسيق وشراكة. 
وهناك مشاريع ممولة من جهات خارجية أهمها: 
مش��روع بناء القدرات والتوعية ف��ي قضايا النوع 
الاجتماع��ي مم��ول من صن��دوق الأم��م المتحدة 
للأنش��طة السكانية، ومش��روع الحكم الجيد الذي 
يتمح��ور ح��ول متابع��ة السياس��ات التعليمية من 
منظور الن��وع الاجتماع��ي وكذا إدم��اج احتياجات 
النوع الاجتماعي في الموازنة العامة للدولة ، وهذا 
المشروع بتمويل من منظمة أوكسفام البريطانية، 
ومش��روع الن��وع الاجتماعي المم��ول من صندوق 
الأمم المتحدة للأنشطة السكانية يركز على دعم 
إعداد التقارير الوطنية والدولية فيما يخص المرأة 
مثل التقرير السنوي لوضع المرأة في اليمن وتقرير 

متابعة تنفيذ اتفاقية )السيداو(.
وبناء قدرات كادر اللجنة الوطنية للمرأة وعضواتها 
في مختلف المج��الات التخطي��ط والمتابعة إعداد 
المش��اريع ، بالإضافة إلى دعم ش��بكة المعلومات 

في اللجنة الوطنية للمرأة .
وهن��اك أنش��طة مولت م��ن قبل جه��ات مانحة 
ولم تأت في إطار مش��اريع  مثل دعم المش��اركة 
السياسية للمرأة من السفارة البريطانية وتطبيق 
سياسة التدقيق من منظمة العمل الدولية وصندوق 

الأنشطة السكانية .
مش��اريع ممول��ة حكومي��ا : مش��روع المتابع��ة 
والتقيي��م، ومش��روع الموازن��ة الحساس��ة للنوع 
الاجتماعي ، ومشروع بناء القدرات وقد يبلغ إجمالي 

مبالغ المشاريع الحكومية سنويا  8 
مليون ريال .

كم��ا أن هن��اك برامج ومش��اريع 
خاص��ة بالم��رأة في إط��ار التعليم 
الأساس��ي والفن��ي وف��ي مجالات 
الصح��ة والم��رأة العامل��ة تش��رف 
عليها قطاع��ات وإدارات المرأة في 
الجه��ات ذات العلاق��ة ونذكر على 
سبيل المثال لا الحصر أن هناك 6 
مش��اريع لدعم تنفيذ مكون الفتاة 
في إستراتيجية التعليم الأساسي . 

الإحصاءات والمؤشرات 
وحول البيانات والمؤشرات تقوم 
اللجنة الوطنية للمرأة سنوياً بحث 
الجهات عبر رسائل رسمية بضرورة 
تصنيف البيانات والإحصاءات وفقاً 

للن��وع الاجتماعي كما تش��ارك بإدراج 
مكون النوع الاجتماعي في أنظمة التعداد السكاني 
والمس��وحات الوطنية المختلفة إضافة إلى ماسبق 
فإن اللجنة تقوم سنوياً بجمع البيانات والإحصاءات 
وفقاً للنوع الاجتماعي من مختلف الجهات الرسمية 
وغير الرس��مية وتعد تقرير سنوياً عن وضع المرأة 
ف��ي اليمن للوقوف على نس��بة التقدم فيما يخص 
النوع الاجتماعي رجالًا ونساءً لمعرفة نسبة الفجوة 

النوعية بين الجنسين .

التوجهات المستقبلية 
تس��عى الدولة إلى توس��يع آليات مكافحة الفقر 
والاهتم��ام بتأهي��ل الم��رأة وتدريبه��ا وصقله��ا 
بالمهارات الحياتية المناس��بة التي من ش��أنها أن 
تحس��ن  وضعها المعيش��ي وتخفف  م��ن فقرها، 
وتعميم خدمة القروض الصغيرة في كافة المناطق 
والأرياف حتى تستفيد منها المرأة مترافقة بالتوعية 
والتسهيلات اللازمة ، وإتاحة الفرص أمام النساء 
والرجال على السواء في مجال الحصول على فرص 
العمل وصولًا إل��ى تحقيق مبدأ العدالة والإنصاف 
في كافة القطاعات الرس��مية وغبر الرس��مية مع 
تذليل كاف��ة الصعوبات والمعوق��ات التي تحول 
دون تحقيق ذلك ، تحسين البيئة الاستثمارية من 
أجل توفير فرص عمل للجنسين والحد من الفقر 
والبطالة ، والحد من الأمية وتقليص فجوة النوع 
الاجتماع��ي في مراحل وأن��واع التعليم المختلفة 
تطبيقاً لما جاء في السياسات التعليمية المختلفة 
والجدية في تطبي��ق ذلك متبع��ة أفضل الآليات 

وأقصر الطرق، 
وفت��ح دبل��وم وماجس��تير 
دراسات عليا للنوع الاجتماعي 
والتنمية الدولي��ة في كل من 

جامعتي صنعاء وعدن.
والاستمرار في متابعة تعديل 
القوانين المتضمنة تمييزاً ضد 
الم��رأة وتطبيقها م��ع الجهات 
ذات العلاقة م��ن أجل تحقيق 
المس��اواة ف��ي المواطنة كما 
ن��ص عليها الدس��تور اليمني 
.وكذا المطالبة بالتوقيع  على 
البرتوكول الاختياري لاتفاقية 

السيداو .
وتكثي��ف البرام��ج التوعي��ة 
لمناهضة العنف ضد النس��اء 
وتغيير السلوكيات والممارسات 
السيئة مثل ختان الإناث وتزويج 
الصغيرات مع الاستمرار بوضع 

حد مناسب لسن الزواج .
ومتابعة تنفيذ السياسات الصحية مع الجهات ذات 
العلاقة وتتبع الآليات التي وضعت من أجل التخفيف 
من وفيات الأمه��ات إلى )238( امرأة  وفقاً لما جاء 

في الخطة الخمسية الثالثة 2006-2010م.
وتوس��يع نش��اط الم��رأة الاقتص��ادي وإفس��اح 
المجالات أمامها لزيادة نسبتها في قوة العمل من 
خلال الاستمرار في عقد اللقاءات مع صناع القرار 

في القطاعين العام والخاص لاستيعاب ذلك.
والاستمرار بالمطالبة بمستوى تمثيل حكومي 
رفيع للمرأة يرقى مس��توى طموحها ويتوافق مع 

حجم التحديات والمعوقات التي تعرقل تقدمها  
والاس��تمرار في المطالبة بموازنات مس��تجيبة 
للنوع الاجتماعي استجابة للحاجة وتطبيقاً لمبدأ 

العدالة والإنصاف في تقاسم الموارد .
 وتغيير الص��ورة النمطي��ة للمرأة في وس��ائل 
الإعلام المختلفة من خلال وضع برامج ورس��ائل 
إعلامية هادفة تتحدث عن حقوق وواجبات المرأة 

كشريكة أساسية في بناء هذا الوطن.
والاس��تمرار في تقديم الخدمات للمرأة اليمنية 
ف��ي الأرياف والمناط��ق النائية  من خلا تحس��ين 

البنية التحتية 
وتطبيق نظام الكوتا في الهيئات المنتخبة  وغير 

المنتخبة ومواقع صنع القرار في السلطة  
واعتماد سياس��ة التدقيق النوعي��ة في الجهات 
الحكومية من أجل الوق��وف أمام الإختلالات فيما 
يخص النوع الاجتماعي ووضع الحلول والمعالجات 

المناسبة لها  .

نهج ديمقراطي عزز دور المرأة اليمنية في كافة المجالات

دخول المرأة في اللجنة العليا للانتخابات واحدة من أهم الإنجازات السياسية

أنشأت  الدولة عدداً من المؤسسات التي تعنى بقضايا المرأة واستحدثت قطاعات وبرامج داعمة للمرأة في عدد من الوزارات والجهات 
الرسمية وتم  إنشاء اللجنة الوطنية للمرأة و المجلس الأعلى للأمومة والطفولة و  أكثر من )70( منظمة من منظمات المجتمع 

المدني  تركز أنشطتها على قضايا المرأة، منذ رفرف علم اليمن الواحد في مايو 1990 معلنا عن بداية عهد جديد ، عهد 
اتخذ من الديمقراطية منهجا يسير عليه في كافة مجالات الحياة في المجتمع الذي أصبح يمثل كياناً كبيراً من جنوبه 

حتى شماله وكانت الحاجة ماسة إلى دعم كل فئات هذا المجتمع وتحقيق المسار الديمقراطي وجعله واقعا ملموسا. 
وكانت المرأة أكثر هذه الفئات حاجة لهذا المنهج الديمقراطي حيث طالبت بمزيد من الحقوق التي برزت بشكل 
جلي وواضح في الدستور اليمني لدولة الوحدة الذي ساوى بين المواطنين في الحقوق والواجبات ، وهذا ما حدث فعليا 
فقد برز الاهتمام بالمرأة اليمنية من خلال إنشاء عدد من المؤسسات التي تعنى بقضاياها وتفعل دورها عمليا على 
الساحة جنبا إلى جنب مع أخيها الرجل، وكان نتاج اهتمام دولة الوحدة بالمرأة إنشاء اللجنة الوطنية للمرأة و المجلس 

الأعلى للأمومة والطفولة وعدد من البرامج المختصة سواء في مجال الإعلام أو في مجال تعليم الفتاة بالإضافة إلى 
منظمات المجتمع.

 وبحسب ما جاء في التقرير الوطني للجمهورية اليمنية ) بيجن (  نستعرض أهم الآليات المؤسسية التي تنهض بالمرأة 
في ظل الجمهورية اليمنية : 

الجمهورية اليمنية أوجدت آليات مؤسسية نهضت بالمرأة

�إعداد / �أمل حزام مذحجي 

الهام عبدالوهاب


