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إعادة انتخاب عبد الكريم شائف أميناً عاماً للمجلس المحلي بعدن

الجفري : المجالس المحلية هي أساس التنمية في عدن والمحافظات
❊  عدن/ وداد �شبلي:

ت�صوير / محمد عو�ض/ علي الدرب:

أعيد أمس انتخاب الأخ عبد الكريم شائف أميناً عاماً للمجلس المحلي 
لمحافظة عدن وذلك عن طريق التزكية من قبل أعضاء المجلس المحلي 

بالمحافظة .
كما تم انتخاب رؤساء اللجان التخصصية في المجلس المحلي بالمحافظة 
والتخطيط  المالية  للجنة  رئيساً  السقاف  العزيز   عبد  رياض    : وهم 
والتنمية بعد حصوله على أعلى الأصوات وردفان علي أحمد ناصر عنتر 
رئيساً للجنة الخدمات وبدر معاون سعيد السباعي رئيساً للجنة الشؤون 

الاجتماعية بالمحافظة .

وأوضح الدكت��ور عدنان عمرالجف��ري محافظ محافظة 
ع��دن رئي��س المجل��س المحل��ي أن انتخاب��ات المجالس 
المحلي��ة ف��ي المحافظات  أت��ت وفقاً للقان��ون وبناءً على 
توجيه��ات فخام��ة الأخ  رئي��س الجمهوري��ة  ال��ذي يؤكد 
دائم��اً   أن المجالس المحلية هي أس��اس البنية التنموية 
في محافظ��ة عدن والمحافظات الأخرى بش��كل عام ولها 
دور كبير في حل مشاكل المواطنين والكثير من الأعمال 
الموجودة في محافظة عدن وكذا  توفير الأمن والاستقرار 
في المحافظة وذلك بفضل النشاط الكبير الذي تقوم به 

المجالس المحلية في المحافظة.
وأش��اد الأخ المحافظ بقيادة وأعض��اء المجلس المحلي 
التي عملت خلال العامين الماضيين بش��كل جيد وخاصة 
أن عمل المجلس يعتبر تضامنياً ومتكاملًا لتنفيذ قرارات 

المجلس المحلي وحل مشاكل المواطنين .
وقال »أيام قلائل وتحل علينا الذكرى العشرون لتحقيق 
الوح��دة اليمني��ة وهي مناس��بة غالي��ة تقت��رن بتحقيق 
المنجزات والتحولات الكبيرة التي يشهدها وطننا في ظل 
الوحدة المباركة وفي مقدمتها توسيع المشاركة الشعبية 

في صنع القرار ومسيرة التنمية
كما ألقى الأخ أحم��د المحروق عضو اللجنة الإش��رافية 
رس��الة الأخ رش��اد العليمي نائب رئيس مجل��س الوزراء 
لش��ؤون الدف��اع والأم��ن وزي��ر الإدارة المحلي��ة التي أكد 
فيه��ا أن ما تتمتع به الس��لطات المحلية من صلاحيات هو 
تحول مه��م في مس��يرة الإدارة المحلية والبن��اء التنموي 

والديمقراطي.
وقال : الأمر لن يقف عند حدود هذه الصلاحيات وأن هناك 
تطلعات سياسية لفخامة الأخ رئيس الجمهورية والقيادة 
السياسية  توحي بنقلة سياسية وإدارية جديدة أكثر  تطوراً 
وأوس��ع مدى في مجال المه��ام والس��لطات والصلاحيات 
ترتقي بالإدارة المحلية إلى مستوى الحكم المحلي وتعزيز 
الثقة  بين المواطنين والسلطة المحلية  وما تفرضه على 
الحكومة المركزية من جانب آخر كتنفيذ البنى  القانونية 
والتنفيذ التدريجي للإستراتيجية الوطنية للحكم المحلي 

لتهيئة هذه النقلة الجديدة والنوعية من كافة النواحي.
وأضاف أنه بالنظر للأهمية البالغة لدور الهيئات الإدارية 
للمجلس في إدارة الشؤون العامة المحلية فإننا على ثقة 
من أنكم تتحلون بالشعور  العالي والمسؤولية السياسية 
والاجتماعية تجاه مجتمعكم المحلي الذي يفرض عليكم 
حس��ن الاختي��ار لمجلس��كم . كم��ا أن تعاونكم م��ع لجنة 
الإش��راف الميدان��ي المنتدب��ة  م��ن وزارة الإدارة المحلية 
سيمكن المجلس من إجراء مهمته الانتخابية بشكل نزيه، 
متمنياً للمجلس النجاح في مهامه ، مؤكداً  أن على الهيئة 

الإداري��ة الجديدة العم��ل بإخلاص والبرهنة على حس��ن 
الإدارة وتجس��يد تطلع��ات المجتم��ع المحلي والمش��اركة 

الفاعلة لتنفيذ الخطط والبرامج والأنشطة المختلفة .
وعقب اختتام  عملية انتخاب المجلس المحلي بالمحافظة 
أدلى الأخ عبد الكريم شائف الأمين العام للمجلس المحلي 
بالمحافظ��ة بتصريح لـ ) 14 أكتوبر( عبر فيه عن ش��كره  
لقيادة وأعضاء المجل��س المحلي بالمحافظة على تجديد 
الثقة ل��ه ، مؤكداً أن المه��ام الماثلة أمام��ه هي مواصلة 
الخطة الاس��تثمارية للمحافظة والتنمي��ة المحلية للبلوغ 
إلى اله��دف الذي خطط ل��ه خاصة أن هناك إس��تراتيجية 
لعدن على مدى الفترة القادمة في قلوبنا وسنعمل بشكل 
متواصل على خدم��ة أبناء المحافظة م��ن أجل مزيد من 
تحسين صورة المدينة والبنى التحتية الاساسية وخلق بيئة 
للاستثمار وخلق فرص عمل، مشيرا الى ان الهم الشاغل 
في المس��تقبل زيادة المشروعات الس��كنية لذوي الدخل 
المحدود وتوفير المس��اكن للمرحلة الثانية من مش��روع 
الصالح وس��تكون مح��ل متابعة جادة وخل��ق فرص عمل 
للش��باب العاطلين عن العمل وتطوير الجمعيات السكنية 

وتأهيله��ا واس��تكمال والبنى التحتية الاساس��ية كاولوية 
مهمة اضافة الى الاهتمام بالتعليم والصحة.

واض��اف الاخ عبدالكريم ش��ائف ان ما ت��م انجازه خلال 
الفترة الماضية هو ش��اهد للعيان في عدد من المش��اريع 
منها اعادة تأهيل وترميم عدد من المدارس والمش��اريع 
التنموية ومشاريع الطرقات للاحياء الشعبية والرئيسية في 
المحافظة بالاضافة الى مشاريع الانارة وتأهيل الملاعب 
الرياضية وفتح مكاتب بريد في كل الاحياء وتوفير العديد 
من الفنادق وكذا مش��اريع التعليم الجامعي وتأهيل عدد 
من المستشفيات وهي محطات كبيرة تم انجازها واعمال 

ناصعة تتحدث عن نفسها ولا ينكرها احد.
ولفت الى ان��ه رغم الصعوب��ات والازم��ات المالية التي 
واجهت العالم واثرت على اليمن وشحة الموارد في اليمن 
وغيرها من الأزمات الا ان هناك نجاحات تحققت منها حركة 
الاستثمار وحركة البناء المستمرة والاعمال مازالت تسير 
على قدم وس��اق والمرحلة القادمة س��تكون اكثر اشراقا 

وتحولا.
الى ذلك تم في مديرية صيرة انتخاب عوض احمد مبجر 

أمينا عاما للمديرية والاخ اضرام عبدالله س��بولة رئيس��ا 
للجنة التخطيط والمالية والاخ مختار عبدالله محمد سعيد 
رئيس��ا للجنة الخدمات والاخ خالد عي��دروس عبدالرحمن 

رئيسا للجنة الشؤون الاجتماعية.
وفي مديرية خور مكسر تم انتخاب عوض صالح عبدالله 
مش��بح أمينا عاماً للمديرية وماجد احمد محمد الش��اجري 
رئيسا للجنة التخطيط والمالية وناصر سعيد يسلم سريع 
رئيس��ا للجنة الخدمات وناصر محمد صالح جبران رئيس��ا 

للجنة الشؤون الاجتماعية.
وفي مديري��ة التواهي تم انتخاب س��عيد علي بن علي 
الشيباني أمينا عاما للمديرية وسمير يحيى علي الوهابي 
رئيسا للجنة التخطيط والمالية وعلي صالح محمد العيسي 
رئيس��ا للجنة الخدمات وعبده احمد هاش��م قاسم رئيسا 

للجنة الشؤون الاجتماعية.
وفي مديرية المعلا تم انتخاب بس��ام محمد قائد بش��ر 
الزعيت��ري أمينا عام��ا للمديرية وكريم مني��ر عبدالمجيد 
رئيس��ا للجنة التخطي��ط والمالية ومحمد عل��ي الكازمي 
رئيس��ا للجنة الخدمات وعبدالس�الم ثابت نعمان رئيس��ا 

للجنة الشؤون الاجتماعية.
وف��ي مديري��ة المنصورة ت��م انتخاب عل��ي ناصر علي 
مهدي أمينا عاما للمديرية ومحمد س��الم قاس��م رئيس��ا 
للجن��ة التخطيط والمالية وعلي الخضر المعرجي رئيس��ا 
للجنة الخدمات واحمد صالح الحيدري رئيسا للجنة الشؤون 

الاجتماعية.
وفي مديرية البريقة تم انتخاب رضوان علي محمد مقبل 
أمينا عاما للمديرية ووليد علي صالح عبدالله رئيسا للجنة 
التخطيط والمالية ومحمد عبدالوهاب شائف صالح رئيسا 
للجنة الخدمات وحسن عوض احمد درويش رئيسا للجنة 

الشؤون الاجتماعية.
وفي مديرية الش��يخ عثمان تم انتخاب علي عبدالمجيد 
علي مقب��ل أمينا عام��ا للمديرية ومحمود محمد حس��ين 
عنبول رئيسا للجنة التخطيط والمالية وفهيم عوض عباد 
علي رئيس��ا للجنة الخدمات وتيريزة س��عيد صدقة سعيد 

رئيسا للجنة الشؤون الاجتماعية.
كما تم تأجيل الانتخابات في مديرية دار سعد الى اليوم 

الخميس لعدم اكتمال النصاب.

من انتخابات المجلس المحلي بالمحافظة

من انتخابات مديرية البريقة من انتخابات مديرية التواهي

❊  عدن/عبدربه بي�ضاني / ونوال مكي�ش:
ت�صوير/ �صقر العقربي: 

افتتحت أم��س الأربعاء في قاعة محمد علي لقمان بديوان 
رئاسة جامعة عدن أعمال جلسات المؤتمر الثالث للمسئولية 
الاجتماعي��ة ع��ن “ش��ركات ومؤسس��ات الأعم��ال والتنمي��ة 
المس��تدامة” ال��ذي ينظم��ه مركز دراس��ات وبحوث الس��وق 
والمستهلك بالتعاون مع جامعة عدن وبمشاركة واسعة من 
أساتذة جامعة عدن ومؤسسات مختصة من الأردن والبحرين 

والعراق وعمان والسودان والمملكة العربية السعودية .
  وف��ي جلس��ة الافتتاح الق��ى الأخ/ احم��د الضلاعي وكيل 
محافظ��ة عدن لقطاع الاس��تثمار وتنمية المواد كلمة  أش��ار 
فيها إلى ضرورة التعاون بين المؤسسات الحكومية والشركات 
الخاصة ومؤسسات المجتمع المدني لتعزيز النشاط المبرمج 
الذي يسهم في القضاء على الفقر ويحد من النتائج السلبية 
لاقتصاد السوق مؤكدا المس��ئولية التي تقع على مؤسسات 
القط��اع الخاص وض��رورة اس��تيعابها لمفهوم المس��ئولية 
الاجتماعية ودعم الشباب بخلق فرص عمل وتمويل  المشاريع 
الاقتصادية والخدمية الصغيرة للش��باب عن طريق التمويل 

الحسن للقروض .
  واس��تعرض الأخ / الضلاع��ي جهود محافظ��ة عدن بهذا 
الصدد مش��يراً الى تنفيذها للمشروع الوطني لإعادة تأهيل 
وتدريب الش��باب واس��تفادة ) 1600(ش��اب وش��ابة من تلك 
الدورات التدريبي��ة التي تعد إحدى إس��هامات المحافظة في 

اطار مسئوليتها الاجتماعية .
والقى الدكتور/عبدالعزي��ز صالح بن حبتور رئيس جامعة 
ع��دن كلم��ة راع��ي المؤتم��ر دولة رئي��س مجلس ال��وزراء 
الدكتور/عل��ى محمد مجور ،أش��ار فيه��ا الى أهمي��ة انعقاد 
مؤتمر المسئولية الاجتماعية وإثراء هذا المفهوم وترسيخه 
في ثقافتنا الاجتماعية منبها الى ض��رورة اهتمام الجامعات 
وتوجيه باحثيها وطلاب الدراسات العليا لخوض غمارها وبحث 
وتغطية ثغرات وس��لبيات الس��وق في ظل العولمة وتوجيه 
هيئ��ات المجتمع المدن��ي والمؤسس��ات الاقتصادية الخاصة 
والحكومية إلى الأساليب والإجراءات الوقائية للحد من إضرار 

السوق والعولمة وإرساء مفهوم المسئولية والاجتماعية .
  واس��تعرض الدكتور/ بن حبتور تجرب��ة جامعة عدن في 
التعامل مع رجال الأعمال والمؤسس��ات الاقتصادية الخاصة 
عبر هيئة مش��كلة حديثا هي مجلس الأمناء وإسهامات هذا 
المجلس في دعم برامج جامع��ة عدن التطويرية معدداً في 

ه��ذا الصدد م��ا تحقق للجامع��ة عبر الدعم والمس��اندة من 
مجلس أمنائها برئاسة الشيخ المهندس /عبدالله احمد سعيد 

بقشان.
 م��ن جهته القى الاخ/ حمود البخيتي  مدير مركز دراس��ات 
وبحوث السوق والمستهلك كلمة أشار فيها الى حداثة مفهوم 
المسئولية الاجتماعية وعدم استشعار الكثير من المؤسسات 
والش��ركات الخاصة بهذه المس��ئولية والجهود الفردية التي 
تبذل من بعضها مؤكدا ضرورة التنسيق والتكامل بين هذه 
المؤسس��ات  من جهة ومع المؤسس��ات الحكومية والمجتمع 
المدني لمواجه��ة آثار اقتصاد الس��وق والعولم��ة والانتقال 
من مفهوم المس��اومة والمناس��باتية الى النشاط المسئول 
والمستدام مشيرا بهذا الصدد الى مسئولية وسائل الإعلام 
والدور الذي ينبغي أن تضطلع به لغرس مفهوم المسئولية 
الاجتماعية وإبراز الأنشطة التى تصب في هذا الاتجاه فضلًا 

عن مسؤولية المؤسسات   العلمية وخصوصاً الجامعات . 

  عقب ذلك كرم المؤتمر عدداً من الشخصيات والمؤسسات 
الاقتصادي��ة التي له��ا إس��هامات اجتماعية وبيئي��ة متميزة 

بشهادات تقديرية.
   وق��د بدأت جلس��ة العم��ل العلمية الأول��ى بتقديم خمس 
اوراق عمل شملت)تنمية الأعمال .. والمسؤولية الاجتماعية(, 
ودور الحكوم��ة في تعزيز المس��ؤولية الاجتماعية للش��ركات 
والمؤسس��ات, ورؤي��ة وزارة التخطيط للش��راكة م��ع القطاع 
الخاص والشراكات والتحالفات بين منظمات المجتمع المدني 
والقطاع الخاص, والمسؤولية الاجتماعية للإعلام ومواصفة الإ 
يزو )26000( والمسؤولية الاجتماعية والفوائد الناجمة عنها.

 حضر جلسة الافتتاح/ الدكتور طه الفسيل مستشار وزير 
الصناع��ة والش��يخ /محمد عم��ر بامش��موس وممثلون عن 
المؤسسات والش��ركات الاقتصادية الخاصة والوفود العربية 
المشاركة ومدراء عموم مكاتب الوزارات بالمحافظة وأساتذة 

جامعة عدن.

بمشاركة “53” طبيبا وطبيبةبمشاركة محلية وعربية واسعة 

بدء الدورة التدريبية الخاصة بالسياسة الوطنية للأدوية المضادة للملاريا بدء أعمال المؤتمر الثالث للمسؤولية الاجتماعية حول 
شركات ومؤسسات الأعمال والتنمية المستدامة

خلال افتتاح أعمال جلسات المؤتمر الثالث للمسئولية الاجتماعية

❊ عدن/ نبيل عليوة:
بدأت أمس بعدن فعاليات ال��دورة التدريبية الخاصة 
بالسياس��ة الوطني��ة للأدوي��ة المض��ادة للملاريا التي 

ينظمها البرنامج الوطني لمكافحة الملاريا.
الدورة التي يشارك فيها ثلاثة وخمسون طبيباً وطبيبة 
من المرافق الصحية العامة والخاصة بالمحافظة ستقدم 
للمشاركين على مدى يومين معارف ذات صلة بالسياسة 
الوطنية للأدوي��ة المضادة للملاريا وكيفية اس��تخدام 
العلاج والحالات المرضية ومنها حالات الملاريا الشديدة 
والحالات البس��يطة والمش��تبه بها والح��الات المؤكدة، 
وكذا التعريف بالخط العلاجي الأول في حالات الملاريا 
المنجلية والبس��يطة والخط العلاج��ي الثاني وتعريف 
الحالة والملامح الس��ريرية لها والفحوصات المخبرية، 
بالإضافة إل��ى التدابير العلاجي��ة والرعاية التمريضية 
ومعالجة الملاريا خلال فترة الحمل وطرق الوقاية من 

الإصابة بالملاريا.
وف��ي افتتاح ال��دورة أكد الإخوة وكي��ل وزارة الصحة 
العامة والس��كان  لقطاع الرعاية الدكتور/ ماجد يحيى 
الجنيد ومدير عام مكتب الصحة بمحافظة عدن الدكتور/ 
الخضر ناص��ر لص��ور ومدير ع��ام البرنام��ج الوطني 
لمكافحة الملاريا الدكتور/ عادل جساري أهمية مكافحة 
الملاريا والناقلات لها باعتبار ذلك إحدى أولويات وزارة 

الصح��ة التي تتبن��ى حالياً مبادرات بالتنس��يق مع عدد 
من الأش��قاء والأصدقاء من أجل جزي��رة عربية خالية 
م��ن الملاريا، موضحين أن الملاريا تعد واحدة من أهم 
أس��باب المراضة والوفيات ل��دى الش��رائح المجتمعية 
المختلفة لا سيما الأطفال والأمهات الحوامل، مشيرين 
إلى أن المكافحة للملاريا تعد ركيزة أساسية مهمة سواء 
بمحاربة البع��وض الناقل أو المح��ور العلاجي للحالات 

الواصلة للمرافق الصحية.
وجددوا التأكيد على ضرورة تبني خط علاجي جديد 
وموح��د للتعام��ل مع الملاري��ا و مع المعايي��ر النمطية 
الوطني��ة للتعامل مع الحالات المرضية والس��ير باتجاه 
الوصف الرش��يد للأدوي��ة وإدخال مفاهي��م جديدة في 

التعامل مع الحالات المرضية.
إلى ذلك تفقد وكيل وزارة الصحة والس��كان لقطاع 
الرعاية الدكتور/ ماجد الجنيد ومعه الخضر لصور مدير 
عام مكتب الصحة عدداً من فرق الرش الضبابي العاملة 
ميدانياً في عدد من مديريات محافظة عدن واطلعا على 
سير أدائها وكيفية انتقالها من منزل إلى آخر واستهدافها 

للمناطق الموبوءة.
جدي��ر بالذك��ر أن حمل��ة ال��رش الضباب��ي للناقلات 
الحش��رية تس��تهدف رش “14” ألف منزل في عدد من 

أحياء محافظة عدن.

❊  زنجبار/ م�صطفى ال�سقاف:
دش��ن يوم أمس ص��رف مرتبات 
مكاتب التربية والتعليم م/ أبين عبر 
مكاتب البريد في المحافظة وذلك 
كخطوة أولى تليه��ا خطوات أخرى 
لصرف مرتبات جميع المعلمين في 

المحافظة عبر مكاتب البريد.
وأوضح الأخ/ عثمان ناجي سلمان 
مدير ع��ام منطقة بري��د محافظة 
أبي��ن ل��ـ »14 أكتوب��ر« أن عملي��ة 
الصرف ساهم فيها كل من الإخوة 
محافظ أبين المهن��دس/ أحمد بن 
أحم��د الميس��ري وم��دراء عم��وم 
مكات��ب المالي��ة والتربي��ة التعليم 
بأبين الذي��ن كان لهم الدور الكبير 
في تلك الخطوة الكبيرة والمساعدة 
على تجاوز الصعوبات التي واجهتها، 
حيث سارت العملية بطريقة سلسة 
وإجراءات مبس��طة ما ولد انطباعاً 

جي��داً لدى موظفي مكت��ب التربية 
وذلك باستلام المرتبات عبر مكاتب 
البري��د م/ أبي��ن الت��ي تعم��ل في 
فترتي��ن صباحية ومس��ائية والتي 
ووف��رت المنطقة كل التس��هيلات 
اللازمة منها زيادة عدد الصرافين 

وعمل أشباك خاصة بالنساء.
وأضاف الأخ/ عثمان ناجي سلمان 
مدير عام منطقة البريد بمحافظة 
أبين أن ذلك ياتي تنفيذاً للبرنامج 
الانتخابي لفخامة الأخ الرئيس علي 
عبد الله صالح رئي��س الجمهورية 
في ظل الإص�الح المالي والإداري، 
وه��و متناس��ق م��ع الخط��ط التي 
وضعتها مكاتب البريد عند إنشائها 
منها التوسع وإدخال خدمات جديدة 
بما يعود بالنف��ع لصالح المحافظة 
للموظفي��ن  الخدم��ات  وتقدي��م 
ب��كل يس��ر وس��هولة والآن تجرى 

الاس��تعدادات لتجهيز وفتح مكاتب 
بري��د جدي��دة ف��ي كل م��ن  الكود 
وأمعي��ن والحصن بم��ا يتواكب مع 

التوسع الخاص في الخدمات.
وم��ن خ�الل حضورن��ا عملي��ة 
التدش��ين لمس��نا ارتياح��اً كبي��راً 
من قب��ل المس��تفيدين من صرف 
المبس��طة  للطريق��ة  المرتب��ات 
والس��ريعة حيث تول��د انطباع جيد 

لدى المتعاملين مع البريد.
وف��ي خت��ام حديثه عبر س��لمان 
ع��ن ش��كره الجزيل لمعال��ي وزير 
المواص�الت والأخ مدير عام الهيئة 
اللذين قدما كافة التسهيلات لإنجاح 
تلك العملي��ة، وقال: ش��كر خاص 
للإخوة في صحيف��ة »14 أكتوبر« 
عل��ى تفاعله��م معن��ا ومواكب��ة 

النشاطات أولًا فأول.

تدشين صرف مرتبات المعلمين في أبين عبر مكاتب البريد


