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إنشاء شركة وطنية للقيام بالعمليات الاستكشافية والإنتاجية للنفط والغاز

إحلال محطات غازية بدلا عن المتقادمة والعمل على تقليل الفاقد من الطاقة
إعداد مشروع قانون للبترول وتعديل لائحة المنافسات الدولية

استكمال تركيب المصنع الخاص بوحدة إنتاج الغاز البترولي المسال

تطوير قدرات خفر السواحل وتجهيز غرف العمليات للدفاع المدني

المكتب الوزاري للأولويات يقر مصفوفة الإجراءات التنفيذية
في اجتماع يوم أمس برئاسة رئيس الوزراء

 العيد الثاني 

انتصارات متجددة على طريق بناء المجتمع الجديدوالأربعون للا�ستقلال:

ففيما يخ��ص الأولوية الأولى المتمثل��ة في تنفيذ 
برنام��ج حكوم��ي لاس��تقطاب الكف��اءات المؤهل��ة 
واجتذابه��ا إل��ى العم��ل الحكومي القي��ادي وتحويل 
الوظيفة العام��ة إلى وظيفة جاذبة تقوم على أفضل 
المعايي��ر الدولي��ة وتتمتع بالش��فافية والتنافس��ية، 
أوضحت المصفوفة الإجراءات الفنية المتخذة لتحقيق 
هذه الغاية ومنها وضع الإطار العام للأهداف والنتائج 
المتوخاة وكذلك تحديد الوزارات والجهات المستهدفة 
وعدد المستهدفين لكل جهة ومستوياتهم الوظيفية، 
بواقع س��ت جهات و100 موظف م��ن ذودي الكفاءات 
العالي��ة خ��ال العامي��ن القادمين وذلك بم��ا يحقق 
الاس��تدامة المالية ورفع اس��تخدم تمويات التنمية 
ورفع كفاءة الأداء الحكوم��ي، وجعل الوظيفة العامة 
جاذبة للكفاءات الماهرة بما في ذلك رفع عدد النساء 

في المناصب القيادية الحكومية.
أم��ا الأولوية الثاني��ة المتمثلة في إيج��اد معالجات 
عاجلة لضمان وجود العمالة اليمنية في سوق العمل 
ف��ي دول مجلس التعاون الخليجي، وإش��راك القطاع 
الخ��اص اليمن��ي والخليجي في ذل��ك، بالإضافة إلى 
توفير الحوافز المائمة للقطاع الخاص للقيام بعملية 
إدارة المعاه��د الفنية المتخصص��ة المملوكة للدولة 
بما من ش��أنه تطوير المخرجات الملبية لاحتياجات 

النوعية لسوق العمل الوطني والخليجي.
واش��تملت المصفوفة على مجموعة من الإجراءات 
المقدمة م��ن وزارتي الش��ئون الاجتماعي��ة والعمل 
والتعلي��م الفن��ي والمهن��ي عل��ى تصني��ف المه��ن 
للمس��جلين في وزارة الخدمة المدنية وتنفيذ مس��ح 
قياسي للقوى العاملة، وتحديد فرص العمل المتاحة 
في أس��واق العمل الخليجية، إضاف��ة إلى تفعيل دور 
مكاتب التش��غيل وتزويدها بالإمكانيات واس��تكمال 
إع��داد وإصدار قانون العمل المعدل والإس��تراتيجية 
الوطنية للتشغيل، وكذلك تحديد الاحتياجات التدريبية 

وتطوير تصميم برامجها وغيرها من الإجراءات.
وفيم��ا يخ��ص الأولوي��ة الثانية المتعلق��ة بخفض 
فاتورة دعم المش��تقات النفطية من دون تأثير على 
المواطني��ن ع��ن طريق التوس��ع في تولي��د الطاقة 
الكهربائية بالغ��از، تضمنت المصفوفة مجموعة من 
السياس��ات والإج��راءات المقدمة م��ن وزارات النفط 
والمعادن والكهرباء والطاقة والمالية، ومنها استكمال 
الخطوات الخاصة بخط الأنبوب صافر -  معبر كمرحلة 
أولى ف��ي الش��بكة الوطنية لخطوط الغاز، ودراس��ة 
الاحتياجات النفطية والغازية في الجمهورية وإنش��اء 
خط أنب��وب لنق��ل الغ��از البترولي المس��ال، وحصر 
المصانع التي تس��تخدم الديزل لمعرفة الاس��تهاك 
الحقيقي وآلية التعامل المباشر بين المصانع وشركة 
النفط واستكمال تركيب المصنع الخاص بوحدة إنتاج 
الغاز البترولي المسال، إضافة إلى تعزيز التوليد من 
خال إنش��اء محطات جديدة تعمل بالغاز، بالإضافة 
إلى إحال محطات غازية بدلًا عن المتقادمة والعمل 
على تقليل الفاقد من الطاقة والاستفادة من الطاقة 
المتج��ددة إلى غير ذل��ك من الإج��راءات الرامية إلى 

خفض فاتورة دعم المشتقات النفطية.
أما فيما يتعلق بالأولوية الرابعة الخاصة بالتوس��ع 

في الاستكش��افات النفطية والغازية من خال وضع 
مسار س��ريع لاتفاقيات النفطية والغازية لنقل تلك 
الاتفاقيات إلى حيز التنفيذ بشكل أكثر سرعة وكفاءة 
وش��فافية حددت المصفوفة مجموعة من الأنش��طة 
والإج��راءات التنفيذية المقترح��ة للعامين القادمين 
لاجتذاب شركات نفطية كبرى للعمل في اليمن وإعداد 
مش��روع قانون للبترول واتفاقيات نمطية للمشاركة 
في الإنتاج وتعديل لائحة المنافس��ات الدولية فضاً 

عن توفير خبرات فنية وقانونية دولية للجهات المعنية 
بالتفاوض وصياغة العقود وتكثيف عمليات الترويج 
داخلي��ا وخارجي��ا للسياس��ات الجديدة بع��د إقرارها 
وإنشاء شركة وطنية للقيام بالعمليات الاستكشافية 
والتطويرية والإنتاجية وكذلك الاس��تمرار في عملية 
التحدي��ث للقطاعات النفطي��ة عند الحاجة وإنش��اء 
شركة مشتركة مع الش��ركات ذات العاقة في مجال 
المسوحات الزلزالية وتطوير نظام مراقبة العمليات 

البترولية وغيرها.
أم��ا الأولوية الثامنة ذات الصل��ة بتنفيذ حزمة من 
البرام��ج والإج��راءات التي تع��زز الأمن والاس��تقرار 
وفرض سيادة القانون وتكريس أجواء السكينة العامة 
في المجتمع وخلق بيئة استثمارية آمنة، والتي تتطلب 
تطبيق��ا كاما لأس��س الحكم الجيد وأهمها س��يادة 
القانون، فإن المصفوفة احتوت على أنشطة وإجراءات 
تنفيذية متعددة توزعت مابين وزارات كل من العدل 

والداخلية والإدارة المحلية م��ن أبرزها إعادة هيكلة 
وتوصيف الوظائ��ف والتقس��يمات الإدارية للمحاكم 
الابتدائي��ة والاس��تثنائية والمعه��د العال��ي للقضاء 
ومكاتب وأق��ام التوثيق ومضاعفة أعم��ال الرقابة 
والتفتيش عن الأعمال الكتابية في المحاكم وأعمال 
التوثيق وإنش��اء خمس محاكم ابتدائية في القضاء 

الإداري ومركز الدراسات والبحوث القضائية.
بالإضاف��ة إلى تطوي��ر المهارات وتعزيز مس��توى 
القض��اة التجاريين في مجالات التج��ارة الالكترونية 
والملكية الفكرية وأنظمة وتقنية المعلومات والعقود 
التجاري��ة وقضاي��ا البن��وك والتحكيم ووس��ائل حل 
المنازعات، وعرض البيانات والمعلومات في المحاكم 
من خال شاش��ات عرض في 85 محكمة، فضاً عن 
اس��تكمال المباني الضرورية وقوة الانتش��ار الأمني 
لع��دد 27 مديري��ة و17 منطقة أمني��ة على طريق 
استكمال التواجد في مختلف المديريات بما في ذلك 
دعم تقاطعات الطرق الهامة بين المحافظات بمناطق 
أمنية للدعم والمس��اندة الازم��ة، إضافة إلى زيادة 
الحمات ف��ي عواصم المحافظات لضبط الأس��لحة 
والانتقال الس��ريع لتطبيق قانون حمل الس��اح في 
المديريات بما يعزز من جهود إخاء المدن من الساح 
وتفعيل العمل الأمني ف��ي المحافظات والمديريات 
والتواجد وفقاً لمعايير العمل الأمني من خال إنشاء 
96 مركزا للش��رطة في جمي��ع المحافظات وتطوير 
قدرات خفر الس��واحل وبناء وتجهي��ز غرف العمليات 
للدف��اع المدن��ي وتوفي��ر المع��دات والمس��تلزمات 

الضرورية لها.
وكذلك تطوير القدرات البشرية والإمكانيات الفنية 

لوزارة الداخلية والجهات التابعة لها. 
كما تضمنت المصفوفة فيما يخص الأولوية الثامنة 
إعدادا متكاما لتعديل القوانين والتش��ريعات التي 
تتعارض مع قانون الس��لطة المحلي��ة باتجاه إعداد 
قانون للحكم المحلي والائحة التنفيذية واستكمال 
إجراءات تعديل وإقرار وإصدار قانون الزكاة والتقسيم 
الإداري ومواصلة توفير البنى الأساس��ية للس��لطة 
المحلية في المديريات واستكمال إنشاء مراكز السلطة 
المحلية ومركز تدريب أعضائها في إطار وزارة الإدارة 

المحلية إلى غير ذلك من المهام والإجراءات.
وأكد المكتب التنفيذي عل��ى اللجنة الفنية جدولة 
الأولوي��ات والفت��رات الزمني��ة للتنفي��ذ فيما يخص 
الإجراءات الخاصة بالأولويات التي تم إقرار مصفوفتها 
التنفيذي��ة يوم أمس الاثنين، وبحي��ث يقف المكتب 
التنفيذي أمام المصفوفة التنفيذية للأولويات )5، 6، 
7، 9، 10( ف��ي اجتماعاته القادمة وفقاً للآلية المقرة 

من قبل المكتب.
وأكد المكتب التنفيذي الوزاري للأولويات على نائب 
رئيس الوزراء للش��ئون الاقتصادية وزير التخطيط 
والتع��اون الدول��ي التواصل م��ع مجتم��ع المانحين 
لعرض مصفوفة الإجراءات والمهام المرتبطة بتنفيذ 
الأولويات المق��رة اليوم لحش��د التأييد والمس��اندة 

الدولية لتنفيذها.
وكان المكتب التنفيذي أطلع على محضر اجتماعه 

السابق وأقره.

ڈ �سنع�ء / �سب�أ:

أقر المكتب التنفيذي الوزاري للأولويات في اجتماعه يوم أمس الاثنين 
برئاسة رئيس مجلس ال��وزراء الدكتور علي محمد مجور مصفوفة 
الإجراءات التنفيذية الحكومية ذات الصلة بالأولويات الأولى والثانية 

والثالثة والرابعة والثامنة كمرحلة أولى والمقدمة من اللجنة الفنية.
ووجه المكتب بهذا الخصوص اللجنة الفنية باستكمال إعداد المصفوفة 

وفقا للأسس والقواعد والمحددات المعتمدة من المكتب التنفيذي. 
وتضمنت المصفوفة مجمل المهام والإجراءات ذات الصلة بهذه الأولويات 
والمنفذة في الفترة السابقة والأنشطة والإجراءات التنفيذية المقترحة 
للعامين 2010-2011م على مستوى مختلف الوزارات والجهات التابعة 

لها والمعنية بتلك الأولويات.

المصفوفة التنفيذية تتضمن :

زيادة حملات ضبط الأسلحة وتطبيق قانون حمل السلاح في المديريات

تطوير القدرات البشرية والإمكانيات الفنية لوزارة الداخلية

ڈ مح�فظ�ت / مثنى الح�سوري / �سب�أ:
دشن رئيس اللجنة الإشرافية للانتخابات 
التكميلي��ة بالمحافظة الدكت��ور خالد عبده 
المنتصر يوم أمس الاثنين الدورة التدريبية 
الخاصة باللجان الفرعي��ة لإدارة الانتخابات 
التكميلي��ة ف��ي الدائ��رة 234 مديري��ة بني 
حش��يش بمش��اركة 348 كادرا من رؤس��اء 

وأعضاء اللجان الرجالية والنسائية.
وتهدف الدورة التي تستمر ثلاثة أيام إلى 
تعريف المشاركين بكيفية إجراء الانتخابات 
في المراكز الانتخابية البالغ عددها 19 مركزا 
انتخابيا في مختلف مراحل العملية الانتخابية 
ابتداء م��ن إدارة الاقتراع والف��رز وصناديق 
الاقت��راع البالغ عدده��ا 64 صندوقا للذكور 

و52 صندوقا للإناث.
وخلال التدشين أكد رئيس اللجنة الإشرافية 
أهمية المسئولية الملقاة على عاتق اللجان 
الت��ي يع��ول عليه��ا إدارة الانتخاب��ات وفقا 

للدليل الانتخاب��ي وتوجيه��ات اللجنة العليا 
للانتخابات.

وش��دد على أهمية الاس��تيعاب الجيد أثناء 
التدري��ب والفهم الس��ليم لمحتويات المواد 
التدريبية والأدلة التنفيذية والإجرائية والذي 
بدوره سيمكن المشاركين من تنفيذ المهمة 
المناط بهم بكل اقت��دار بعيدا عن الأخطاء 

والمخالفات.
حضر التدش��ين عضوا اللجنة الإش��رافية 
بالمحافظ��ة علي حمود دودة وس��ليم أحمد 

العلفي.
إلى ذلك بدأت يوم أمس الاثنين بمحافظة 
الضالع دورة تدريبية لرؤساء وأعضاء اللجان 
الفرعية لإجراء انتخابات ملء المقعد الشاغر 
بمجلس النواب ف��ي الدائرة 296 بمديريتي 

الحصين والشعيب .
315 مش��اركا  ال��دورة تزوي��د  وته��دف 
ومش��اركة على مدى ثلاثة أي��ام بالمعارف 

والمعلوم��ات اللازمة لإجراء الانتخابات وفقا 
للدليل الإرش��ادي الخاص بعملي��ة الاقتراع 
والفرز والدلي��ل الإجرائي المختصر لمرحلة 

الاقتراع والفرز.
وفي افتتاح الدورة حث محافظ الضالع علي 
قاسم طالب المشاركين على الاستفادة من 
الدورة واستيعاب التعليمات المنظمة لعملية 
الاقتراع والفرز وكاف��ة العمليات المصاحبة 
لإج��راء الانتخابات..مؤكدا عل��ى الدور الذي 
يضطلع به رؤس��اء وأعضاء اللجان الفرعية 
في استقبال المواطنين المقيدين في الدائرة 

لانتخاب من يمثلهم في مجلس النواب.
وق��ال إن انتخابات ملء المقاعد الش��اغرة 
بمجل��س الن��واب تأت��ي ف��ي إط��ار النه��ج 
الديمقراط��ي ال��ذي ينتهج��ه اليمن..داعي��ا 
الموطنين في الدائرة إلى التعاون مع اللجان 
الفرعية أثناء قيامها بواجبها وفقا للإجراءات 

القانونية المنظمة للانتخابات.

من جانب��ه أوضح مدير ف��رع اللجنة العليا 
للانتخاب��ات بالمحافظ��ة ش��ريان الجبوب��ي 
أن ال��دورة تأتي في إط��ار المراحل الثانوية 
لإجراء الانتخابات..لافتا إلى أنه سيتم إعداد 
لجان الصناديق لعدد 105 صناديق منها 52 
للذكور و52 للإناث يشرف عليها 415 عضوا 

وعضوة.
كما بدأت يوم أمس الاثنين بمحافظة ريمة 
فعاليات ال��دورة التدريبي��ة الخاصة باللجان 
الفرعي��ة لادارة الانتخاب��ات م��لء المقاع��د 
الشاغرة في مجلس النواب في الدائرة 223 

مديرية الجبين.
وتهدف الدورة التي تستمر 3 أيام بمشاركة 
108 من لجان الذكور و102 من لجان الإناث 
إلى إكساب المشاركين عدداً من المعلومات 
حول الدلي��ل الإجرائ��ي المختص��ر لمرحلة 
الاقت��راع والف��رز بعن��وان ) دلي��ل الاقتراع 
والف��رز( لانتخاب��ات ملء المقاعد الش��اغرة 

بمجلس الن��واب 2009م، وكذا كيفية إجراء 
عملي��ة الانتخابات ف��ي المراك��ز الانتخابية 
البالغ عدده��ا 11 مركزا انتخابي��ا إلى جانب 
عملي��ة إدارة الاقت��راع والف��رز وصنادي��ق 
الاقت��راع البالغ عدده��ا 36 صندوقا للذكور 

و34 صندوقا للإناث.
وفي افتتاح الدورة أكد محافظ ريمة على 
س��الم الخظمي ورئيس اللجنة الإش��رافية 
للانتخاب��ات م��لء المقاعد الش��اغرة بريمة 
الدكتور عبدالله القليصي أهمية المسئولية 
الملقاة على عاتق اللج��ان التي يعول عليها 
إدارة الانتخاب��ات وفق��ا للدلي��ل الانتخاب��ي 
وتوجيه��ات اللجن��ة العليا للانتخاب��ات وفقا 

للقانون.
وأش��ارا إلى أن اللجان الفرعية تعد الحلقة 
الأول��ى ف��ي إج��راء الانتخاب��ات الت��ي تق��ع 
مس��ئوليتها تح��ت اللجنة الأصلي��ة واللجنة 

الفرعية.

وحث��ا اللج��ان الفرعي��ة عل��ى التمس��ك 
بالإج��راءات المنظم��ة للانتخاب��ات وع��دم 
الته��اون ف��ي أي م��ن الإج��راءات الس��ليمة 
والصحيحة وفقا للنظام والدليل الإش��رافي 

والنظام المتبع.
وأكدا أهمية التعاون مع اللجان الانتخابية 
وتذليل جميع الصعوبات والعراقيل تجاهها 
وبما من ش��أنه الوص��ول إلى الغاي��ات التي 
تنش��دها اللجنة العليا للانتخابات في إجراء 

الانتخابات التكميلية.
ونوها ب��أن الانتخابات التي س��تجري في 
3 ديس��مبر الق��ادم والتي س��بق الإعداد لها 
والتجهيز بم��ا يضمن إج��راء الانتخابات في 
أجواء ومناخات ملائم��ة تفضي إلى نجاحات 
ملموس��ة وواقعية تخ��دم الديمقراطية في 
جميع معانيها ومراميها الحقيقية وبما يعزز 
م��ن الش��فافية والنزاهة التي تس��عى إليها 

الديمقراطية في بلادنا.

تدشين دورات تدريبية للجان الفرعية لإدارة انتخابات ملء المقاعد الشاغرة في عدد من المحافظات


