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❊ زنجبار/ عبدالله بن كده :

أحمد  بن  أحمد  المهندس  أبين  محافظ  أشار 
الميسري إلى أن لقاءه مع مشايخ وأعيان قبائل 
آل فضل وقادة العمل السياسي يأتي في مرحلة 
من أهم المراحل التي يمر بها الوطن عموماً 
ومحافظة أبين خاصة في ظل تكالب العديد من 
الجهات والأطراف الخارجة على النظام والقانون 
التي تهدف إلى زعزعة الأمن والاستقرار وتعطيل 
المسيرة التنموية وتقويض دعوة فخامة الرئيس 
إلى التسامح والتصالح والحوار الشامل الذي يخرج 
بالحلول المناسبة التي تكفل الحفاظ على أهم 
منجزات الثورة اليمنية سبتمبر وأكتوبر والمتمثلة 

في الوحدة والديمقراطية. 

وفي اللقاء الموسع الذي حضره الإخوة وكيل المحافظة محمد 
صالح هدران والوكلاء المساعدون بالمحافظة وعدد من القيادات 
التنفيذية أكد الميسري أن السلطة في المحافظة مازالت متمسكة 
بأسلوب العقل والحكمة والحوار لدرء الصراعات والصدامات التي 
تسبب الضحايا من أبناء المحافظة وأجهزة الأمن، لكنها لن تتردد 
إذا دعت الضرورة إلى تطبيق النظام والقانون وستلجأ إلى الحسم 
وهو أسهل الطرق بالنسبة للسلطة، وواهم من يعتقد أن أسلوب 
المرونة هو ضعف أو خوف بل انه أسلوب حضاري وحكيم يهدف إلى 
الحفاظ على أبناء الوطن ويسعى إلى إعادة تربية الخارجين على 
النظام وعودتهم إلى رشدهم، وان يلجأ المعارضون والمحتجون 
إلى الأسلوب السلمي والحضاري وفق القانون وان يكون الخلاف 

مع النظام والحزب الحاكم لا مع الوطن وأبنائه ووحدته.
ونوه الأخ المحافظ إلى أن هناك مظالم وأخطاء وهذا قد تم 
الإعلان عنه والسلطة قد فتحت الباب للمعالجات والمراجعات وكل 
من له حق هناك أطر وأساليب متعارف عليها يجب اللجوء إليها، 
محذراً من استغلال هذه المطالب لتحقيق مآرب بعيدة تهدف إلى 

الإضرار بالوطن وأبنائه وخلق الفتنة بين أبناء الوطن الواحد التي 
لا تخدم إلا أعداء الوطن والمواطنين ومنجزات الثورة اليمنية. 

وأضاف أن أبين قد تختلف عن بقية المحافظات في المجالات 
التنموية والاستثمارية بسبب الاختلالات الأمنية والتدخلات في 

شؤون السلطة المحلية رغم ما تمتلكه أبين من مقومات ستجعل 
منها نموذجاً اقتصادياً متميزاً، داعياً المشايخ والأعيان وقادة العمل 
السياسي وكل أبناء أبين إلى العمل الوطني الحقيقي والوقوف 
إلى جانب السلطة في المحافظة وأجهزتها التنفيذية والأمنية 

للنهوض بمستوى المحافظة وتجنيب أبنائها الصراعات الدموية 
ويكفي أبين ما عانته خلال الدورات الماضية التي قدمت فيها خيرة 

أبنائها الشرفاء الذين وقفوا مع الحق ومصلحة الوطن.
وأعاد إلى الأذهان أنه في ظل الوحدة والجمهورية اليمنية وتحت 
رايتها الخفاقة لن نسمح بان ترفع إلى جانبها راية أخرى أو بديلة 
عنها ولن نسمح بالخروج على النظام والقانون أو تجاوز الثوابت 

الوطنية.
وكان الأخ محمد صالح هدران وكيل المحافظة وعدد من الإخوة 
المشايخ والأعيان قد أكدوا أن أبناء أبين ينأون بأنفسهم عن كل 
الخارجين على النظام والقانون ويؤكدون ضرورة استخدام الحوار 
والأسلوب الحضاري السلمي في أي مطالب حقوقية وعدم اللجوء 
إلى مقاومة السلطة أو تحديها وإثارة الفوضى وزعزعة الأمن 
والاستقرار.. ويدعون الجميع إلى العمل الموحد لتثبيت الأوضاع 
خصوصاً  زنجبار  وعاصمتها  عموماً  المحافظة  في  وتهدئتها 
ووقوفهم مع قيادة المحافظة في التفرغ للتنمية الشاملة في 

المحافظة.

الميسري: أبناء أبين كان لهم شرف الذود عن الثورة والوحدة
في اجتماع موسع ضم مشايخ وأعيان قبائل آل فضل لمناقشة مسيرة التنمية في محافظة أبين

أكثر من )20( ألف موظف في لحج 
يستفيدون من المعونة الإماراتية 

تدشين فعاليات المركز الصيفي للمعاقين بريمة 
بدء البرنامج التدريبي لإعداد رؤساء وحدات 
إدارة الموارد البشرية بمديريات شبوة

الجفري يدعو التجار إلى مراعاة ظروف المواطنين في رمضان
تفقد سير العمل في مؤسسة الأثاث المدرسية

واهمون من يعتقدون أن المرونة في التعامل من قبل السلطة ضعف

❊ عدن/ وداد �شبيلي :

ت�صوير/ محمد عو�ض:
التقى الدكتور عدنان عمر الجفري محافظ عدن أمس في مبنى 
الغرفة التجارية والصناعية في عدن الشيخ محمد عمر بامشموس 
رئيس الغرفة التجارية والصناعية وأعضاء الغرفة التجارية من تجار 
ورجال أعمال. وناقش اللقاء نشاط الغرفة التجارية والصناعية في 
للاستقرار  الجارية  والتحضيرات  الاستعدادات  الى  بالاضافة  عدن 
التمويني للسلع الرمضانية وباسعار معقولة بحيث تلبي احتياجات 

كافة المواطنين في المحافظة خلال شهر رمضان الكريم.
وفي اللقاء دعا الأخ المحافظ كافة التجار الى مراعاة ظروف المواطنين 
خلال شهر رمضان الكريم وانزال البضائع الرمضانية باسعار معقولة 
تتناسب مع مستوى دخل المواطن، بالاضافة الى ضرورة تفعيل عمل 
مكتب التجارة والتموين من حيث مراقبة وضبط أسعار المواد الغذائية 
في كافة المحلات التجارية وكذا التأكد من مواصفاتها وصلاحيتها 
والزام كافة التجار بوضع قائمة التسعيرة للسلع في واجهة محلاتهم 

التجارية.
وأضاف محافظ عدن: خلال شهر رمضان الكريم ستشهد المحافظة 
المواد  منها  للمواطنين  الضرورية  الخدمات  كافة  في  استقراراً 
الاستهلاكية بالاضافة الى الاستقرار في خدمات المياه والكهرباء وغيرها 

من الخدمات الضرورية التي يحتاجها المواطنون في المحافظة.
كما تطرق اللقاء الى العديد من المشاكل والصعوبات التي يعاني منها 

التجار في المحافظة وضرورة وضع المعالجات والحلول لها.
ومن جانب آخر تفقد محافظ عدن سير العمل في مؤسسة الأثاث 

والتجهيزات المدرسية.
وخلال الزيارة التقى الأخ المحافظ بإدارة المؤسسة وناقش معهم 
جملة من القضايا المتصلة بنشاط المؤسسة وسبل تعزيز دورها 
الانتاجي في مجال صناعة الأثاث.. حيث طاف بعد ذلك باقسام المؤسسة 
واستمع الى شرح من الأخ فضل الهلالي المدير التنفيذي للمؤسسة عن 
اعمال التحديثات الجارية في الاقسام الانتاجية بالمؤسسة واستقدام 
آليات جديدة في مجال دهان المنتجات الخشبية، بالاضافة الى تحديث 

مجال صناعة المقاعد المدرسية والاثاث الدراسية.
من جانبه اشاد الاخ المحافظ بالنجاح والتطور الذي تشهده المؤسسة 
والدخول في مجال المنافسة على تقديم اجود البضائع والأثاث التي 
تتميز بالمواصفات العالمية وفقاً لنظام اقتصاد السوق، مؤكداً ان 
هذا النجاح والتطور الذي تشهده المؤسسة هو بفضل جهود قيادتها 
والعاملين فيها والذين بفضلهم تمتلك المؤسسة حالياً أسطولًا حديثاً 
للنقل الى جميع المحافظات للترويج وبيع منتجاتها وايصالها الى كافة 

الاسواق المحلية.

❊ ريمة/ خالد �صالح الجماعي 
دشنت جمعية السلام لرعاية وتأهيل 
المعاقين في محافظة ريمة يوم أمس 
برامج فعاليات المركز الصيفي الأول 
الولاء  تعميق   ( شعار  تحت  للمعاقين 
الوطني لدى الشباب( برعاية محافظ 
المحافظة العميد/ علي سالم الخظمي 
والذي شارك فيه )70( مشاركاً ومشاركة 

ويستمر عشرة أيام. 
وفي حفل التدشين الذي بدأ بآي من 
الجمعية  رئيس  ألقى  الحكيم  الذكر 
كلمة  الجرمي  الأس��ت��اذ/ محمد محمد 
تطرق فيها إلى المجالات التي يستفيد 
والتي  المراكز  هذه  في  المعاق  منها 
قدراته  معرفة  خلالها  من  يستطيع 

وصقل مواهبه في كافة المجالات.
 وقال لقد حظي المعاق بالكثير من 
الاهتمام من قبل ، القيادة السياسية 
ممثلة بمؤسس دولة الوحدة المباركة 
فخامة رئيس الجمهورية/ علي عبدالله 
صالح حفظه الله في إنشاء الجمعيات 
هذه  إق��ام��ة  وك��ذا  للمعاق  التأهيلية 
المراكز الصيفية لتشجيع روح العمل 

الجماعي لدى الطلاب المعاقين.
 وأش��ار الجرمي إلى أن المشاركين 
ال��م��ح��اض��رات  ال��م��رك��ز يتلقون  ف��ي 
وينفذون  والعلمية  والثقافية  الدينية 
الأثرية  المواقع  إل��ى  سياحية  رح�الت 

بالمحافظة. 
تخلل حفل التدشين أناشيد وقصائد 
شعرية ومسرحية عن وضع المعاق في 

المجتمع نالت استحسان الحاضرين. 
إلى ذلك تم افتتاح معرض الخياطة 
السلام  بجمعية  ال��خ��اص  والتطريز 
لرعاية وتأهيل المعاقين والذي نفذته 
بالجمعية.   الملتحقات  الفتيات  أنامل 
واحتوى على الملابس الجاهزة والتطريز 

والرسومات المتنوعة.

❊ لحج/ عادل محمد قائد: 
يستفيد 25 ألفاً و 500 موظف وموظفة في القطاعين 
العام والمختلط بالإضافة إلى اسر الشهداء في محافظة 

لحج من معونة القمح الإماراتية. 
وقد دشن صباح أمس الأخ/ محسن النقيب محافظ 
المؤسسة  مدير  نائب  المؤيد  الأخ/ نصر  ومعه  لحج 

الاقتصادية بالمحافظة توزيع هذه المعونة.
ارتياحه لعملية  أع��رب عن  المحافظ  أع��رب الأخ  و 
التنظيم في توزيع هذه المعونة وما تقدمه المؤسسة 
الاقتصادية من خدمات للناس داعياً القائمين على عملية 
التوزيع إلى ضرورة أن تسلم المساعدات من مادة القمح 

للمستفيدين من موظفي الدولة يداً بيد.

وفي حفل التدشين قدم الأخ نصر المؤيد نائب مدير 
المؤسسة الاقتصادية بالمحافظة للأخ المحافظ شرحاً 
حول الإجراءات التي اتخذتها المؤسسة وآلية التوزيع 
ثلاث  في  مراكز  ثلاثة  عبر  ستتم  التي  للموظفين 

مديريات هي الحوطة وتبن والحبيلين. 
وفي تصريح لـ 14 أكتوبر أوضح الأخ المؤيد أنه بعد 
الانتهاء من توزيع القمح للموظفين سيتم توزيع 44 
ألف كيس من القمح للمستفيدين من صندوق الرعاية 

الاجتماعية. 
وأكد المؤيد أن آلية التوزيع ستكون دقيقة وبحسب 
الالتزام  إلى  الجميع  داعياً  المدنية  الخدمة  كشوفات 

بذلك.  

❊ 14 �أكتوبر / �صالح الهفي�ش :
دشنت أمس في مكتب الخدمة المدنية والتأمينات في محافظة 
إدارة  وح��دات  رؤس��اء  لإع��داد  التدريبي  البرنامج  فعاليات  شبوة 
الموارد البشرية بمديريات المحافظة والذي تنظمه وزارة الخدمة 
الإداري��ة  للعلوم  الوطني  المعهد  مع  بالتعاون  والتأمينات  المدنية 
البشرية(. الموارد  إدارات  وأداء  أجل رفع كفاءة  )من   :  تحت شعار 

ويهدف البرنامج التدريبي على مدى ستة أيام إلى إكساب ثلاثين متدرباً 
من مختلف مديريات المحافظة المعارف والخبرات العملية اللازمة فيما 
يتعلق بالمفهوم الحديث لإدارة الأفراد وأهمية ووظائف الموارد البشرية 
والتخطيط لها ومستقبلها الوظيفي ونظم وتشريعات الخدمة المدنية 
المرتبطة بتخطيط القوى العاملة وموازنة العمالة وتحليل المشكلات 
واتخاذ القرارات والاختيار والتعيين وعلاقتهما بمنظومة الموارد البشرية 
وأساليب التعيين في الوظائف العامة وشروطه العامة ومقابلات الاختيار 
والتعيين والإدارة الفعالة لظاهرة الغياب الوظيفي وتنظيم وحفظ 
وتداول ملفات العاملين، بالإضافة إلى التعريف بالقانون رقم )43( 
لسنة 2005م بشأن نظام الوظائف والأجور والمرتبات والقانون رقم 
)4( لسنة 2008م بشأن السلطة المحلية وغيرها من المعارف والخبرات 

ذات الصلة.
وخلال التدشين أشار أمين عام المجلس المحلي للمحافظة الدكتور/ 
سالم محمد الهميس ومدير عام مكتب الخدمة المدنية والتأمينات في 
المحافظة / طالب محمد مهدي والمشرف المركزي على البرنامج 
التدريبي في المحافظة / يحيى محمد المحاقري إلى أهمية وحيوية 
هذا البرنامج التدريبي الذي يأتي ضمن سلسلة من البرامج التدريبية 
التي تنظمها وزارة الخدمة المدنية والتأمينات بهدف رفع كفاءة وأداء 

إدارات الموارد البشرية في وحدات الجهاز الإداري للدولة.
والمالية  والتنمية  التخطيط  لجنة  رئيس  التدشين  حفل  حضر 
بالمجلس المحلي للمحافظة / عبدربه هشلة ناصر ومدير عام مكتب 
الأوقاف والإرشاد في المحافظة / مبارك حسن القرموشي ونائب مدير 
عام مكتب الخدمة المدنية والتأمينات / عبدالله صالح حبتور وطاقم 

التدريب في البرنامج وعدد من المسؤولين والمختصين.

قبائل آل فضل يؤكدون تمسكهم 
بالوحدة ورفضهم لأعمال التخريب


