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مدير عام الهيئة العامة للاستثمار فرع عدن لصحيفة )                    (  :

بها  يقوم  التي  الإج���راءات  وتسهيل  تسليط  على  الفرع  يعمل 
المستثمر وذلك من خلال العمل بنظام النافذة الواحدة حيث يوجد 
الهيئة  مبنى  في  بالاستثمار  العلاقة  ذات  الحكومية  للجهات  مكتب 

لإنجاز كافة المعاملات والتراخيص للمشاريع الاستثمارية.
والهيئة تقوم بعمل دراسة ونزول ميداني إلى المشاريع الاستثمارية 
وتبحث في المشاكل التي تواجهها هذه المشاريع وقد كانت حصيلة 
هذه الدراسة بأن المعوقات الأساسية للاستثمار تكمن في مشكلة 

الأرض ومشاكل البنية التحتية!
وأوضح بأن المشاريع الاستثمارية قد توزعت على مختلف القطاعات 

الاقتصادية .
وأضاف الأخ إقبال : أما فيما يتعلق بالإنجازات والمشاريع الاستثمارية 
التي قام بها فرع الهيئة بعدن منذ قيام دولة الوحدة وتأسيس الهيئة 
فهي مفصلة حسب المديريات وقد بلغ عدد المشاريع )798( مشروعاً 
بعدد عمالة بلغت )29.666( والقيمة الاستثمارية )392.010( مليار 
ريال في قطاعات التعليم – الخدمات – والزراعي والحيواني – والسكني 

– والسياحي – الصحة – والصناعي – والنقل.

النشاط في محافظة  بدأت  التي  المنفذة  المشاريع  أن  إلى  وأشار 
عدن :بلغ عددها )257( مشروعاً وعدد العمالة فيها )10.461( أما 
القيمة الإجمالية لهذه المشاريع فقد بلغت )127.074( مليار ريال.. 
في قطاعات التعليم – الخدمات – الزراعي والحيواني – والسكني – 

والسمكي – السياحي – الصحة – الصناعي – والنقل.
محافظة  في   مديرية  كل  في  نفذت  التي  المشاريع  يلي  وفيما 

عدن:
مديرية التواهي : بلغت عدد المشاريع المنفذة فيها )36( مشروعاً 
وعدد العمالة فيها )1.811( أما القيمة الإجمالية بلغت )13.076( مليار 
ريال.. ونوع القطاع الاقتصادي سمكي - سياحي – سكني – صحة 

– صناعي.
المنفذة )58( مشروعاً بعدد  المشاريع  : بلغت عدد  المعلا  مديرية 

عمالة )3.169( إجمالي القيمة الاستثمارية )73.025( مليار ريال.

مديرية صيرة : عدد المشاريع الاستثمارية )252( 
مشروعاً وعدد العمالة بها )9.692( القيمة الاستثمارية 
بلغت )113.028( مليار ريال أما نوع القطاع الاقتصادي 
خدمات – زراعي وحيواني – سكني – سمكي – سياحي 

– صحة – صناعي – نقل.
مديرية خور مكسر : عدد المشاريع المنفذة )116( 
استثمارية  بقيمة   )5.476( العمالة  وعدد  مشروعاً 
إجمالية )68.066( مليار ريال ونوع القطاع الاقتصادي 
خدمات – سكني – سمكي – سياحي – صحة – صناعي 

– نقل.
 )193( المنفذة  المشاريع  عدد   : المنصورة  مديرية 
مشروعاً وعدد العمالة )5.047( أما إجمالي القيمة 
القطاع  ونوع  ريال  مليار   )36.069( الاستثمارية 
سكني –  زراعي/ حيواني –  الاقتصادي خدمات – 

سمكي – سياحي – صحة – صناعي – نقل.
 )51( المنفذة  المشاريع  عدد   : عثمان  الشيخ  مديرية 

الاستثمارية  الإجمالية  والقيمة   )2.475( العمالة  وعدد  مشروعاً 
)28.098( مليار ريال ونوع القطاع الاقتصادي – خدمات -سكني – 

سياحي – صحة – صناعي – نقل.
مديرية دار سعد : عدد المشاريع المنفذة )63( مشروعاً وعدد العمالة 
)1.348( أما القيمة الإجمالية الاستثمارية في  )12.087( مليار ريال.. 

ونوع القطاع الاقتصادي سكني – سمكي – سياحي 
– صحي – صناعي.

المنفذة )29(  المشاريع  : بلغ عدد  البريقة  مديرية 
مشروعاً وعدد العمالة )648( وبلغت القيمة الإجمالية 
لهذه المشاريع )44.063( مليار ريال ونوع القطاع 
الاقتصادي – خدمات – زراعي/حيواني – سكني – 

سياحي – صناعي – نقل.
العامة  للهيئة  المستقبلية  بالخطط  يتعلق  فيما  أما 
لقانون  مسودة  هناك   : قال  عدن  فرع  للاستثمار 
خطة  وكذلك  حالياً  إعدادها  يتم  للاستثمار  جديد 
هيكلة  ستعيد  التي  للترويج  الوطنية  الإستراتيجية 
الهيئة وستحدد منهجية جديدة لسير عملها بما يتوافق 

مع أفضل الممارسات الدولية في مجال الاستثمار..
وأضاف أنه سيتم في المرحلة القادمة التواصل مع 
والمتابعة  المناسبة  الحلول  لوضع  المعنية  الجهات 
ومستوى  حجم  لمعرفة  للمشاريع  المستمرة 
تواجه هذه  قد  التي  العراقيل  على  التعرف  وكذلك  المشاريع  إنجاز 

المشاريع.
وفي ختام اللقاء قال الأخ مدير الهيئة العامة للاستثمار إن الهيئة 
تأمل مستقبلًا تطبيق خطة إستراتيجية التنمية الاقتصادية المحلية 

والتي ستؤدي إلى زيادة الفرص الاستثمارية.

علي عبدالله �صالح - رئي�س الجمهورية

الوطن اأبناء  وكل   .. الله  باإرادة  محمية  فهي  الوحدة  على  لاخوف 

8الجمعة 29  مايو  2009 م - العدد )14483( السنة الحادية و الأربعون

يـتـم حالـياً إعدادمسودة 
قانون جديد للاستثمار

البنية التحتية والأرض أهم معوقات الاستثمار

إجمالي المشاريع الاستثمارية المنفذة خلال الأعوام )1992 – 2009م( )257( مشروعاً بكلفة )127.74( مليار ريال!
أنشئت الهيئة العامة للاستثمار فرع عدن في مايو عام 1992م وفقاً لقانون الاستثمار 
رقم )22( لعام 1991م ويتمثل دور الفرع بعدن في تنظيم وتشجيع الاستثمارات في 
المحافظة ومساعدة المستثمرين للاستفادة من الحوافز والضمانات والإعفاءات التي 

كفلها قانون الاستثمار..
صحيفة )14 أكتوبر( التقت الأخ إقبال محمد منير مدير الهيئة العامة للاستثمار فرع 
عدن ليسلط لنا الضوء على الإنجازات والمشاريع التي نفذتها الهيئة العامة للاستثمار 

فرع عدن منذ قيام الوحدة اليمنية المباركة فكانت حصيلة اللقاء التالي :

لقاء/ نبيلة ال�سيد- ت�سوير/ عبد الواحد �سيف

إقبال محمد منير

بأيدينا وقلوبنا نحمي الوطن و بالقوانين والأنظمة نصون حقوقنا

قال الأخ/عثمان كاكو نائب رئيس الاتحاد العام رئيس 
الذي اعتدنا  التكريمي  اتحاد عمال ع��دن.إن هذا الحفل 
أقامته بالتنسيق مع مكتب العمال والشؤون الاجتماعية 
نموذج  لتكريم  الثلاثة  العمل  أطراف  التجارية  والغرفة 
الذكرى19  بمناسبة  التاريخيين  المناضلين  القادة  من 
عضوياً  والمترابط  المتزامن  العمل  وعيد  اليمنية  للوحدة 
والوحدة  اليمنية  العمالية  النقابية   الحركة  بين نضالات 
تجسد  التي  النقابية  الحركة  لها  تنتصر  التي  اليمنية 
الحركة  يتجزأ من  لا  التاريخية كجزء  نضالات رسالتها 

الوطنية اليمنية.

سنواصل المشوار
وتحدث الأخ/أيوب أبو بكر مدير مكتب الشؤون الاجتماعية 
المناسبة  التكريم:بهذه  قائلًا عن هذا  والعمل فرع عدن 
وبالقوانين  الوطن  نحمي  وقلوبنا  بأيدينا  شعار  وتحت 
فخامة  لقرار  وتنفيذاً  والح��وار نصون حقوقنا  والأنظمة 
الاجتماعية  الشؤون  مكتب  الله،ينظم  حفظه  الرئيس 
والعمل بالتنسيق مع اتحاد نقابة عمال الجمهورية فرع 
عدن الاحتفال المكرس للعيد الأول من مايو عيد العمال 

العالمي حيث يتم في هذا الاحتفال تكريم أكثر من 200 
عامل في مختلف الأعمال العام والخاص والمختلط وبهذه 
المناسبة نوجه التهاني إلى كافة المكرمين من خلالهم إلى 
المناسبة  هذه  وفي  المختلفة  القطاعات  من  العمال  كافة 
نؤكد بأننا سنواصل المشوار في هذه الاحتفالات لإعطاء 
كل ذي حق حقه ونشكر كل الجهات التي ساهمت في إنجاح 
هذه الفعالية وفي مقدمتهم الأستاذ/رشاد هائل المدير 

الإقليمي لمجموعة هائل سعيد.
وأضاف آن  هناك تكريماً أيضاً بهذه المناسبة لفريق 
العمل  برنامج  تنفيذ  في  فعال  بنشاط  قام  الذي  العمل 

الكريم والعدالة الاجتماعية.

توعية بحقوق العمال
وكان لنا لقاء مع الأخت/فاطمة محمد يسلم مدير إدارة 
المرأة العاملة مكتب الشؤون الاجتماعية والعمل فرع/عدن 

حيث قالت يتميز حفلنا  هذاالعام بأنه سيتم من خلاله 
الاجتماعية  العدالة  المشرف على برنامج   الفريق  تكريم 
والعمل الكريم  الذي أقيم خلال عام2006 حتى2008م 
بتوعية العمال والعاملات بحقوقهم وواجباتهم والذي هو 

شعار احتفالنا اليوم.
والعمل  الاجتماعية  العدالة  تحقيق  إلى  دائماً  ونسعى 
متمثلة  الحفل  ه��ذا  في  المكرمين  ضمن  وم��ن  لكرامة 
بالأستاذ أيوب أبو بكر مدير عام الشؤون الاجتماعية، 
العامل والعمل و من الاتحاد العام للنقابات والأخ عثمان 
كاكو والأستاذ أحمد هادي مدير الغرفة التجارية. والفريق 

المدرب والمشرف والمنسق.

لفتة كريمة
ولأول مرة في هذا التكريم هناك لفتة كريمة وجميلة 
من الأخت  ندى الناشف المدير  الإقليمي للمكتب الإقليمي 

للدول العربية وتكريم العمال تحت إشرافها.
المهام  العاملات بمختلف  من  المكرمات  بعض  والتقينا 
القديرة/نسيم مريسي مديرة مجمع  ، بداية بالتربوية 

خديجة بنت خويلد)للبنات( التربوي.
قالت/لا أعرف كيف أوصف شعوري بهذه المناسبة وفي 
هذا الحفل لأنه بالنسبة لي أول تكريم على مستوى العمال 

وفي حفل تكريمي كبير كهذا،وأهنئ نفسي وكل عامل 
وعاملة بهذا العيد وبهذا التكريم وحتى الذين لم يحالفهم 
الحظ وهم أيضاً عمال مكرمون في قيمه أعمالهم التي 

يقدمونها.
لي  إلهام حسن عبده شيخ/بالنسبة  التربوية  وقالت 
استطعنا  أن  بعد  النقابة  مستوى  على  أكرم  مرة  لأول 
تحقيق الكثير من المنجزات وخاصة فيما يتعلق بحقوق 
المدرسين،أتمنى أن تتكرر مثل هذه الاحتفالات التكريمية 
العمل  طاقة  لديه  وتتولد  بأهميته  العامل  يشعر  حتى 

المتجددة.

العمال وهم يحتفلون بعيدهم وبمناسبة الذكرى) 19( للوحدة اليمنية المباركة

 لقاءات/هبة ح�سن ال�سوفي

    عثمان كاكو

تكريم فريق برنامج العمل الكريم والعدالة الاجتماعية
 

كثير من الأعياد تحتفل بها بلادنا سواء كانت وطنية أم دينية أو أعياداً تخص بعض الأفراد في 
المجتمع،كعيد الأم الذي تحتفى به جميع أمهات العالم..وكذلك عيد العمال يحتفل به عمال العالم 

أجمع وبلدنا بشكل خاص.
هو  فالعامل  والاحتفال  والتكريم  التقدير  يستحق  ام��رأة  أم  رج��لًا  ك��ان  س��واء  فالعامل 
الطبيب،والقاضي،والشرطي،....إلخ من الفئات العمالية المختلفة..فقد نظم مكتب الشؤون الاجتماعية 
والعمل فرع/عدن. وتضامنا مع العيد 19 للوحدة اليمنية المباركة احتفالًا بعيد العمال وتكريمهم 

تقديراً لجهودهم  في عملهم.
وكان لنا هذه اللقاءات مع بعض المكرمين من العمال ومع منسقي هذا التكريم..


