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نسبة حضور عالية في أول أيام  الدوام الرسمي

الوحدة الحقلية لمشروع الحفاظ على المياه الجوفية والتربة للحج تغطي ألفين و 938 هكتاراً بأنظمة الري الحديثة

محافظ عدن يشيد بمستوى الانضباط الوظيفي في وحدات الخدمة العامة
الوظيفي  الان�ضباط  م�ستوى  لمراقبة  الميداني  بالـنـزول  مكاتبها  تكلف  المدنية  الخدمة 
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تمهيداً لرفعها إلى اللجنة العليا للبلدين

التقى وفداً اقتصاديا إيرانيا

جلسة مباحثات يمنية ـــ مصرية في مجال التأمينات الاجتماعية بصنعاء

محافظ حضرموت يتفقد سير العمل في عدد من المرافق والوحدات العسكرية والمدارس بسيئون
فروان يحث القضاة على سرعة الفصل في القضايا الجنائية

❊ لحج/ �سب�أ: 
 تمكنت الوحدة الحقلية لمشروع 
الحفاظ على المياه الجوفية والتربة 
تنفيذ  خ�لال  من  لحج  بمحافظة 
نظام نقل المياه بالأنابيب وأنظمة 
من  الفترة  خ�لال  الحديثة  ال��ري 
يناير 2006م وحتى بداية ديسمبر 
الجاري 2008م من تغطية مساحة 
عن  بزيادة  هكتاراً  و938  ألفين 

المستهدف الكلي 323 هكتاراً .
يأتي  ال��ذي  النظام  هذا  وشمل 
للمشروع،  الأول  المكون  إطار  في 
البلاستيكية  بالأنابيب  المياه  نقل 
ووحدات  أيثلين  البولي  والانابيب 

التربة  ع��ل��ى  وال��ح��ف��اظ  ال��م��ي��اه 
هكتارات  و805  ألف  بالمرتفعات 
مليون  بتكلفه  موقعاً   157 في 

و346 ألفاً و303 دولارات .
هذا  من  استفاد  أن��ه  إل��ى  ون��وه 
زاد  فيما  أسرة  و500  ألف  المكون 
موقعا   28 الجديدة  المواقع  عدد 

عن المخطط. 
قيد  المواقع  عدد  أن  إلى  لافتا 
ثلاثة  بمساحه  موقعا   68 التنفيذ 
 213 بتكلفه  هكتاراً  و224  ألاف 
منها  سيستفيد  دولاراً،  و22  ألفاً 
المواقع  عدد  بلغ  كما  أسرة،   589
التصاميم  ووضعت  مسحت  التي 

المتعلقة  ال��م��ه��ارات  وإكسابهم 
المحسنة  ال��ري  أنظمة  ب��إدخ��ال 
استخدام  ترشيد  بهدف  والحديثة 

المياه .
 185 تشكيل  ت��م  أن���ه  وب��ي��ن 
على  المستفيدين  من  مجموعة 
كما  المحافظة،  مديريات  مستوى 
بتركيب  الحقلية  ال��وح��دة  قامت 
شبكات  في  مياه  ع��داد  خمسين 
الضخ  عملية  مراقبة  بهدف  الري 
بالاضافة  الجوفي  المخزون  من 
إلى توفير ثلاثة أجهزة اتوماتيكية 
وثلاثة  المائي  المنسوب  لمراقبة 

أخرى لمراقبة نوعية المياه .

بالتنقيط  وال��ري  الفقاعي  ال��ري 
والرش وبضغوط منخفضة .

و أفاد مدير عام الوحدة الحقلية 
زين  عباد  المهندس  بالمشروع 
اليمنية  الأن��ب��اء  لوكالة  البصري 
من  المستفيدين  ع��دد  أن  )سبأ( 
من  مزارعاً   571 بلغ  المكون  هذا 
عدا  المحافظة  مديريات  مختلف 

مديرية الحوطة.
البصري  عباد  المهندس  وأوضح 
بالمحافظة  الحقلية  ال��وح��دة  أن 
نفذت من المكون الثاني للمشروع 
وتحسين  تحديث  يشمل  ال���ذي 
وحصاد  بالسيول  ال��ري  منشآت 

لها 24 موقعاً تغطي ألفين و 552 
و636  ألف   159 بتكلفة  هكتاراً 

دولاراً.
للمشروع  الثالث  المكون  وعن 
الإرشادية  الأنشطة  يشمل  الذي 
المستفيدين  للمزارعين  والتوعية 
الأخ��رى،  المشروع  مكونات  من 
أنه  إلى  البصري  المهندس  يشير 
و11  حقلياً  يوماً   21 تنفيذ  تم 
لقاء مفتوحاً للمزارعين و9 دورات 
ت��دري��ب��ي��ة وورش����ة ع��م��ل ش��ارك 
من  ومشاركة  مشاركاً   130 فيها 
الزراعيات  والمرشدات  المزارعين 
المزارعين  توعية  إل��ى  ه��دف��ت 

ففي أمانة العاصمة بلغت نسبة الانضباط الوظيفي خلال 
المبارك  الأضحى  عيد  إجازة  الرسمي عقب  الدوام  أيام  أول 
83 بالمئة من إجمالي عدد الموظفين في 45 وحدة إدارية 

من وحدات الجهاز الإداري .
والتأمينات  المدنية  الخدمة  مكتب  عام  مدير  وأوض��ح 
لجان  أن  اليمنية)سبأ(  الأنباء  لوكالة  الهندي  حميد  بالأمانة 
للمكاتب  امس  صباح  الميداني  بالنزول  قامت  المكتب 
الوظيفي  الانضباط  مستوى  لمتابعة  الحكومية  والمرافق 
عن  بالمتغيبين  والرفع  والغياب  الموظفين  حضور  ونسبة 

الدوام في اليوم الأول لأتخاذ الاجراءت القانونية بحقهم.
كما تفقد الدكتور عدنان عمر الجفري ، محافظ عدن سير 
العمل في عدداً من المرافق ووحدات الخدمة التى استأنفت 
امس السبت الدوام الرسمي بعد انتهاء إجازة عيد الأضحى 
المبارك ، مطلعا على مستوى الالتزام والانضباط  الوظيفي  

بتلك المرافق.
التربية  مكتب  شملت  المحافظ  للأخ  التفقدية  الجولة 
والثانوي  الاساسي  التعليم  م��دارس  من  وع��دد  والتعليم 
والثقافة  والاع�الم  المالية  ومكاتب  خورمكسر  بمديرية 
الوظيفي  الانضباط  بمستوى  اشاد  وخلالها   ، والضرائب 
يكونوا  بأن  المكاتب  عموم  مديري  داعيا   ، المرافق  بهذه 
قدوة للموظفين من حيث الحضور والالتزام بالدوام ، وان لا 

يتساهلوا مع المتغيبين عن الدوام.
الإدارية  الاج��راءات  اتخاذ  ضرورة  على  المحافظ   وشدد 
، وذلك وفقا لقانون  الدوام  المتخلفين عن  بحق الموظفين 

وأنظمة ولوائح الخدمة المدنية,         
في  الوظيفي  الانضباط  نسبة  بلغت  إب  محافظة  وفي 

وحدات الخدمة العامة بالمحافظة 98 بالمائة.

وأوضح مدير مكتب الخدمة المدنية والتأمينات بالمحافظة 
حزام محمد الأشول أن نتائج النزول الميداني لفرق مراقبة 
اجازة  عقب  الرسمي  الدوام  أيام  لأول  الوظيفي  الانضباط 
عيد الأضحى المبارك ،أظهرت أن عدد الحاضرين بلغ 4 ألاف 
العامة  الخدمة  وحدات  موظفي  اجمالي  من  موظفاً  و140 

بالمحافظة والبالغين 4 ألاف و346 موظفاً.
الصوفي  خالد  حمود  المحافظ  تفقد  تعز  محافظة  وفي 
على  ،واطلع  الحكومية  والمرافق  المكاتب  من  عدداً  امس 

مستوى الانضباط الوظيفي.
والتأمينات  المدنية  الخدمة  مكتب  مدير  أوض��ح  فيما 
التفتيش  عملية  نتائج  الحزمي  عبدالسلام  بالمحافظة 
بالمحافظة  الادارية  الوحدات  مرافق  مختلف  في  الميدانية 

التي أظهرت حضور 97 بالمئة في اليوم الاول من الدوام.
وفي الصدد ذاته بلغت نسبة الحضور في محافظ عمران 
العام  والقطاعين  الحكومية  والمرافق  الدوائر  جميع  في 

والمختلط 81 بالمئة .
والتأمينات  المدنية  الخدمة  مكتب  عام  مدير  واوض��ح 
التفقدية  الزيارة  خلال  الصوفي  القادر  عبد  بالمحافظة 
لوكيل المحافظة جليدان محمود جليدان لعدد من الوحدات 
الادارية ، أن حضور القيادات الادارية بالمحافظة كان أعلى 
ستستمر  التفتيش  عملية  أن  إلى  مشيراً  للحضور..  معدل 

ثلاثة أيام متتالية.
الحضور  نسبة  بلغت  فقد  المحويت  محافظة  في  أم��ا 
بالمحافظة  المحلية  السلطة  لمكاتب  الوظيفي  والانضباط 

99 بالمئة . 
والتأمينات  المدنية  الخدمة  مكتب  عام  مدير  نائب  وبين 
الجهاز  وفرع  المكتب  أن  حبيش  احمد  مرشد  بالمحافظة 

حملة  امس  نفذا  بالمحافظة  والمحاسبة  للرقابة  المركزي 
بمركز  الإداري  الجهاز  وحدات  مكاتب  كافة  شملت  تفتيش 
الانضباط  مستوى  عن  للتحري  والمديريات  المحافظة 

الوظيفي .
في  العاملين  الموظفين  إجمالي  أن  الى  حبيش  وأش��ار 
المكاتب التنفيذية  بالمحافظة ألف و27 موظفا ،حضر منهم 
والمكلفون  والمجازون  موظف   11 غاب  فيما  موظفا..   939

بمهمات رسمية 77 موظفا وموظفة.
عموم  في  الحضور  نسبة  بلغت  المهرة  محافظة  وفي 
الأول  لليوم  المركزية  والأجهزة  المحلية  السلطة  وحدات 

عقب اجازة عيد الأضحى 83 بالمئة.
والتأمينات  المدنية  الخدمة  مكتب  بأعمال  القائم  وأوضح 
يسير  الرسمي  الدوام  أن  التميمي  الحكيم  عبد  بالمحافظة 
وفق الضوابط والاجرءات الادارية .. لافتا الى أن لجان الرقابة 
تنفذ نزولا ميدانيا الى كافة الأجهزة الرسمية لرصد حالات 

الحضور والغياب واتخاذ الاجراءات القانونية. 
وسجلت نسبة الحضور في محافظة ذمار 31 ر73 بالمئة, 
المجازين  ونسبة  بالمئة  ر17   1 الغياب  نسبة  بلغت  فيما 
إجمالي  من  بالمئة  ر9   69 رسمية  بمهمات  والمكلفين 

الموظفين العاملين في المحافظة .
والتأمينات  المدنية  الخدمة  مكتب  عام  مدير  وأوض��ح 
 10 شكل  المكتب  أن  السنباني  عتيق  أحمد  بالمحافظة 
المرافق  كافة  إلى  المباشر  الميداني  للنزول  ميدانية  فرق 
والمؤسسات لرصد حالات الحضور والغياب فيها.. مؤكدا انه 
المتغيبين  الموظفين  إجراءات صارمة في حق  اتخاذ  سيتم 

عن الدوام الرسمي وفقاً للقانون .
وفي محافظة ابين أوضح مدير عام مكتب الخدمة المدنية 

الحضور  نسبة  أن  الهدار  ناصر  علي  بالمحافظة  والتأمينات 
على  الحاضرين  عدد  أن  إلى  بالمائة..مشيراً   99 بلغت 
مستوى مركز المحافظة بلغ ألفين و314 موظفاً والغائبين 
21 موظفاً من اجمالي القوى الوظيفية على مستوى مركز 
المحافظة البالغة ألفين و335 موظفاً في 34 مكتباً حكومياً.

وحدات  في  الحضور  نسبة  بلغت  رداع  مديريات  وفي 
من  الأول  اليوم  في  برداع  والمؤسسات  الخدمية  المرافق 

الدوام الرسمي 89 بالمئة .
المساعد لشؤون مديريات  البيضاء  واطلع وكيل محافظة 
من  لعدد  امس  زيارته  خلال  المنصوري  محمد  علي  رداع 
بمدينة  الحكومية  الدوائر  والمؤسسات  الخدمية  المرافق 
رداع ومديرية العرش والقريشية والرياشية والشرية وصباح 

وولد ربيع على سير الأداء والانضباط الوظيفي .
الاجتماعية  والتأمينات  المدنية  الخدمة  مكتب  مدير  وأكد 
الإج��راءات  سيتخذ  المكتب  أن  الزيادي  ناصر  أحمد  ب��رداع 
الدوام  عن  والمغيبين  المتقاعسين  ضد  الرادعة  القانونية 
الغياب  بحالات  كشف  رفع  سيتم  انه  الى  لافتا   .. الرسمي 
من  يومية  أقساط  لخصم  بالمحافظة  العامة  الإدارة  إلى 

مرتباتهم الشهرية .
الزيادي الى أن المكتب شكل خمس لجان ميدانية  وأشار 
للنزول إلى كافة المرافق والمؤسسات الحكومية للتأكد من 

مدى الحضور والغياب عقب إجازة عيد الأضحى المبارك .
الانضباط  نسبة  بلغت  حضرموت  محافظة  سيئون  وفي 
وادي  بمديريات  الإداري  الجهاز  وحدات  جميع  في  الوظيفي 
الرسمي  الدوام  من  الأول  اليوم  في  والصحراء  حضرموت 

عقب إجازة عيد الأضحى المبارك 24 ر99 بالمئة . 
والتأمينات  المدنية  الخدمة  مكتب  ع��ام  مدير  وبين 

المكتب  أن  الكاف  عبدالقادر  والصحراء  الوادي  بحضرموت 
الوحدات  الى  الميداني  للنزول  ميدانية  فرق  عدة  شكل 
الوادي  بمديريات  والمختلط  العام  القطاعين  في  الادارية 

والصحراء اللتأكد من مستوى الانضباط الوظيفي .
لافتا إلى أن المكتب سيعمل على تقييم مستوى الانضباط 
والمتقاعسين  المقصرين  ومحاسبة  ب��أول  أولا  الوظيفي 

والمتغيبين عن العمل.
المحلي  المجلس  عام  امين  اطلع  الضالع  محافظة  وفي 
مستوى  على  ام��س  العتابي  غالب  محمد  بالمحافظة 
الادارية  الوحدات  مكاتب  من  عدد  في  الوظيفي  الانضباط 

الحكومية بالمحافظة.
المدنية  الخدمة  مكتب  عام  مدير  من  العتابي  واستمع 
الدوام  في  الانضباط  مستوى  عن  شرح  إلى  بالمحافظة 
الرسمي.. مبينا ان نسبة الحضور بلغت 77 بالمئة والغياب 
بمهام  والمكلفين  المجازين  نسبة  بلغت  فيما  بالمئة   18

رسمية 9 بالمئة.
الغائبين  مع  يتهاون  لن  المدنية  الخدمة  مكتب  أن  وأكد 
والمتأخرين عن الدوام الرسمي..مشيراً إلى أنه سيتم اتخاذ 

الاجراءات القانونية بحقهم.
بالمئة   91 الحضور  نسبة  بلغت  الحديدة  محافظة  وفي 
بالمئة   3 الاج���ازات  على  والحاصلين  بالمئة   4 والغياب 

والمكلفين بمهام رسمية 2 بالمئة.
وأوضح تقرير صادر عن مكتب الخدمة المدنية والتأمينات 
بالمحافظة أن عدد القوى العاملة بالمحافظة 7 آلاف و641 
 337 والغائبون  موظفاً  و14  ألاف   7 منهم  حضر  موظفاً 
بمهام  والمكلفون  موظف   234 اج��ازات  على  والحاصلون 

رسمية 56.

❊ محافظات / وداد �شبيلي / �سب�أ:
ت�صوير/ محمد عو�ض :

 كلفت وزارة الخدمة المدنية والتأمينات ومكاتبها بأمانة العاصمة 
إلى  الميداني أمس  للنزول  المختصين  المحافظات فرقا من  وعموم 
الانضباط  مستوى  لمتابعة  للدولة  الإداري  الجهاز  وحدات  مختلف 
إجازة عيد الأضحى  الرسمي عقب  الدوام  أول يوم من  الوظيفي في 

المبارك.
من  عدد  في  الوظيفي  الانضباط  لتقييم  الأولية  النتائج  وأظهرت 
 95 المحافظات  تجاوزت في بعض  للحضور  عالية  نسبة  المحافظات 

بالمئة .

❊ �صنعاء / �سب�أ:
مصرية  يمنية  مباحثات  جلسة  صنعاء  في  أمس  ب��دأت 
اليمني  الجانب  عن  رأسها  الأجتماعية  التأمينات  مجال  في 
صالح  أحمد  الاجتماعية  للتأمينات  العامة  المؤسسة  رئيس 
للتأمين  القومية  الهيئة  المصري رئيس  الجانب  سيف وعن 

الاجتماعي محمد طلعت اسماعيل.
بين  التحضيرية  الاتفاقية  مشروع  المباحثات  تناولت 
خلال  عليها  التوقيع  يتم  التأمينات  مجال  في  ومصر  اليمن 
انعقاد اللجنة العليا اليمنية المصرية المشتركة خلال الفترة 

المقبلة.
مجال  في  التعاون  تعزيز  الاتفاقية  مشروع  ويتضمن 
التأمينات وتحديد الأطر اللازمة لذلك والاجراءات التشريعية 
والإدارية اللازمة لتطبيق هذا الاتفاق وآليات تبادل الخبرات 
الرسمية  الزيارات  وتبادل  الاجتماعي  التأمين  مجال  في 

بينهما.
بالقوانين  المتعلقة  المعلومات  تبادل  يتضمن  كما 
وكذا  التأميني  التهرب  بمنع  والخاصة  للبلدين  الداخلية 
تبادل المطبوعات والمنشورات والبحوث القانونية والمجلات 
بصورة  الاجتماعية  بالتأمينات  المتعلقة  النافذة  والقوانين 
منتظمة،إلى جانب تنظيم دورات تدريبية للعاملين في مجال 
التأمينات الإجتماعية في البلدين الشقيقين وبحسب برامج 

رسمية يعدانها ضمن امكانياتهما وبدون مقابل مادي .
إلى تشكيل لجنة متابعة مشتركة يمنية مصرية  إضافة 

التقدم  ودرجة  الاتفاق  موضوعات  لمتابعة  عام  كل  تجتمع 
في تنفيذ مواده.

المسئولين  من  عدد  حضرها  التي  الجلسة  بداية  وفي 
العامة  المؤسسة  رئيس  اوضح  الجانبين  من  والمختصين 
للتأمينات الاجتماعية أن هذا الأجتماع يأتي تنفيذا لقرارات 
اللجنة العليا اليمنية المصرية التي اقرت في اجتماعها الأخير 
استكمال الصياغة النهائية للإتفاقية التأمينية بين البلدين.

وأضاف ان التعاون بين اليمن ومصر في مجال التأمينات 
الاتفاقية  من  المرجوة  الاهداف  تحقيق  سيثمر  الاجتماعية 
اليمن على  ..مؤكداً حرص  عليها مستقبلًا  التوقيع  المزمع 
الإستفادة من خبرات الجانب المصري فيما يتعلق بالتفتيش 

التأميني وعملية التحصيل وغيرها.
نظام  تطور  م��راح��ل  سيف  صالح  أحمد  واس��ت��ع��رض 
التأمينات في اليمن منذ صدور أول قانون بهذا الخصوص 
عام 1987م والذي يسري على جميع العاملين في القطاع 

الخاص.
من جانبه أشار رئيس الهيئة القومية للتأمين الاجتماعي 
بجمهورية مصر العربية إلى أن زيارة وفد المصري لليمن 
عام  منذ  الجانبين  بين  المستمر  للتعاون  ام��ت��داداً  يأتي 

1988م.
الدعم  كافة  لتقديم  المصري  الجانب  استعداد  وأك��د 
الفني وتنظيم الدورات التدريبية للكوادر اليمنية في مجال 

التفتيش المالي على المنشأت والتحصيل المالي.

❊ �سيئون / �سب�أ:
سالم  حضرموت  محافظ  التقى 
بسيئون  أم���س  الخنبشي  أح��م��د 
والتجاري  الاق��ت��ص��ادي  المستشار 
صنعاء  ف��ي  الإي��ران��ي��ة  ب��ال��س��ف��ارة 
للطائرة  المرافق  ال��وف��د  وأع��ض��اء 
في  سيئون  وصلت  التي  الإيرانية 
طنا   27 متنها  وعلى  نفسه  اليوم 
لمتضرري  المقدمة  المساعدات  من 
وادي  مناطق  في  والسيول  الأمطار 

حضرموت . 
عن  الخنبشي  المحافظ  وأع��رب 
شكر وتقدير أبناء حضرموت لمشاعر 
بالجمهورية  للأشقاء  الطيبة  الأخوة 
إخوانهم  تجاه  الإيرانية  الإسلامية 
هذه  وتقديم  السيول  متضرري  من 
جراء  معاناتهم  لتخفيف  المساعدات 

الكارثة.
لإعادة  الحكومة  جهود  إلى  ولفت 
والبنى  المتهدمة  المنازل  أع��م��ار 
كارثة  نتيجة  تضررت  التي  التحتية 

السيول .
من جانبه أكد المستشار الاقتصادي 
والتجاري بالسفارة الإيرانية وأعضاء 
الوفد المرافق وقوف الشعب الإيراني 
الدائم إلى جانب إخوانهم في اليمن 

في مختلف الظروف.
محافظ  تفقد  ثانية  جهة  م��ن 
سير  ام���س  ح��ض��رم��وت  محافظة 
من  عدد  لسفلتة  الجارية  الأعمال 
القرن  حي  في  الفرعية  ال��ش��وارع 
شبكة  مع  وربطها  سيئون  بمدينة 
الطرقات الإسفلتية بمدينة سيئون . 
وأكد محافظ المحافظة أثناء زيارته 
لموقع المشروع ضرورة الإسراع في 
هذا  في  المتبقية  الأعمال  استكمال 
المنفذة  الجهة  داع��ي��ا  ال��م��ش��روع.. 
مراعاة مخارج مياه الأمطار والسيول 
في تلك الشوارع الواقعة في محيط 

ومدرسة  للبنين  الصبان  ثانوية 
كل  وإزالة  الأساسي،  للتعليم  القرن 
سير  عملية  على  المؤثرة  العوائق 
تلك  في  السكان  وحركة  المركبات 

المنطقة.
أحمد  سالم  الاخ  اطلع  ذل��ك  ال��ى 
امس  حضرموت  محافظ  الخنبشي 
والانضباط  الأداء  مستوى  على 
بوادي  العام  الأمن  بمعسكر  الأمني 

حضرموت .
تحيات  الخنبشي  المحافظ  ونقل 
علي  الرئيس  الأخ  فخامة  وتهاني 
الجمهورية  رئيس  صالح  الله  عبد 
إل��ى ق��ي��ادة وض��ب��اط وأف���راد الأم��ن 
العام بوادي حضرموت بمناسبة عيد 

الأضحي المبارك . 
ك��م��ا أش����اد ب��م��س��ت��وى الإع����داد 
لوحدات  الكاملة  الأمنية  والجاهزية 
الأمن العام، والدور الكبير الذي تقوم 
به في الحفاظ على الأمن والإستقرار 
هذه  تشكله  بما  العامة،  والسكينة 
الجوانب من مناخات وعوامل تحقيق 

التنمية وجذب الاستثمارات .
عام  مدير  من  المحافظ  واستمع 
والصحراء  حضرموت  وادي  أم��ن 
إيضاح  إلى  الخراشي  حميد  العميد 
في  المستقرة  الأمنية  الحالة  عن 
العالية  والجاهزية  حضرموت  وادي 
العام  الأم��ن  أف��راد  بها  يتمتع  التي 
الأمنية  الوحدات  رج��ال  جهود  وك��ذا 
في مكافحة الجريمة وتعزيز النظام 

والقانون .
محافظ  اط��ل��ع  أخ���رى  ج��ه��ة  م��ن 
الدراسة  سير  على  امس  المحافظة 
والبكم  للصم  الأم���ل  ب��م��درس��ة 
 49 حاليا  بها  يدرس  التي  بسيئون 
طالبا وطالبة في الصفوف التمهيدي 
مرحلة  من  والثالث  والثاني  والأول 
إش��راف  تحت  الأس��اس��ي  التعليم 

جمعية رعاية وتأهيل الصم والبكم 
بوادي حضرموت . 

للصفوف  زي��ارت��ه  أث��ن��اء  وت��ع��رف 
مستوى  على  بالمدرسة  الدراسية 
الخدمات التعليمية التي يقدمها عدد 
من المعلمين والمعلمات المتطوعين 
مديريات  من  الملتحقين  للطلاب 

تريم وسيئون وشبام . 
رئيس  من  المحافظ  استمع  كما 
إلى  باسعيدة  سالم  محمد  الجمعية 
شرع عن الجهود التي تبذلها جمعية 
لزيادة  والبكم  الصم  وتأهيل  رعاية 
أعداد المعلمين من الكوادر التربوية 
لإكتساب  وتأهيلهم  والتعليمية 
وأساليب  الإشارة  لغة  تعليم  مهارات 
من  ال��م��درس��ة  لتتمكن  ال��ن��ط��ق 
سن  في  الطلاب  من   160 استيعاب 
الدراسة في عدد من مديريات وادي 

حضرموت . 
مضاعفة  أهمية  الخنبشي  وأك��د 
الحثيثة  والمتابعة  الجمعية  جهود 
مدرسة  لضم  المختصة  الجهات  مع 
ال��وادي  ف��ي  والبكم  للصم  الأم��ل 
الأساسي  التعليم  مدارس  قوام  إلى 
وكذا  وإداري��ا،  فنيا  سيئون  بمديرية 
العمل على تقديم مزيد من خدمات 
جانب  إلى  العام  والتعليم  الرعاية 
والتدريب  الفني  بالتعليم  الإهتمام 
للجمعية  المنتسبين  لكل  المهني 

خلال المراحل القادمة.
وحث قيادة الجمعية على التنسيق 
العلاقة  ذات  الجهات  م��ن  ع��دد  م��ع 
الإع��اق��ة  ب��آث��ار  المجتمع  لتوعية 
السمعية على مستوى الفرد والأسرة 
السلطة  تقديم  مؤكدا  والمجتمع، 
للمدرسة  ال�ل�ازم  ال��دع��م  المحلية 
إطار  في  والبكم  الصم  وشريحة 
الاحتياجات  بذوي  الحكومة  اهتمام 

الخاصة . 

)848( مليوناً إيرادات جمرك المنطقة الحرة بعدن

❊ عدن / �سب�أ:
 حقق جمرك المنطقة الحرة بعدن خلال شهر نوفمبر 
الاخرى  الجمركية  الرسوم  مع  مالية  اي��رادات  الماضي 
مليوناً   37 ،بزيادة  ريال  الف  و773  مليوناً   848 بلغت 
العام  من  لها  المقابلة  الفترة  عن  ري��ال  الف  و976 

الماضي .
ذكر ذلك عبد الملك غشيم مدير عام جمرك المنطقة 
الحرة بعدن لوكالة الانباء اليمنية /سبأ/ ،وارجع الزيادة 
الزيادة  الى  الاخرى  الجمركية  وعوائدها  الايرادات  في 

المتنامي  الملاحي  النشاط  والى  الصادرات  حجم  في 
الذي يشهده ميناء الحاويات والمتمثل بوصول ومغادرة 

ناقلات الحاويات من مختلف الموانئ العالمية.
وكان ميناء الحاويات شهد خلال الفترة نفسها تصدير 
الى عدد من  الوطنية  المنتجات  الاف و958 طناً من   3
والبن  الاسماك  تشمل  والاجنبية،  العربية  البلدان 
والالبان  والبسكويت  والعطورات  والقطن  والعسل 
بلغت  اجمالية  وبقيمه  والمنظفات  والصابون  السائلة 

860 مليوناً و523 الف ريال .

خلال نوفمبر الماضي

❊ �صنعاء / �سب�أ:
 حث رئيس هيئة التفتيش القضائي الدكتور عبدالله فروان، رؤساء و 
قضاة المحاكم الابتدائية والاستئنافية في كافة محافظات الجمهورية، 
القضايا  كذا  و   ، امامهم  المنظورة  القضايا  في  الفصل  سرعة  على 

المحجوزة للحكم في المواعيد المحددة، وفقا للقانون.
تواجد  مدى  من  للتأكد  الهيئة  تنفذه  الذي  الميداني  النزول  خلال  و 
التقيد  الهيئة على ضرورة  التزامهم باعمالهم - شدد رئيس  و  القضاة 
بالقوانين الإجرائية و الأخذ بما جاء في التعاميم الصادرة عن المحكمة 

العليا و وزير العدل وهيئة التفتيش القضائي.
في  الفصل  سرعة  على  المحاكم  في  القضاة  فروان  الدكتور  وحث 
وجه  على  فيها  النظر  و  سجناء،  ذمتها  على  التي  الجنائية  القضايا 
الاستعجال ، وفقا لقانون الإجراءات الجزائية ، وتكليف رؤساء المحاكم 
بسرعة الفصل في القضايا المتأخرة و رفع تقاريرعن أسباب تأخر البت 

في تلك القضايا.
الذي  الميداني  النزول  خلال  القضائي  التفتيش  هيئة  رئيس  وشدد 
سيستمر أسبوعا على رؤساء المحاكم النظر في قضايا التنفيذ المتعثرة 
مع اعداد تقارير حول الأسباب و الصعوبات التي تحول دون تنفيذ الإحكام 
التفتيش القضائي بذلك للوقوف عليها من  القضائية ، و موافاة هيئة 

قبل مجلس القضاء الاعلى و وضع المعالجات المناسبة لتجاوزها . 
جاء  ما  تنفيذ  ضرورة  على  المحاكم  رؤساء  فروان  الدكتور  حث  كما 
في تعميم وزير العدل رقم 25 لسنة 2008 بشأن تفعيل دور مجالس 
الموظفين  قبل  من  ترتكب  التي  المخالفات  في  النظر  في  التأديب 
بها  مرتبطة  اخرى  مخالفات  أي  او   ، المحاكم  في  العاملين  الادرايين 

ارتباطا لا يقبل التجزئة.
إج��راءات  تسهيل  بضرورة  القضائي  التفتيش  هيئة  رئيس  ون��وه 
التقاضي، و دراسة جميع المعوقات، و تقديم مقترحات لتذليلها ،مشددا 
على أهمية الالتزام و الانضباط الوظيفي لجميع القضاة و العاملين في 

المحاكم، ومحاسبة المخالفين والمقصرين في واجباتهم و أعمالهم. 
وأكد فروان انه سيتم تذليل كافة الصعوبات، وتوفير احتياجات المحاكم 

، وتطوير عمل الأجهزة القضائية و تنمية قدرات العاملين فيها. 
الأعلى  القضاء  مجلس  عضو  القضائي  التفتيش  هيئة  رئيس  وكان 
الدكتور عبد الله أحمد فروان قد اطلع خلال النزول الميداني على سير 

العمل بعد أجازة عيد الأضحى في محكمة غرب امانة العاصمة .


