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 الحملة الوطنية للبحث الاجتماعي لصندوق الرعاية الاجتماعية في محافظة 
عدن تستهدف البحث عن المستحقين للرعاية الاجتماعية

عمليات المحافظة لصندوق الرعاية الاجتماعية: 

وعلى الإخوة المواطنين التواصل 
على الأرقام أعلاه في حالة وجود أي 

أشخاص يطالبون بمبالغ مالية أو 
سمسرة أو أي مخالفات في الميدان 

أو أي استفسارات . مع العلم بأن 
الباحث توجد لديه بطاقة تعريفية 

من الصندوق ..

وافق على  الخطة التنفيذية للاستراتيجية الوطنية للإعلام والتثقيف والاتصال السكاني

حيث تركز الخطة على زيادة مستوى التغطية 
الشراكة  وتعزيز  الانجابية  الصحة  بخدمات 
بين اجهزة الدولة و منظمات المجتمع المدني 
والقطاع الخاص في هذه العملية بما في ذلك 
الارتقاء بجودة هذه الخدمات و زيادة الوعي 
السكانية بخلاف  القضايا  العام تجاه مختلف 
تعزيز البناء المؤسسي للتعامل معها و تأكيد 
التكامل في هذه العملية بين مختلف الجهات 
المعنية ذات العلاقة على المستويين المركزي 

و المحلي.
التنفيذية  الخطة  مشروع  المجلس  وأق��ر 
و  والتثقيف  للاعلام  الوطنية  للاستراتيجية 
الاتصال السكاني حتى )2010 ( و التي تستهدف 
توسيع وزيادة الوعي السكاني وتعزيز العمل 
بين جميع الجهات العاملة في هذا المجال و ذلك 
للمساهمة في تحقيق أهداف السياسة الوطنية 
للسكان الرامية إلى تحسين مؤشرات الأوضاع 

السكانية بشكل عام.

و أكد المجلس على جميع الجهات المعنية 
بإدراج مضامين الخطة ضمن موازناتها السنوية 
المجلس  يخصه.وناقش  فيما  كل  القطاعية 
مذكرة الامانة العامة بشأن متطلبات تفعيل دور 
لجان تنسيق الأنشطة السكانية بالمحافظات 

للفترة القادمة.
ووجه إلى مناقشتها مع محافظي المحافظات 
وادراجها ضمن موازنة السلطة المحلية للعام 

القادم 2009م .

ووافق المجلس على تقرير الأمانة العامة 
بشأن عقد الاجتماع السنوي لمجلس الشركاء 
في السكان و التنمية جنوب � جنوب و الملتقى 
الدولي حول السكان و التنمية في اليمن خلال 

العام القادم 2009 م 
و أكد أهمية الإعداد و التحضير الجيدين لهذا 
الملتقى الدولي الذي يضم 22 دولة عربية و 

أجنبية .
و يهدف إلى تنمية و تطوير التعاون في مجال 

السياسات السكانية والتوعية بالصحة الإنجابية 
وتحسين خدمات الرعاية الصحية للأسرة وكذا 
تطوير البناء المؤسسي للمؤسسات العاملة في 

مجال السكان . 
و اطلع المجلس على تقرير الامانة العامة 
للمجلس الذي تضمن ابرز الانشطة التى تم 
تنفيذه في اطار خطة عمل المجلس الوطني 
للعام المنصرم ) 2007م (، و ذلك في جوانب 
و  الابحاث  و  الدراسات  و  السكاني  التخطيط 

توفير المعلومات والتوعية السكانية و انشطة 
مشروع وحدة مكافحة الايدز ،اضافة الى عرض 
ملخص حول أهم المؤشرات السكانية خلال 
الفترة 1994م - 2004م ،و التى اكدت انخفاض 
معدل الوفيات بوجه عام والاطفال بشكل خاص 
وكذا تراجع نسبة الامية وزيادة معدل الالتحاق 
بالتعليم الاساس  ،وارتفاع الوعي العام بصورة 
ملفته تجاه استخدام وسائل الصحة الانجابية و 

اثره الايجابي على صحة الامهات و الاطفال .

❊ �سنعاء /�سباأ:

أقر المجلس الوطني للسكان في 
اجتماعه الذي عقد أمس برئاس��ة 
رئيس الوزراء الدكتور علي محمد 
مج��ور رئي��س المجل��س الوطني 
لمخرج��ات  التنفيذي��ة  الخط��ة 
المؤتمر الوطني الرابع للسياس��ة 
السكانية وذلك بين عامي 2008 

.2010 -
وتتضم��ن الخط��ة حزم��ة م��ن 

الأنشطة التي تس��تهدف التدخل 
المباش��ر للعم��ل ضم��ن تحقيق 
الأه��داف الوطنية للس��كان على 
القطاع��ات  مختل��ف  مس��توى 
والجهات في الس��كان مع التركيز 
عل��ى العوامل اللازمة للس��يطرة 
على معدل النمو السكاني و خلق 
الت��وازن المطل��وب بي��ن م��وارد 

التنمية و معدل النمو.

الموافقة على عقد الاجتماع السنوي لمجلس الشركاء في السكان و التنمية و الملتقى الدولي خلال العام القادم

الآنسي في) ندوة دور منظمات المجتمع المدني في مكافحة الفساد (:

أحلنا كثيراً من قضايا الفساد إلى النيابة
مركز) أمديست( يحتفل بالذكرى العاشرة لتأسيسه

وأشارت الندوة بان المرحلة هي 
مرحلة تحدي لمكافحة الفساد وان 
اليوم تعقد أول ندوة منذ سنة بدء 
العمل في اللجنة مشيراً ان الفساد 
كلمة بسيطة ومعناها عظيم وإلى 
الآن لا يوجد تعريف محدد فالخير 
والشر خلق مع الإنسان بقى على 
الإنسان إن يتحرى ويأخذ طريقة 
والفساد  وال��ق��وائ��م  الصحيح 
المعنيين به قد حدد اخذ الشريحة 
الوظيفة  استغلال  وه��و  معينة 
الشخصية  المكاسب  والمنصب 
ويوجد  لمحاربته  وال��ذي تسعى 
معنا في اليمن ما لم تكن التربية 
جيدة فالإنسان العنصر الأساسي 
لمكافحة الفساد ونوه بالندوة بان 
لا يصرح بأي مخالفة إلا بعد حكم 
الجنة  تسير  حتى  ب��ات  قضائي 
بخطى واضحة وصحيحة مشيراً 
المجتمعات  في  عضو  اليمن  ان 
وعقدت اتفاقيات وعلينا التزامات 
أخلاقيا ودينياً في مكافحة الفساد 

باعتباره واجب على الجميع .
وأكدت الندوة بان الجميع معنيين 
في مكافحة الفساد ولا يقتصر 
والمجتمع  فقط  اللجنة  على 
المدني معنى والصحافة والإعلام 

المرئي والمسموع والأسر مؤكداً 
أن اللجنة مكلفة بمكافحة السوء 
أينما كان بدون التعامل بالفتن في 

كل مكان .
وأكدت الندوة بان اللجنة عملت 
منذ سنة واليوم تواجهنا مصاعب 
منها  الكثير  على  وتغلبنا  كثيرة 
وخصوصا وإنها لجنة جديد لم يكن 
هناك قبلها لجنة عملت أشياء لم 
يقدر أحد التغلب عليها ولم يكن 
هناك كادر وظيفي وغيرها من 
المتطلبات وإنما يوجد التجانس 
والتكامل بين أفراد الهيئة والأشياء 
الهامة في قانون تكوين الهيئة بان 
تكون الهيئة غير منتمية لأي حزب 
أو طائفة أي أنها محايدة وهذا ما 

هو موجود في الهيئة .
مشيراً أن اللجنة وجدت دعماً من 
الجميع أي أنه لم تجد الهيئة أمامنا 
أي صعوبات تعيق عملنا  وعلى 
56مرجع  على  ترجع  أن  الهيئة 
قانوني واستعنا بقانونين لتقديم 
التي  القانونية  اللائحة  مشروع 
تنظم عمل الهيئة وجدت قضايا 
سبعة  ودراستها  متابعتها  يتم 
لاتريد   اللجنة  أن  مشيراً  أشهر 
أن تبني شهرة على رقاب الناس 

الآخرين كان هناك قضايا المنح 
وسلب ونهب فالتقينا مع الوزير 
لحل  ومتحمساً  متفاهماً  فكان 
المشكلات بحيث أمكن استرداد 
ريال  مليون  وستمائة  مليارين 
وم��ازال العمل ساريا في قضايا 
الكهرباء وغيرها  قضية مكافحة 
ولا  الحكومة  تخص  لا  الفساد 
مؤسسة بعينها وإنما هي قضية 
كل فالكل معنى لمكافحة مؤكداً 
الفساد  في  الأكبر  الموضوع  أن 
وال��م��زاي��دات  المناقصات  ه��ي 
باعتبارها مجال خصب جدا فهناك 
وجدت دراسات على مستوى العالم 
ليس  باهظة  الفساد  كلفه  بان 
الصعيد  على  وإن��م��ا  اقتصاديا 
الأخلاقي والتفكك العام وفشل 

في مسألة المنظمات .
مكافحة الفساد قضية مجتمع 
والكل مساهم فيها في تكامل 
الأدوار ويجب إن يدرك الجميع بان 
المسألة قضية مجتمع حتى تصبح 
لدينا قضية  النزاهة  وهي الخطوة 
الهامة في تعزيز قيم النزاهة في 

احترام سيادة القانون .
دور في  لها  ق��ط��اع��ات  ث��لاث 
تعزيز الشراكة الأدوار تكامل في 

النزاهة أولًا الحكومة بسلطاتها 
والتشريعية  التنفيذية  الثلاث 

والقضائية 
وثانياً المنظمات المجتمع المدني 
بما فيها النقابة والأحزاب والثالث 
القطاع الخاص المثلث البناء في 
أي بلد حيث لم تعد الإصلاحات 
الإدارية من الحكومة فقط وإنما 
من الجميع وهي شريكة في وضع 
الإجراءات الروتينية وتنفيذها وان 
تقوم على ركيزتين أساسيتين 
احترام الحريات والحقوق والبنية 
القانونية والتحلي بمبدأ الإدارة 
الرشيدة القائمة على الشفافية 

والوضوح .
والآث��ار الحقيقة للفساد فهي 
واجتماعي  اق��ت��ص��ادي  ودم����ار 
وأخلاقي وعليه لابد من تعزيز 
مبدأ النزاهة والأشياء الأساسية 
لابد أن يقوم على أعمدة قوية 
ومتماسكة ومتكاملة في الأدوار 
أو  التشريعية  السلطة  س��واء 
التنفيذية ولجنة مكافحة الفساد 
ولجنة غسيل الأم��وال والقضاء 
للرقابة  ال��م��رك��زي  وال��ج��ه��از 
ومجتمع  والإع���لام  والمحاسبة 
وعندما  خ��اص  وق��ط��اع  محلي 
الحماية  يمكن  الأدوار  تتكامل 
بتطوير نوعية الأداء وإيجاد تنمية 
مستدامة ولاتقوم هذه الأعمدة 
الأعلى وعي عام وعلى قيم داخل 
الموضوع  أث��ري  وق��د  المجتمع 
بالعديد من الأسئلة من الحاضرين 
الجدير بالذكر بان الأستاذ فيصل 
سعيد ف��ارع مدير عام مؤسسة 
السعيد للعلوم والثقافة نوه بان 
هذه أول ندوة من برنامج المنتدى 
للنصف الثاني من العام الحالي 
وانه سيتنوع البرنامج بالعديد من 
الندوات والمحاضرات خلال شهر 
رمضان الذي خصص له برنامج 

خاص . 

❊ تعز/ نعائم خالد :

من ضمن فعاليات منتدى الس��عيد للعلوم والثقافة أقيمت 
أم��س في قاعة مؤسس��ة الس��عيد بتع��ز ندوة بعن��وان دور 
منظمات المجتمع المدني في مكافحة الفساد ألقاها الدكتور 
أحمد محمد الأنس��ي رئيس اللجنة الوطنية لمكافحة الفساد 

بحضور الأستاذ عز الدين الأصبحي عضو اللجنة.

مركز  لتأسيس  العاشرة  الذكرى  بمناسبة 
المركز حفلًا  أقام  امديست في عدن  منظمة 
بهذه المناسبة في فندق شيراتون ظهر يوم 
الخميس  الموافق  19 /6 حضرها عدد كبير من 
الشخصيات الهامة والمهتمين في مجال التدريب 
والتأهيل وقد بدأ الحفل بكلمة من السيد اورارد 
ب��رادوس المدير الإقليمي لمنظمة امديست- 

اليمن- استعرض فيها نشاطات وفعاليات مركز 
امديست بعدن خلال فترة عشر سنوات حيت بدأ 
المركز بنشاطه في عدن مبتدأً بعدد 6 مدرسين 
و122طالباً والآن أصبح عدد المدرسين 22 مدرساً 
متخصصاً في اللغة الانجليزية محليين وأجانب 
من جنسيات مختلفة يمتلكون الخبرة الواسعة 
في مجال التدريس – كما أن عدد الطلبة قد ارتفع 

ليصل في بعض الأحيان إلى )620( طالباً وهذا 
بطبيعة الحال إن مركز امديست يمتلك الكثير 
من الإمكانيات المطلوبة في هذا المجال مستفيداً 
في ذلك من الخبرة الواسعة التي تمتلكها منظمة 
مديست على مستوى العالم والشرق الأوسط 
وشمال أفريقيا كما نوه السيد ادوارد برادوس 
إلى أن دور مركز امديست في عدن ليس كمعهد 
للغة الانجليزية بل هو مركز لتقديم خدمات 
تدريبية وتعليمية عديدة وذلك من خلال المنح 
الدراسية الداخلية والخارجية بالإضافة إلى برامج 
دراسية أخرى تتولى منظمة امديست إدارتها وان 
مركز امديست في عدن ليس جاداً لتقديم كافة 
أنواع التعاون التدريبي لتمكين رفع مستويات 
الطلبة وذلك من خلال منح دارسيه ضمن برامج 
)YES( وأكسس )ACCESS( المقدمة من وزارة 
الخارجية الأمريكية الممثلة بالسفارة الأمريكية 
بصنعاء كما أن هناك العديد من المنح والبرامج 
الدراسية يعلن عنها دائماً في الصحف وأخرها 
منحة أكسس للراغبين من الطلبة المحتاجين 
تستطيع  لا  الذين  المحدود  الدخل  ذوي  من 
أسرهم صرف رسوم التدريب في المركز حيث 
أن هذا البرنامج الدارسي المعلن عنه أخيراً لمدة 
عامين )450 منحة دراسية( موزعة على عدن 

وحضرموت.
إلى أن هناك عدداً  التنويه  بالمناسبة علينا 
من الطلبة من محافظة عدن قد ع��ادوا اخيراً 
من أمريكا بعد أن قضوا هنا عاماً دراسياً في 
ادوارد  السيد  تحدث  كما  الثانوية  المستوى 
برادوس حول نشاط مركز امديست مستعرضاً 
يعمل  الذي  العملي  الطاقم  للحضور  ومقدماً 
في المركز بنجاح منقطع النظير وبجهود غير 
عادية يستحقون عليها الشكر والتقدير وبعد أن 
أوجز في كلمته قام بتكريم احد كبار موظفي 
المركز وهو السيد شكيب عبد الحميد احمد- مدير 

التدريب والتنمية و)3( مدرسات هن:
-المنسقة  سعيد  محمد  نفيسة  الأس��ت��اذة/ 

الأكاديمية- 
الأستاذة/ -كاتبة-مدرسة

الأس��ت��اذة/ نسرين ق��ادر مدرسة –مساعدة 
المنسقة الأكاديمية-

الغداء- ومن ثم  ثم دعا الحضور إلى حفل 
الساعة  التي استمرت حتى  الترفيهية  الحفلة 
وقتاً  المدعوون  فيها  وقضى  مساء  السادسة 
طيباً متمنيين لمركز امديست)عدن( كل التقدم 

والازدهار والمزيد من النجاحات.

مدير عام مكتب الثروة السمكية في لحج ل�)                      (:

بدأنا في تعزيز وتطوير المكتب المؤسسي لتنظيم صيد واستغلال الأحياء المائية
❊ لحج/ عادل محمد قائد:

تم إعداد خطة عمل لعام 2008م لمكتب وزارة 
الثروة السمكية في محافظة  لحج تهدف تعزيز 
قدراته وتطويره المؤسسي وتفعيل دوره وأدائه 
لمهامه ونظم وآليات عمله وجمع البيانات والمعلومات 
السمكي  والإحصاء  البحرية  والبيئة  الموارد  عن 
والإشراف على الأنشطة السمكية وبرامج ومشاريع 

تنفيذ خطط القطاع السمكي بالمحافظة.
أف��اد بذلك الأخ/ علي راج��ح محسن مدير عام 
مكتب الوزارة في لحج ل� )14 أكتوبر( وأضاف: نحن 
في المكتب نعتزم تنفيذ عدد من الأنشطة ولهذا 
اتخذنا عدداً من الإجراءات العملية حيث أن محافظة 
الذي  الجغرافي  بموقعها  تتميز  الساحلية  لحج 
يشكل منطقة التقاء البحرين الأحمر والعربي وبيئة 
حيوية لتكاثر أنواع الأسماك السطحية والقاعية 
ذات المردود التجاري والاقتصادي ويمتد الشريط 
)قعوة(  منطقة  من  )لحج(  لمحافظتنا  الساحلي 
بمحافظة عدن شرقاً حتى )السقيا( بالغرب من باب 
المندب محافظة تعز غرباً ويبلغ طول الشريط حوالي 
)142( كم وتنتشر على امتداده مواقع الإنزال والقرى 
وتجمعات الصيادين العديدة أبرزها رأس العارة وخور 

العميرة والسقيا الشهيرة بالإنتاج السمكي.
وأوض��ح أن المكتب قام مؤخراً بتمويل ساحة 
حراج مركز إن��زال خور العميرة، مشيراً إلى أنه 
تمت الموافقة من قبل صندوق التشجيع الزراعي 
ونحن  للمشروع  17/5/2008م  في  السمكي 
الآن ننسق مع الجمعية وقيادة المحافظة لإعداد 
الصندوق  لموافاة  الكميات  وج��داول  التصاميم 

بالتمويل خلال الفترة القادمة..
ون��وه الأخ/ علي راج��ح مدير عام المكتب في 

سياق تصريح بأن المكتب عمل على إنجاز عدة 
أعمال خلال الفترة من يناير وحتى يونيو من هذا 
العام، مشيراً إلى أنه واستناداً إلى قانون تنظيم 
صيد واستغلال الأحياء المائية فإن المكتب سوف 
يقوم بتفعيل دور هذا الجانب وتوفير التجهيزات 
التقنية والبشرية والمكونات الساحلية لتحقيق هذا 

الغرض.
لخطة  وفقاً  السمكية  للمشاريع  بالنسبة  أما 
الوزارة والمشاريع المعتمدة للمحافظة في مشروع 
الأسماك الخامس فإن تلك المشاريع هي دراسة 
لإنشاء كاسر أمواج لجمعية رأس العارة السمكية 
من مشروع الأسماك الخامس ومصنع ثلج مجروش 
بطاقة 10 أطنان لجمعية رأس العارة وإنشاء ساحة 

لحراج الأسماك لجمعية رأس العارة.
الوقت  إننا في نفس  المكتب  الأخ مدير  وأكد 
نسعى للمتابعة وللحصول على تمويل مناسب 
لمشروع إعداد دراسات الجدوى الاقتصادية والفنية 

لإنشاء مرسى للصيادين بمنطقة )السقيا(.
ولفت إلى أن المكتب يعاني من بعض الصعوبات 
رغم أن المكتب التنفيذي في دورته الأخيرة برئاسة 
الأخ/ محسن النقيب قد أوص��ى مجلس ال��وزراء 
تعزيز  نستطيع  حتى  الصعوبات  بعض  بتذليل 
قدرات المكتب لخدمة العمل السمكي، ونحن حالياً 
ولدينا  العمل  لتنظيم  الجادة  المتابعة  في طور 
العديد من المقترحات العملية بهذا الشأن وأيضاً 
إعداد دراسات جدوى اقتصادية وفنية واجتماعية 
والاستثمارية  الخدمية  الضرورية  للاحتياجات 
للشريط الساحلي بالمحافظة ونشكر الوزارة وقيادة 
المحافظة على تعاونها نحو إرساء المقومات لعمل 

المكتب والنهوض بمهامه.


