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 أكد عدد من رجال الأعمال الكويتيين ضرورة تحقيق رغبة صاحب السمو 
أمير البلاد الشيخ صباح الاحمد الجابر الصباح بتحويل الكويت الى مركز 

مالي وتجاري وتنفيذها على أرض الواقع.
جاء ذلك اثر عرض قدمه كل من رئيس مجلس ادارة شركة )مزايا( القابضة 
رشيد النفيسي ونائب رئيس مجلس الادارة والرئيس التنفيذي لشركة 
)الحمراء العقارية( خالد العثمان ورئيس مجلس ادارة شركة )صحارى( طارق 

الميلم حول مشاريع تنموية أمام سمو الأمير في قصر بيان اليوم.
وقال النفيسي في تصريح لوكالة الأبناء الكويتية )كونا( ان العرض 
الذي قدمته شركته حول مشروعي المركز المالي )نيرة( والقرية التراثية 

)اليمار(.
وأضاف ان دور الشركة انحصر في عمل التصاميم الهندسية وعمل دراسة 
الجدوى الاقتصادية لهذين المشروعين عن طريق أشهر المكاتب الهندسية 
والاقتصادية العالمية وتحمل تكالفيها المالية وتقديمها الى الحكومة وذلك 

كمبادرة من الشركة في تنفيذ رؤية سموه.
وحول مشروع )نيرة( قال ان الهدف منه هو اقامة مركز مالي على شكل 
جزيرة صناعية مساحتها 600ر4 ملايين متر مربع )أربعة ملايين و600 ألف 
متر مربع( وتضم بنوكا وشركات اسثتمارية ومبنى لسوق الاوراق المالية 
)بورصة( ومساحات خضراء اضافة الى 11 ألف وحدة سكنية موضحا ان 

المشروع سيوفر أيضا نحو 50 ألف فرصة عمل.
وعن مشروع )اليمار( أوضح النفيسي ان هذا المشروع عبارة عن قرية 
تراثية مقامة على شكل جزيرة صناعية مساحتها 600ر4 ملايين متر مربع 
)أربعة ملايين و600 ألف متر مربع( تتميز مبانيها بأنها ذات طابع تراثي 
خليجي ويحتوي على مراكز ثقافية ومسارح ومكتبات ودور للسينما وأماكن 

ترفيهية
 من جهته أكد العثمان ان فكرة مشروع برج الحمراء الذي تملكة الشركة 

نبعت من رغبة سمو الأمير بتحويل الكويت الى مركز مالي وتجاري.
وقال ل)كونا( عقب العرض الذي قدمته شركته لسمو الأمير ان مشروع 
)برج الحمراء( يحتوي على 77 طابقا “ويعتبر أعلى برج ارتفاعا على مستوى 

دولة الكويت والخامس على مستوى العالم”.
واضاف ان هذا المشروع على الرغم من أنه يحتوي على 77 طابقا “الا ان 

ارتفاعه يعادل ارتفاع أبراج تحتوي على أكثر من 100 طابق”.
وأشار الى ان هذا المشروع الذي يقع في العاصمة في منطقة شرق 
يحتوي على ثلاثة عناصر رئيسية “البرج الذي يعتبر ثورة في مجال تصميم 
وهندسة ناطحات السحاب ويوفر مساحات للمكاتب الفخمة والمتطورة 
ومركز تسوق )مول( يحتوي على أربعة طوابق ويضم متاجر وبوتيكات 
لأشهر الماركات العالمية اضافة الى ست صالات للسينما و27 مطعما ومقهى 
وكذلك مبنى متعدد الأدوار لمواقف السيارات يستوعب أكثر من 2000 

سيارة”.
وأوضح ان مشروع برج الحمراء “فاز بجائزة عالمية في مدينة كان الفرنسية 

كأفضل ناطحة سحاب في شهر مارس الماضي”.
بدوره أكد طارق الميلم ان فكرة انشاء ناد للغولف تعود الى حضرة صاحب 
السمو أمير البلاد موضحا ان “الشركة استطاعت تنفيذ فكرة سموه على 

أرض الواقع”.
وقال ل)كونا( ان مشروع نادي )صحارى للغولف( يقع داخل أسوار نادي 
الصيد والفروسية على طريق الدائري السادس وتبلغ مساحته 650 ألف متر 
مربع ويحتوي على ملعب دولي للغولف فيه 18 حفرة وعدد من البحيرات 
الصناعية بالاضافة الى ناد صحي وصالة للأغراض الاجتماعية وصالات 

للاسكواش وملاعب للتنس الأرضي وثلاث حمامات سباحة.
وأكد انه تم انجاز هذا المشروع والملعب الدولي للغولف والمزروع بالعشب 
“وأصبح جاهزا وأنه سوف يتم قريبا الاعلان عن موعد افتتاح المشروع الذي 

سيقام تحت رعاية حضرة صاحب السمو أمير البلاد”.

أكد خادم الحرمين الشريفين الملك عبد الله بن عبد العزيز أن الملك عبد العزيز 
حرص عند توقيع اتفاقية الامتياز 1352 هـ على أن تحتوي أفضل الشروط التي 
تضمن مصالح شعب المملكة وتدريب وتوظيف أبنائها لتشغيل شركة أرامكو . 
وأشار في كلمة تفضل بإلقائها لدى رعايته احتفاء ارامكو بمناسبة مرور 75 سنة 
على انطلاقة صناعة البترول في المملكة وتأسيس الشركة إلى أن هذه الشركة 
سعت وتسعى بكفاءة لتكون رافدا هاما من روافد السياسة السعودية الدولية في 
توفير الطاقة لمواجهة الأزمات الدولية. وكان خادم الحرمين الشريفين الملك عبدالله 
بن عبدالعزيز آل سعود قد رعى أمس الاول وبحضور إخوانه جلالة الملك حمد بن 
عيسى آل خليفة ملك مملكة البحرين وصاحب السمو السيد فهد بن محمود آل 
سعيد نائب رئيس الوزراء لشؤون مجلس الوزراء بسلطنة عمان وصاحب السمو 
الشيخ صباح الأحمد الجابر الصباح أمير دولة الكويت احتفاء شركة ارامكو السعودية 
بمناسبة مرور 75 سنة على إنطلاقة صناعة البترول في المملكة وتأسيس أرامكو 

السعودية. وكان في استقبال الملك المفدى وإخوانه القادة 
عند وصولهم إلى مقر الاحتفال بمدينة الظهران سمو أمير 
المنطقة الشرقية الأمير محمد بن فهد بن عبدالعزيز ونائبه 
الأمير جلوي بن عبدالعزيز بن مساعد ووزير البترول والثروة 
المعدنية رئيس مجلس إدارة الشركة المهندس علي بن 
إبراهيم النعيمي و مساعده لشؤون البترول الأمير عبدالعزيز 
بن سلمان بن عبدالعزيز و سمو المستشار في وزارة البترول 
والثروة المعدنية الأمير فيصل بن تركي بن عبدالعزيز ورئيس 
شركة ارامكو كبير إدارييها التنفيذيين عبدالله بن صالح بن 
جمعة. بعد ذلك صافح خادم الحرمين الشريفين وإخوانه قادة 
دول مجلس التعاون كبار المسؤولين بالإدارة العليا لشركة 

ارامكو السعودية.
إثر ذلك قام خادم الحرمين الشريفين وإخوانه القادة بجولة 
في المعرض المقام بهذه المناسبة حيث شاهدوا أبرز الصور 
التاريخية التي تحتفظ بها ذاكرة ارامكو السعودية للملك 
عبدالعزيز -رحمه الله- وصورة توقيع اتفاقية الامتياز في 
قصر خزام في جدة عام 1933م / 1352هـ إضافة إلى صور 

متعددة للدمام وللعاملين القدامى في الشركة ولعدد من منشآت الشركة وآبار 
النفط.

     نفخر بانجازات ارامكو
عقب ذلك دون خادم الحرمين الشريفين الملك عبد الله بن عبدالعزيز آل سعود 
كلمة في سجل الزيارات على الشاشة الإلكترونية فيما يلي نصها : الحمد لله الذي 
أنعم علينا من فضله ونحن نحتفل اليوم بمناسبة مرور خمس وسبعين سنة على 
تأسيس ارامكو السعودية التي نفخر بها وبإنجازات موظفيها من هذا الجيل والأجيال 
التي سبقت. لقد كنتم دوماً مثالًا للعطاء والإخلاص وإتقان العمل وخدمة الوطن.

أتمنى لكم بعون الله مواصلة العطاء والتميز لما فيه خير البلاد والعالم .
عبد الله بن عبدالعزيز .وبعد أن أخذ خادم الحرمين الشريفين وإخوانه قادة دول 
مجلس التعاون مكانهم في المنصة الرئيسة في الحفل المعد بهذه المناسبة بدئ 
الحفل الخطابي بتلاوة آيات من القرآن الكريم.ثم ألقى خادم الحرمين الشريفين 
الكلمة التالية :بسم الله الرحمن الرحيم والحمد لله والصلاة والسلام على خاتم 
الأنبياء والمرسلين.إخواني قادة مجلس التعاون لدول الخليج العربية :إخواني وأبنائي 
موظفي ارامكو السعودية :أيها الاخوة الحضور :السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 
:كريمة هذه المناسبة التي أقف فيها لأقول بعد شكر الله .. شكراً بعدد لحظات 
خمسة وسبعين عاماً لوقود التنمية الوطنية مادة وإنساناً فشكراً ارامكو رجالًا ونساءً 

جيلًا فجيلا.
أيها الإخوة الكرام.قبل خمسة وسبعين عاماً وإلى اليوم كانت أعظم نعم الله علينا 
الإسلام وهو خير ما نعتز به . وكنا في ذلك الوقت على مشارف إكمال وحدة وطنية 
واستيعاب مرحلة اقتصادية، أكرمنا الله بها، فما أنبل تلك الوحدة، وما أكرم تلك 
المرحلة، التي حملتنا دورنا الإنساني، لنؤثر ونتأثر بكل أمر نافع، فلم نستوحش 
ولم نتأخر عن التصدي لدورنا وواجبنا التاريخي عربياً وإسلامياً ودولياً، فلك يا صانع 
الوحدة )بعد الله( والسعي إلى حلم الطاقة لنظرتك الثاقبة: لك يا موحد النفوس 
ويا صانع الدولة، ويا والد الشعب الأبي، لك يا عبد العزيز، ولرجالك أعظم شكر، 
وأنبل عرفان، وأكرم ذكرى.لقد حرص )رحمه الله( عند توقيعه اتفاقية الامتياز 
عام 1352هـ على أن تحتوي تلك الاتفاقية على أفضل الشروط التي تضمن مصالح 
شعب المملكة وتضمن توظيف وتدريب أبنائها لتشغيل هذه الشركة العملاقة في 
المستقبل مع تفهم كامل لأهمية المصالح المشتركة مع الشركات صاحبة الامتياز 
لتتحول هذه الشركة تدريجياً إلى شركة سعودية متكاملة متصدرة شركات البترول 
العالمية في درجة تكاملها وإدارتها.لقد هيأت سياسة الدولة للشركة ظروف نجاح 
وتميز لمنح الشركة المرونة اللازمة لوضع الخطط لتنطلق الشركة في توطين 
التقنية والاستفادة من الخبرات الدولية في المجالات المطلوبة.إن زيارتنا هذا اليوم 
ما هي إلا زيارة لدور تنموي وطني، بل وسياسي أيضاً بما سعت وتسعى إليه هذه 
الشركة السعودية بكفاءة لتكون رافداً هاماً من روافد السياسة السعودية الدولية 
في مجال توفير الطاقة المناسبة لمواجهة الأزمات العالمية وستظل كذلك )إن شاء 

الله(.والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته.
بعد ذلك شاهد خادم الحرمين الشريفين والحضور مشهدا تمثيليا بهذه المناسبة، 
ثم ألقى وزير البترول والثروة المعدنية رئيس مجلس إدارة شركة أرامكو السعودية 

المهندس علي بن إبراهيم النعيمي كلمة رحب فيها بخادم الحرمين الشريفين 
الملك عبدالله بن عبدالعزيز آل سعود، و بأصحاب الجلالة والسمو قادة دول مجلس 

التعاون لدول الخليج العربية.
            

        أكبر صناعة بترولية عالمية
وقال: مرحبا بكم في مدينة الظهران، حيث تُدار أكبر صناعة للبترول في العالم، 
وحيث تتدفق شرايين الطاقة لتسقي جسد التنمية الوطنية وتفيض على شعوب 
العالم لتنعم بالتطور والرخاء. وأضاف: ان التاريخ الجميل يعيد نفسه، بحضور خادم 
الحرمين الشريفين الرائع، كما كان حضور المؤسس جلالة الملك عبد العزيز، طيّب 

الله ثراه، إلى نفس المكان منذ ما يزيد على ستين عاماً. وأشار الى أن العاملين 
السعوديين والأجانب يسترجعون اليوم، ذكريات الكفاح والجهود المبكرة لصناعة 
البترول السعودية ومراحل تطورها عبر خمسة وسبعين عاماً، التي عم خيرها، 
بفضل الله وكرمه، أرجاء مملكتنا الغالية، من شمالها إلى جنوبها 
ومن شرقها إلى غربها.وأكد أن العاملين في هذه الصناعة، 
أيا كانت وظائفهم وأماكنهم وأقدميتهم، يشعرون بفخر 
واعتزاز كبيرين، لتفضل خادم الحرمين الشريفين برعاية 
احتفال شركتهم، وأنه سيكون لهذه الرعاية الكريمة الأثر 
البالغ في مواصلة جهود البناء والتطور من أبناء وبنات أرامكو 
السعودية، لتظل بإذن الله، شركة مرموقة لصناعة البترول، 
ملء سمع العالم وبصره.وقال وزير البترول والثروة المعدنية 
رئيس مجلس إدارة شركة ارامكو السعودية: في شهر مايو 
من عام 1933 ميلادية ولدت صناعة البترول السعودية على 
يد المؤسس الملك عبد العزيز بن عبد الرحمن آل سعود -رحمه 
الله-، فبعد أن استتبت له الأمور، دعا بهمته العالية، وبصيرته 
الثاقبة، الجيولوجيين للتنقيب عن البترول في المملكة، يحدوه 
الأمل والرجاء بأن يمنّ الله على بلاده بالرزق الوفير، ليخرج 
شعبه من الفاقة والحاجة، إلى الرفاه والتطور، والعيش الرغيد 
في ظل راية التوحيد، التي خفقت فوق أراضي المملكة ، التي 
أخذت اسمها، قبل أقــل من سنة من توقيع اتفاقية الامتياز بين 
وزير المالية آنــــذاك،عبد الله السليمان، - رحمه الله -، وممثل 

شركة ستاندرد أويل أوف كاليفــــورنيا لويد هاملتون في 29 مايو 1933م. 

اكتشاف بئر الخير 1938
وأوضح أنه إثر توقيع تلك الاتفاقية، التي شكّلت، بعد توحيد المملكة، تحولا هائلا 
في تاريخ الجزيرة العربية الحديث، أتى المستكشفون الأوائل لتبدأ حقبة التنقيب 
عن البترول في أراضي المملكة. حيث شهدت تلك الحقبة في بداياتها بعض العثرات 
إلى أن تم في عام 1938 ميلادية اكتشاف بئر الدمام رقم 7 )بئر الخير(، كما سماها 
- خادم الحرمين الشريفين الملك عبدالله بن عبدالعزيز -، لتنطلق منذ ذلك الحين 
صناعة البترول السعودية وتنطلق معها آمال قادة بلادنا، وطموحات شعبها، لبناء 
حياة عصرية تأخذ بكافة أسباب التطور والتقدم.وقال : لقد أصبحت المملكة، منذ 
اكتشاف البئر المنتجة الأولى، دولة ذات ثقل اقتصادي عالمي كبير إضافة لثقلها 
ومكانتها الدينية الكبيرة، وهي تحظى باحترام دول العالم قاطبة، نظراً لكميات 
البترول الوفيرة لديها ولسياستها الاقتصادية والبترولية الإيجابية والمعتدلة، حيث 
تساهم المملكة في خير هذا العالم وتقدم شعوبه عبر إمداده بالطاقة، وأصبحت 
مشروعاتها ومرافقها البترولية تنتشر فيما وراء المحيطات، كما تنتشر في المملكة، 
حيث لا تغيب الشمس عن هذه المشروعات والمرافق .وشدد معاليه على أن تاريخ 
صناعة البترول في المملكة يسجل، كما هو في باقي دول الخليج العربية، اهتماما 
بالغا من قادتها، عبر كل العهود، بتوظيف أبناء المنطقة في هذه الصناعة حيث 
يذكر للملك عبد العزيز -رحمه الله- إصراره وقت توقيع اتفاقية الامتياز للتنقيب عن 
البترول، على أن تعطى الأولوية في وظائف الشركة للسعوديين وقد تحقّق له ما أراد 
عندما التحق السعوديون في وظائف صناعة البترول مبكراً، وكانوا أهلا للمسؤولية 
والكفاح الذي تطلبته تلك المرحلة مشيرا إلى أنه وبناء على ذلك الكفاح الذي يذكره 
باعتزاز كبير السابقون من السعوديين كانت النتيجة بلوغ نسبة السعوديين في 
وظائف الشركة أكثر من 86 %.وأردف قائلا: “تفتخر أرامكو السعودية وموظفوها، يا 
خادم الحرمين الشريفين، بسعادة بالغة، بما لقيته منكم من دعم ومؤازرة مستمرة 
لأعمالها ومشروعاتها .. فقد أطلقتم، خلال عشرة أعوام، سبعة مشروعات بترولية 
ضخمة في الرياض، والشيبة، والظهران، ورأس تنورة، والحوية، وحرض، والقطيف.. 
وهي الآن تستعد لتحظى، في القريب العاجل، برعايتكم لمشروعات ضخمة جديدة، 
على وشك الانتهاء، تنتشر في مواقع متفرقة من أراضي المملكة، لتضاف هذه 
المشروعات إلى القدرة السعودية الاقتصادية والصناعية، التي تحتل الأولوية لديكم، 
ضمن سعيكم، أيدكم الله، لتحقيق رفاهية المواطن السعودي، وتوفير أسباب العيش 

الكريم له ولأسرته .
وقال وزير البترول والثروة المعدنية رئيس مجلس إدارة شركة ارامكو السعودية 
إن الكلمات مهما طالت، واحتوت من المعاني، ستقصر عن وصف معنى هذه المناسبة 
للمملكة ولأرامكو السعودية، في مسـيرة صناعة البترول السعودية، التي بلغت 

خمساً وسبعين سنة.
إثر ذلك ألقى رئيس شركة ارامكو السعودية كبير إدارييها التنفيذيين عبدالله بن 
صالح بن جمعة كلمة قال فيها إن نحو خمسة وخمسين ألف موظف وموظفة من 
بيت الصناعة النفطية السعودية، يتشرفون، بحضوركم ياخادم الحرمين الشريفين، 

ويفخرون برعايتكم التاريخية لحفل ذكرى التأسيس. 

Email: 14october@14october.comEmail: 14october@14october.com

شركة »برستيج جت« الامارتية تسعى لتعزيز حضورها في المعارض العالمية مجلس سيدات الأعمال الإماراتي يناقش عقد 
شراكات في مجال التدريب والاستشارات

وقعت غرفة تجارة وصناعة عجمان اتفاقية مع مركز التفكير الايجابي 
للاستشارات لإعداد وتنفيذ خطة الغرفة الإستراتيجية للأعوام 2008 - 
2012 والتي تضمنت الأولويات والمحاور العامة للمرحلة المقبلة التي 
تجسد رؤية الغرفة إلى تحقيق أهدافها الإستراتيجية والتي توفر أفضل 
الخدمات للمنتسبين إليها. وحضر توقيع الاتفاقية عبيد علي المهيري 
رئيس مجلس إدارة الغرفة،وعدد من موظفي الغرفة، وقعها من جانب 
الغرفة محمد الحمراني المدير العام للغرفة وأحمد علي الشحي مدير عام 

مركز التفكير الايجابي للتدريب والاستشارات.
وتضمنت الاتفاقية التقييم الإستراتيجي وصياغة الإستراتيجية الخمسية 
للغرفة لتحليل عوامل التأثير على الأوضاع الإستراتيجية لكل منظمة 
وتطوير المقاييس الهامة لكل هدف استراتيجي ،والاطلاع على الخطط 
انجازها  المطلوب  الأولية  الخطوات  لتطوير   2008 لسنة  التشغيلية 
في سنة 2008 مقابل انجاز الأهداف الإستراتيجية بالتطابق وتطوير 

الأهداف الفرعية لكل خطوة تمهيدية بالإضافة إلى تطوير معيار الأداء 
المطلوب. 

وحسب  مناسبا  الغرفة  ت��راه  ما  حسب  الإستراتيجية  اعتماد  وأخيرا 
الصلاحيات الخاصة بهم وهى المراجعة النهائية لاستراتيجيات الغرفة 

من خلال الفريق المدرب وإضافة أي تعديلات مطلوبة.
 وذكر الحمراني أن الغرفة مقبلة على مرحلة تطويرية تشمل تطوير 
كافة أنظمة الغرفة الداخلية والخدمات المقدمة من الغرفة للأعضاء 
والمستثمرين لمواكبة التطورات التي تشهدها إمارة عجمان في كافة 

المجالات التجارية والصناعية. 
كما أكد الحمراني بان الفريق الذي سيقوم بإعداد الخطة الإستراتيجية 
للغرفة للفترة المقبلة سيكون من موظفي الغرفة بإشراف مركز التفكير 
الايجابي للاستشارات وذلك إيمانا من الغرفة بان مشاركة موظفي 
الغرفة في إعداد تلك الخطة هو الهدف الرئيسي لتطوير مهارات وقدرات 

عجمانالموظفين بحيث يصبح تطبيق الخطة أفضل بمشاركة الموظفين بها.

خادم الحرمين الشريفين: “أرامكو” تسعى لتكون رافدا من روافد السياسة السعودية  

المدينة الزرقاء تفوز بجائزة أفضل مشروع 
عقاري في التسويق  

سعيد بن محمد بن راشد يكرم الأميرة هيا 
بجائزة سيدة الأعمال المتميزة

❊  م�سقط / العمانية:
حازت شركة المدينة الزرقاء أكبر المشاريع الاستثمارية والسياحية 
بالسلطنة والشرق الأوسط مؤخرا على جائزة أفضل مشروع على 
مستوى الشرق الأوسط وشمال إفريقيا في مجال التسويق في معرض 
سيتي سكيب أبوظبي أكبر معرض للتطوير والاستثمار العقاري في 

العالم والذي شارك فيه أكثر من300 عارض عقاري من 50 دولة.
ويقدم معرض سيتي سكيب ابوظبي الجوائز الى المتميزين في 
مجال العمل العقاري والذين يسهمون في الثقافة المعمارية العالمية 
وابتكارها وخيالها واحترامها للناس ووعيها البيئي في الاسواق الصاعدة 

والمتقدمة.
وتعتبر هذه الجائزة إنجازا للمشروع برمته لانها وضعتها من ضمن 
أكثر المشاريع ضخامة وتميزا في مجال التطوير والعقاري والسياحي 

على مستوى المنطقة والاقليم.
كما يعطي هذا الفوز الثقة للمستثمرين من العمانيين والمقيمين 
والاجانب لشراء الوحدات السكنية بالمدينة الزرقاء على اعتبار انها مدينة 
متكاملة لتفردها في تقديم الخدمات حيث ستضم العديد من الجامعات 

العالمية المرموقة والمستشفيات ذات الخدمات الطبية المتخصصة.
بالاضافة الى الأسواق ودور السينما والمطاعم والمقاهي ومجموعة 
من الفنادق من فئة خمسة نجوم والتي صممت على احدث المواصفات 

العصرية.
وفي معرض تعليقها على الفوز في معرض سيتي سكيب بإمارة 
أبوظبي اعربت مارجريتا فيلوبوتي مديرة التسويق بشركة المدينة 
الزرقاء الاولى عن فرحتها بهذا الفوز في وقت تشهد فيه المشاريع 
العقارية الضخمة تنافسا كبيرا، والذي من شأنه ان يوجد نوعا من 
التنافس في تقديم الأفضل لمدن المستقبل. وقالت: لقد تنافست عدة 
شركات كبيرة في الشرق الأوسط وشمال إفريقيا لنيل جائزة سيتي 
سكيب ورغم ذلك وجدت المدينة الزرقاء نفسها مع بعض من أكبر 

الشركات المرموقة في المجال العقاري في المنطقة.
وأضافت قائلة: مشروع المدينة الزرقاء تمثل خارطة رئيسية للتنوع 
الاقتصادي في السلطنة ونموذجا يحتذى مستقبلا في التصميم العقاري 

للمدن العمانية. 

غرفة عجمان توقع اتفاقية لإعداد وتنفيذ الخطة الإستراتيجية    

هذه المرة الثانية تفشل المرأة الكويتية في 
الانتخابات ، مع أن الكثير كان يتوقع نجاحها 
لأسباب كثيرة فالوقت لم يكن متأخرا ، والناخبون 
أو من يحق لهم التصويت كانت نسبة المرأة 

%57 ، ومع هذا سقطت المرأة من 
جديد ولن تنجح ، إن اعتمدت على 
صناديق الاقتراع ، ولم تعتمد على 

تعيين يأتي من أعلى سلطة .
الكويتية  المرأة  أما عدم نجاح 
أو الخليجية وإلى حد ما العربية 
، فلأسباب تبدو لي منطقية إلى 

حد كبير .
كبير  م��أزق  في  نعيش  فنحن 
أو   ، العربي  المفكر  قرر  أن  منذ 
“العلامة”  عليه  يطلق  كان  من 
الانتقال من الشرق للغرب ، فأول 
صدمة حضارية وقع فيها الشيخ 
رفاعة الطهطاوي الذي كتب عن 
باريس كعاشق منبهر من المنجز 

الذي رآه .
في ذاك الوقت ، كان المجتمع 

العربي في أغلبه أميا فلم يشعر بتلك الصدمة التي حدثت 
لبعض من ذهب إلى هناك ، وعاد ليعمل على أن يتماهى 
الشرق مع الغرب ويقلده ، كما يقول ابن خلدون المهزوم 

وإن كان يكره المنتصر إلا أنه يقلده .
كان المجتمع العربي غير معني بتلك الصدمة ، لكن 
ثورة المعلومات وانفجار الفضاء في وجه الإنسان العربي 
البسيط ، الذي جعله يرى الغرب الذي بهر مفكروه كما 
كان يقول أحدهم “وجدت إسلاما بلا مسلمين” ، وكان من 
الطبيعي أن يصاب بنفس الصدمة ويكون وقعها أكبر ، لأنه 
لم يتعود على تفسير وتحليل ما يشاهده ويحتاج دائما لمن 

يفسر له أو يفكر عنه .
هذا الانفتاح على الغرب دون أن يكون لنا منجز حضاري 
جديد ـ أي مازلنا نعيش على القيم القديمة التي ابتكرها 
العقل في العصور الوسطى لنشوء الدولة ـ جعل العرب 

يحاولون التماهي مع المنجز الغربي ، فأنشئت المجالس والبرلمانات 
والنقابات ، ثم أقرت الانتخابات ، لكننا لم نحضر العقل الذي أنجز هذا 
المشروع الحضاري ، لهذا بدا كل شيء لدينا صوريا أو ديكورا أو تماهيا 

ساذجا .
هذا التقليد غير الواعي ، هو ما جعلنا نستحضر حتى مشاكل الغرب 
التي يناقشها الآن ، فنناقشها على أنها مشاكلنا بعد أن ظننا أننا وبسبب 
استهلاك الحضارة أصبحنا مشاركين فيها ، وكانت المشكلة التي يطرحها 
الغرب الآن مرتبطة بحقوق المرأة ، لأن الرجل تحرر من تلك السلطات 
القديمة ، وأعني “القبيلة والفاتيكان” ، ولم يعد يقبل فكرة أن يحددا 

له كيف يعيش وكيف يفكر ومن ينتخب ومن 
“العراق  وليس  عقله  مرجعه  وأصبح   ، يختار 
والفاتيكان” ، والمرشح الذي يقنعه سيرشحه ، 
ولأن الرجل استطاع أخذ جل حقوقه وتحرر من 
تلك السلطة ، فيما المرأة مازالت 
في كثير من الدول لا تجد فرصة 
عمل كما الرجل ، ولا تستلم نفس 
الراتب الذي يستلمه الرجل مع أن 

العمل واحد .
 ، الواعي  غير  الاستحضار  هذا 
جعلنا لا ننتبه أنه لا يمكن لنا طرح 
فكرة حقوق المرأة ، قبل أن يتحرر 
الرجل أولا ، فمشهد الانتخابات في 
الخليج أو في العالم العربي وإن 
بدا لنا أن هناك ملايين يذهبون 
المشهد  ه��ذا  أن  إلا   ، للتصويت 
 ، حقيقيا  وليس  ومخاتل  مخادع 
فالذين يذهبون للانتخابات وإن بدا 
لنا أنهم كثيرون إلا أنهم شخصان 
يؤمن  أحدهما   ، فقط  عقلان  أو 
بالقبيلة فيصوت لابن قبيلته ، أما 
الثاني فيصوت لمرشح مذهبه ، دون أسباب منطقية 
أو عقلانية ، لهذا الترشيح ، فالعقل تمت برمجته على 

أن ينفذ فقط .
هذان العقلان وإن بدا أنهما مختلفان في بعض الأمور 
إلا أن رؤيتهما للمرأة متطابقة إلا قليلا ، فالأول “العقل 
القبلي” يرى أن المرأة أملاك خاصة وليست كائنا مستقلا 
وعاقلا ، في نفس الوقت هي أشبه بقنبلة موقوتة إن لم 
تتم حراستها ستنفجر في القبيلة وتكللها بالعار ، فيما 
الثاني “عقل الشيخ” وإن اتفق مع الأول على محاصرتها 
، لكنه يختلف في الأسباب ، فهو يرى أنها أشبه بالوباء ، 

إن خرجت نشرت الخطيئة وفسد المجتمع .
وبين هذين العقلين كان من الطبيعي ألا تنجح أي امرأة 
كويتية في الانتخابات وإن أعدت حملتها بشكل متقن ، 
وإن كانت نسبة النساء الناخبات %57 ، فهذان العقلان 

تم زراعتهما في المرأة أيضا .
خلاصة القول : إن الأولويات في الغرب ليس بالضرورة أن تكون نفس 
أولوياتنا ، فالرجل في الغرب أنجز تحرر عقله ، وبدأ يتفهم مطالبة المرأة 
بحرية أن تترشح كونها كائنا عاقلا ومستقلا بعد أن ذاق طعم أن يكون 
عقله حرا ومستقلا ، بل وبدأ يصوت لها في الانتخابات ، فيما غالبية 
الرجال “والنساء أيضا” في الكويت والخليج مازالت عقولهم أسيرة عقلين 
، ومن المستحيل أن ينتخب مجتمع ما امرأة يراها عارا أو بوابة الفساد .

                                                             عن / صحيفة “شمس” السعودية

أضواء

المرأة الكويتية وبوابة الفساد

�صالح الطريقي

أول مرة دخلت المرأة الكويتية في صراع مع الرجل على المقاعد 
في مجلس الأمة ، لم تحقق أي نجاح وسقطت كل النساء اللاتي 
دخلن في هذا الصراع ، في ذاك الوقت كنت في جدل مع أحد 
الأصدقاء الكويتيين الليبراليين ، الذي كان يصر على أن عدم 
نجاح المرأة الكويتية مرتبط بالوقت ، فقرار السماح جاء في 
اللحظات الأخيرة ، لهذا لم تستطع المرأة الكويتية إعداد حملة 

ترشيحها بشكل متقن .

❊دبي / وام :
 ناق��ش مجل��س س��يدات أعم��ال الإمارات ف��ي اجتماعه أم��س الاول في مقر 
اتحاد غرف التجارة والصناعة بالدولة إمكانية عقد ش��راكة في مجالات التدريب 
والاستشارات القانونية والإدارية والمحاسبية .. إضافة إلى مجال دراسات الجدوى 

الاقتصادية التي تخدم المشاريع الصغيرة الخاصة بسيدات الإعمال.
وأكدت الشيخة الدكتورة هند القاسمي النائب الأول لرئيس مجلس الإدارة التي 
ترأست الاجتماع إن وضع أطر تنظم العلاقة بين المؤسسات الإتحادية والخاصة 
يسهم بشكل مباشر في تعزيز مسيرة النمو الاقتصادي في الدولة فضلا عن خلق 

العديد من الفرص الاستثمارية والتوظيفية للباحثين عن هذه الفرص.
وأضافت أن مجلس سيدات إعمال الإمارات وانطلاقا من أهدافه الرئيسة سيحاول 
بإمكاناته الذاتية الارتقاء بمصالح سيدات الأعمال بالدولة وتذليل كافة الصعوبات 
والمشاكل التي تواجه أعمالهن التجارية والصناعية والخدمية لاسيما وان سيدات 

الإعمال الشابات يشكلن حوالي 44 بالمائة من سيدات الإعمال بالدولة.
حض��ر الاجتم��اع فريدة قمبر النائب الثاني وثريا قمبر نائب الرئيس للش��ؤون 
المالية والدكتورة هدى سليمان وعائشة عبد الرحمن أعضاء مجلس الإدارة بجانب 
الدكتوره هدير الياس��ين المدير التنفيذي لمؤسس��ة طلال أبو غزالة وش��ركاؤه 

الدولية.
وفي لقاء آخر جمع مجلس س��يدات أعمال الإمارات مع ش��ركة موارد للتمويل 
أكدت الش��يخة الدكتورة هند عبد العزيز القاسمي ضرورة ربط سيدات الإعمال 
الإماراتيات بالأسواق المحلية والعربية والعالمية وتسهيل علاقتها مع نظيراتها 
في المحافل الدولية وتشجيعهن على التعامل التجاري مع أقرانهن سيدات الإعمال 

في مختلف دول العالم.
وقدمت خلال اللقاء رحاب لوتاه نائب الرئيس الأول للأعمال التجارية والمنتجات 
والتواصل المؤسس��ي عرضا مفصلا عن إستراتيجية الشركة بخصوص تنمية 

س��يدات  مش��اريع 
الإعمال.

وت��م الاتف��اق عل��ى 
م��ن  المزي��د  عق��د 
اللق��اءات لوض��ع خطة 
عم��ل مش��تركة ف��ي 
مجال تبادل المعلومات 
وإنش��اء قاع��دة خاصة 
بأهم المش��اريع التي 
تخدم سيدات الأعمال 

سيدات الاعمال الاماراتي الشابات.

❊جنيف  / وام :
أعلنت شركة »بريستيج جت« شركة الطيران الخاص 
الاماراتية التى تتخذ من أبوظبي مقرا لها عن تعاقدها 
لتشغيل اول طائرة في العالم من طراز »إمبراير لينييج 
1000« وهي طائرة الأعمال الأكبر بعد »بوينغ بيزنس 
الوقت  ويتم في  و«إيرباص كوربوريت جت« <  جت« 
الراهن تجهيز الطائرة التي تديرها »بريستيج جت« لصالح 

مالكها عامر عبدالجليل الفهيم 
في الولايات المتحدة الأميركية 
بتشغيلها  ال��ب��دء  يتم  أن  على 
الجاري  العام  من  نوفمبر  في 
التقريبية  التكلفة  تقدر  حيث 
للطائرة بحوالي 43 مليون دولار 

أمريكي.
,أوضح فارس ذيب المدير العام 
تصريح  ف��ى  ج��ت«  لبريستيج 
فى  مشاركته  هامش  على  له 
م��ع��رض ال��ط��ي��ران الاوروب���ي 
الخاص المنعقد بمدنية جنيف 
الطائرة  هذه  أن  السويسرية 
إلي  إض��اف��ة  تعتبر  ال��ج��دي��دة 

الشركة  قِبل  من  مصممة  فهي  جت  برستيج  أسطول 
المُصنعة لكي تتسع لـ 19 راكباً في تشكيلات مختلفة 
ومتنوعة تتيح أقصى درجات الراحة والفخامة حيث يتم 
تجهيزها حالياً بكامل التجهيزات والمعدات التي تضمن 
تلبية احتياجات عملائنا المميزين في كافة بلدان المنطقة 
العربية.« وأضاف ذيب أن طائرة »لينييج 1000« تندرج 
في فئة الطائرات الخاصة المؤجرة وهي فئة لا وجود لها 
في الوقت الحالي إذ إنها تصنف في مرتبة أقل من طائرة 
»بوينغ بيزنس جت » ومرتبة أعلى من الطائرات ذات الحجم 

المتوسط.... 
وستمنح هذه الطائرة »بريستيج جت« قدرات تنافسية 
فائقة من حيث المرونة في عدد الركاب الذين تتسع لهم 

الطائرة وأيضاً في أسعار التأجير.
قابلة  رك��اب  بمقصورة  تتسم  الطائرة  أن  الى  ولفت 
للتكيف مع الاحتياجات الخاصة لا سيما وأنها تتيح مجموعة 
يتناسب  بما  المقاعد  لتوزيع  المحددة  التشكيلات  من 
الطائرة  إع��داد  المسافرين. ويمكن  احتياجات كافة  مع 

لتحتوي على ما يصل إلى خمس مساحات خاصة تتسم 
بالخصوصية التامة وتوفر متسعاً كافياً لمزاولة الأعمال 

وللراحة والاسترخاء أو حتى عقد الاجتماعات.
ومن بين التجهيزات الداخلية على متن الطائرة تقنية 
»واي فاي« المتطورة وإمكانية الدخول إلى شبكة الإنترنت 
وتقنية »إيثرنت« إلى جانب مزايا أخرى عديدة كما تشتمل 
المزايا الأخرى التي توفرها الطائرة على سعة ضخمة 
تبلغ 615 قدما مكعبا  للأمتعة 
. وهناك مساحة كبيرة مكيفة 
مؤخرة  ف��ي  للأمتعة  الضغط 
الوصول  يمكن  والتي  الطائرة 
إليها بسهولة خلال الرحلات علماً 
أن حجمها ضعفي مساحات حفظ 
الأمتعة في الطائرات المنافسة.« 
واضاف ذيب أن »بريستيج جت« 
تتوقع أن تسجل طلباً هائلًا على 
هذه الطائرة الفريدة من نوعها 
وذل��ك من عملاء الشركة في 
كل من دولة الإمارات العربية 
العربية  والمملكة  المتحدة 
السعودية وروسيا باعتبار أن 

هذا السوق الأخير يتيح فرص نمو كبيرة للشركة.
وأكد ديب ان طائرة »لينييج 1000« تشكل خطوة هامة 
أخرى في سعي »بريستيج جت« لكي تصبح شركة مرنة 

ودائمة التطور والتأقلم مع الاحتياجات الجديدة .
ومن جانبه أكد فارس ذيب المدير العام لشركة برستيج 
جت للطيران الخاص سعى الشركة لبناء علاقات تجارية 
عالمية مع شركاء دوليين فى مجال إدارة وتشغيل الطائرات 
الخاصة من خلال إستراتيجية طموحة هدفها بالدرجة 
الاولي فتح أسواق جديدة بالنسبة لها فى الشرق الاوسط 

ودول العالم المختلفة.
وقال فارس فى تصريح له أن برستيج جت تركز على 
بناء خطط توسعية كبري من خلال التعاون التجاري وعقد 
علاقات تشغيل مشتركة مع مشغلين في أوروبا وأمريكا 
وآسيا وتوطيد العلاقات مع شركات الخدمات الارضية بهدف 
تحسين نوعية الخدمة في المطارات التى تطير إليها 
برستيج جت باستمرار وبشكل منتظم....مشيرا الى أن 

برستيج جت تتعاون مع جميع المشغلين فى المنطقة.

رجال أعمال يؤكدون ضرورة تحقيق رغبة سمو الأمير بتحويل الكويت إلى مركز مالي وتجاري   

❊دبي  / وام :
 كرم سمو الشيخ سعيد بن محمد 
بن راشد آل مكتوم حرم صاحب السمو 
مكتوم  آل  راش��د  بن  محمد  الشيخ 
مجلس  رئيس  الدولة  رئيس  نائب 
الوزراء حاكم دبي سمو الأميرة هيا 

بنت الحسين بجائزة سيدة الاعمال 
مجموعة  تنظمها  التي  المتميزة 
شركة  مع  بالتعاون  للجودة  دب��ي 
الكبيرة  جهودها  الى  اضافة  شل 

ومساهمتها الفاعلة في مجال الطفولة والصحة والإغاثة وفي تطوير 
المرأة الإماراتية وكافة المسائل الإنسانية.

وتسلمت الجائزة نيابةً عن سمو الأميرة هيا بنت الحسين السيدة 
رجاء القرق رئيس مجلس سيدات الاعمال بدبي.

كما نالت مريم شرف المدير المالي التنفيذي لمجموعة دبي العالمية 
جائزة الفائزة الاولى في الفئة المهنية لسيدات الاعمال الاماراتيات 

. 2008
كما قام سمو الشيخ سعيد بن محمد بن راشد آل مكتوم بتسليم 
الجوائز لثماني فائزات في فئتي صاحبات الأعمال والمهنيات خلال 
حفل عشاء أقيم مساء امس لتوزيع جائزة الإمارات لسيدات الأعمال 

2008 في فندق غراند حياة دبي.
الوصيفة عن فئة  آل مهدي بمركز  آلفيرو  وف��ازت م��اري جاين 
المهنيات والشيخة عزة راشد النعيمي عن فئة القيادة ودكتورة نوال 
الحوسني ومريم الجلاف عن فئة الإنجازات على صعيد الأعمال المهنية 
والوظيفية وهالة جيناني عن فئة الأهداف المستقبلية والأداء المالي 
ومنيرة صفر عن فئة المساهمات الإجتماعية والمشاركة وأخيراً منى 

الكندي عن فئة الإبتكار.
واعرب مروان الصوالح رئيس مجلس إدارة مجموعة دبي للجودة 
عن سعادته بنجاح هذه الدورة من جائزة الإمارات لسيدات الأعمال 
مشيرا الى ان الايمان القوي كان السبب في إعطاء هذه المبادرة 
القوة لدعم السيدات للمساهمة بشكلٍ أكبر في المسائل الإقتصادية 
للدولة حيث تم إثبات هذا من خلال النمو المتزايد للسيدات الناجحات 
في ميادين العمل والخبرات المهنية وكان العديد منهن نتاجاً لهذه 

المبادرة المتميزة.
من جانبه قال عمر القرشي مدير العلاقات الخارجية في شركة شل 
ان جائزة الإمارات لسيدات الأعمال احتلت مكاناً متميزاً خلال السنوات 
الخمس الأخيرة وان شركته تتطلّع للمزيد من الإلتزام تجاه مجتمع دولة 

الامارات كجزء من مسؤوليتها الإجتماعية.

❊الكويت / كونا :

برستيج جت 

المللك عبد الله بن عبد العزيز

❊ الريا�ض / متابات :

عجمان /وام :

الاميره هيا


