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ال��ذي بدأ بآي من الذكر  وفي الحفل 
الحكيم ألقى الأخ/ أحمد محمد الكحلاني 
فيها  أكد  كلمة  عدن  محافظة  محافظ 
أهمية ال��دور ال��ذي يلعبه منتسبو هذا 
العظيمة  والمسؤولية  الحيوي  القطاع 
التي ينهضون بها للدفع بعملية التنمية 
والتحديث التي تشهدها عدن على مختلف 

الصعد.
إل��ى جعل هذه  المحافظ  الأخ  ودع��ا 
الاحتفالية  وم��ظ��اه��ره��ا  المناسبة 
الشرائح  لمختلف  ح��اف��زاً  التكريمية 
التربوية وبما يمكن من النهوض بأداء 
هذه الرسالة العظيمة التي من شأنها 
الارتقاء بمستوى الأجيال نحو آفاق أوسع 

من الريادة وصناعة المستقبل.
وهنأ في الختام رواد العملية التعليمية 

والتربوية بهذا التكريم.
النهاري  عبدالله  الدكتور/  ألقى  كما 
مدير مكتب التربية والتعليم بعدن كلمة 
أكد فيها أن هذه الاحتفالية تأتي تقديراً 
وتتويجاً  المعلمين  بجهود  عرفاناً  أو 
للأنشطة والفعاليات المدرسية المكرسة 

لهذه المناسبة.
من ناحيتها أكدت كلمة المكرمين العهد 
على مواصلة العمل والعطاء معربة عن 
التي  والرعاية  للدعم  والتقدير  الشكر 
توليها قيادة المحافظة لصناع الجيل من 

معلمين ومعلمات.
وفي ختام الحفل الذي حضره عدد من 
المسؤولين وشهد العديد من الفقرات 
على  تربوياً   )28( تكريم  تم  الفنية 
تكريم  سيتم  فيما  المحافظة  مستوى 

)14( تربوياً في يوم المعلم يوم 27 أبريل 
بالعاصمة صنعاء.

وكانت إدارة التربية والتعليم بمديرية 
الشيخ عثمان قد نظمت صباح أول من 
أمس حفلًا فنياً وتكريمياً بهذه المناسبة 
بنادي  ليلة وليلة  ألف  وذل��ك في قاعة 
الوحدة الرياضي بحضور الأخ/ عبدالكريم 
من  وع��دد  ع��دن  محافظ  نائب  شائف 

المسؤولين.

التربويون المكرمون هم:

 مدراء التربية السابقون:
)1( أم الخير أحمد حيدر )2( وجدان عمر زيد 

)3( محمد حسين سعد.

 التوجيه التربوي:
)1( بلقيس سيف مقطري )2( حسين قادري 

محمد )3( توفيق إبراهيم الأمير.

 المعلمون والمعلمات:
)1( هدى علوي السقاف )2( إيمان أحمد 
أحمد  عبده  فاطمة   )3( مقطري  صالح 
الحبيشي )4( جميل محمد بن محمد )5( 
رضا عباد ناصر )6( وحيد محمد قاسم 
المفلحي )7( سميرة عبدالرحمن هائل )8( 
محمد علي عبده )9( انتصار محمد علوان 
)10( فاطمة محسن اسكندر )11( إشراق 
مقبل فارع )12( أريج فضل قردش )13( 
خورشيد أحمد محمد علي )14( فاروق 
محمد سيف )15( حيدر محمد مرشد )16( 

عبدالرحيم علي سعيد )17( سميرة أحمد 
قائد.

 المساهمون:
)1( فيصل علي محمد بحصو )2( حسين 
سعد السباعي )3( أنور عبده مصلح )4( خالد 
محسن الخليفي )5( فريد مثنى )6( جلال 
سلطان )7( جميل حسين العمري )8( محمد 
أنور علي يسلم )9( أحمد محمد مقبلي )10( 
خالد أحمد يسلم )11( مطلوب محمد صالح 
غرامة )12( أماني مبارك سعيد )13( ميرفت 

عبدالله علي الدلالي.

وفي مديرية المشنة بمحافظة إب احتفل 
 )105( بتكريم  والتعليم  التربية  مكتب 
معلمين من المبرزين في عموم مدارس 

المديرية في إطار الاحتفاء بيوم المعلم.
وفي الحفل الذي أقيم بالمناسبة بقاعة 
الاحتفالات بمدرسة الشعب ألقى الأخ/ محمد 
ناصر البحثي وكيل محافظة إب المساعد 
كلمة أشاد فيها بالجهود التربوية والتعليمية 
المبذولة، مؤكداً اهتمام الدولة بالمعلم وأن 
تكريم المعلمين اليوم هو تكريم لجهودهم 
الناجحة في تخريج الأجيال المتسلحة بالعلم 

والمعرفة.
إلى عدد  الذي استمع  الحفل  وفي ختام 
المعبرة  الكلمات والقصائد والأناشيد  من 
المبشرة  والإب��داع��ي��ة  الفنية  وال��ف��ق��رات 
ت��م تكريم وت��وزي��ع ال��ش��ه��ادات والجوائز 

التقديرية.
حضر الحفل عدد من المسؤولين وأعضاء 

مجلس النواب.

أنيسة دوكم مديرة مركز الإرشاد 
الأوراق  م��ن  ع��دد  فيها  ق��دم��ت 
 / الدكتور  استهلها  والمداخلات 
بمداخلة  المحمدي  غشان  طالب 
التأثير   .. بعنوان “حمل السلاح” 
متحدثاً  وال��س��ل��وك��ي  النفسي 
التي  الدوافع والأسباب  فيها عن 
تدفع إلى حمل السلاح, تلت ذلك 
ورقة عمل مقدمة من الدكتور / 
عبدالناصر الكباب مدير عام مكتب 
ألقاها  بتعز  والسكان  الصحة 
عنه الدكتور / بدر أمين الرميمة 
كانت بعنوان أحصائيات من واقع 
السلاح  ع��ن  الناجمة  ال��ح��وادث 
مشيراً  ت��ع��ز,  مستشفيات  ف��ي 
أرقاماً مهولة تستقبلها  أن  فيها 
عن  ناتجة  يومياً  المستشفيات 

استخدام السلاح.
كما شهدت الندوة ورق��ة عمل 
في  الصغيرة  الأسلحة  بعنوان: 
 / للدكتور  حملها  نتائج  و  اليمن 
عبدالسلام الحكيمي وورقة أخرى 
بعنوان: دور الإعلام في التوعية 
 / السلاح للأستاذ  بمخاطر حمل 

حمود المليكي.
أثريت  التي  الندوة  ختام  وفي 
ب��ال��م��داخ��لات وال��ن��ق��اش��ات من 
والطلاب  الجامعيين  الأس��ات��ذة 
تكريم  تم  الحضور  والطالبات 
الثقافية  بالمسابقات  الفائزين 
شهدها  التي  المختلفة  والفنية 
الأسبوع الإرش��ادي الخامس في 

جامعة تعز.

❊ تعز/ نعائم خالد :
ش��ه��دت أرب����ع م��دي��ري��ات ) 
صبر-   – ال��ق��اه��رة  المظفر- 
ص��ال��ة( ف���ي  م��ح��اف��ظ��ة تعز 
أمس تكريم خمسمائة معلم 
ومعلمة بمناسبة يوم المعلم 
الذي يصادف ال� 27 من أبريل 

الجاري.
ال��ذي  التكريم  حفل  وف��ي 
شهدته مديرية القاهرة أمس 
عبد  علي  مهدي  الدكتور  حث 
السلام / مدير عام مكتب التربية 
والتعليم بالمحافظة المعلمين 
على الاس��ت��م��رار ف��ي تقديم 
رسالتهم السامية بإخلاص وأن 
يكونوا القدوة ونبراساً للجيل 

الجديد .
مشاركة  اختياره  أن  مؤكداً 
القاهرة  م��دي��ري��ات  معلمي 
احتفالاتهم بعيد المعلم يأتي 
للانجازات التربوية والتعليمية 
ال��ت��ي ح��ق��ق��ت��ه��ا ال��م��دي��ري��ة 
وتحقيقها للمراكز الأولى على 
بفضل  الجمهورية  مستوى 
مدارس زيد الموشكي وثانوية 
تعز الكبرى وألقيت في الحفل 
الذي احتضنته مدرسة الشعب 
كلمات من مدير إدارة التربية 
القاهرة  بمديرية  والتعليم 
م��ح��م��ود ع��ب��دال��ق��ادر نعمان 
والأمين العام للمجلس المحلي 
بالمديرية عارف جابر والموجه 
التربوي عبد الجنيد سعيد عبرت 
في مجملها عن مكانة المعلم 
السامية في المجتمع وإسهاماته 
في بناء الأجيال واعتناء الأمم به 
وارتباط الحضارات في قيامها 
واعتماد  بالمعلمين  وانهيارها 
والاقتصاد  البشرية  التنمية 
على المعلم أولًا و أخيراً الحفل 
الذي أحيي بالفقرات الإنشادية 
تم  الغنائية   الأوب��ري��ت��ات  و 
المعلمين  تكريم  ختامه  في 
المبرزين على مستوى المديرية 
وت��وزي��ع ل��ه��داي��ا وال��ش��ه��ادات 

التقديرية.
آخ���ر اختتمت  وم���ن ج��ان��ب 
أم���س ف��ي مكتب ج��ه��از محو 
ال��دورة  الكبار  وتعليم  الأم��ي��ة 
التدريبية لإداري��ي محو الأمية 
تعز  بمحافظة  الكبار  وتعليم 
بتمويل  الجهاز  ينظمها  التي 
التعليم  تطوير  م��ش��روع  م��ن 
الأس��اس��ي ي��ه��دف إل��ى تطوير 
قدرات القيادات الإدارية الميدانية 
الوسطية العاملة في مجال محو 
وأكساب  الكبار  وتعليم  الأمية 
المتدربين مهارات وخبرات في 
الأداء الإداري للتخطيط والتنفيذ 
الأمية  محو  لبرامج  والتقويم 
وتعليم الكبار وتعريف المتدربين 
المجتمعية  المشاركة  بأساليب 
مؤسسات  م��ع  التواصل  وآل��ي��ة 
المجتمع المدني في تنفيذ برامج 
الجهاز وإكساب المتدربين مهارة 
كتابة وإعداد التقارير واستمرت 
ستة أيام تلقى فيها 27 مشاركاً 
ومشاركة من مختلف مديريات 

عام  مدير  يمثلون  المحافظة 
المحافظة ومديري إدارات محو 
الأم��ي��ة ب��ال��م��دي��ري��ات الأس��س 
لمحو  والقانونية  الدستورية 
ومبادئ  الكبار  وتعليم  الأمية 
والتنظيم  التربوي  التخطيط  
والتفويض والتحفيز والاتصال 
وإدارة الوقت وإدارة الاجتماعات 

وكتابة التقارير.
وفي حفل الافتتاح أكدت صباح 
محمد سعيد رئيسة جهاز محو 
ال���دورات  الأم��ي��ة بتعز  أهمية 
ورف��ع  إك��س��اب  ف��ي  التدريبية 
وتوسيع معارف المشاركين في 
من  وغيرها  الإدارة  أساسيات 

العلوم.
وأش���ارت صباح إل��ى أن هذه 
ال��دورة امتداد للدورات “سابقة 
ولاحقة “لإعداد كادر محو الأمية 
إعداداً متميزاً لما له من  أهمية 
في التعامل مع فئة يتوخى فيهم 
التدريس  طريقة  ف��ي  ال��ح��ذر 

والمعاملة.

❊  �سنعاء / �سباأ :
 أكدت الوكيل المساعد لقطاع 
الإسكان بوزارة الأشغال العامة 
ياسمين  المهندسة  وال��ط��رق 
العواضي حرص ال��وزارة على 
مجال  في  المرأة  دور  تفعيل 
الأش���غ���ال ال��ع��ام��ة وال��ط��رق 
وخصوصا في التنمية الحضرية 
وإع���داد ال��دراس��ات الميدانية 

لتأهيل المناطق العشوائية.
  وأوض���ح���ت ال��م��ه��ن��دس��ة 
العواضي لوكالة الأنباء اليمنية 
في  المرأة  مشاركة  أن  )سبأ(  
الميدانية في مجال  الدراسات 
في  يسهم  الحضرية  التنمية 
الدقيقة  المعلومات  توفير 

والموضوعية.
  وأشارت الى أن وزارة الأشغال 
أنشأت إدارة المرأة وفقا للقرار 
الوزاري رقم 36 لسنة 2006م 
ضمن الهيكل الإداري والتنظيمي 
للإدارة العامة للتنمية الحضرية 

التابع لقطاع الإسكان بالوزارة.
  وتتولى الإدارة رصد احتياجات 
المرأة العاملة بالوزارة وتفعيل 
دوره��ا من خلال بناء القدرات 
والمهارات لتمكينها من العطاء 
المرأة  وتستهدف   ، والتميز 
وفروعها  ال��وزارة  في  العاملة 
بالمحافظات , والمرأة الموجودة 

في المناطق المتدنية حضريا.

المرأة  تكريم  أن  م��ؤك��دة    
ال��وزارة  في  المبرزة  العاملة 
خطوة رائدة من قيادة الوزارة 
ورفع  ودعمها  المرأة  لتشجيع 
سينعكس  وال��ذي  معنوياتها  
أثره الإيجابي على أداء المرأة 
والوظيفي  المهني  عملها  في 

في الوزارة.
   مديرة إدارة المرأة بوزارة 
الأشغال العامة والطرق إنتصار 
إلادارة  مهام  ع��ددت  سنحان 
في رصد البيانات والمعلومات 
بيانات  قاعدة  لإع��داد  اللازمة 
خ��اص��ة ب��ال��ن��وع الاج��ت��م��اع��ي 
وتحليلها ،وتحديد الفجوة بين 
الذكور والإناث ، وإعداد برامج 
قدرات  مستوى  لرفع  تدريبية 
ومهارات المرأة في ديوان عام 

الوزارة والمكاتب التابعة لها.
   بالإضافة إلى المشاركة في 
فعاليات اللجنة الوطنية للمرأة 
وح��ض��ور الأنشطة وال���دورات 
والقيام  اللجنة  تنظمها  التي 
بالتنسيق بين الوزارة واللجنة 
الوطنية للمرأة وتمثيل الوزارة 
في الاجتماعات واللقاءات التي 
والمنظمات  اللجنة  تنظمها 
المعنية  الحكومية  والهيئات 

بقضايا المرأة.
  وأضافت » ومن مهام الإدارة 
المتعلقة  ال��ب��ي��ان��ات  تحليل 

بإنجازات ال��وزارة ذات العلاقة 
بتطوير المرأة والاستفادة من 
الوزارة  تقدمها  التي  الخدمات 
والحضر  الريف  مستوى  على 
بقية  م��ع  والعمل  والتنسيق 
الإدارات في الإدارة العام للتنمية 
من  البرنامج  حسب  الحضرية 
إلى  الميداني  ال��ن��زول  خ��لال 
لعمل  العشوائية  المناطق 
دراسة عن وضع المرأة في هذه 
للمساهمة في وضع  المناطق 
الحلول والمعالجات التي تسهم 
وتوفير  وضعها  تحسين  ف��ي 
ورصد  لها  الأساسية  الخدمات 
لتطوير  والبيانات  المؤشرات 
وتنمية قدرات المرأة ومهاراتها 

الإدارية«.
  واوضحت  أن خطط الإدارة 
ضمن  الماضي  العام  أدرج��ت 

خطة الوزارة ولأول مرة.
 وأشارت إلى أن الإدارة خلال 
العام الماضي نفذت عدداً من 
أبرزها جمع وتحليل  الأنشطة 
ال��ب��ي��ان��ات ال��خ��اص��ة ب��ال��ن��وع 
الفجوة  وح��س��اب  الاجتماعي 
بين الذكور والإن��اث بالإضافة 
إع��داد كشوفات تحليلية  إل��ى 
والقياديين  الموظفين  ع��ن 
م���ن ال��ج��ن��س��ي��ن ع��ل��ى ض��وء 
الإستراتيجية المقرة من الخدمة 
بهدف  2007م  للعام  المدنية 

وربطها  بيانات  قاعدة  إنشاء 
بالمكاتب التابعة للوزارة عند 
توفير التجهيزات اللازمة لذلك 

.
  كما نفذت الإدارة استبيان حول 
الاحتياج السكني للنساء الموظفات 
وإرساله إلى العديد من الجهات 
الحكومية والنزول الميداني إلى 

المرأة  ( ودراس���ة وض��ع  ) مذبح 
فيها, وشاركت الإدارة في ورشة 
الأحياء  تحسين  سبل  حول  عمل 
الوطني  الإط��ار  وفي  العشوائية 
المتوسط وشمال  الشرق  بإقليم 
أفريقيا والتي أقيمت في محافظة 
عدن من خلال تقديم ورقة عمل 
الناجمة  والمشكلات  المرأة  حول 
عن ظهور العشوائيات بصورة عامة 
وإعادة تأهيل منطقة غيل الحديدة 
ب��ص��ورة خ��اص��ة ب��الإض��اف��ة إلى 
المشاركة في عدد من المؤتمرات 
المتعلقة بقضايا المرأة ومسودة 
الإستراتيجية الوطنية لتنمية المرأة 
للأعوام 2006 � 2015م وغيرها من 

الأنشطة والبرامج  .
ال��م��رأة  إدارة  »إن   : وق��ال��ت    
باعتبارها إدارة حديثة في قطاع 
الإسكان لديها الكثير من الطموحات 
التي تأمل تحقيقها خلال الفترات 
القادمة وذل��ك ف��ي إط��ار إدم��اج 
قضايا النوع الاجتماعي وإعطائه 
أكبر في نطاق سياسات  مساحة 

ال���وزارة وأب��رزه��ا إعطاء مساحة 
أكبر في سياسات الوزارة وخططها 
النوع  لقضايا  الإستراتيجية 
الاجتماعي تستوعب أكبر قدر من 
محاور إستراتيجية اللجنة الوطنية 
للمرأة وتقليص الفجوة بين الذكور 
والإناث في مختلف المجالات  من 
والتعيينات  التدريب  فرص  حيث 
في مناصب أعلى وفرص المشاركة 
في اتخاذ القرار والذي سينعكس 
إيجابيا بشكل فعلي على تحسين 
أوضاع المرأة في الوزارة من الناحية 

الاقتصادية والاجتماعية«.
  ولفتت الى ان الوزارة تطمح إلى 
لدى  والمهارات  القدرات  تحسين 
المرأة العاملة في الوزارة وفروعها 
من خلال تنفيذ عدد من الدورات 
المتعلقة بهذا الشأن مما يجعلها 
والتمييز   العطاء  على  قدرة  أكثر 
وبناء قاعدة بيانات متكاملة يتم 
تحديثها أول بأول عن المرأة العاملة 
في الوزارة وفروعها بالمحافظات 
بشكل عام والتركيز على قضايا 

النوع الإجتماعي بشكل خاص«.

متابعات إخبارية
Email: 14october@14october.com

الجمعة 25  أبريل 2008 م - العدد )14094( السنة الأربعون

الوكيل المساعد لقطاع الإسكان بوزارة الأشغال :

حريصون على تفعيل دور المرأة في التنمية الحضرية 
تنفيذ مشاريع تنموية بأكثر من )300( مليون ريال في حبان شبوة

عدن واإب تكرمان عدداً من التربويين بيوم المعلم

ياسمين العواضي

تعز تحتفل بيوم المعلم وتختتم دورة في  محو الأمية 

مشاركة المرأة  في الدراسات الميدانية تسهم في توفير المعلومات الدقيقة والموضوعية

اأحمد  ع��ي��درو���س   / �سبوة   ❊
الخليفي :

شهدت مديرية حبان في محافظة 
شبوة خلال السنوات الأخيرة العديد 
من المشاريع الخدمية والتنموية 
الهامة تمثلت في مشاريع حيوية 
بمجالات التربية والتعليم والصحة 
وال��ط��رق��ات وال���زراع���ة وال���ري 
المجالات  من  وغيرها  والكهرباء 

الأخرى.
أوض��ح ذلك في تصريح ل� )14 
أكتوبر( مدير عام مديرية حبان 
الأخ / عبدالواسع دوام, مشيراً إلى 
أن تلك المشاريع المنفذة ما كان 
لها أن تتحقق إلا بفضل الوحدة 
تحققت  التي  المباركة  اليمنية 
على يد صانعها فخامة الأخ / علي 
عبدالله صالح – رئيس الجمهورية 
– حفظه الله, حيث وأن المديرية 
كانت خلال فترة ما قبل قيام دولة 
من  الحرمان  من  تعاني  الوحدة 
هذه المشاريع, لافتاً إلى أنه يجري 
تنفيذ عدد  الراهنة  الفترة  خلال 
من المشاريع الهامة منها مشروع 
الأحياء القديمة ومدينة حبان بكلفة 
أكثر من )200( مليون ريال بتمويل 
من الصندوق الاجتماعي للتنمية 
وكذا مشروع مياه »النجد – الخبر« 
بكلفة إجمالية تقدر ب�)55( مليون 
العامة  الهيئة  فرع  ينفذها  ريال 
لمشاريع مياه الريف في المحافظة 
.. وبين مدير عام مديرية حبان 
إلى أن السلطة المحلية بالمديرية 
تسعى جاهدة خلال الفترة الراهنة 
من خلال تواصلها مع وزارة الأشغال 
مشروع  لتنفيذ  والطرق  العامة 
طريق العرم – هدى – المطهاف 
باعتباره أحد الشرايين الرئيسية 
خاص  بشكل  المديرية  لأب��ن��اء 
والمحافظة عموماً وكذا مشروع 
سد اللجم – هدى ومشروع الصرف 
الصحي للمديرية ومشاريع أخرى 

بمجالات التربية والتعليم والزراعة 
المناقصة لها  وال��ري تم إع��لان 
وسيتم البت بتنفيذها خلال الأشهر 
القادمة بكلفة إجمالية تزيد عن 
)50( مليون ريال, وبخصوص إقرار 
برئاسة  الوطني  الدفاع  مجلس 
فخامة الأخ / علي عبدالله صالح 
– رئيس الجمهورية بشأن انتخاب 
محافظي المحافظات في منتصف 

مايو المقبل أكد مدير عام مديرية 
حبان / عبدالواسع دوام أن المجلس 
المحلي بالمديريات قد رحب ترحيباً 
إياه  معتبرين  القرار  بهذا  كبيراً 
تضمنها  التي  التاريخي  بالقرار 
لفخامته,  الانتخابي  البرنامج 
والشجاعة  الهامة  القرارات  ومن 
على طريق التخلص من إشكالات 

المركزية.

أكثر من ألف طن الصادرات السمكية عبر الحديدة 

الاستعداد لتدريب 27 مدرباً 
إختصاصياً اجتماعياً في الضالع

الجمعيات النسوية في أبين تتسلم مكائن خياطة

اختتام فعاليات الأسبوع الإرشادي الخامس في جامعة تعز

❊ الحديدة/ اأحمد الكاف:
بلغ إجمالي الصادرات السمكية عبر محافظة الحديدة خلال الربع الأول 
من العام الحالي 1265 طناً من الأسماك والأحياء البحرية المختلفة 
وبقيمة إجمالية بلغت 3 ملايين و267 ألفاً و521دولاراً وبنسبة زيادة 

بلغت %11 عن الفترة المقابلة من العام الماضي.
أوضح ذلك ل� “14أكتوبر” الأخ/ عبدالله عبده بورجي مدير عام مكتب 

الثروة السمكية بالحديدة .
مشيراً إلى أن عائدات الوزارة من العمولة التسويقية لهده الصادرات 
بلغت 7 ملايين و 594ألفاًو 140 ريالًا منوهاً إلى أن الأسماك والأحياء 
البحرية التي تم تصديرها شملت الجمبري والحبار وخيار البحر إضافة 

إلى أبو مقص والأخطبوط وغيرها .

❊ ال�سالع/ مثنى الح�سوري :
أكدت مديرة إدارة تعليم الفتاة بمحافظة الضالع الأخت/ منتهى 
عباد أن  تعليم الفتاة في المحافظة يشهد ارتفاعاً ملحوظاً في أعداد 

الملتحقات بركب التعليم والرغبات في خدمة المجتمع.
أوضحت لصحيفة “ 14أكتوبر” أن إدارة تعليم الفتاة بالمحافظة 
تستعد للأنشطة والفعاليات المختلفة. غدا  في سبيل الدفع بالفتيات 
نحو التعليم حيث سيتم تدريب سبعة وعشرين متدرباً إختصاصياً 
اجتماعي من مختلف المديريات إلى جانب مديرة إدارة تعليم الفتاة في 
كل مديرية على أن يقوموا هؤلاء بتدريب المعلمات من خلال دورات 
تدريبية ستقام خلال الفترة المقبلة. وأشارت مديرية إدارة تعليم 
الفتاة في سياق تصريحها إلى أن الإدارة بصدد التواصل مع قيادة 
السلطة المحلية وإدارة التربية بالمحافظة والتنسيق لدعم تعليم 
الفتاة والتنفيذ لعدد من الأنشطة واللقاءات الهادفة ترغيب الفتيات 
والدفع بهن نحو التعليم وتعاون وتضافر كافة الجهات الرسمية 

والشعبية والخيرية من أبناء المجتمع.

❊ جعار / محفوظ كرامة :
تنفيذاً لتوجيهات الأخ / محمد صالح شملان محافظ محافظة أبين 
قام الأخ / سعيد الرويشان مدير المؤسسة الاقتصادية في المحافظة 
صباح أمس بتسليم ثلاث جمعيات نسوية بمديرية خنفر )21( ماكنة 
خياطة, وأوضحت الأخت / حسينة عبدالله سالم رئيسة جمعية الجول 
النسوية التنموية في تصريح ل� )14 أكتوبر( أن هذا الدعم المقدم 
من الأخ المحافظ يأتي في اهتمام السلطة المحلية بتطوير نشاط 
الجمعيات النسوية الهادفة إلى تنمية قدرات المنضويات في هذه 
الجمعيات في الجانب المهني وتحسين أوضاعهن المعيشية وإدرار 
مداخلهن المادية, مشيرة إلى أن هذا الدعم توزعت ب� )10( مكائن 
خياطة وتطريز لجمعية الجول النسوية التنموية و)6( مكائن لجمعية 
الفقيد طلاب النسوية التنموية بالمخزن و)5( مكائن لجمعية عبر 
عثمان النسوية ومضيفة أن هناك بعض المستلزمات والمعدات 
المقدمة من الأخ / المحافظ سوف يتم تسلمها خلال الأيام القادمة, 
المحافظة  محافظ  للأخ  والتقدير  بالشكر  تصريحها  واختتمت  
على اهتمامه ودعمه المتواصل لنشاط الجمعيات النسوية في 

المحافظة.

❊ تعز / نعائم خالد :
تعز  بجامعة  أم��س  اختتمت 
فعاليات الأسبوع الإرشادي الخامس 
ال��ت��ي ينظمها م��رك��ز الإرش���اد 
والبحوث النفسية بالجامعة تحت 
شعار : “الشباب وآفاق المستقبل” 
والذي استمر من الفترة “19 – 24 

“ من إبريل الجاري.
وكان مسك ختام الفعاليات ندوة 
فكرية بكلية التربية بعنوان: حمل 
والمجتمع  السلطة  بين  السلاح 
تواصلًا لفعاليات الجامعة المساندة 

لقرار منع حمل السلاح.
الندوة التي أدارتها الدكتورة / 

❊ عدن/ اإب/ الحكيم/ الورافي/ �سباأ :

نظم مكتب التربية والتعليم بمحافظة عدن 
أمس بمناسبة يوم المعلم حفلًا خطابياً وتكريمياً 
ل� )28( معلماً ومعلمة من الرواد والمبرزين في 
العملية التربوية والتعليمية بالمحافظة وذلك في 

قاعة كلية الآداب بجامعة عدن.


