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شؤون المرأة

 ت���أس���س ق��ط��اع  
بوزارة  الفتاة  تعليم 
والتعليم  ال��ت��رب��ي��ة  
2005م  فبراير  ف��ي 
بقضايا  ل��ل��ع��ن��اي��ة 
ودعم  الفتاة  تعليم 
الشراكات التي تهتم 
الفتاة  تعليم  بواقع 
وتدعمها  اليمن   في 
على  القطاع  ويعمل 
وضع  في  المشاركة 

الخطط والبرامج وتنمية 
الموارد والقدرات المتعلقة بتعليم الفتاة ومشاركة المجتمع ومن 
خلال تشجيع التحاق واستمرارية الفتاة في التعليم عموماً يركز 
القطاع على تعليم فتاة الريف خصوصاً بالتعاون والتنسيق والتكامل 
مع القطاعات الأخرى والجهات ذات العلاقة وذلك من خلال رفع معدل 
التحاق الفتاة عموماً والفتاة الريفية خصوصاً وتقليص الفجوة بين 
تعليم البنات  والبنين على مستوى الريف  والحضر ورفع معدلات 
تعليم الفتاة المتعلقة بالبقاء والاستمرارية والانتقال  وإكمال مراحل 
التعليم الأساسي والثانوي  وتخفيض معدلات تسرب الفتيات في 

هذه المراحل .
ويهتم قطاع تعليم الفتاه بتحسين جودة نوعية تعليم الفتاة 
وتوفير الظروف الملائمة لتعليمها ووضع برامج تشجع على تعليم 
الفتاة في الريف والسعي إلى اعتماد سياسة تشجيعها لتحقيق مبدأ 
العدالة والمساواة الاجتماعية في خطط وبرامج الجهات والمؤسسات 

الحكومية المختلفة.
كما يضع قطاع تعليم الفتاة خطة سنوية وطنية لدعم تعليم 
الفتاة بالتنسيق  والتعاون مع القطاعات الأخرى بالوزارة  وبمساندة 
ومساعدة إدارة تعليم الفتاة ومشاركة المجتمع في المحافظات 
في إعداد الخطط المحلية السنوية  الخاصة بدعم وتحسين تعليم 
العامة  والخطط  الفتاة ومتابعة وتقييم مستوى تنفيذ الخطة 
المحلية لدعم تعليم الفتاة ووضع التقارير والتوصيات الهادفة إلى 
معالجة الإختلالات  والانحرافات التي تعوق الوصول إلى الأهداف 
المنشودة  وتفاديها ويقترح القطاع برامج وخطط لجذب وتطبيق 
وتدريب المعلمات في الريف بما يتوافق والحاجة المتزايدة  للمعلمات 
المتخصصات في تعليم الفتاة  ويحشد القطاع وينمي الموارد المالية 
و الفنية من مختلف المصادر المتاحة  واللازمة لتنفيذ خطط وبرامج 
نشر وتحسين تعليم الفتاة إضافة إلى بناء وتنمية القدرات  للكوادر 
البشرية التي تمكن القطاع من القيام بدوره وتأدية مهامه على 

المستويين المركزي والمحلي.
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 لم تنحط الأمة الإسلامية  وتضعف إلا حين تراجع الاهتمام 
بالتعليم وساد الجهل  وهيمنت من جديد الثقافة الجاهلية التي 
حقرت المرأة وحرمتها من العلم  والعمل غير مدركين أنها الأساس  
الأجيال كلها فمن هذا  الحياة ونبضها وهي مربية  وأنها منبع 
المنطلق تقول القائمات على مركز اللغات العالمية للفتيات بأنه 
بدأ الاهتمام بتعليم الفتاة وبدأت الجهود لإيجاد المركز برؤية أن 
يكون في كل عائلة يمنية فتاة أو امرأة واحدة على الأقل ذ ات عزيمة 
قوية تمتلك معرفة ومهارات وقيما تمكنها من المشاركة الفعالة 
في الحياة العامة إلى جانب الرجل متجاوزة العوائق الاجتماعية  
والاقتصادية فمن خلال البرامج المتعددة لمؤسسة تنمية القيادات 
الشابة سعى المركز إلى تطوير قدرات الفتيات وبشكل خاص ذوات 
الدخل المحدود المتميزات وبناء مهارات قيادية لدى الفتيات ليتمكن 
من القيام بدور فاعل في عملية بناء مجتمعهن وتنمية وبناء قدرات 
التواصل مع مثيلاتهن من الفتيات على المستوى المحلي والإقليمي 

والدولي .
وفعلًا أينعت الزهرة من ذكرى احتضان فتيات العلم في هذا 
المكان الذي يزرع في النفس الطموح والتفاؤل فتحية لكل القائمات 

عليه.

نبض الحياة
بداية الفكرة 

المحررة

الثورة  قيام  منذ  خطتها  جبارة  خطوات 
المرأة عنصر مؤثر على  التعددية السياسية 

التي تتمتع بها بلادنا
تحتفل بلادنا والعالم اليوم بإحياء مناس��بة 
عي��د المرأة المص��ادف الثامن من مارس من 
كل عام  ويحمل هذا اليوم بين طياته تقديرا 
عاليا لجهودها وتثمين مش��اركتها في عملية 
البن��اء والتنمي��ة للمجتمعات البش��رية لدعم 
المرأة وإحقاق حقوقها ونصرتها لتقوم بدورها 
الرائد داخل الأسرة والمجتمع بصورة متوازنة 
ونش��اط دؤوب  وصحيفة 14 اكتوبر كوسيلة 
إعلامية تش��ارك المرأة ف��ي عيدها من خلال 
نق��ل أراء النس��وة العمرانيات في ه��ذا اليوم 

إليكم ما قالوه : 

عمران /  طارق الخمي�سي

مكانة مرموقة
سلوى محمد علي الشاش رئيسة قسم السكرتارية في مكتب الأراضي 
وعقارات الدولة بالمحافظة تقول في هذه المناسبة : يحتفل العالم في الثامن 
من مارس من كل عام باليوم العالمي للمرأة وهذا اليوم يعتبر بالنسبة للمرأة 
تكريما لها ولوجودها فهي كداعمة وشريك أساسي وفعال في بناء المجتمعات 
وإنها تعتبر المحرك الأساسي في عملية بناء المجتمعات وتقدمها وتطورها 
... فنحن في هذا اليوم من كل عام تقام المناصرات والشعرات والهتافات 
المناصرة والداعمة لحقوق المرأة في العالم اجمع وقد تعقد في بعض البلدان 
المؤتمرات ويناقش فيها ما قد وصلت إليه المرأة في العالم وما حققته من 
انجازات سواء على صعيدها العملي أو التعليمي والمراكز التي وصلت إليها كانت 
فيما مضى حكرا على الذكور فقط وهي خطوات جبارة حققتها المرأة لتدعمها 
قانونيا وتزيح من أمامها العراقيل في سبيل الوصول إلى الغاية المثلى والمكانة 
المرموقة التي ينبغي ان تحظى بها وقد لا يخفى على بعض ممن يتابعون 
هذه المؤتمرات أن ما قد وصلت إليه المرأة يعد شيء عظيما نظرا لما كانت 
عليه المرأة في السابق ولا ننكر تلك المؤسسات والجمعيات الداعمة والمناصرة 
والداعية إلى حقوق المرأة ومعاملتها على أنها كيان له مثل ما عليه ومساواتها 
بالجنس الأخر يعني المساواة في الحقوق والواجبات ومن المؤسف أن تظل 
هذه المطالب والشعارات حبر على ورق لا يستطيع احد تنفيذها على ارض 
الواقع لسبب او لغير سبب وقد يسخر البعض عندما يسمع عن حقوق المرأة او 
ما يسمى حريتها ويقولون ليس في الدين ذلك أي ان المرأة المسلمة يجب ان 
تكون مأمورة ومطيعة فقط ليس لها سلطة أو رأي حتى في بيتها وليس لها 
الحق في اتخاذ قراراتها بنفسها بل تكون ملزمة ومجبرة ، أنهم جاهلون بالدين 
حقا فقد كفل الإسلام للمرأة حريتها وجعلها ملكة في بيتها وجعل لها مكانة 
مرموقة وترك لها حرية الاختيار والتصرف أنهم يجعلون الدين مضلة لأفعالهم 
الشريرة ولسنا مع من يدعون حرية المرأة بالمعنى المقصود لديهم بل في 
حدود  الشرع وبما لا يهدم أخلاقها وينال من عفتها وحيائها وعدم جعلها سلعة 
تجارية ومادة مربحة لتجارتهم ولتسويق منتجاتهم فمكانتها  يجب ان تكون 

أسمى وأرقى مما يحاك لها في الخفاء تحت طائلة من المسميات 
المرأة اليمنية في هذا اليوم هي طموحات وأمال وتساءل لقد استطاعت 
ان تقطع شوطا كبيرا في ظلل الديمقراطية والتعددية السياسية التي تتمتع 
بها بلادنا ففي هذه الفترة القصيرة وصلت المرأة مراكز ومناصب لم تكن 
تحلم بها من قبل بل كان من المستحيل أن تنالها فقد أصبحت وزيرة ، قاضية 
،محامية ،أستاذة  جامعية، دكتورة وما إلى ذلك وأنا استطيع أن اجزم أن ما 
حققته المرأة هو حق كفله لها الدستور والقانون ويقول بعض نفر  أن هذا 
اليوم هو بدعة وهو دعوة للمرأة للانحلال وإفساد أخلاقها لأنهم يمتلكون 
عقولا فاسدة ومتحجرة لان المرأة لها عقل يفكر ويدبر أنها تأخذ ما ينفعها 
وتترك ما يضرها وان يوم الثامن من مارس هو يوم تقييم المرأة على مدار 
العام على انجازاتها ونجاحاتها وما وصلت إليه من مستوى تعليمي ومعرفة 
العوائق والصعوبات التي تواجهها المرأة للخروج بتوصيات ومقترحات لحل تلك 
الصعوبات وتذليلها وليس كما يروق للبعض أن يوصفها بحسب مزاجه والدين 

بريء من هؤلاء ....

طموحات وأمال
في  الأرشيف   الحضرمي مسئولة  عاتقه 
مكتب الرقابة والمحاسبة تقول : المرأة إنسان  
مجتمعنا  من  القليل  ويعرفه  الكثير  يجهله 
اليمني فالكثير لا يتجاهلون أن المرأة هي إلام 
والزوجة والأخت فكل واحدة من هذه الكلمات 
حياتها  في  تمارسها  بها  خاصة  والوظائف 
اليومية العلمية والعملية وان المرأة منذ أن 
بالأصابع  إليها  يشار  وأصبحت ممن  تعلمت 
المجتمع  الرجل تماما فقد ص��ارت كل  مثل 
وليس نصفه كما يقولون فهي في كل ادوار 
الحياة اليومية للإنسان فإذا ما كانت المرأة غير 
متعلمة كان المجتمع يعيش في ظلام وبؤس 
ولكن بعد ان تعلمت المرأة أصبح  دورها فعال 
وصارت  تعلم وتتعلم وتشجع على التعليم لمن 
حولها ذكورا وإناثا وكما يقول المثل الشعبي 
وراء كل رجل عظيم ام��رأة فالرجل عادة لا 
يقدر على أمور الحياة وحده بدون المرأة لأنها 

المشجعة والداعمة قولا وعملا فهناك رجال 
وصلوا إلى مراتب عليا والمناصب المرموقة بفضل المرأة دائما وقد كرم 
الله تعالى المرأة في كتابه الكريم ورسوله الكريم صلى الله عليه وسلم 
في السنة أيضا فإذا أردنا أن نثمن جهودها حقا لن نستطيع  لأنها هي التي 
سهرت وربت وتعبت منذ أن حملته وولدته وربته وزوجته فلو أردنا أن نقيمها 
لا نستطيع رد جميل سهر الليالي فمن يريد أن يقيمها حقا بالكلمة الطيبة 
واحترامه لها وعدم الصراخ في وجهها في كل وقت وليس في يوم عيدها وعيد 
الأم في 21 مارس كل سنة كما حددها الغربيون وأيضا دور المرأة في الحياة 
العملية وهي العاملة في حياتنا تعمل  بشتى المجالات وقد شغلت بعضهن 
مناصب راقية وكبيرة فالمرأة دائما تبدع في عملها عكس الرجل لان المرأة 
تحب دائما أن تكون في المقدمة وهي كذلك وعملها هو الأفضل والمتميز 
فمنهم من وصلت الى منصب وزيرة وهذا يشرف مكانتها من جميع  جوانبها 
وهذا المنصب لم يأت  طبعا من فراغ بل جاء من العمل الصحيح والمكتمل 

وعدم التلاعب في العمل فيكون العمل هو المتميز دائما .

وصلت موقع اتخاذ القرار
وتقول الأستاذة امة السلام منصور البابلي   رئيسة فرع اللجنة الوطنية 
للمرأة بالمحافظة يوم المرأة العالمي المصادف للثامن من مارس  يعتبر 
عرس للمرأة اليمنية لأنه اليوم الذي تكرم فيه المرأة ويعترف بها وبحقوقها 
لما تبذله من جهود فهي عادة الجندي المجهول تعمل بكل صدق وإخلاص 
وكنها مهمشة لا يعترف بدورها خاصة المرآة الريفية فهي في أعالي  
الجبال والوديان تكد وتشقى دون كلل وملل وفي كل يوم تبذل جهدا 
أكثر طول يومها  وتظل على هذا الحال طوال السنة وطوال عمرها ومع 
ذلك لا تلقى كلمة شكر من زوجها آو أولادها أو  المقربين منها فهي 
تربي وتقوم بالتربية وأعمال المنزل وتساعد زوجها في زراعة  الأرض  
وهكذا فالذي أريد أن أقوله هو ان المرأة تحظى بكثير والكثير من الحقوق 
والعناية بها مع العلم ان هذه الحقوق لا تنطبق على كل امرأة حضرية وإنما 
القليل وبمعنى اصح المحظوظات منهن واللواتي لهن علاقات شخصية 
أو وساطة أما فيما يخص ما حققته المرأة منذ قيام الثورة المباركة فهذا 
كثير لا استطيع أن ألخصه على هذه  المساحة البسيطة ولكن أقر آن 
الانجازات محسوسة على المستوى الإقليمي والمحلي فالمرأة حققت 
الكثير ووصلت إلى مواقع اتخاذ القرار في كل المجالات والقطاعات  وهذا 
الفضل يعود إلى عناية  فخامة الأخ علي عبد الله صالح رئيس الجمهورية 
حفظه الله  لكنها تطلب المزيد والمزيد فالمرأة اليمنية هي امرأة تاريخية 
معاصرة ومثابرة تعطي دون كلل او ملل وتحب خدمة وطنها ومجتمعها 
والنهوض والرقي به إلى أعلى المستويات خاصة الخدمات التي تخدم 
المرأة  لأننا نجدها في الثانوية والمعاهد والكليات والمصانع وكذلك في 
المرافق الحكومية و منظمات المجتمع المدني وغيرها كثير فعلى سبيل 
المثال المرأة في محافظة عمران قبل خمسة عشر عاما لا يوجد لها اثر 
في القطاعات  الحكومية والخاصة أو بين الأوساط الاجتماعية بعكس 
ألان أصبحت المرأة اليمنية عامة والعمرانية خاصة المديرة والدكتورة 
والمعلمة والمزارعة لها مكانتها في المجتمع وبين فئات  الناس لان الوعي 
تغير وتفكيرها تغير عما كان في السابق وعمران من المحافظات الزاخرة 
بالعطاء والتقدم دائما في دعمها للكوادر النسائية وهذا يعود إلى وعي 

وثقافة قيادة المحافظة كما انه في تقديري أن المرأة فرضت نفسها على 
الواقع العملي نحن ألان نحظى باهتمام ورعاية كافة مسؤولي الدولة بينما 
كانت بالسابق مهمشة وأداة من أدوات المنزل وأصبحنا اليوم نعمل ويأخذ 
برأينا وهذا ليس بقليل إذا ما قورنت بالعهود السالفة وأنا اعتبرها خطوة 
أو قفزة خطتها المرأة إلى الإمام وان كل ما تريده المرأة هو دعم القيادة 
السياسية لنا في المشاركة السياسية وتطبيق نظام الحصص مقاعدها  
في مجلس النواب الذي اقر %15 وترشحنا واخذ حق من حقوقنا إلا وهو الحق 
في الانتخابات وكذلك تشجيع المرأة ودعمها في الاقتصاد لان هذا لا يعود 
بالفائدة على المرأة فقط بل الفائدة تعم على الدولة والاقتصاد والتنمية 
بشكل عام فالمرأة اليمنية من أذكى النساء هي قادرة على العمل في كل 
شيء ولكنها تريد من يدعمها ويشجعها لكي تشعر بأهمية نفسها وتعزيز 
الثقة بنفسها وقدراتها حتى تبلغ طموحاتها التي في نظري كبيرة فنحن 
نطمح ان تكون المرأة هي الوزيرة والسفيرة والمحامية والقاضية والوزيرة 
وغيرها كثير لان المرأة تختلف عن الرجل في أشياء كثيرة من حيث الجدية 
والإخلاص في العمل وكذلك الإحساس بالمسئولية فاعتقد من وجهة نظري 
أنها تحاسب نفسها قبل أن تحاسب بعكس الرجل مع احترامي لهم فهو 
الأخ والأب والزوج ولكنه لا يحس بحجم المشكلة التي نعاني منها فنحن 
من الدول النامية يعني الدول الفقيرة التي تفتقر لأبسط الأشياء وابسط 
الحقوق مثل المشرب والمأكل والسكن النظيف والتفكير على مستوى 
بعيد وليس لسنة أو سنتين لذا فانا اطمح وهذا من وجهة نظري أن تكون 
اليمن من أرقى واكبر الدول الاقتصادية وتنافس دول الخليج اقتصاديا لكي 
تستطيع حل مشاكلنا  من الفقر والأمية وهذا لا يتحقق إلا إذا شعر جميع 
أفراد المجتمع بحجم المشكلة التي نعاني منها ويسعى الجميع لحلها ليس 
بالكلام وإنما بالعمل الجاد والمثابرة دون الانتظار إلى ما سيعود عليه من 
فائدة والفائدة هي تشغيل عقولنا وقدراتنا وجهودنا في بذل الكثير من 

اجل هذا البلد المعطاء الخير 

تشارك في العملية التنموية 
وضحه علي بن علي العثربي  مديرة مركز الأسرة المنتجة بالمحافظة  تقول استطاعت 
المرأة أن تندمج في المجتمع وتشارك في العملية التنموية الجارية في البلاد  من خلال 
تفعيل دورها ومشاركة الرجل في كافة الأعمال على مستوى  القطاعات وأصبحت 
تطالب بالتعليم وتطوير موهبتها ونلمس وجودها في مشاركتها ضمن مشروع الأسر 
المنتجة ساعية في تحسين مداخل معيشتها  وصقل مواهبها وتطوير مهاراتها مهنيا في 
بعض الحرف اليدوية  والدولة لا تؤل جهدا في  تقديم التدريب اللازم لجعل المتدربات 
عناصر فعالة ومؤثرة في المجتمع وإدخال أنشطة وبرامج توعوية ثقافية وصحية 
واستغلال الوقت فيما يفيد في ظل الاهتمام الكبير الذي يحظى به قطاع المرأة من 
قبل القيادة السياسية بزعامة راعي المسيرة التنموية فخامة الأخ علي عبد الله صالح 
رئيس الجمهورية حفظه الله وتمثل هذا الاهتمام في البرنامج الوطني للتنمية المجتمع 
والأسرة المنتجة والذي يهدف إلى المساهمة في تنمية وتطوير الموارد المادية والبشرية 
للمجتمع ودعم وتمويل وتنفيذ برنامج ومشروعات تنمية خاصة بالمرأة  وكذا مساعدة 
الأسرة الفقيرة والمحدودة الدخل في تنمية قدرتها وتمكينها من وسائل العمل والاعتماد 
على الذات بتدريب الفئات الاجتماعية الفقيرة وفي مقدمتها العنصر النسائي باعتبارها 
اللبنة الأساسية في بناء المجتمع وجعلها قادرة على العمل والمساهمة في رفع 

المستوى المعيشي لها ولأسرتها

طويلًا  اليمنية  ال��م��رأة  عانت 
من الحرمان  والتخلف انعكاسا 
للظروف المجتمعية ولوضع البلد 
الأساسي قبل قيام الثورة اليمنية 
المباركة هذه الثورة التي أنصفت 
الإنسان اليمني سواء أكان رجلًا 
أو امرأة وبذلت  الكثير من الجهود 
الساعية  لتجاوز مشكلة  الأمية إلا 
أنه  وبالرغم من ذلك فالمرأة لا 
تزال تعاني من بعض الصعوبات 
التي تعيق انطلاقتها الكبرى في 
المشاركة  والاسهام في عملية 
التنمية وكذا التدريب في مجال 

محو الأمية .
ل��ق��د ش��ه��دت ال��ي��م��ن ج��ه��وداً 
ون��ش��اط��ات واس��ع��ة استهدفت 
نظام  وإرس���اء  الأمية  مكافحة 
أبرزها  وكان من  الكبار  تعليم 

ما يلي:-
التشريعات  إص��دار ع��دد من 
بمحوالامية  الخاصة  والقوانين 

وتعليم الكبار .
لمحو  وطنية  بحملات  القيام 

الأمية في مناطق مختلفة.
النساء م��ن خلال  اس��ت��ه��داف 
صفوف محو الأمية خصوصاً في 

المناطق الريفية .
إنشاء مراكز للتدريب لإكساب 
النساء بعض المهارات الحياتية 
الدخل  مصادر  تحسين  بهدف 

وفي إطار مكافحة الفقر.
الراهن  للوضع  بالنسبة  ام��ا 
للأمية ف��لا ت��زال الأم��ي��ة حالياً 
متفشية بين صفوف النساء في 
البيت ويعود ذلك لأسباب كثيرة 

أهمها:-
نسبة التحاق الفتيات بالتعليم 
لا  حيث  الأولاد  نسبة  من  أق��ل 
زال��ت الأس��ر اليمنية وخصوصا 
في الريف تعتقد أن الأولوية في 
التعليم هي للولد وليست للبنت 
وتقدر نسبة الأمية بين 1و62%.

انتشار ظاهرة ال��زواج المبكر 
ممايمكن  اليمني  المجتمع  في 
عدم يحقق استمرار الفتاة في 
التعليم واقتصار تطبيقها على 

المراكز الأولي 
عدم التحاق الفتيات بالتعليم 
ف��ي ال��س��ن الإل��زام��ي لأسباب 

مختلفة .
عدم وجود القناعة لدى الكثير 

بأهمية محو أمية المرأة.
ق��ص��ور ال��ج��ان��ب الإع��لام��ي  
والمحلي وال��رس��م��ي  ف��ي هذا 

الجانب .
تفشي بعض العادات والتقاليد 
وتأثيرها في حرمان النساء من 

حق التعليم .
غياب دور المنظمات والهيئات 
محو  مجال  في  المساهمة  في 

أمية النساء.
بد من  لا  الصعوبات  ولتجاوز 

القيام بما يلي :-
لكل  الإلزامي  التعليم  تأمين 
الأولاد والفتيات في سن التعليم 
نشر الوعي بين الناس بأهمية 

تعليم المرأة اليمنية .
تخصيص مساحة إعلامية من 
خلال الإذاع��ة والتلفزيون حتى 
تتمكن أجهزة الإعلام من القيام 

بدورها في هذا المجال.
لجعل  الأوق���اف  م��ع  التنسيق 
للناس  ال��دع��وة  منبر  المسجد 
الأمية  ومحو  عموما  للتعليم 

خصوصاً  .

الأمية  بين الإناث ... الإنجازات و التحديات 

الكبار  وتعليم  الأمية  بمحو  الخا�صة  نين  والقوا  الت�صريعات  من  العديد  تبنت  اليمن 

المنظمات النسائية...تجارب ناجحة 
ڈ كتبت / �سارة الفائق

استطاعت الكثير من الفتيات أن يجدن فرصتهن في تطوير قدراتهن 
العلمية  والمحلية بعد التحاقهن بمراكز اللغات العالمية للفتيات هذا المركز 
الذي بدأ العمل في العام 1998م كأول مركز تدريب خاص للفتيات في اليمن  
والذي يقدم عدة برامج تنموية كاملة تتضمن دورات في اللغات  والكمبيوتر  
والقيادة  وحقوق الإنسان  والديمقراطية  وطرق البحث العلمي بالإضافة إلى 
تدريب مدربين وغيرها من المهارات ، وتهدف الدورات لتطوير مهارات الفتيات 
وذوات الدخل المحدود بشكل خاص  وتلبية  احتياجاتهن بما يتناسب مع 
متطلبات سوق العمل  وقد ترجمت أهداف المركز لتصبح برامج تأهيلية ومن 
هذه البرامج برنامج إعداد القيادات الشابة السنوي لخريجات الثانوية  وبرنامج 
حقوق الإنسان  والديمقراطية  والادراة العامة الذي يهدف إلى تطوير مهارات 
المتدربات واكتشاف الفرص في الساحة الداخلية  والخارجية والاسهام في 
زيادة الوعي ، يقوم برنامج تأهيل القيادات الشابة بتأهيل الفتيات للوصول 

إلى مواقع صنع القرار في منظمات المجتمع المدني والإعلام.
ولم يقتصر دور المركز على تلبية احتياجات الفتيات على منح الفتاة 

وتأهيلها بل ظل يمد يد العون من خلال وحدة المعلومات لحقوق الإنسان 
لتوفير الكتب المتعلقة  بحقوق الإنسان والكتب الثقافية والسياسية والإدارية 
،إضافة إلى ما سبق يدعم المركز أنشطة ومشاريع الفتيات معنوياً واستشارياً 
وتقنياً وماديا ومن هذه الأنشطة إصدار صحيفة )رؤى قيادية( وأنشطة 
المجلس الاستشاري الشبابي ومركز الإرشاد الجامعي  ومجموعة )يالله 

شباب (
وهكذا تفرعت غصون تلك البذرة لتغطي حاجات المجتمع المحيط من 
تأهيل وتدريب  ومبادرة وذلك من خلال توسيع المركز  وفتح الفرع الثاني 
للشباب ) مركز تطوير الشباب  اقتصاديا عام 2006م ويهدف لتطوير مهارات 
الشباب بما يتناسب مع متطلبات سوق العمل  واحتياجات الشباب وخلق قنوات 
تسهل للشباب عملية التوظيف من خلال التدريب  التعاوني المؤقت  في 
الجهات الخاصة،ويعد برنامج اشتراك الشباب في المجتمع المدني من البرامج 
التي حققت هذه الأهداف وكذلك وحدة الأعمال التجارية  ووحدة الاستشارات 

والإرشاد .
هكذا بدأت الفكرة منيرة  وما زالت تضئ جميع المتدربات الواعدات في 

المؤسسة .

التوجهات المستقبلية لقطاع  تعليم الفتاة

المرأة في عمران

لا بد أن يلعب المسجد دورا في الدعوة لطلب العلم ومحو الأمية
اإعداد / ذكرى النقيب


