
رئي�سة جمعية العيدرو�س التنموية الن�سوية الخيرية لـ)                     (:

فيما بلغت الإيرادات الزكوية للمحافظة )153( مليون ريال 

خلال العام الما�ضي 2007م 

مار�س القادم

في حوادث مرورية ب�ضعدة

 104 متدربة �سيتخرجن من دورات المراأة والتكنولوجيا

 برنامج »�سول« وفر فر�ص عمل ويدرب الن�ساء لاكت�ساب المهارات 

اإن�صاء مجال�س محلية للأطفال باأمانة العا�صمة

444 حالة وفاة واإ�صابة خلل العام المن�صرم

مجال  في  متدربات   104 �أن  �لخيرية  �لتنموية  �لن�سوية  �لعيدرو�س  جمعية  رئي�سة  �لقارمي  �سمية  �لأخت/  �أو�سحت 

�لكمبيوتر �سيتم تخرجهن في فبر�ير 2008م، وقد وفرت منظمة  »�سول« هذه �لدور�ت �سمن برنامج �لمر�أة و�لتكنولوجيا 

)WIT ( لتنمية �لمر�أة و�لطفل0 

في  �أخرى  محلية  منظمات  مع  وبالتعاون   » �سول  منظمة»  «�أن  �أكتوبر   14 ل�سحيفة»  ت�سريح  في  �سمية  �لأخت  وقالت 

�ليمنية مهار�ت تقنية و�أخرى  �لمر�أة  �إك�ساب  �لهادف  �لبرنامج  بتنفيد هذ�  ، يريم ،خمر ،�سنعاء تقوم  محافظات: عدن 

وظيفية لتح�سين فر�سها في �سوق �لعمل ، وزيادة دخلها �لقت�سادي مما �سيكون له �نعكا�س �إيجابي على �لم�ساركات في 

هذ� �لبرنامج و�أ�سرهن ومجتمعهن �ي�سا ،  وهو م�سروع يخدم فئة �لن�ساء لتمكينهن من �إيجاد فر�س عمل و�ل�ستفادة من 

عالم �لتقنية و�لكمبيوتر، فهناك �لكثير من �لن�ساء لي�ستطعن �للتحاق بمر�كز تعلم �لكمبيوتر ب�سبب كلفتها �لعالية ، لهذ� 

ننظم لهن دور�ت  في  مقر �لجمعية ويقع بجانب م�سجد »�ل�سياء« بمنطقة �لعيدرو�س في مديرية �سيرة ،  وبر�سوم رمزية 

ومق�سطة، وهدفنا ربط �لمر�أة بالكمبيوتر لما له من �سرورة و�أهمية لها 0

دورة كمبيوتر

5 13988( Thu 10 . Jun. 2007( NOالخمي�س  10 يناير 2007 م - العدد ) 13988( متابعات

�ساعتين  لمدة  يتم   التدريب  اأن  واأ�سافت 

ون�����س��ف ���س��ب��اح��اً وم�����س��اء ول��ث��اث��ة �أي���ام 

و�لمدربات ع�سو�ت في �لجمعية   ، �أ�سبوعيا 

..وهناك  �لحا�سوب”  كلية  “خريجات 
منهن   “4”و  كمتطوعات  يعملن  ف��ت��ي��ات 

�لذي تعمل عليه  للبرنامج  فتيات مروجات 

هذه �لجمعية �ليوم “�لمر�أة و�لتكنولوجيا” 

ويقمن بالنزول �إلى مر�فق �لعمل و�لمد�ر�س 

�لجمعية  تقيمها  �لتي  ل��ل��دور�ت  للترويج 

فكرة  وه���ذه   ، للتوظيف  �أهميتها  وم���دى 

للبرنامج  للترويج  �لجمعية  تنفذها  جديدة 

و�ي�سا لأن�سطتها .

تم  �أن���ه  �إلى  �لجمعية  رئي�سة  و�أ����س���ارت 

�لجتماعية  �لرعاية  �سندوق  مع  �لت��ف��اق 

تدريبية  دورة  ت��ن��ظ��ي��م  ع���ل���ى  و�ل���ع���م���ل 

–من  �لأ���ر�ل��ف��ق��رة  م��ن  للم�ستفيدين- 

�إعانات هذ� �ل�سندوق ، وتمكين هذه �لأ�ر 

�لأحذية  مهارة �سناعة  تعلم  من  بناتهم  �أو 

و�لح���ق���ائ���ب وم����ن ث���م رف���د�ل�������س���وق بهذه 

للمتدربة  عمل  فر�سة  يوفر  مما  �لمنتجات، 

�أ�رتها  م�ستوى  وتح�سين  رزقها  لك�سب 

�لمعي�سي0 

�لمناطق  م��ن  ت��ع��د  �ل��ت��ي   ، �لم��ن��ط��ق��ة  ه���ذه  في 

مع  و�لتن�سيق   ، ع��دن  محافظة  في  �لفقرة 

�لمو�طن مما  ل�سمان حق  �لمختلفة  �لجهات 

�لجتماعية  �لرعاية  من �سندوق  له  ير�سد 

، و�إقامة عاقة تو��سل مع �لمجال�س �لمحلية 

ويح�رها  ���س��ن��وي��اً،  ج��م��ع��ي��ت��ن��ا  م��ق��ر  في 

�ل�ساعي  �أح��م��د  �لأخ  ومنهم  م�سوؤولون 

�إلى  بالإ�سافة  للمحافظ،  �لم�ساعد  �لوكيل 

و�لجمعية  وتربوية   �إجتماعية  �سخ�سيات 

�لع�سوية  زيادة  مع  �أن�سطتها   في  م�ستمرة 

�سفحات �لويب0 كما يح�سل على �لمهار�ت 

�لوظيفية مجاناً ،مثل :

�لعمل  ف����رق  »ت��ك��وي��ن  ك��ف��ري��ق  �ل��ع��م��ل 

وتطويرها« مهار�ت �إد�رية »تحديد �لم�ساكل 

وحلها و�أ�ساليب �سنع �لقر�ر�ت« مهار�ت 

وتوزيع  �إد�رة  �ل��ق��ي��ادة،  “�أنو�ع  قيادية 

“�لإلقاء  �لمحترف  �لإلقاء  مهار�ت  �لمهام” 

دخول  �لر�سمية”  �لم��ر����س��ات  �ل�سفهي، 

مهار�ت  لوظيفة،  “�لتقديم  �لعمل  �سوق 

�لمقابلة �لوظيفية”

و�أ���س��اف��ت �لأخ���ت ���س��ارة �أح��م��د عبد �لله 

منظمة  �إن   : كمبيوتر،بقولها  م��درب��ة   ،

�لمتقدمات  من  عدد  باختيار  قامت  »�سول« 

مم���ن ي��ح��م��ل��ن ����س���ه���ادة �ل��ك��م��ب��ي��وت��ر وتم 

�لعيدرو�س  جمعية  في  للتدريب  �ختياري 

يوؤكد  وه��ذ�  عمل  فر�سة  لي  توفرت  وبهذ� 

في  ت�ساعد  ب��بر�مج��ه��ا  »���س��ول«  منظمة  �أن 

�لجمعيات  خ��ال  من  �لعمل  فر�س  توفر 

�لتي  و  �لعيدرو�س   جمعية  مثل  �لتنموية 

قدمت لها طلباً مرفقاً ب�سهادة تخرجي من 

معلومات  تكنولوجيا   � �لتكنولوجيا  كلية 

تدريبي  خ��ال  وم��ن   ، فيها  للعمل  وذل��ك   �

  واأ�سافت: “حتى لو لم توفر هذه �لدورة 

�كت�ساب  يكفي  فيها،  للمتدرب  عمل  فر�سة 

لن  فاأنهن  فتيات،  �لمتدربين  ولأن  �لمهارة، 

يجدن �رورة ل�ر�ء �لجديد من �لحقائب 

لما معهن من  �لتجديد  �إذ يمكنهن  و�لأحذية 

حقائب و�أحذية قديمة وجعلها على �لمو�سة 

وبالتالي �إعادة �إ�ستخد�مها، لأنهن �أ�سبحن 

ترميم  �أو  �لحقائب  �سناعة  على  ق���ادر�ت 

وهناك   ، حولهن  ولم��ن  لهن  منها،  �ل��ق��ديم 

هذ�  في  دور�ت��ن��ا  م��ن  تخرجن  مم��ن  �لكثر 

�لمجال و�أ�سبحن مبدعات في مجالهن.«

�لجمعية  لم��ن��ت��ج��ات  �ل��ت�����س��وي��ق  وح�����ول 

و�أخ�����رى  ف����ترة  “بين  ق���ال���ت:  �ل��ت��ن��م��وي��ة 

محفل،  م���ن  �أك�����ر  وفي  م���ع���ار����س  ت��ن��ظ��م 

بمحافظة  �ل�سر�تون«  فندق»  في  و�آخرها 

فيها  منتجاتها  �لجمعية  ع��دن،وت��ع��ر���س 

 ، �و�أع�����س��ائ��ه��ا  �لم��ت��درب��ات،  ، مم��ا ت�سنعه 

بال�ر�كة مع بع�س �لجمعيات �أو �لمنظمات 

�لمحلية في محافظة عدن . وتنال �إعجاب كل 

، وعلى  �أننا  �إلى  بالإ�سافة  من يطلع عليها، 

مدى �ل�سنو�ت �ل�ست �لتي عملنا فيها � منذ 

2001 م وحتى �ليوم � ونحن نقيم �لمعار�س 

ونتمنى   .. �ل��ف��ق��رة  �لأ����ر  م�ساكل  لح��ل 

فر�س  توفر  في  ي�سهمو�  �أن  �لمحافظة  من 

مهار�تهن  �أ�سا�س  على  للمتطوعات  عمل 

�لمكت�سبة، من خال �لدور�ت �لتاأهيلية �لتي 

�ساركن فيها.«

�أ����س���ارت �لأخ����ت ق��ب��ل��ة م�����س��ه��ور نائبة   

�لجتماعي  �لعمل  �أن  �إلى  �لجمعية  رئي�سة 

�إي�سال  في  ي�سهم  �ل��ف��ق��ر�ء  �أو����س���اط  ب��ين 

ق�ساياهم  ويعالج  �ل�سلطة  �إلى  �أ�سو�تهم 

يظل  لهذ�   ، �ليومية  �لحتياجات  و�أهمها 

وهذه  �لفقرة،  ل��اأ���ر  ه��ام  �لجمعية  دور 

�لمتدرب  يح�سل  �لكمبيوتر  في  �ل����دور�ت 

با  “طموح  منهج  �سهادة  على  نهايتها  في 

حدود» � U P« �لمعتمد من �ركة »مايكرو 

�ساعتين  ون�����س��ف،  ���س��ه��ري��ن  في  ���س��وف��ت« 

في  و�لجمعة،  �لخمي�س  ع��د�  يومياً  ون�سف 

�لمو�د �لتدريبية �لتالية:

�أ�سا�سيات �لكمبيوتر، �أ�سا�سيات معالجة 

�لن�سو�س ، �لعرو�س �لتقديمية ، �أ�سا�سيات 

قو�عد  �أ���س��ا���س��ي��ات  �ل��ب��ي��ان��ات،  ���س��ف��ح��ات 

 ، �لرقمية  �لو�سائط  �أ�سا�سيات   ، �لبيانات 

�سبكة �لمعلومات �لدولية، �أ�سا�سيات ت�سميم 

تلعب  �إذ   ، �لمتنوعة  لأن�سطتها  �لجمعية  في 

�أو�ساط  بين  وف��ع��الً  كبرً�  دورً�  �لجمعية 

�لمجتمع �لمحلي من حيث �لتدريب و�لتاأهيل 

و�لم�����س��اري��ع �لإق��ر����س��ي��ة و�لخ��دم��ات �لتي 

�لفقرة  لاأ�ر  �لجمعية  ع�سو�ت  تقدمها 

�أرى  للم�ساركين في دور�ت �لكمبيوتر هذه 

�أن م�ستوى تقبل �لمتدربات متفاوت لأنهن 

�أكملن   من  فمنهن   ، م�ستويات مختلفة  من 

�لمرحلة �لثانوية ومنهن جامعيات، ومنهن 

رب���ات ب��ي��وت، وم��ن ك��ل �لأع��م��ار حيث �أن 

لكنهن  �سنة”   47“ عمرها  متدربة  هناك 

�لتي ن�رحها  �لمعلومات و�لمعارف  يتقبلن 

لهن حول �لكمبيوتر، و يبدلن جهدً� جيدً� 

من قبلهن للتوفيق”.

�لجزيل  بال�سكر  �سمية  �لأخ��ت  وتقدمت 

رئي�سة  �ل����در�م  �أروى  �لأخ��ت��ين  م��ن  ل��ك��ل 

لينا  و�لأخ����ت  �ل��ي��م��ن،  في  »���س��ول«  منظمة 

على  للمنظمة  �لتنفيذي  �لم��دي��ر  �لري����اني 

لإنجاح  �لجمعية  مع  وتو��سلهن  تعاونها 

من  ولكل   ، و�لتكنولوجيا  �لم���ر�أة  برنامج 

من  �لجمعية  �أن�سطة  في  وي�����س��ارك  �ساهم 

�لع�سو�ت و�لمتطوعات �ي�سا . في �لدور�ت 

�لخياطة،  “�لكو�فر،  للجمعية  �لإعتيادية 

�إعطاء  وي��ت��م  و�لأحذية”  �لح��ق��ائ��ب  ع��م��ل 

�لمتدربات �سهاد�ت بعد �لنتهاء، وقد كانت 

من  ت�سلنا  �ل���دور�ت  ه��ذه  في  �لعمل  م��و�د 

�سندوق �لتنمية.

�ساره �أحمدقبلة م�سهور�سمية �لقارمي

❊ ريمه/ خالد �ضالح الجماعي:

�أم�س  ي��وم  ريم��ه  �لمحلي بمحافظة  �لمجل�س  ع��ام  �أم��ين  �ل�سعدي  �لف�سل  �أب��و   / �لأخ  ق��ام 

�لأول بزيارة تفقدية ��ستهدفت �سر �لعمل في م�روع طريق �لرباط �لجبين و�لمنفذ من قبل 

�لموؤ�س�سة �لعامة للطرق و�لج�سور وكان في ��ستقباله �لأخ �لمهند�س / لبيب عز �لدين مدير 

�لم�روع و�أثناء �لزيارة �أطلع �لأمين �لعام على �سر �لعمل في �لم�روع وم�ستوى �لإنجاز 

�لذي حققته �لموؤ�س�سة و�لذي بلغت ن�سبته 75% من �إجمالي �لم�روع �لبالغ طوله 116 كيلو 

مترً� بكلفة �إجمالية 4 مليار�ت ريال .

وفي �لزيارة وجه �لأخ / �لأمين �لعام مدير �لم�روع ب�رعة ��ستكمال �لعمل في �لم�روع 

في �أقرب وقت ممكن .

و�أو�سح �لمهند�س / لبيب �أن �لخط �لإ�سفلتي �لو��سل �إلى مركز �لمحافظة �سوف ينتهي 

منه خال �سهرين �أو ثاثة �أ�سهر 

بيع  عملية  على  بريمه  �لمحلي  �لمجل�س  عام  �أم��ين  �ل�سعدي  �لف�سل  �أب��و   / �أطلع  ذلك  �إلى 

و�لدقيق  �لقمح  مادتي  ر�أ�سها  وعلى  �ليمنية  �لقت�سادية  �لموؤ�س�سة  بفرع  �لغذ�ئية  �لم��و�د 

و�لتقى بالأخ  مدير عام فرع �لموؤ�س�سة و�لذي �أفاد �أنه نتيجة للمتابعة �لحثيثة لكل من وز�رة 

قمح  كي�س  �ألف   15 ترحيل  تم  �لقت�سادية  للموؤ�س�سة  �لعامة  و�لإد�رة  و�لتجارة  �ل�سناعة 

كمرحلة �أولى من خالها �سيتم تغذية جميع �لمديريات وفق �آلية محدودة وذلك بالبيع تحت 

�إ�ر�ف �ل�سلطات �لمحلية في �لمديريات .

متابعة  في  بال�ستمر�ر  �لموؤ�س�سة  فرع  مدير  بالمحافظة  �لمحلي  �لمجل�س  عام  �أم��ين  ووج��ه 

ترحيل باقي �لكميات و�إباغ قيادة �لمحافظة بما تم ترحيله �أولً باأول.

محلي ريمه يطلع على �صير العمل 

في م�صروع طريق الرباط –الجبين 

دورة خا�صة لل�صحة في ماأرب لمقدمي خدمات التح�صين

تكريم اأوائل طلب المرحلتين الأ�صا�صية والثانوية في محافظة �صبوة 

مديرية طور الباحة ت�صهد المزيد من الم�صاريع الخدمية والتنموية

مناق�صة م�صتوى تنفيذ النت�صار الأمني في محافظة ال�صالع
تاأهيل )3121( كادراً تربوياً بمديرية ذمار 

❊ ماأرب / محمد �ضالم الجدا�ضي:

ت�سهد محافظة ماأرب وعلى مدى ثاثة 

لمقدمي  �لتدريبية  �ل��دورة  فعاليات  �ي��ام 

في  �لمو�سع  �ل�سحي  �لتح�سين  خدمات 

مديريات م��اأرب �ل��و�دي – ���رو�ح – 

حريب �لقر�مي�س.

ع��ل��ى تدريب  �ل������دورة  ه����ذه  وت���ترك���ز 

�لعديد   ح��ول  م��ت��درب��ا  و�رب��ع��ين  ثمانية 

حول  �لحديثة  و�لم��ع��ارف  �لمعلومات  من 

ل�سمان جودة  �ل�سحية  �لمعلومات  نظام 

ودقة �لبيانات  �لح�سائية  و��ستعر��س 

و�لنماذج  للتح�سين  �ل��ع��ل��م��ي  �ل��دل��ي��ل 

�لجديدة  و�ل�ستف�سار�ت  و�ل�ستمار�ت 

حول طرق حفظ �للقاحات وتناولها.

حفظ  ط��رق  ت��ن��اول  �لى  بال�سافة  ه��ذ� 

�للقاحات و�لتعريف بكيفية خزنها.

وقال �لخ �لدكتور عبدربه علي مفتاح 

و�ل�سكان  �ل��ع��ام��ة  �ل�����س��ح��ة  ع���ام  م��دي��ر 

�ل���دورة  ه��ذه  م��ه��ام  م��ن  �إن  �لمحافظة  في 

و�ر�سال  �ل�سجل  و����رح  ����س��ت��ع��ر����س 

�ل�سكان  ��ستمار�ت  ���رح  مع  �لتقارير 

2004 �لى 2008م وتحديد �لم�ستهدفين.

�فتتاح  خ���ال  �ك���د  �ل�����س��دد  ه���ذ�  وفي 

�م�������س في مكتب  ب�����د�أت  �ل���ت���ي  �ل������دورة 

م���اأرب  مح��اف��ظ��ة  في  و�ل�����س��ك��ان  �ل�سحة 

�ه��م��ي��ة ت���دري���ب وت���اأه���ي���ل �ل��ع��ام��ل��ين في 

�لمزيد  �ك�����س��اب��ه��م  ب��ه��دف  �لم���ج���ال  ه����ذ� 

م����ن �لم�����ه�����ار�ت �لج����دي����دة و�لخ������بر�ت 

�لتح�سين  مج��ال  في  و�لعملية  �لعلمية 

�سحية  خدمات  لتقديم  �لمو�سع  �ل�سحي 

و�ل�سو�ئب. �لخ��ط��اء  من  تخلو   �أف�سل 

للعاملين  �لتدريبي  �لبرنامج  �أن  و�أعلن 

�ل�سحيين للعام �لحالي 2008 ي�ستهدف 

200 ع��ام��ل وع��ام��ل��ة م��ن مقدمي  ت��اأه��ي��ل 

خدمات �لتح�سين على م�ستوى مديريات 

مديرية  ع�رة  �رب��ع  وع��دده��ا  �لمحافظة 

ويدعمه م�روع ��ساح �لقطاع �ل�سحي 

 �لتابع للوكالة �لمريكية  للتنمية �لدولية.

❊ ال�ضالع / مثنى الح�ضوري :

محافظة  في  عقد  �ل��ذي  �لمو�سع  �لجتماع  ناق�س 

�ل�سالع  �لأول يرئا�سة محافظ  �أم�س  �ل�سالع يوم 

�لخطة  تنفيذ  م�ستوى  �لقي�سي  �أح��م��د  محمد   /

�لأمنية و�لنت�سار �لأمني في �لمحافظة.

وفي �لجتماع �لذي ح�ره مديرو �أمن �لمديريات 

تنفيذية،  وق���ي���اد�ت  �لم��دي��ري��ات  ع��م��وم  وم���دي���رو 

�لعن�سلي  ف�سل  �لمحافظة /  �أمن  مدير  ��ستعر�س 

دور �لأجهزة �لأمنية في تحقيق خطة �لنت�سار بما 

�لعامة  �ل�سكينة  وتحقيق  �لمجتمع  حماية  ي�سمن 

�لأمني  �لنت�سار  خطة  �أن  مو�سحاً  للمو�طنين، 

�ساهمت في �نخفا�س ن�سبة �لجريمة.

�لمحلية  �لمجال�س  ب��ين  �لتن�سيق  ����رورة  و�أك���د 

تعزيز  يكفل  بم��ا  �لم��دي��ري��ات  في  �لأمنية  و�لج��ه��ات 

�لعامة  و�لح��ري��ات  �لح��ق��وق  وحماية  فيها  �لأم���ن 

و�لمحافظة على �لأمو�ل و�لممتلكات �لخا�سة.

ومن جانب �آخر بلغت �لإير�د�ت �لزكوية بمكتب 

خال  �ل�سالع  محافظة  في  �ل��زك��وي��ة  �ل��و�ج��ب��ات 

بمبلغ  2007م  دي�سمبر(   – )ي��ن��اي��ر  م��ن  �ل��ف��ترة 

)153،500،000( بزيادة عن �لعام 2006م بمبلغ 

)35،000،000( خم�سة وثاثين مليون ريال.

�رح ل�سحيفة )14 �أكتوبر( �لأ�ستاذ / يحيى 

قائاً  �ل�سالع  في  �لمكتب  عام  مدير  �لح��الي  محمد 

�لمبذولة من قبل  بف�سل �لجهود  �لزيادة هي  �إن   :

�لقائمين على �إير�د�ت �لتح�سيل و�لجهود �لمبذولة 

�لتي ينفذها �لمكتب.

❊ لحج / عادل محمد قائد :

�سهدت مديرية طور �لباحة في محافظة لحج �لعام �لمن�رم تنفيذ عدد من �لم�ساريع �لخدمية 

�لإنمائية وذلك في �إطار �لهتمام بالمناطق �لنائية من فخامة �لرئي�س.

�أنه ورغم  و�أو�سح  �لمديرية  عام  �سالم مدير  �لأخ / محمد علي  �أكتوبر(  بذلك )14  �أفاد 

وجود بع�س �ل�سعوبات لكن �لمديرية �سهدت تنفيذ م�ساريع �ساعدت �إلى حد كبر في تطوير 

مليون   )225( ب�  كلفتها  تقدر  �لمد�ر�س  من  عدد  بناء  �لمثال  �سبيل  على  ومنها  �لنا�س  حياة 

ريال وفي �لطرقات م�ساريع بكلفة )275( مليون ريال بالإ�سافة �إلى م�ساريع مياه �لرجاع 

طور �لباحة )�لمرحلة �لأولى( وبكلفة )180( مليون ريال، ونوه / �سالم باأن هناك م�ساريع 

قيد �لتنفيذ ومنها و�سع حجر �لأ�سا�س في مجال �لكهرباء و�لزر�عة بكلفة تقدر ب� )525( 

مليون ريال.

�لقيادة  �ن  �لباحة  ط��ور  ع��ام  مدير  �أو���س��ح  �لح��الي  �أل��ع��ام  �ستنفذ  �لتي  �لم�ساريع  وح��ول 

�ل�سيا�سية ممثلة بالأخ / علي عبد�لله �سالح – رئي�س �لجمهورية و�لأخ / عبد�لوهاب �لذرة 

�لمحلي  �لمجل�س  �إطار خطة  وفي  �لتطويرية  �لم�ساريع  من  عدد  بتنفيذ  قد وجها  محافظ لحج 

مجالت  في  و�ستتركز  �لمو�طن  لدى  �لأعباء  من  كثر  �ستخفف  �لم�ساريع  وهذه  �لمديرية،  في 

�لكهرباء و�إنجاز ما تبقى من �لم�ساريع قيد �لتنفيذ، بالإ�سافة �إلى �لم�ساريع �لمتعرة ومنها 

طريق �لفر�سة - طور �لباحة.

❊ �ضبوة / عيدرو�س اأحمد الخليفي :

محافظة  في  و�لتعليم  �لتربية  مكتب  نظم 

وتكريمياً  خطابياً  حفاً  �أم�س  �سباح  �سبوة 

تم خاله تكريم �أو�ئل �لطاب و�لطالبات في 

�لمرحلتين �لأ�سا�سية و�لثانوية .

وفي �لحفل �لذي �أقيم بقاعة �لمركز �لثقافي 

�لروي�سان  علي  بن  �لأ�ستاذ / محمد  �أ�ساد 

مح��اف��ظ �لم��ح��اف��ظ��ة ب��ال��ن��ج��اح �ل��ك��ب��ر �لذي 

م�ستوى  ع��ل��ى  �لم��ح��اف��ظ��ة  ط����اب  ح�����س��ده 

ذلك  ور�ء  �أن  �إلى  م�����س��رً�   “ �لج��م��ه��وري��ة 

�لنجاح معلمون و�إد�رة مدر�سية ��ست�سعرو� 

على  و�أدوه����ا  عو�تقهم  على  �لملقاة  �لمهمة 

�أكمل وجه . و�أكد محافظ �لمحافظة �أن جملة 

�لتنموية  �لعملية  �لتي تعتر�س  �لم�ساكل  من 

�سببها �لق�سور في �لتعليم و��ست�ر�ء �لأمية 

في  �سابقاً �لحكومة  تفر�سه  كانت  ما  ب�سبب 

�لجنوب و�لملكية في �ل�سمال .

�سالم  نا�ر  �لأ�ستاذ /   �أعلن  من جانبه 

و�لتعليم  �لتربية  مكتب  عام  مدير   . يو�سف 

�لأو�ئ���ل  بتكريم  �لح��ت��ف��اء  �أن  �لمحافظة  في 

و�لثانوية  �لأ�سا�سية  �لمرحلتين  ط��اب  من 

وت�سجيعاً  تكريماً  �سنوياً  تقليدً�  �سيكون 

لهم.. كما �أعلن من تربية �سبوة عن �عتز�م 

�لتربية  ومكتب  بالمحافظة  �لمحلية  �ل�سلطة 

للمتفوقين  نموذجية  ثانوية  بناء  و�لتعليم 

ت�سمل  �أن  ، على  �لقادم  �لعام  في عتق خال 

�إلى   ، �ل��ق��ادم��ة  �لأع����و�م  م��دي��ري��ات في  معظم 

ذل���ك ع��بر �ل��ط��ال��ب ج��ع��ف��ر ع��ب��د �لله مح�سن 

�لتكريم  بهذ�  وزمائه  �سعادته  عن  �ل�سيد 

�لمكرمين  عن  �ألقاها في �لحفل  كلمة  في  وقال 

طاب  ح�سد  �إن  و�ل��ط��ال��ب��ات  �ل��ط��اب  م��ن 

م�ستوى  على  متقدمين  مركزين  �لمحافظة 

لما  ن��ظ��رً�  طبيعية  نتيجة  ج��اء  �لج��م��ه��وري��ة 

ب��ذل��ه ه����وؤلء �ل��ط��اب م��ن ج��ه��ود ومثابرة 

جعفر   �لطالب  و�سكر  �لدر��سة  �سنين  طيلة 

جميع �لد�عمين للعملية �لتعليمية و�لمحفزين 

للطاب على مو��سلة م�سو�ر �لتعليم وعلى 

 . �سالح  عبد�لله  علي  �لو�لد  فخامة  ر�أ�سهم 

رئي�س �لجمهورية »حفظه �لله«. 

�لعديد من  تخللته  �لذي  وفي ختام �لحفل 

�لأخ  ق��ام   . �لمعبرة  و�ل�سكت�سات  �لفقر�ت 

محافظ �لمحافظة و�أمين عام �لمجل�س �لمحلي 

ومدير مكتب �لتربية بالمحافظةبتكريم �أو�ئل 

�لطاب في �لمرحلتين �لأ�سا�سي و�لثانوي.

❊ ذمار/ 14 اأكتوبر: 

��ستفاد نحو )3121( كادرً� تربوياً من �لمعلمين و�لمعلمات ومدر�ء 

ومديريات �لمد�ر�س �لأ�سا�سية و�لثانوية و�لموجهين و�لموجهات من 

�لدور�ت �لتدريبية �لتي نظمها مكتب �لتربية و�لتعليم بمديرية ذمار 

حين  2007م،  �لمن�رم  �لعام  خال  بالمكتب  �لتدريب  بق�سم  ممثاً 

�إلتحق نحو )1120( معلماً ومعلمة و�أع�ساء �لإد�ر�ت �لمدر�سية في 

بر�مج تدريبية قيد �لتنفيذ �أهمها �لدورة �لتدريبية �لخا�سة بتح�سين 

�أجو�ء �لتعليم �لأ�سا�سي، وتفعيل دور �لموجهين في �لرتقاء بالو�سع 

�لتعليمي في هذه �لمرحلة �لهامة.

و�أو�سح �لأ�ستاذ/ عبد�لكريم �أحمد �لحب�سي – مدير عام مكتب 

�سهد  2007م،  �لما�سي  �لعام  باأن  ذمار،  بمديرية  و�لتعليم  �لتربية 

�إقامة نحو )6( ور�س عمل خا�سة بتعليم �لفتاة بم�ساركة �ل�سلطة 

�لو�سطى  �لقيادية  و�لكو�در  بالمديرية  �لتربوية  و�لقياد�ت  �لمحلية 

وروؤ�ساء �لإد�ر�ت و�لأق�سام �لمخت�سة، م�سرً� �إلى �أن تلك �لفعاليات 

قد هدفت �إلى مناق�سة �ل�سبل �لكفيلة بت�سجيع �لفتاة على �للتحاق 

بالتعليم �إلى جانب رفع كفاء�ت �لكادر �لتربوي و�لإد�ري في مجال 

�لتخطيط و�لتقويم و�لتنفيذ وكيفية توحيد �أ�ساليب �لقيادة �لتربوية 

�لأد�ء وتح�سين  م�ستويات  رفع  ي�سهم في  و�أدو�تها وبما  و�أنماطها 

و�سع �لعملية �لتربوية و�لتعليمية بالمديرية.

�أدلى  ذم��ار في حديث خا�س  مديرية  تربية  عام مكتب  مدير  وق��ال 

�لفعاليات  من  بالعديد  حافل  2008م،  �لحالي  �إن  �أكتوبر   14 ل�  به 

�لتدريبية في �سفوف  �لدور�ت  باإقامة  يتعلق  فيما  �سو�ء  و�لأن�سطة 

�إد�ر�ت و�أق�����س��ام وم���در�ء مد�ر�س  م���در�ء  �ل��ترب��وي��ة م��ن  �ل��ك��و�در 

�سفوف  في  �لريا�سية  �لأن�سطة  باإقامة  يتعلق  فيما  �أو  وموجهين 

�أكت�ساف  �إلى  �لهادفة  �لأ�سا�سية و�لثانوية  �لمد�ر�س  طاب وطالبات 

�لمبدعين و�لموهوبين في �لمجال �لريا�سي وتنمية قدر�تهم بدنياً حتى 

تتاءم مع قدر�تهم �لفكرية و�لعقلية.

في  وت��ع��اون  �ساهم  م��ن  لكل  �ل�سكر  ع��ن  حديثه  ختام  في  و�أع���رب 

�لجميع  مقدمة  وفي  �لمن�رمة  و�لأن�سطة  �لفعاليات  و�إنج��اح  �إقامة 

�لأ�ستاذ/ محمد �أحمد �ل�سيقل – �أمين عام مديرية ذمار و�لأ�ستاذ 

و�لتعليم  �لتربية  مكتب  مدير   – �ل�سبري  محمود  عبد�لكريم   /

مو��سلة  منها  ن��اأم��ل  �لتي  �ل�سخ�سيات  م��ن  وغرهما  بالمحافظة 

�لتعاون و�لدعم و�لموؤ�زرة لما من �ساأنه �لرتقاء بالعمل و�أد�ء �لمهام 

�لمنوطة به على �أكمل وجه. 

❊ �ضنعاء/14اأكتوبر:

مار�س  في  �لديمقر�طية  �لمدر�سة  تعتزم 

لإن�ساء  �أول��ي��ة  �نتخابات  �إج���ر�ء  �ل��ق��ادم 

مجال�س محلية خا�سة بالأطفال و�ليافعين 

�لعا�سمة في  �أمانة  مديريات  م�ستوى  على 

خطوة تعاون مع �ل�سلطة �لمحلية ومبادرة 

حماية �لأطفال و�ليافعين.

و�لم���در����س���ة �ل��ديم��ق��ر�ط��ي��ة ه���ي �إح���دى 

�ل���ت���ي تعنى  �لم�����دني  �لم��ج��ت��م��ع  م��ن��ظ��م��ات 

�لديمقر�طية  ومفاهيم  �لإن�سان  بحقوق 

�أن�سطة  قليلة  �سنو�ت  منذ  وتدير  باليمن 

�ل�سباب  �سورى  ومجل�س  �لأطفال  برلمان 

لتاأ�سي�س  �أثمر  نج��اح  فيهما  حققت  حيث 

لاأطفال  �لمحلية  �لمجال�س  �إن�ساء  مبادرة 

و�ليافعين.

وقد حددت �لمدر�سة وفقا لباغ �سحفي 

�إقامة  موعد  �لأرب��ع��اء  �أم�س  عنها  �سادر 

لاأطفال  �لم��ح��ل��ي��ة  �لم��ج��ال�����س  �ن��ت��خ��اب��ات 

�لمقبل  م��ار���س  م��ن  �لأول  في  و�ل��ي��اف��ع��ين 

لأول  �لأطفال ممثلين عنهم  �سيختار  حيث 

على  و�ليافعين  لاأطفال  محلية  مجال�س 

م�ستوى مديريات �لعا�سمة.

وم����ن �لم���ق���رر �إج������ر�ء �لن���ت���خ���اب���ات في 

�أمانة  مدر�ستين بكل مديرية من مديريات 

�لمتعاملة  �لموؤ�س�سات  �إلى  �إ�سافة  �لعا�سمة 

مع ذوي �لحتياجات �لخا�سة و�لأيتام.

وت�سجيل  قيد  عملية  �أن  �لبيان  وذك��ر 

�لأطفال �لر�غبين بالم�ساركة في �لنتخابات 

– 16عاما(  �لعمرية من)10  �لفئة  �سمن 

ت�ستمر  حيث  �لثاثاء  �لأول  �أم�س  ب��د�أت 

هذه �لمرحلة �أربعة �أيام تليها مرحلة ت�سليم 

طلبات �لتر�سيح و�لدعاية �لنتخابية .

�لهدف  �أن  �لم��در���س��ة  م�سوؤولو  وي��ق��ول 

خا�سة  محلية  مجال�س  �إن�����س��اء  ور�ء  م��ن 

م�ساركة  ت��ع��زي��ز  و�ل��ي��اف��ع��ين  ب���الأط���ف���ال 

�لأطفال و�ليافعين في ت�سير �ل�ساأن �لمحلي 

�لمجتمعي  �لوعي  ورفع  �لعا�سمة،  باأمانة 

في  و�ليافعين  �لأط��ف��ال  م�ساركة  باأهمية 

بر�مج �لتنمية �لمحلية ف�سا عن �إ�ر�كهم 

حماية  بر�مج  تنفيذ  ومتابعة  ت�سميم  في 

و�لم�ساهمة  و�ليافعين  �لأط��ف��ال  وتنمية 

على  و�لح��ف��اظ  بيئتهم  خدمة  في  بفاعلية 

�لمجال�س  تهدف  ذلك  جانب  نظافتها.و�لى 

�لأطفال على ممار�سة  تدريب  �إلى  �لمنتخبة 

�تخاذ  على  و�لقدرة  �ل�سيا�سية  حقوقهم 

�لديمقر�طية  �لممار�سة  وتج��دي��د  �ل��ق��ر�ر 

�لتي تعد من �أهم �أهد�ف �إجر�ء �نتخابات 

للمجال�س �لمحلية لاأطفال.

وك��ان��ت �لم��در���س��ة �ل��ديم��ق��ر�ط��ي��ة ب���د�أت 

لاأطفال  �لمحلية  �لمجال�س  �إن�ساء  تجربة 

ع��ام  ي��ول��ي��و  ���س��ن��ع��اء في  �ل��ع��ا���س��م��ة  في 

لاأطفال  مح��ل��ي  مجل�س  2003ب��اإن�����س��اء 

طفاً   17 م��ن  م��ك��ون  �لتحرير  بم��دي��ري��ة 

وطفلة تم �نتخابهم عبر �لمر�كز �لنتخابية 

لانتخابات  �لعليا  �للجنة  مع  بالتعاون 

رئي�سا  �ل��ع��م��اري  عمار  �لطفل  و�نتخب 

مهمة  ع��ام  طيلة  م��ار���س  �ل���ذي  للمجل�س 

�أعمال �لنظافة و�لبيئة في �لأحياء  متابعة 

و�لمد�ر�س على م�ستوى �لمديرية نف�سها. 

❊ �ضعدة/ خالد المر�ضد:

�سعدة   محافظة  في  2007م  �لمن�رم  �لعام  �سهد   

�أ�سو�أ حو�دث �ل�سر على �لإطاق حيث بلغ �إجمالي 

عدد �لحو�دث �لمرورية �لتي �سهدتها �لمحافظة خال 

�لعام �لمن�رم 2007م )223( حادثاً  ت�سبب بوفاة 

جاء  با�سابات،    355�خرين  و�إ�سابة  89�سخ�ساً  

مرور  �إد�رة  عن  �ل�سادر  �ل�سنوي  �لتقرير  في  ذل��ك 

محافظة �سعدة، و�أ�سار �لتقرير �إلى �أن �لمتوفين هم 

84 من �لذكور من بينهم 13 طفاً و5�إناث .

103�أ�سابات  يلي  ما  على  �لإ�سابات  توزعت  كما 

�لأح���د�ث  م��ن  و15  و3�إن����اث  ذك���رً�   85 منها  بليغة 

ا  �لذكور  و20  203من  �إ�سابة ب�سيطة منها  و252 

لإناث و29 طفاًَ 

كالتالي  توزعت  �لح���و�دث  تلك  �أن   �لتقرير  وب��ين 

�نقاباً و34   40 م�ساة  ده�س  �آليات و65  70�سد�م 

�سد�م درجات نارية .. �إ�سافة �لى  6 حالت �سد�م 

�سد�م  و3ح����الت  ���س��ق��وط  ح��ال��ت  و5  ث��اب��ت  ج�سم 

در�جات هو�ئية 

وعزى �لتقرير �أ�سباب تلك �لحو�دث �إلى عدة عو�مل 

تاأتي في مقدمتها �ل�رعة و�إهمال �ل�سائقين و�لم�ساة  

�إ�سافة �إلى �لخلل �لفني و�لعو�مل �لطبيعية.

وبح�سب �لتقرير فاإن تلك �لحو�دث قد ت�سببت في 

�لعامة  �لممتلكات  في  و�أ���ر�ر  فادحة  مادية  خ�سائر 

و�لخا�سة قدرت بما يزيد عن )ت�سعة و�سبعين مليون 

ريال(          

محمد  �لعقيد/  �سعدة  م��رور  مدير  و�أه���اب  ه��ذ� 

)14�إكتوبر(  به �سحيفة  في ت�ريح خ�س  �لهمي�س 

و�أنظمة  بقو�عد  �لل��ت��ز�م  �ل�سائقين  بجميع  �أه���اب 

�لمركبات  وق��ي��ادة  للطريق  ��ستخد�مهم  عند  �ل�سر 

�أن  �إلى  م�سر�  و�لممتلكات،  �لأرو�ح  على  حفاظا 

�لحفاظ على �لذ�ت �لب�رية من �أولى �لمهمات   

بع�س  في  �لأم��اك��ن  بع�س  تحولت  فقد  وبالمنا�سبة 

لأرو�ح  ��سطياد  مناطق  �إلى  بالمحافظة  �ل��ط��رق��ات 

�لتابع  بالعم�سية  �لمدرج  كمنطقة  �لنا�س وممتلكاتهم 

لمحافظة �سعدة على خط )�سعدة � �سنعاء( ومنطقة 

 � خط)�سعدة  �لمقا�س  وذ�  خ��ولن  بمديرية  �لمنمار 

�سحيان( وتعزى كرة �لحو�دث في تلك �لمناطق �إلى 

�إلى عدم وجود  �إ�سافة  لل�سائقين،  �ل�رعة �لجنونية 

�إر�ساد�ت مرورية تحذيرية و�إهمال �ل�سائقين �سيانة 

�سيار�تهم .  

عدن / اأفراح �صالح محمد


