
رئي�سة جمعية العيدرو�س التنموية الن�سوية الخيرية لـ)                     (:

فيما بلغت الإيرادات الزكوية للمحافظة )153( مليون ريال 

خلال العام الما�ضي 2007م 

مار�س القادم

في حوادث مرورية ب�صعدة

 104 متدربة �سيتخرجن من دورات المر�أة والتكنولوجيا

 برنامج »�سول« وفر فر�ص عمل ويدرب الن�ساء لاكت�ساب المهارات 

�إن�شاء مجال�س محلية للأطفال ب�أمانة العا�صمة

444 حالة وفاة و�إ�صابة خلال العام المن�صرم

مجال  في  متدربات   104 �أن  الخيرية  التنموية  الن�سوية  العيدرو�س  جمعية  رئي�سة  القارمي  �سمية  الأخت/  �أو�ضحت 

الكمبيوتر �سيتم تخرجهن في فبراير 2008م، وقد وفرت منظمة  »�سول« هذه الدورات �ضمن برنامج المر�أة والتكنولوجيا 

)WIT ( لتنمية المر�أة والطفل0 

في  �أخرى  محلية  منظمات  مع  وبالتعاون   » �سول  منظمة»  «�أن  �أكتوبر   14 ل�صحيفة»  ت�صريح  في  �سمية  الأخت  وقالت 

اليمنية مهارات تقنية و�أخرى  المر�أة  �إك�ساب  الهادف  البرنامج  بتنفيد هذا  ، يريم ،خمر ،�صنعاء تقوم  محافظات: عدن 

وظيفية لتح�سين فر�صها في �سوق العمل ، وزيادة دخلها لااقت�صادي مما �سيكون له انعكا�س �إيجابي على الم�شاركات في 

هذا البرنامج و�أ�سرهن ومجتمعهن اي�ضا ،  وهو م�شروع يخدم فئة الن�ساء لتمكينهن من �إيجاد فر�ص عمل ولاا�ستفادة من 

عالم التقنية والكمبيوتر، فهناك الكثير من الن�ساء لاي�ستطعن لاالتحاق بمراكز تعلم الكمبيوتر ب�سبب كلفتها العالية ، لهذا 

ننظم لهن دورات  في  مقر الجمعية ويقع بجانب م�سجد »ال�ضياء« بمنطقة العيدرو�س في مديرية �صيرة ،  وبر�سوم رمزية 

ومق�سطة، وهدفنا ربط المر�أة بالكمبيوتر لما له من �ضرورة و�أهمية لها 0

دورة كمبيوتر
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�ساعتين  لمدة  يتم   التدريب  �أن  و�أ�ضافت 

ون�����ص��ف ���ص��ب��اح��اً وم�����س��اء ول��ث�لاث��ة �أي���ام 

والمدربات ع�ضوات في الجمعية   ، �أ�سبوعيا 

..وهناك  الحا�سوب”  كلية  “خريجات 
منهن   “4”و  كمتطوعات  يعملن  ف��ت��ي��ات 

الذي تعمل عليه  للبرنامج  فتيات مروجات 

هذه الجمعية اليوم “المر�أة والتكنولوجيا” 

ويقمن بالنزول �إلى مرافق العمل والمدار�س 

الجمعية  تقيمها  التي  ل��ل��دورات  للترويج 

فكرة  وه���ذه   ، للتوظيف  �أهميتها  وم���دى 

للبرنامج  للترويج  الجمعية  تنفذها  جديدة 

واي�ضا لأن�شطتها .

تم  �أن���ه  �إلى  الجمعية  رئي�سة  و�أ����ش���ارت 

لااجتماعية  الرعاية  �صندوق  مع  لاات��ف��اق 

تدريبية  دورة  ت��ن��ظ��ي��م  ع���ل���ى  وال���ع���م���ل 

–من  الأ��سرال��ف��ق�يرة  م��ن  للم�ستفيدين- 

�إعانات هذا ال�صندوق ، وتمكين هذه الأ�سر 

الأحذية  مهارة �صناعة  تعلم  من  بناتهم  �أو 

والح���ق���ائ���ب وم����ن ث���م رف���دال�������س���وق بهذه 

للمتدربة  عمل  فر�صة  يوفر  مما  المنتجات، 

�أ�سرتها  م�ستوى  وتح�سين  رزقها  لك�سب 

المعي�شي0 

المناطق  م��ن  ت��ع��د  ال��ت��ي   ، الم��ن��ط��ق��ة  ه���ذه  في 

مع  والتن�سيق   ، ع��دن  محافظة  في  الفقيرة 

المواطن مما  ل�ضمان حق  المختلفة  الجهات 

لااجتماعية  الرعاية  من �صندوق  له  ير�صد 

، و�إقامة علاقة توا�صل مع المجال�س المحلية 

ويح�ضرها  ���س��ن��وي��اً،  ج��م��ع��ي��ت��ن��ا  م��ق��ر  في 

ال�لاضعي  �أح��م��د  الأخ  ومنهم  م�س�ؤولون 

�إلى  بالإ�ضافة  للمحافظ،  الم�ساعد  الوكيل 

والجمعية  وتربوية   �إجتماعية  �شخ�صيات 

الع�ضوية  زيادة  مع  �أن�شطتها   في  م�ستمرة 

�صفحات الويب0 كما يح�صل على المهارات 

الوظيفية مجاناً ،مثل :

العمل  ف����رق  »ت��ك��وي��ن  ك��ف��ري��ق  ال��ع��م��ل 

وتطويرها« مهارات �إدارية »تحديد الم�شاكل 

وحلها و�أ�ساليب �صنع القرارات« مهارات 

وتوزيع  �إدارة  ال��ق��ي��ادة،  “�أنواع  قيادية 

“الإلقاء  المحترف  الإلقاء  مهارات  المهام” 

دخول  الر�سمية”  الم��را���س�لات  ال�شفهي، 

مهارات  لوظيفة،  “التقديم  العمل  �سوق 

المقابلة الوظيفية”

و�أ���ض��اف��ت الأخ���ت ���س��ارة �أح��م��د عبد الله 

منظمة  �إن   : كمبيوتر،بقولها  م��درب��ة   ،

المتقدمات  من  عدد  باختيار  قامت  »�سول« 

مم���ن ي��ح��م��ل��ن ����ش���ه���ادة ال��ك��م��ب��ي��وت��ر وتم 

العيدرو�س  جمعية  في  للتدريب  اختياري 

ي�ؤكد  وه��ذا  عمل  فر�صة  لي  توفرت  وبهذا 

في  ت�ساعد  ب�اربمج��ه��ا  »���س��ول«  منظمة  �أن 

الجمعيات  خ�لال  من  العمل  فر�ص  توفير 

التي  و  العيدرو�س   جمعية  مثل  التنموية 

قدمت لها طلباً مرفقاً ب�شهادة تخرجي من 

معلومات  تكنولوجيا  ـ  التكنولوجيا  كلية 

تدريبي  خ�لال  وم��ن   ، فيها  للعمل  وذل��ك  ـ 

  و�أ�ضافت: “حتى لو لم توفر هذه الدورة 

اكت�ساب  يكفي  فيها،  للمتدرب  عمل  فر�صة 

لن  ف�أنهن  فتيات،  المتدربين  ولأن  المهارة، 

يجدن �ضرورة ل�اشرء الجديد من الحقائب 

لما معهن من  التجديد  �إذ يمكنهن  والأحذية 

حقائب و�أحذية قديمة وجعلها على المو�ضة 

وبالتالي �إعادة �إ�ستخدامها، لأنهن �أ�صبحن 

ترميم  �أو  الحقائب  �صناعة  على  ق���ادرات 

وهناك   ، حولهن  ولم��ن  لهن  منها،  ال��ق��ديم 

هذا  في  دورات��ن��ا  م��ن  تخرجن  مم��ن  الكثير 

المجال و�أ�صبحن مبدعات في مجالهن.«

الجمعية  لم��ن��ت��ج��ات  ال��ت�����س��وي��ق  وح�����ول 

و�أخ�����رى  ف��ت�رة  “بين  ق���ال���ت:  ال��ت��ن��م��وي��ة 

محفل،  م���ن  �أك��ث��ر  وفي  م���ع���ار����ض  ت��ن��ظ��م 

بمحافظة  ال�ايرشتون«  فندق»  في  و�آخرها 

فيها  منتجاتها  الجمعية  ع��دن،وت��ع��ر���ض 

 ، او�أع�����ض��ائ��ه��ا  الم��ت��درب��ات،  ، مم��ا ت�صنعه 

بال�اشركة مع بع�ض الجمعيات �أو المنظمات 

المحلية في محافظة عدن . وتنال �إعجاب كل 

، وعلى  �أننا  �إلى  بالإ�ضافة  من يطلع عليها، 

مدى ال�سنوات ال�ست التي عملنا فيها ـ منذ 

2001 م وحتى اليوم ـ ونحن نقيم المعار�ض 

ونتمنى   .. ال��ف��ق�يرة  الأ��س�ر  م�شاكل  لح��ل 

فر�ص  توفير  في  ي�سهموا  �أن  المحافظة  من 

مهاراتهن  �أ�سا�س  على  للمتطوعات  عمل 

المكت�سبة، من خلال الدورات الت�أهيلية التي 

�شاركن فيها.«

�أ����ش���ارت الأخ����ت ق��ب��ل��ة م�����ش��ه��ور نائبة   

لااجتماعي  العمل  �أن  �إلى  الجمعية  رئي�سة 

�إي�صال  في  ي�سهم  ال��ف��ق��راء  �أو����س���اط  ب�ني 

ق�ضاياهم  ويعالج  ال�سلطة  �إلى  �أ�صواتهم 

يظل  لهذا   ، اليومية  لااحتياجات  و�أهمها 

وهذه  الفقيرة،  ل��لأ��سر  ه��ام  الجمعية  دور 

المتدرب  يح�صل  الكمبيوتر  في  ال����دورات 

بلا  “طموح  منهج  �شهادة  على  نهايتها  في 

حدود» ـ U P« المعتمد من �شركة »مايكرو 

�ساعتين  ون�����ص��ف،  ���ش��ه��ري��ن  في  ���س��وف��ت« 

في  والجمعة،  الخمي�س  ع��دا  يومياً  ون�صف 

المواد التدريبية التالية:

�أ�سا�سيات الكمبيوتر، �أ�سا�سيات معالجة 

الن�صو�ص ، العرو�ض التقديمية ، �أ�سا�سيات 

قواعد  �أ���س��ا���س��ي��ات  ال��ب��ي��ان��ات،  ���ص��ف��ح��ات 

 ، الرقمية  الو�سائط  �أ�سا�سيات   ، البيانات 

�شبكة المعلومات الدولية، �أ�سا�سيات ت�صميم 

تلعب  �إذ   ، المتنوعة  لأن�شطتها  الجمعية  في 

�أو�ساط  بين  وف��ع��الًا  كباًير  دوراً  الجمعية 

المجتمع المحلي من حيث التدريب والت�أهيل 

والم�����ش��اري��ع الإق��را���ض��ي��ة والخ��دم��ات التي 

الفقيرة  للأ�سر  الجمعية  ع�ضوات  تقدمها 

�أرى  للم�شاركين في دورات الكمبيوتر هذه 

�أن م�ستوى تقبل المتدربات متفاوت لأنهن 

�أكملن   من  فمنهن   ، م�ستويات مختلفة  من 

المرحلة الثانوية ومنهن جامعيات، ومنهن 

رب���ات ب��ي��وت، وم��ن ك��ل الأع��م��ار حيث �أن 

لكنهن  �سنة”   47“ عمرها  متدربة  هناك 

التي ن�شرحها  المعلومات والمعارف  يتقبلن 

لهن حول الكمبيوتر، و يبدلن جهداً جيداً 

من قبلهن للتوفيق”.

الجزيل  بال�شكر  �سمية  الأخ��ت  وتقدمت 

رئي�سة  ال����درام  �أروى  الأخ��ت�ني  م��ن  ل��ك��ل 

لينا  والأخ����ت  ال��ي��م��ن،  في  »���س��ول«  منظمة 

على  للمنظمة  التنفيذي  الم��دي��ر  لااري����اني 

لإنجاح  الجمعية  مع  وتوا�صلهن  تعاونها 

من  ولكل   ، والتكنولوجيا  الم���ر�أة  برنامج 

من  الجمعية  �أن�شطة  في  وي�����ش��ارك  �ساهم 

الع�ضوات والمتطوعات اي�ضا . في الدورات 

الخياطة،  “الكوافير،  للجمعية  الإعتيادية 

�إعطاء  وي��ت��م  والأحذية”  الح��ق��ائ��ب  ع��م��ل 

المتدربات �شهادات بعد لاانتهاء، وقد كانت 

من  ت�صلنا  ال���دورات  ه��ذه  في  العمل  م��واد 

�صندوق التنمية.

�ساره �أحمدقبلة م�شهور�سمية القارمي

❊ ريمه/ خالد �صالح الجماعي:

�أم�س  ي��وم  ريم��ه  المحلي بمحافظة  المجل�س  ع��ام  �أم�ني  ال�صعدي  الف�ضل  �أب��و   / الأخ  ق��ام 

الأول بزيارة تفقدية ا�ستهدفت �سير العمل في م�شروع طريق الرباط الجبين والمنفذ من قبل 

الم�ؤ�س�سة العامة للطرق والج�سور وكان في ا�ستقباله الأخ المهند�س / لبيب عز الدين مدير 

الم�شروع و�أثناء الزيارة �أطلع الأمين العام على �سير العمل في الم�شروع وم�ستوى الإنجاز 

الذي حققته الم�ؤ�س�سة والذي بلغت ن�سبته 75% من �إجمالي الم�شروع البالغ طوله 116 كيلو 

متراً بكلفة �إجمالية 4 مليارات ريال .

وفي الزيارة وجه الأخ / الأمين العام مدير الم�شروع ب�سرعة ا�ستكمال العمل في الم�شروع 

في �أقرب وقت ممكن .

و�أو�ضح المهند�س / لبيب �أن الخط الإ�سفلتي الوا�صل �إلى مركز المحافظة �سوف ينتهي 

منه خلال �شهرين �أو ثلاثة �أ�شهر 

بيع  عملية  على  بريمه  المحلي  المجل�س  عام  �أم�ني  ال�صعدي  الف�ضل  �أب��و   / �أطلع  ذلك  �إلى 

والدقيق  القمح  مادتي  ر�أ�سها  وعلى  اليمنية  لااقت�صادية  الم�ؤ�س�سة  بفرع  الغذائية  الم��واد 

والتقى بالأخ  مدير عام فرع الم�ؤ�س�سة والذي �أفاد �أنه نتيجة للمتابعة الحثيثة لكل من وزارة 

قمح  كي�س  �ألف   15 ترحيل  تم  لااقت�صادية  للم�ؤ�س�سة  العامة  والإدارة  والتجارة  ال�صناعة 

كمرحلة �أولى من خلالها �سيتم تغذية جميع المديريات وفق �آلية محدودة وذلك بالبيع تحت 

�إ�اشرف ال�سلطات المحلية في المديريات .

متابعة  في  بالا�ستمرار  الم�ؤ�س�سة  فرع  مدير  بالمحافظة  المحلي  المجل�س  عام  �أم�ني  ووج��ه 

ترحيل باقي الكميات و�إبلاغ قيادة المحافظة بما تم ترحيله �أولًا ب�أول.

محلي ريمه يطلع على �سير العمل 

في م�شروع طريق الرباط –الجبين 

دورة خا�صة لل�صحة في م�أرب لمقدمي خدمات التح�صين

تكريم �أوائل طلاب المرحلتين الأ�سا�سية والثانوية في محافظة �شبوة 

مديرية طور الباحة ت�شهد المزيد من الم�شاريع الخدمية والتنموية

مناق�شة م�ستوى تنفيذ الانت�شار الأمني في محافظة ال�ضالع
ت�أهيل )3121( كادراً تربوياً بمديرية ذمار 

❊ م�أرب / محمد �سالم الجدا�سي:

ت�شهد محافظة م�أرب وعلى مدى ثلاثة 

لمقدمي  التدريبية  ال��دورة  فعاليات  اي��ام 

في  المو�سع  ال�صحي  التح�صين  خدمات 

مديريات م���أرب ال��وادي – ��صرواح – 

حريب القرامي�ش.

ع��ل��ى تدريب  ال������دورة  ه����ذه  وت�ت�رك���ز 

العديد   ح��ول  م��ت��درب��ا  وارب��ع�ني  ثمانية 

حول  الحديثة  والم��ع��ارف  المعلومات  من 

ل�ضمان جودة  ال�صحية  المعلومات  نظام 

ودقة البيانات  لااح�صائية  وا�ستعرا�ض 

والنماذج  للتح�صين  ال��ع��ل��م��ي  ال��دل��ي��ل 

الجديدة  ولاا�ستف�سارات  ولاا�ستمارات 

حول طرق حفظ اللقاحات وتناولها.

حفظ  ط��رق  ت��ن��اول  الى  بالا�ضافة  ه��ذا 

اللقاحات والتعريف بكيفية خزنها.

وقال لااخ الدكتور عبدربه علي مفتاح 

وال�سكان  ال��ع��ام��ة  ال�����ص��ح��ة  ع���ام  م��دي��ر 

ال���دورة  ه��ذه  م��ه��ام  م��ن  �إن  المحافظة  في 

وار�سال  ال�سجل  و��ش�رح  ا���س��ت��ع��را���ض 

ال�سكان  ا�ستمارات  ��شرح  مع  التقارير 

2004 الى 2008م وتحديد الم�ستهدفين.

افتتاح  خ�ل�ال  اك���د  ال�����ص��دد  ه���ذا  وفي 

ام�������س في مكتب  ب�����د�أت  ال���ت���ي  ال������دورة 

م����أرب  مح��اف��ظ��ة  في  وال�����س��ك��ان  ال�صحة 

اه��م��ي��ة ت���دري���ب وت����أه���ي���ل ال��ع��ام��ل�ني في 

المزيد  اك�����س��اب��ه��م  ب��ه��دف  الم���ج���ال  ه����ذا 

م����ن الم�����ه�����ارات الج����دي����دة والخ���ب��ارت 

التح�صين  مج��ال  في  والعملية  العلمية 

�صحية  خدمات  لتقديم  المو�سع  ال�صحي 

وال�شوائب. لااخ��ط��اء  من  تخلو   �أف�ضل 

للعاملين  التدريبي  البرنامج  �أن  و�أعلن 

ال�صحيين للعام الحالي 2008 ي�ستهدف 

200 ع��ام��ل وع��ام��ل��ة م��ن مقدمي  ت���أه��ي��ل 

خدمات التح�صين على م�ستوى مديريات 

مديرية  ع�شرة  ارب��ع  وع��دده��ا  المحافظة 

ويدعمه م�شروع ا�لاصح القطاع ال�صحي 

 التابع للوكالة لاامريكية  للتنمية الدولية.

❊ ال�ضالع / مثنى الح�ضوري :

محافظة  في  عقد  ال��ذي  المو�سع  لااجتماع  ناق�ش 

ال�ضالع  الأول يرئا�سة محافظ  �أم�س  ال�ضالع يوم 

الخطة  تنفيذ  م�ستوى  القي�سي  �أح��م��د  محمد   /

الأمنية ولاانت�شار الأمني في المحافظة.

وفي لااجتماع الذي ح�ضره مديرو �أمن المديريات 

تنفيذية,  وق���ي���ادات  الم��دي��ري��ات  ع��م��وم  وم���دي���رو 

العن�شلي  ف�ضل  المحافظة /  �أمن  مدير  ا�ستعر�ض 

دور الأجهزة الأمنية في تحقيق خطة لاانت�شار بما 

العامة  ال�سكينة  وتحقيق  المجتمع  حماية  ي�ضمن 

الأمني  لاانت�شار  خطة  �أن  مو�ضحاً  للمواطنين, 

�ساهمت في انخفا�ض ن�سبة الجريمة.

المحلية  المجال�س  ب�ني  التن�سيق  ��ض�رورة  و�أك���د 

تعزيز  يكفل  بم��ا  الم��دي��ري��ات  في  الأمنية  والج��ه��ات 

العامة  والح��ري��ات  الح��ق��وق  وحماية  فيها  الأم���ن 

والمحافظة على الأموال والممتلكات الخا�صة.

ومن جانب �آخر بلغت الإيرادات الزكوية بمكتب 

خلال  ال�ضالع  محافظة  في  ال��زك��وي��ة  ال��واج��ب��ات 

بمبلغ  2007م  دي�سمبر(   – )ي��ن��اي��ر  م��ن  ال��ف�رتة 

)153,500,000( بزيادة عن العام 2006م بمبلغ 

)35,000,000( خم�سة وثلاثين مليون ريال.

�صرح ل�صحيفة )14 �أكتوبر( الأ�ستاذ / يحيى 

قائلًا  ال�ضالع  في  المكتب  عام  مدير  الح�لالي  محمد 

المبذولة من قبل  بف�ضل الجهود  الزيادة هي  �إن   :

القائمين على �إيرادات التح�صيل والجهود المبذولة 

التي ينفذها المكتب.

❊ لحج / عادل محمد قائد :

�شهدت مديرية طور الباحة في محافظة لحج العام المن�صرم تنفيذ عدد من الم�شاريع الخدمية 

الإنمائية وذلك في �إطار لااهتمام بالمناطق النائية من فخامة الرئي�س.

�أنه ورغم  و�أو�ضح  المديرية  عام  �سالم مدير  الأخ / محمد علي  �أكتوبر(  بذلك )14  �أفاد 

وجود بع�ض ال�صعوبات لكن المديرية �شهدت تنفيذ م�شاريع �ساعدت �إلى حد كبير في تطوير 

مليون   )225( بـ  كلفتها  تقدر  المدار�س  من  عدد  بناء  المثال  �سبيل  على  ومنها  النا�س  حياة 

ريال وفي الطرقات م�شاريع بكلفة )275( مليون ريال بالإ�ضافة �إلى م�شاريع مياه الرجاع 

طور الباحة )المرحلة الأولى( وبكلفة )180( مليون ريال, ونوه / �سالم ب�أن هناك م�شاريع 

قيد التنفيذ ومنها و�ضع حجر الأ�سا�س في مجال الكهرباء والزراعة بكلفة تقدر بـ )525( 

مليون ريال.

القيادة  ان  الباحة  ط��ور  ع��ام  مدير  �أو���ض��ح  الح��الي  �أل��ع��ام  �ستنفذ  التي  الم�شاريع  وح��ول 

ال�سيا�سية ممثلة بالأخ / علي عبدالله �صالح – رئي�س الجمهورية والأخ / عبدالوهاب الذرة 

المحلي  المجل�س  �إطار خطة  وفي  التطويرية  الم�شاريع  من  عدد  بتنفيذ  قد وجها  محافظ لحج 

مجالات  في  و�ستتركز  المواطن  لدى  الأعباء  من  كثير  �ستخفف  الم�شاريع  وهذه  المديرية،  في 

الكهرباء و�إنجاز ما تبقى من الم�شاريع قيد التنفيذ، بالإ�ضافة �إلى الم�شاريع المتعثرة ومنها 

طريق الفر�شة - طور الباحة.

❊ �شبوة / عيدرو�س �أحمد الخليفي :

محافظة  في  والتعليم  التربية  مكتب  نظم 

وتكريمياً  خطابياً  حفلًا  �أم�س  �صباح  �شبوة 

تم خلاله تكريم �أوائل الطلاب والطالبات في 

المرحلتين الأ�سا�سية والثانوية .

وفي الحفل الذي �أقيم بقاعة المركز الثقافي 

الروي�شان  علي  بن  الأ�ستاذ / محمد  �أ�شاد 

مح��اف��ظ الم��ح��اف��ظ��ة ب��ال��ن��ج��اح ال��ك��ب�ير الذي 

م�ستوى  ع��ل��ى  الم��ح��اف��ظ��ة  ط��ل�اب  ح�����ص��ده 

ذلك  وراء  �أن  �إلى  م�����ش�يراً   “ الج��م��ه��وري��ة 

النجاح معلمون و�إدارة مدر�سية ا�ست�شعروا 

على  و�أدوه����ا  عواتقهم  على  الملقاة  المهمة 

�أكمل وجه . و�أكد محافظ المحافظة �أن جملة 

التنموية  العملية  التي تعتر�ض  الم�شاكل  من 

�سببها الق�صور في التعليم وا�ست�اشرء الأمية 

في  �سابقاً الحكومة  تفر�ضه  كانت  ما  ب�سبب 

الجنوب والملكية في ال�شمال .

�سالم  نا�صر  الأ�ستاذ /   �أعلن  من جانبه 

والتعليم  التربية  مكتب  عام  مدير   . يو�سف 

الأوائ���ل  بتكريم  لااح��ت��ف��اء  �أن  المحافظة  في 

والثانوية  الأ�سا�سية  المرحلتين  ط�لاب  من 

وت�شجيعاً  تكريماً  �سنوياً  تقليداً  �سيكون 

لهم.. كما �أعلن من تربية �شبوة عن اعتزام 

التربية  ومكتب  بالمحافظة  المحلية  ال�سلطة 

للمتفوقين  نموذجية  ثانوية  بناء  والتعليم 

ت�شمل  �أن  ، على  القادم  العام  في عتق خلال 

�إلى   ، ال��ق��ادم��ة  الأع����وام  م��دي��ري��ات في  معظم 

ذل���ك ع�رب ال��ط��ال��ب ج��ع��ف��ر ع��ب��د الله مح�سن 

التكريم  بهذا  وزملائه  �سعادته  عن  ال�سيد 

المكرمين  عن  �ألقاها في الحفل  كلمة  في  وقال 

طلاب  ح�صد  �إن  وال��ط��ال��ب��ات  ال��ط�لاب  م��ن 

م�ستوى  على  متقدمين  مركزين  المحافظة 

لما  ن��ظ��راً  طبيعية  نتيجة  ج��اء  الج��م��ه��وري��ة 

ب��ذل��ه ه�����ؤلاء ال��ط�لاب م��ن ج��ه��ود ومثابرة 

جعفر   الطالب  و�شكر  الدرا�سة  �سنين  طيلة 

جميع الداعمين للعملية التعليمية والمحفزين 

للطلاب على موا�صلة م�شوار التعليم وعلى 

 . �صالح  عبدالله  علي  الوالد  فخامة  ر�أ�سهم 

رئي�س الجمهورية »حفظه الله«. 

العديد من  تخللته  الذي  وفي ختام الحفل 

الأخ  ق��ام   . المعبرة  ولاا�سكت�شات  الفقرات 

محافظ المحافظة و�أمين عام المجل�س المحلي 

ومدير مكتب التربية بالمحافظةبتكريم �أوائل 

الطلاب في المرحلتين الأ�سا�سي والثانوي.

❊ ذمار/ 14 �أكتوبر: 

ا�ستفاد نحو )3121( كادراً تربوياً من المعلمين والمعلمات ومدراء 

ومديريات المدار�س الأ�سا�سية والثانوية والموجهين والموجهات من 

الدورات التدريبية التي نظمها مكتب التربية والتعليم بمديرية ذمار 

حين  2007م،  المن�صرم  العام  خلال  بالمكتب  التدريب  بق�سم  ممثلًا 

�إلتحق نحو )1120( معلماً ومعلمة و�أع�ضاء الإدارات المدر�سية في 

برامج تدريبية قيد التنفيذ �أهمها الدورة التدريبية الخا�صة بتح�سين 

�أجواء التعليم الأ�سا�سي، وتفعيل دور الموجهين في لاارتقاء بالو�ضع 

التعليمي في هذه المرحلة الهامة.

و�أو�ضح الأ�ستاذ/ عبدالكريم �أحمد الحب�سي – مدير عام مكتب 

�شهد  2007م،  الما�ضي  العام  ب�أن  ذمار،  بمديرية  والتعليم  التربية 

�إقامة نحو )6( ور�ش عمل خا�صة بتعليم الفتاة بم�شاركة ال�سلطة 

الو�سطى  القيادية  والكوادر  بالمديرية  التربوية  والقيادات  المحلية 

ور�ؤ�ساء الإدارات والأق�سام المخت�صة، م�اًيرش �إلى �أن تلك الفعاليات 

قد هدفت �إلى مناق�شة ال�سبل الكفيلة بت�شجيع الفتاة على لاالتحاق 

بالتعليم �إلى جانب رفع كفاءات الكادر التربوي والإداري في مجال 

التخطيط والتقويم والتنفيذ وكيفية توحيد �أ�ساليب القيادة التربوية 

الأداء وتح�سين  م�ستويات  رفع  ي�سهم في  و�أدواتها وبما  و�أنماطها 

و�ضع العملية التربوية والتعليمية بالمديرية.

�أدلى  ذم��ار في حديث خا�ص  مديرية  تربية  عام مكتب  مدير  وق��ال 

الفعاليات  من  بالعديد  حافل  2008م،  الحالي  �إن  �أكتوبر   14 لـ  به 

التدريبية في �صفوف  الدورات  ب�إقامة  يتعلق  فيما  �سواء  والأن�شطة 

�إدارات و�أق�����س��ام وم���دراء مدار�س  م���دراء  ال�رتب��وي��ة م��ن  ال��ك��وادر 

�صفوف  في  الريا�ضية  الأن�شطة  ب�إقامة  يتعلق  فيما  �أو  وموجهين 

�أكت�شاف  �إلى  الهادفة  الأ�سا�سية والثانوية  المدار�س  طلاب وطالبات 

المبدعين والموهوبين في المجال الريا�ضي وتنمية قدراتهم بدنياً حتى 

تتلاءم مع قدراتهم الفكرية والعقلية.

في  وت��ع��اون  �ساهم  م��ن  لكل  ال�شكر  ع��ن  حديثه  ختام  في  و�أع���رب 

الجميع  مقدمة  وفي  المن�صرمة  والأن�شطة  الفعاليات  و�إنج��اح  �إقامة 

الأ�ستاذ/ محمد �أحمد ال�سيقل – �أمين عام مديرية ذمار والأ�ستاذ 

والتعليم  التربية  مكتب  مدير   – ال�صبري  محمود  عبدالكريم   /

موا�صلة  منها  ن���أم��ل  التي  ال�شخ�صيات  م��ن  وغيرهما  بالمحافظة 

التعاون والدعم والم�ؤازرة لما من ��شأنه لاارتقاء بالعمل و�أداء المهام 

المنوطة به على �أكمل وجه. 

❊ �صنعاء/14�أكتوبر:

مار�س  في  الديمقراطية  المدر�سة  تعتزم 

لإن�شاء  �أول��ي��ة  انتخابات  �إج���راء  ال��ق��ادم 

مجال�س محلية خا�صة بالأطفال واليافعين 

العا�صمة في  �أمانة  مديريات  م�ستوى  على 

خطوة تعاون مع ال�سلطة المحلية ومبادرة 

حماية الأطفال واليافعين.

والم���در����س���ة ال��ديم��ق��راط��ي��ة ه���ي �إح���دى 

ال���ت���ي تعنى  الم�����دني  الم��ج��ت��م��ع  م��ن��ظ��م��ات 

الديمقراطية  ومفاهيم  الإن�سان  بحقوق 

�أن�شطة  قليلة  �سنوات  منذ  وتدير  باليمن 

ال�شباب  �شورى  ومجل�س  الأطفال  برلمان 

لت�أ�سي�س  �أثمر  نج��اح  فيهما  حققت  حيث 

للأطفال  المحلية  المجال�س  �إن�شاء  مبادرة 

واليافعين.

وقد حددت المدر�سة وفقا لبلاغ �صحفي 

�إقامة  موعد  الأرب��ع��اء  �أم�س  عنها  �صادر 

للأطفال  الم��ح��ل��ي��ة  الم��ج��ال�����س  ان��ت��خ��اب��ات 

المقبل  م��ار���س  م��ن  الأول  في  وال��ي��اف��ع�ني 

لأول  الأطفال ممثلين عنهم  �سيختار  حيث 

على  واليافعين  للأطفال  محلية  مجال�س 

م�ستوى مديريات العا�صمة.

وم����ن الم���ق���رر �إج������راء لاان���ت���خ���اب���ات في 

�أمانة  مدر�ستين بكل مديرية من مديريات 

المتعاملة  الم�ؤ�س�سات  �إلى  �إ�ضافة  العا�صمة 

مع ذوي لااحتياجات الخا�صة والأيتام.

وت�سجيل  قيد  عملية  �أن  البيان  وذك��ر 

الأطفال الراغبين بالم�شاركة في لاانتخابات 

– 16عاما(  العمرية من)10  الفئة  �ضمن 

ت�ستمر  حيث  الثلاثاء  الأول  �أم�س  ب��د�أت 

هذه المرحلة �أربعة �أيام تليها مرحلة ت�سليم 

طلبات التر�شيح والدعاية لاانتخابية .

الهدف  �أن  الم��در���س��ة  م�س�ؤولو  وي��ق��ول 

خا�صة  محلية  مجال�س  �إن�����ش��اء  وراء  م��ن 

م�شاركة  ت��ع��زي��ز  وال��ي��اف��ع�ني  ب���الأط���ف���ال 

الأطفال واليافعين في ت�سيير ال��شأن المحلي 

المجتمعي  الوعي  ورفع  العا�صمة،  ب�أمانة 

في  واليافعين  الأط��ف��ال  م�شاركة  ب�أهمية 

برامج التنمية المحلية ف�لاض عن �إ�اشركهم 

حماية  برامج  تنفيذ  ومتابعة  ت�صميم  في 

والم�ساهمة  واليافعين  الأط��ف��ال  وتنمية 

على  والح��ف��اظ  بيئتهم  خدمة  في  بفاعلية 

المجال�س  تهدف  ذلك  جانب  نظافتها.والى 

الأطفال على ممار�سة  تدريب  �إلى  المنتخبة 

اتخاذ  على  والقدرة  ال�سيا�سية  حقوقهم 

الديمقراطية  الممار�سة  وتج��دي��د  ال��ق��رار 

التي تعد من �أهم �أهداف �إجراء انتخابات 

للمجال�س المحلية للأطفال.

وك��ان��ت الم��در���س��ة ال��ديم��ق��راط��ي��ة ب���د�أت 

للأطفال  المحلية  المجال�س  �إن�شاء  تجربة 

ع��ام  ي��ول��ي��و  ���ص��ن��ع��اء في  ال��ع��ا���ص��م��ة  في 

للأطفال  مح��ل��ي  مجل�س  2003ب���إن�����ش��اء 

طفلًا   17 م��ن  م��ك��ون  التحرير  بم��دي��ري��ة 

وطفلة تم انتخابهم عبر المراكز لاانتخابية 

للانتخابات  العليا  اللجنة  مع  بالتعاون 

رئي�سا  ال��ع��م��اري  عمار  الطفل  وانتخب 

مهمة  ع��ام  طيلة  م��ار���س  ال���ذي  للمجل�س 

�أعمال النظافة والبيئة في الأحياء  متابعة 

والمدار�س على م�ستوى المديرية نف�سها. 

❊ �صعدة/ خالد المر�شد:

�صعدة   محافظة  في  2007م  المن�صرم  العام  �شهد   

�أ�سو�أ حوادث ال�سير على الإطلاق حيث بلغ �إجمالي 

عدد الحوادث المرورية التي �شهدتها المحافظة خلال 

العام المن�صرم 2007م )223( حادثاً  ت�سبب بوفاة 

جاء  با�صابات،    355اخرين  و�إ�صابة  89�شخ�صاً  

مرور  �إدارة  عن  ال�صادر  ال�سنوي  التقرير  في  ذل��ك 

محافظة �صعدة، و�أ�شار التقرير �إلى �أن المتوفين هم 

84 من الذكور من بينهم 13 طفلًا و5�إناث .

103�أ�صابات  يلي  ما  على  الإ�صابات  توزعت  كما 

الأح���داث  م��ن  و15  و3�إن����اث  ذك���راً   85 منها  بليغة 

ا  الذكور  و20  203من  �إ�صابة ب�سيطة منها  و252 

لإناث و29 طفلَاً 

كالتالي  توزعت  الح���وادث  تلك  �أن   التقرير  وب�ني 

انقلاباً و34   40 م�شاة  ده�س  �آليات و65  70�صدام 

�صدام درجات نارية .. �إ�ضافة الى  6 حالات �صدام 

�صدام  و3ح����الات  ���س��ق��وط  ح��ال��ت  و5  ث��اب��ت  ج�سم 

دراجات هوائية 

وعزى التقرير �أ�سباب تلك الحوادث �إلى عدة عوامل 

ت�أتي في مقدمتها ال�سرعة و�إهمال ال�سائقين والم�شاة  

�إ�ضافة �إلى الخلل الفني والعوامل الطبيعية.

وبح�سب التقرير ف�إن تلك الحوادث قد ت�سببت في 

العامة  الممتلكات  في  و�أ��ضرار  فادحة  مادية  خ�سائر 

والخا�صة قدرت بما يزيد عن )ت�سعة و�سبعين مليون 

ريال(          

محمد  العقيد/  �صعدة  م��رور  مدير  و�أه���اب  ه��ذا 

)14�إكتوبر(  به �صحيفة  في ت�صريح خ�ص  الهمي�س 

و�أنظمة  بقواعد  لاال��ت��زام  ال�سائقين  بجميع  �أه���اب 

المركبات  وق��ي��ادة  للطريق  ا�ستخدامهم  عند  ال�سير 

�أن  �إلى  م�ايرش  والممتلكات،  الأرواح  على  حفاظا 

الحفاظ على الذات الب�شرية من �أولى المهمات   

بع�ض  في  الأم��اك��ن  بع�ض  تحولت  فقد  وبالمنا�سبة 

لأرواح  ا�صطياد  مناطق  �إلى  بالمحافظة  ال��ط��رق��ات 

التابع  بالعم�شية  المدرج  كمنطقة  النا�س وممتلكاتهم 

لمحافظة �صعدة على خط )�صعدة ـ �صنعاء( ومنطقة 

ـ  خط)�صعدة  المقا�ش  وذا  خ��ولان  بمديرية  المنمار 

�ضحيان( وتعزى كثرة الحوادث في تلك المناطق �إلى 

�إلى عدم وجود  �إ�ضافة  لل�سائقين،  ال�سرعة الجنونية 

�إر�شادات مرورية تحذيرية و�إهمال ال�سائقين �صيانة 

�سياراتهم .  
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